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Procesos de ensenanza-aprendizaje

Resumen

El presente trabajo centra su atencién en el andlisis de la importancia de la
perspectiva de género como contenido esencial en la educacién de las perso-
nas, particularmente en la formacién del colectivo magisterial, en aras de inci-
dir en el desmantelamiento o disminucién de algunos de los rasgos perjudicia-
les que actualmente definen nuestra realidad nacional. De esta forma, a la luz
del Seminario “Educacion y género” de la Maestria en Educacién y Desarrollo
Profesional Docente (MEDPD) de la Universidad Auténoma de Zacatecas (Uaz),
se examinan los resultados de la experiencia de aprendizaje obtenidos en la
materia, considerando las unidades de aprendizaje y el enfoque metodoldgico;
asi como, el trabajo que realiza el posgrado en torno a este eje transversal en
su plan de estudios.

Palabras clave: Educacion, género, ensenanza-aprendizaje.
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Introduccion

La educacién como un proceso formativo en las personas es una piedra angu-
lar en la vida de las mismas, ya que a partir de aquélla se puede dar o transitar
hacia una definicion social que tenga un impacto positivo en el contexto donde
nos desenvolvemos. Al respecto, como dirfa Kant: “una persona es lo que la
educacion hace de ella”.

En este sentido, la perspectiva de género en la educacion es elemental si
queremos construir una sociedad donde priven mejores parametros de con-
vivencia entre hombres y mujeres y, con ello, incidir en el desmantelamiento
de férreas estructuras sociales que tienen saldos negativos, tales como la vio-
lencia de género en todas sus expresiones e, incluso, en su grado extremo con
los feminicidios-considerando que actualmente existe Alerta de género en 17
estados de nuestro pais-, €l alto indice de embarazo adolescente —con el que
México ocupa el deshonroso primer lugar- y, la incidencia de la violencia sexual
en ninas y ninos —situacién que de acuerdo a la ocbeE México también esta en el
primer peldafio mundial-.

A la luz de lo anterior, consideramos un acierto el que la categoria de gé-
nero esté en los contenidos educativos de la educacién basica en nuestro pais,
pero, ponderamos que su conocimiento y analisis debieran estar presentes tam-
bién en las licenciaturas y posgrados en educacién o con lineas de formacién
docente, atendiendo a una légica elemental: es necesario profesionalizar con
enfoque de género a quienes son formadores y formadoras de las nuevas ge-
neraciones; es decir, hacer hincapié en quienes estan en un proceso formativo
para desempenarse frente a grupo, en términos de que debieran de contar en
su plan de estudios con un eje trasversal de género, de tal forma que, a partir de
éste en un seminario especifico y en el accionar laboral que realice el posgrado,
se incida en la edificacién de mejores practicas de convivencia entre hombre
y mujeres, todo lo cual redundarfa en un ordenamiento social, en el cual, pau-
latinamente, se fueran desmantelando las situaciones nocivas sefialadas con
anterioridad y que tanto laceran nuestro contexto inmediato y presente. Esta
investigacion plantea un anélisis a partir del Seminario “Educacién y género” y
del trabajo que realiza cotidianamente la MEDPD de la UAZ.

Desarrollo
La MEDPD es un posgrado de reciente creacién en la UAZ, inicié actividades

en el 2018. Este programa académico profesionalizante cuenta con tres ejes, a
saber: desarrollo educativo, sociedad contemporanea y cultura y comunica-
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cién; su tira curricular por semestre se define por un seminario de investigacion
obligatorio -que pretende lograr una eficiencia terminal en los parametros de
titulacion, al concluir los créditos del posgrado a partir de tres modalidades: te-
sina, intervencién y memoria profesional-, un curso disciplinar y una asignatura
optativa.

Con base en lo anterior, la eleccién del seminario disciplinar y el de caracter
optativo, lo define cada estudiante, atendiendo a la linea de investigacién que
esta realizando en su documento para obtencién de grado, o bien, por alguna
necesidad en particular en su practica docente; ambos criterios, bajo la acciéon
tutorial que tiene el posgrado con la direccidon de la planta magisterial.

El curso “Educacién y género” es un seminario disciplinar del eje sociedad
contemporanea y se imparte en el primer semestre. En esta materia, se anali-
zan las construcciones sociales de género en el ambito educativo, por lo que
retoma un marco conceptual sobre los estudios de género, la edificacién de
identidades entre hombres y mujeres, el disefio y aplicacién de politicas pu-
blicas educativas y una agenda de género que incide en la importancia de la
construccion de la equidad desde el campo educativo y social, juntamente con
planteamientos de reeducacién entre hombres y mujeres.

Es importante poner de relieve que, la categoria de género no se refiere
a mujeres, sino que se conceptualiza como una construccion social del sexo,
como un concepto eminentemente histérico, conformado por “creencias, va-
lores, actitudes, formas de comportamiento, rasgos de personalidad e, incluso,
actividades que sustentan y ejercen hombres y mujeres y que son, precisamen-
te, las que hacen la diferencia y jerarquia social entre unos y otras” (Tunén,
1991, pp. 8-9).

Asi, el curso “Educacién y género” también tiene como unidad de aprendi-
zaje las nuevas masculinidades y el desmantelamiento de las “masculinidades
toxicas o hegemonicas”, en tanto que se considera que éstas “llevan a situacio-
nes de marginacion, subordinacién y violencia” (Lozano, 2017, p. 186), particu-
larmente dirigidas hacia las mujeres, en donde priva el tema del poder, &mbito
que también se conceptualiza.

La mayoria de las actividades académicas de este seminario se realizd en
aula, con lecturas de instituciones y personas especialistas en la materia, como
el Instituto de Investigaciones sobre la Universidad y la Educacién de la UNAM,
el Centro de Investigaciones de Estudios de Género de la UNAM (antes PUEG),
la plataforma digital de la UNESCO, articulos de revistas especializadas y publi-
caciones de la SEC, entre las centrales.

El Seminario tuvo un enfoque tedrico-practico, rico en evidencias de apren-
dizaje desde la “Nueva Escuela”, por lo que se solicitd al alumnado como crite-
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rios de desempeno los siguientes lineamientos: lectura y participaciéon en clase
(con distintas técnicas grupales), actividades de analisis individual —como por
ejemplo cuentos con perspectiva de género-, trabajo final en parejas (reflexion
escrita sobre algunas de las temaéticas vistas en clase o algunas otras que se
desprenda de éstas) y un mural individual donde se plasme cualquiera de estas
tres posibilidades: perspectiva de género, equidad de género o nuevas mascu-
linidades.

Asimismo, se proyect6 y analizd una pelicula, atendiendo a la riqueza que
existe sobre esta temética y por considerarse como un recurso didactico idéneo
para la reflexion y deconstrucciéon de asimetrias de género (Gutiérrez, Montes y
Romaén, 2016); a la par que, se hicieron revisiones de género en textos y planes
de estudio, lecturas guiadas, exposiciones, una conferencia con la responsable
de la Alerta de género en Zacatecas, experiencias educativas con perspectivas
de género; y, como cierre del curso, un Panel con expertas como la Titular de la
Direccién de Paridad del Instituto Electoral del Estado de Zacatecas y la Subse-
cretaria de la Secretaria de las Mujeres de Gobierno del Estado.

Conclusiones

El Seminario “Educacién y género” fue una experiencia exitosa de aprendizaje.
El grupo mostré sensibilidad al tema, obtuvo conocimientos, pero, sobre todo,
adquirié una conciencia de género; de esta forma, los alumnos y las alumnas
-sin excepcidn-, manifestaron la importancia de conocer y reflexionar sobre los
distintos contenidos que integré la materia y la labor central que como docen-
tes les toca encabezar en sus centros de trabajo y vida cotidiana.

Adicionalmente, una de las aportaciones de este curso fue el que la mayoria
de quienes lo cursaron postularon un trabajo de investigacion en el 11 Coloquio
de Investigaciones sobre Mujeres y Perspectiva de Género y V Encuentro Inter-
nacional de Investigacién de Género, evento académico que se llevard a cabo
en junio del 2019 en la ciudad de Querétaro.

Finalmente, es certero hacer hincapié en que la perspectiva de género en
la Maestria, no sélo esta integrada en el seminario sefalado, sino que es un
eje transversal en el trabajo académico, administrativo y cotidiano de nuestro
posgrado, materializado no tan sélo en la practica docente, trabajo académico
o lineamientos de administracion, sino en los coloquios de investigacion y en el
desarrollo de eventos, con lo cual, al haber un concierto de distintas instancias
que enarbolan la construccién de una equidad de género en la comunidad
escolar, se tienen resultados valiosos que inciden favorablemente en nuestro
erosionado contexto social.
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