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PARA COMENZAR...

Abordar cuestiones que afectan a las mujeres estrogedias no es
sencillo; para empezar, porque la sola mencion tdplco provoca
inmediatamente simpatias o0 rechazos. Por razonstntas y con
frecuencia desconocidas, se asumen al respectqmes marcadas por la
ideologia, los prejuicios y la condicién socioeamita; posiciones en las
gue confluyen experiencias de vida, trayectoahstales, concepciones y
valores personales asi como muchos otros factomds edtorno.
Encontramos con la misma facilidad a quiénes tienetivos de sobra para
abrazar con entusiasmo alguna vertiente del disdarsinista, y a los que
francamente rechazan o evaden los temas de g&iwfaltan aquellos que
se vuelcan a la critica apelando a consideracibimggicas, éticas o de
orden religiosas, por ejemplo.

De ahi que conviene aclarar de entrada que ests oa libro sobre
las mujeres en que se confronte una determinadfoo@m respecto a la de
los hombres, para concluir ratificando injusticigs discriminaciones

histéricas. Su pretension, en cambio, es re-corsidensiones sociales de
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profundo arraigo que coartan el progreso en comukes de equidad, y
sucesos de reciente aparicion en el ambito ecowmomipolitico, que
operan en el mismo sentido.

En efecto, los estudios que aqui se reunen seaocerdn la
observacion de diferentes segmentos del sectornfemen el estado de
Zacatecas (México); pero definitivamente concierngth campo
socioldgico, de la economia, el derecho y la ceepalitica en la medida
gue la comprension de su problematica particuladgova a explicar el
acontecer en el terreno laboral, familiar y comanmot discernir las
limitaciones para el acceso a los recursos prothgtd que atafie a las
limitaciones para su participacion en la vida pmdity economica no
domeéstica. Apoya, en suma, a dar cuenta de uralé&otalonde convergen
e interactuan fronteras sociales y de sentido pié#j que se traducen en
desigualdades y se reproducen en el marco de urm reggecifico de
organizacion social, el capitalista.

En esa preocupacion, el primer capitulo de este Be propone volver
la mirada a tres grupos de mujeres del medio ma@dtecano, propiamente en
el contexto neoliberal. En esta etapa del capmalisl trabajo femenino
reproductivo y productivo es aprovechado por elitabgpara obtener los
mayores beneficios, porque se trata de una clakajidora desprotegida,
muchas veces dispuesta a trabajar aun en las pmorégiones. Para ello, el
estudio define a los tres segmentos de mujeretosujie este trabajo como
excedentes absolutos de poblacion, que oscilap drexcedentes relativos
de poblacion y fuerza de trabajo activa. Asimismeodsstacan los limites
estadisticos para lograr el objetivo trazado y Ipaianto la justificacion de

obtener evidencia empirica. Por lo tanto se apndamparticularidades de los
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tres segmentos de mujeres rurales, tanto al redliabajo reproductivo y
productivo y cOmo con esto establecen lazos inidisey directos con el
capital, que se beneficia con las actividadesrdbhjo femenino. Revisamos a
un grupo de artesanas dedicadas al bordado dg hgtdn en la comunidad
Ojo de Agua del Progreso, municipio de Genaro Guodouya logica de
funcionamiento es la sobrevivencia; luego a un atie de jornaleras
agricolas de la localidad de Chaparrosa, en VdlaCds, quienes hacen un
reajuste de su tiempo para atender el ambito reptivd, productivo y se
enfrentan a desigualdades en la esfera laborals Ynineras de Pefiasquito en
Mazapil, de la empresa canadie@ad Corpcomo un caso especial, porque
de realizar actividades propias de los excedenbssl#os de poblacion,
pasaron a convertirse en obreras activas; ellas yntegrantes de su familia,
también han realizado un reajuste importante geBypo, por su tipo trabajo.
Alondra Olvera nos presenta un estudio de cas@lokea la condicion
laboral de la mujer jornalera en la agricultura tpgada del estado de
Zacatecas. La agricultura protegida surgid a paief impulso de la
reconversion productiva dentro del sector agrideldaviéxico; iniciada desde
hace trece aflos como parte del desarrollo nacamraimiras al crecimiento
capitalista, destacando sus ventajas econOmicaselfiento en ingresos,
rendimientos y calidad de los productos) y técn{ca® eficiente del agua y
control de plagas, malezas y enfermedades); dejandio lado su impacto
social en relacion a los jornaleros en dicho meyadal trabajo y ain mas en
especifico a la mujer rural zacatecana que senges@ como tal; por ello, el
presente el estudio se realiz0 con el objetivo dintificar el perfil las
jornaleras agricolas que laboran en el mercadoraleajp de hortalizas

establecidas bajo agricultura protegida asi comaalacterizar el mercado de
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trabajo. Con la informacién obtenida no se idertitilgun perfil especifico de
la mano de obra femenina ocupada en la produccérhaitalizas bajo
agricultura protegida (rango de edad, rol famibanivel educativo), lo que
nos indica que la presion economica, ha orillatessanujeres a emplearse en
la actividad que esta a su mayor alcance, comesitnategia de reproduccion
familiar. Asi mismo, se identificé una segmentadsivoral dentro del mismo
sector jornalero definido por el sexo, la antigidedboral y el grado de
confianza con los patrones, sin embargo ninguné ezénto del trabajo
flexible ni precario. Por dltimo se corrobora tggaloracion de la mano de
obra femenina en las empresas agricolas que lgsamgoara darle valor
agregado a su producto y obtener elevadas utikdamlecosta de sus
condiciones laborales precarias y flexibles.

La aportacion de Elena Patifio y Ma. De JesUs Ezpinudaga en la
situacion social y juridica de la mujer en el eja® Morelos, ubicado en el
Municipio del mismo nombre, en el Estado de Zaeme&ste nucleo de
poblacion ejidal se eligid por ser representatimocaanto a organizacion y
productividad, pues poseen diferentes programadagueuelven rentables y
autosuficientes como grupo. Al efecto el objetive ohvestigacion fue
identificar los derechos que tienen las mujeresicaleso a la tierra y sus
recursos, describiendo la manera en que éstososnentados o limitados
bajo la optica juridica y del derecho consuetudinal mismo tiempo que se
analiza el rol que juega la mujer en la productdidle la tierra. Dentro de los
resultados se encontré que los mecanismos quenti@asemujeres para el
acceso a la tierra en el ejido de Morelos, cointiden los descritos a nivel
nacional, en donde se refiere una poblacion ejidalvejecida vy

mayoritariamente masculina, y en la que para lagnesi la principal forma
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de acceso a la propiedad, es a través de la harahtallecer sus esposos,
teniéndose pocos casos en los que se haya dadasgsacotras situaciones
gue marca la ley. Las costumbres arraigadas dasdpdca prehispanica de
relegar a un segundo plano el papel de la mujéo &mla tenencia de la tierra
como en su productividad continlan hasta la fedm,ese sentido las
ejidatarias, mayoritariamente viudas, a lo largostdevida productiva se
dedicaron principalmente a las tareas del hogawyamlo de manera
secundaria a la productividad de la tierra. Auanclo el Estado establece
programas de apoyo para asegurar la productivigatbsl ejidos, éstos se
desconocen o se perciben como inaccesibles, yawquexistiendo historias
de éxito y de asociaciones productivas y rentatdesro del ejido, las mujeres
ejidatarias se autoevallan como sujetos de baggsdos sin una capacidad
real de ahorro que pueda ser utilizada en la ierdo que a su vez
evidencia un conocimiento muy limitado sobre |lasta@s que ofrece la Ley.
Beatriz Carrerra, quien titula su trabajo Mujeres rdadera y acero,
comienza por recordarnos que la migracion es uanfeno que desde sus
origenes acompafa a la humanidad y sus causas sigmelo las mismas la
obtencién de satisfactores. En la antigliedad lauoaad completa seguia la
ruta de las manadas de animales hoy en dia el koodmo proveedor o
acarreador del sustento, tiene que migrar por phedtirazones, pero la esposa
e hijos ¢bajo qué condiciones economicas y faragiguedan? ¢Como se da
la incursién de la mujer en la ausencia del esmsdas areas que estan
reservadas solo para los hombres? Tanto, al inteho la casa como
socialmente ¢Qué cambios existen en general el ejue tradicionalmente
tiene la mujer en la familia y comunidad? ¢Qué de@®n las mujeres que el

esposo deja en el abandono? Jaglas blancas-la doble cargade la mujer

5



gue es casada y combina las actividades cotiddelasogar, con un trabajo
remunerado fuera de casa, se ven ampliamente daggrar situaciones muy
complejas, como desempefar el papel de mama-papacasiones el tener
gue buscar el sustento de su familia, mas el apy@sposo cuando aun no
encuentra trabajo eal otro lado,y las enormes presiones sociales tanto
familiares como de su comunidad.

Siguiendo con el tema de la migracion, pero desdéangulo distinto,
Martha Guerrero suma los conceptos de marginacipobyeza, como una
triada qe conceptos que permite reflexionar sobre las thBccondiciones
economicas, sociales y de poder realizar sus piayete vida a los que
aspiran los migrantes en su lugar de origen. Delidas carencias de
vivienda, alimentacion, educacion y servicios s@& en la necesidad de
emigrar, toman asi la delantera para ir en busamdaturo para ellos, ellas y
su familia. Con la migracion la vida familiar pagetrastocarse tanto en el
lugar de destino como en el lugar de origen.

Con respecto a este ultimo espacio, los efectosadas por la ausencia
del padre o esposo migrante, y el papel de la megrosa o conyuge e
incluso para los integrantes del grupo familiadleean a cabo una serie de
arreglos ante su partida, con respecto al desarsolrealizacion de las
actividades dentro y fuera de la unidad doméssichre el envio y uso de las
remesas, del cuidado y atencion de los hijos, aosi& incluso de la misma
mujer. También, la migracion se encuentra aso@ddaestructura familiar de
los hogares porque se observa que las mujerecipartide manera mas
significativa en los hogares con una estructurdli@ndiferente a la nuclear.

Asimismo, se configura un nuevo tipo de familia geflatura femenina, pues



ya son cerca del 40 por ciento de los hogares gié gefaturados por una
mujer sobre todo en las regiones 2 y 4 de nueaso de estudio.

En el dltimo capitulo de esta obra, Isabel Jimémwezhace un llamado a
aprender de la experiencia de las mujeres ruratesvas de un trabajo que
busca sistematizar la labor productiva que sezaan las localidades. El
interés ultimo de esta aportacion consiste en explkcomo se ha dado el
proceso de empoderamiento de las mujeres rurales eontexto de crisis
econdmica y con las estrategias desarrollo locampartiendo las
experiencias exitosad.a autora se inscribe tedricamente en aquellasiyasst
gue destacan la importancia de incorporar un eefod@ género en las
iniciativas de desarrollo orientadas a la const@mccde procesos de
empoderamiento de las mujeres rurales, sectorugehgn sido excluidas por
muchos afos, y que para su incorporacion al pratesmansformacion social
y el incremento de la calidad de vida, debe ingsgben el marco de las
actuales discusiones sobre desarrollo humano salstenAsimismo, y debido
a que las iniciativas econdémicas y sociales deniggres se han impulsado a
escala local, se aborda la forma en que la econpopialar ha orientado tales
emprendimientos para el logro de metas de desarroll

Este documento es, orgullosamente, un productoctoade que
resultd del proyecto interinstitucional desarratlaghor varios afos,
denominado: El sector femenino en el medio rural zacatec&umflictos
tradicionales, practicas emergentes y horizont€38. conté con la
participacion deinvestigadoras de diferentes unidades académieds d
Universidad Auténoma de Zacatecas y alumnas del ni@eposgrado:
Isabel Jiménez del Doctorado en Ciencia Politicaridédl Cruz, de la

Maestria en Ciencia Politica; Beatriz Carrera, aldbestria en Ciencias
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Sociales y Alondra Olvera, de la Maestria en Cegara el Desarrollo
Rural Regional, de la Universidad Auténoma de OGh@mi campus

Zacatecas.

Algunos antecedentes
En diferentes Cuerpos Académicos (CA) de la Unidads Autbnoma de
Zacatecas (UAZ) se trabaja tiempo atras en proged® investigacion,
publicaciones y otras tareas académicas, enfocaldasnocimiento de la
sociedad rural de la entidad. Igualmente encontsammportantes esfuerzos
dispuestos a captar la condicion de las mujereateegnas en diferentes
ambitos de la vida social. Sin embargo, lo freceierd® que estos dos topicos
reciban un tratamiento separado; es decir, quenabcan cuestiones que
atanen al acontecer rural y/o agropecuario, sirodocir el género como
variable. O bien que se encaminen a mostrar ekremtp circunstancia del
sector femenino en su conjunto, sin circunscribiolbservacion a problemas
concretos de los grupos de mujeres que residesseireas rurales.

Una revision bibliogréafica preliminar de caractgpleratorio nos llevo
a concluir que los estudios que convergen en dstw$ineas son escasos, con
predominio de temas vinculados al fendmeno mig@ato a la incursion
femenina al mercado laboral. Esta situacion cotatrasn una produccion
cientifica abundante a nivel nacional y para oast®dos del pais, sobre las
mujeres del medio rural.

Con las investigaciones aqui reunidas nos propusisuperar, en
alguna medida, esta ausencia. También seria urdupplad para estrechar

vinculos entre CA de la misma institucion y conegterior; fortalecer las
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lineas de investigacion de los CA participantesia psu consolidacion;
reforzar el contacto con instituciones del sectablipo (formalizando
vinculos que de hecho existen) y propiciar un @serento con los sectores
productivo y social.

Una pretension adicional fue confluir en este pctyaun cumulo de
Iniciativas de investigacion que ya se habian entpde de forma aislada. En
ese sentido las inquietudes especificas que sgramt® en este proyecto, a
manera de estudios de caso, tuvieron como antdeedery punto de
partida— las publicaciones, tesis, ponencias,das$cy labor docente de cada
una de las investigadoras participantes (Guerretia, @Q007; Bernal Lastiri,
2003; Acosta Reveles, 2008; Espinoza, Guerreroogo2008).

Del por qué y para qué

Desde los primeros afios de la década de los ochemteonomia del México
rural ha padecido con singular énfasis las presialegivadas del cambio de
modelo de crecimiento nacional, en el marco de uevam impulso a la
internacionalizacion capitalista. Son producto d&a® presiones —y desde
luego, de las reacciones para hacerles frente—ioardk gran trascendencia
en todos los planos organizativos de la sociedeal. riEn esta dinAmica se
inscriben los ajustes en el guehacer socio-ecomomicotidiano de los
diferentes segmentos de la poblacion. Tratandobesedtor femenino que
reside en las localidades rurdlede Zacatecas, es evidente que sus
responsabilidades y tareas habituales han evoliprianto en el ambito de

! Son localidades rurales en términos del InstiNéeional de Estadistica Geografia e InforméaticaE(@N,
aquellas que no superan los 2,500 habitantes.dPaf@o 2005 un total de 187,938 localidades, dedates
el 98.4% se consideran rurales (184,860).
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lo publico como en la esfera doméstica, alterando reles productivos y
reproductivos.

Como fendmenos de alcance regional o como expagreeiidas
geograficamente, estas transformaciones han sidiivande numerosos
analisis a nivel de Latinoamérica y de nuestro.fdésasi para el estado de
Zacatecas, donde la problematica de la mujer eredlo rural constituye una
veta de estudio reciente y, en muchos sentidosplimieda.

Nuestras investigaciones buscaron enriquecer tadies sobre mujeres
trabajadoras residentes las localidades ruralés emtidad, sacando a la luz la
problematica nueva y afieja que aqueja a este sgetta poblacion en sus
diferentes quehaceres publicos y privados. Las tagones pueden,
asimismo, constituir la base para la toma de aguexisiones del sector
publico y entidades no gubernamentales, y en es@dsge se trata de
investigacion basica con potencial para aplicacqmracticas.

Creemos haber logrado el objetivo de aportar ecidemueva empirica
sobre la brecha de género en el campo zacatecadefingr herramientas
conceptuales y analiticas pertinentes para dan@uensus especificidades a
nivel micro, tomando en consideracion la histonimeédiata de las localidades
rurales implicadas; la singularidad de su estractarcio-econdmica, y otros
elementos de orden subjetivo y cultural propiogatia uno de los segmentos
femeninos analizados. Estos segmentos son lagiadalagricolas en zonas
de exportacion; las mujeres que forman parte dedlesgde migrantes; las
beneficiarias de programas sociales rurales congeef de género y los
sujetos titulares de derechos agrarios de sexo nieme Vislumbrando
enseguida las posibilidades objetivas y culturdeesada uno de estos grupos

de la poblacion, para una integracion social emicmmes de mayor equidad.
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En términos practicos, este proyecto fue la ocgsaia (a) estrechar los
vinculos entre los cuerpos académicos e institesigniblicas participantes,
esperando fortalecer sus lineas de investigacibevgr a sus integrantes a
obtener el Reconocimiento de Perfii PROMEP; (b)yapcel trabajo de los
programas educativos involucrados a través denleulacion entre docencia,
investigacion y direccion de tesis; en aras dedaditacion de los mismog;)
propiciar la extension con el sector productivmgial con la participacion de
las académicas en seminarios, congresos y otrason&s que permitan
compartir y socializar los resultados de la ingzstion que se realiz(l)
contribuir al desarrollo del conocimiento cientificomo tarea sustantiva de la
UAZ, y establecer los cimientos necesarios para mugeso de sus
investigadores al SNI(e) apoyar en el proceso de consolidar de grupos de
investigacion interdisciplinarios, formar grupos ddiscusion en las
comunidades académicas participantes y redes tamate colaboracion, en
los términos establecidos por PROMEP;(fy contribuir a la discusion
cientifica en los estudios de género, por lo qua #la realidad rural regional.

En la actualidad, la condicion y roles socialesadgoblacion femenina
en las zonas rurales en el estado de Zacatecagigaoalementos de la
idiosincrasia local y tradiciones profundamente aigadas, asi como
restricciones estructurales cronicas. Se pretende lgs progresos de la
civilizacion han mejorado significativamente la dmmon social de la mujer
mexicana, pero esto solo es cierto en un sentidergke pues en las zonas
rurales los cambios operan a un ritmo mucho ma® lgoe en el medio
urbano y no necesariamente se orientan en la miBreacion ni por las

mismas razones. De ahi que en las zonas ruralagrebo de la mujer a la
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poblacibn econdmicamente activa estd mas vinculdma situacion de
carencias materiales de los hogares que con ungisten historica de clase.
La posicion social de este segmento de la polllazacatecana se
distingue por un amplio déficit de equidad en ldsculos sociales que la
implican, sean éstos de indole familiar, comurataproductivo-mercantil, o
de la esfera publica; no obstante que ahora seunvambiente de mayor
apertura para avanzar en la resolucion de cordliafejos de indole social y
de género. Explicar las razones de esta situagjoe, implica no soélo al
desarrollo individual de la mujer, sino a la supg&na de la pobreza en el
campo, no puede ser sencillo. Son numerosos logav/gue ahi confluyen.
Empero, por la influencia decisiva que ejercen fastores de orden
estructural se ofrecera una explicacion desde gsBspectiva. Dar
preeminencia a este tipo de factores no signifezdgr de vista quser mujer
en el agro mexicano tiene también un significadwedy cultural concreto.
Superar la desigualdad no compete exclusivamersiecadr publico, las
politicas y acciones concretas que emprenda siepuedr decisivas para
avanzar en ese sentido. Y si el objetivo es adémgéar el ejercicio pleno de
los derechos de este sector de la poblacion (yedesdio el ejercicio de sus
derechos ciudadanos), el Estado debera comprometenslinar la balanza y
concentrar buena parte de sus recursos en favarrdajer, en los diferentes
espacios de la sociedad rural. Ciertamente equidaatticipacion ciudadana
no bastan para la convivencia democratica, peralgsme sus prerrequisitos.
En los andlisis realizados subyace la conviccaguk lo que ocurre en
el capitalismo, en las economias nacionales y &ghooamericano son el

marco de referencia obligado para entender laciinaactual de la mujer y

2 Esto puede aplicarse también a determinados ssdlerlas zonas marginales urbanas.
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las familias del medio rural en general, y en einpa zacatecano en
particular. Como se podra apreciar, a través dedara de este libro, el
analisis descanso en el bagaje tedrico y metodmdde disciplinas sociales
diversas, a fin de captar de modo mas comprensiem su complejidad, un
mosaico de topicos locales que ofrece numerosasaagy resume multiples

determinaciones.

Diciembre de 2011
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ARTESANAS, JORNALERAS Y MINERAS

Marisol Cruz Cruz

Irma Lorena Acosta Reveles

En este escrito se plasman los resultados de udiegjue analizé el trabajo productivo y
reproductivo de tres segmentos de mujeres trab@sadtel medio rural en el estado de
Zacatecas, reparando en la evolucion de sus rote®micos hacia los ultimos 30 afios, en
el marco del neoliberalismo. Asumimos al neoliienab como un periodo de cambios
radicales en todas las dimensiones de la vidalsooia efectos en extremo negativos para
la clase trabajadora, y mas aun en las nacionekesalyolladas; es en este contexto que el
aprovechamiento del trabajo femenino reporta reméate mayores beneficios al capital

Las avances productivos en la etapa neoliberagcimiadas con la innovacion
constante de tecnologia para la extracciéon delglas implica también que se demande
fuerza de trabajo con caracteristicas particulpaesa los nuevos procesos laborales. De ahi
las exigencias de mano de obra barata, abunddiggilyle En el escenario neoliberal, el
trabajo de la mujer rural cumple con esas exigenéia la constante bisqueda de nuevas y
mejores férmulas para la generacion de riquezhasasto en el trabajo femenino muchas
ventajas, toda vez que la mejora tecnoldgica dempath tareas muy especificas mano de
obra no calificada, pero méas agil y décil; y asifaujeres entran a relevar a los hombres en
algunas actividades.

Por otra parte, la realidad nos muestra que lagnesijrurales, ademéas de estar

ahora mas presente en el mercado de trabajo, sigadizando la mayor parte de las
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actividades propias del hogar rural y cuidan dehigss. Pero no sélo eso, también las
encontramos cada vez mas como gestoras de requibbeos, en la actividad politica
como masa, y en menor medida como lideres natasapraer servicios a su comunidad. Y
es comun que todo el trabajo que realizan, en paate sin remuneracion, lo hagan por
ayudar al hombreen su responsabilidad como principal proveedoredeirsos para la
familia, pues esta forma de pensar sigue presergéraedio rural.

A pesar de la trascendencia del trabajo de la neméos campos de cultivo y en las
zonas rurales, por tradicion se le ha consideradmplemento al ingreso de la familia,
escasamente se le aprecia como un trabajo necpsasicatisfacer necesidades sociales en
un sentido mas amplio.

Sobre el aporte social del trabajo productivo yodpctivo de la mujer, diferentes
enfoques han dado respuestas. Por ejemplo, desadoglue de género que hace suyo el
sector publico, se explica que el @&mbito reprogdocti privado es un espacio socialmente
construido para la mujer y que el ambito publiqguraductivo es para el hombre, razén por
la cual han emprendido la tarea de visibilizarabajo de la mujer para que comience un
proceso deempoderamiento Desde el enfoque neocldsico llama la atencion el
planteamiento detosto de oportunidadjue hace alusién a que la mujer puede acceder a
un salario pero a cambio debe renunciar a dedieais® actividades del hogar y el cuidado
de los hijos. Desde la Economia Politica Marxiataltién hay respuestas.

Nosotros recuperamos la tesis que parte de selaslanzones del subdesarrollo
(Figueroa, 1986), y explica porqué en estas zowetea excedentes de poblacion. Asi
podemos entender que la exclusion de la estrugitmductiva orilla a la poblaciéon
trabajadora a buscar otras formas de sobrevivgrai atenuar su condicion de pobreza,
impulsando y consolidando formas de produccion apitalista como el comercio
informal, la pirateria, o la economia campesinauifgs donde creemos, tiene sentido el
trabajo de la mujer: como el ingreso del jefe duilia resulta insuficiente para reponer y
reproducir la fuerza de trabajo, ella también tigoe trabajar para proveer a la familia de
lo necesario para subsistir. Sin embargo observamesncluso con su aporte y esfuerzos
la familia no logra escapar al ciclo de reproducqéecaria (Acosta, 2007: 8).

El trabajo de la mujer, por sus cualidades del&eit, la delicadeza que le imprime

a ciertas mercancias, su puntualidad, escaso @mertaboral, y por no exigir mejores
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salarios ni prestaciones, se ha convertido enrsalgtalgunos procesos productivos, entre
ellos la cosecha de hortalizas que requiere ciettmRdos para llegar a los grandes centros
comerciales con los mejores estandares de calidéa aperacion de cierto tipo de
maquinaria de alta tecnificacion para la mayoraedion de plusvalor. Sin embargo, como
no todas las mujeres en edad de trabajar son rdgsigror la estructura productiva, buscan
por su cuenta maneras para proveerse de lo nergmaa subsistir. Consideramos que
incluso en estas actividades destinadas a la sebneia se contribuye de algin modo a la
necesidad de reproduccion del capital. Es el cadasimujeres que se desempefian como
trabajadoras domésticas, vendiendo productos cqueeman (conejos, ratas de campo,
viboras, nopalitos, frutales, hierbas medicinalggjue no requiere de la intervencion de la
mano del hombre para existir, pero que son de com$uwmano.

El Estado y las instituciones que difunden la idg@ dominante han tenido mucho
gue ver en el proceso de integracion de las mugelas actividades productivas. Es asi que
tras la crisis econémica de mediados de los setsataomenzd a resaltar el trabajo de la
mujer fuera del hogar, comenzando un proceso denoeamiento de la labor de las
mujeres, cuando en realidad el trabajo de la nargmecesario para contener la situacion
de pobreza en que millones de familias comenzalamtrar. Con el paso de los afios, el
trabajo de la mujer cobré cada vez mas importgvenia el capital.

Antes de entrar en materia conviene aclarar qaesténto teorico de este analisis lo
proporciona la Economia Politica Marxista, por lseque da una explicacion estructural
sobre los constantes cambios y transformacionda deciedad actual, subdesarrollada, y
gue afecta a la clase trabajadora orillando a lagnes a reajustar sus tiempos, tareas y
presupuestos, junto con el del resto de los integsade la familia. Dada la ausencia de
trabajos empiricos, desde la economia politicacawlims a indagar en los mecanismos a
través de los cuales la mujer rural contribuye meleesidad de reproduccion del capital, es
gue se pretende llenar este vacio.

Para efectos de este trabajo se considera quetiaslades que realizan las mujeres
rurales se dividen en dos categorias. La primeretque ver con élabajo reproductivoo
destinado a la generacién de bienes y serviciosodesumo familiar inmediatamente, sin
gue pasen por el mercado; estas labores son enomedtudios reconocidas como

actividades domésticas porque por lo general ttars@l interior del hogar, aunque no
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necesariamente. La segunda categoria teabajo productivogue comunmente transcurre
fuera del hogar, pero no necesariamente, como teabaljo a domicilio.

Pues bien, tanto las actividades reproductivas odymtivas femeninas se han
modificado a lo largo de los afios, y pretendemas €jio encuentra explicacion en la
modificacion de las relaciones sociales de produncderivadas del ajuste estructural de los
afos ochenta, luego de presentarse la crisis e¢cadnundial de los setenta; es decir, con
la llegada de la fase neoliberal. Aqui se presume gmbos tipos de actividades
econdmicas reportan beneficios al capital. Paraod#arlo nos apoyamos en tres
colectivos de mujeres: artesanas, jornaleras yrasné/lediante la generosa colaboracién
del Instituto de Desarrollo Artesanal de Zacate@@EAZ), asi como el apoyo de
informantes clave, se pudo dar seguimiento por snadas jornaleras y mineras, acortando
distancias de traslado para la obtencién de datos.

Partimos de dar un panorama de la informacion esieal existente sobre mujeres y
sus actividades reproductivas y productivas, haktaayor nivel de desagregacion, con
esto se justificara la pertinencia de obtencionedieencia empirica de tipo cualitativo.
Enseguida se concentran los resultados del trab®mjoampo sobre tres colectivos: las
artesanas de la localidad de Ojo de Agua del Psogf@enaro Codina; las jornaleras de la
agroindustria del ajo y el chile de Chaparrosa, inipio de Villa de Cos, y las mineras de

Pefasquito, contratadas directamente por el compigjeroGold Corp

I. Mujeres y economia en las localidades rurales.ds limites para una

investigacion cuantitativa

Las mujeres rurales de Zacatecas se desempefamerasas actividades economicas.
Son artesanas, agricultoras, operadoras de magiobreras de maquiladoras, jornaleras,
maestras, vendedoras dependientes o ambulantegattaras domeésticas, administradoras
de remesas, entre otros, sin dejar de ser lasipales responsables de las tareas
domeésticas.

En el desempefio de estas funciones, ellas provednieties y servicios a sus

familias, apoyan a sus comunidades, y juegan uelgapla economia estatal y del pais.

También se constata a través del analisis de difesdextos y documentos publicos, que

17



en el campo los tradicionales roles entre géneansvariado tanto al interior de las familias
como en su entorno inmediato, aunque no tan raadw en el medio urbano.

A través de las bases de datos nacionales y dmtldad se intento recabar
informaciéon mas precisa del comportamiento econdrdie este sector poblacional en la
entidad y permitieran conocer en detalle su siraldboral en las distintas actividades que
realizan, pero es complejo acceder a la informad&sagregada entre hombres y mujeres
en zonas rurales, porque no existe. Hay iniciativgmrtantes para avanzar en la obtencion
de estos datos, pero aun se no cristalizan o aesinsuficiente$.De modo que esta se
convirtié en una limitante para desplegar el s@det una investigacién cuantitativa.

De las fuentes de informacion oficiales, la de maggortancia en pais es la base
de datos del Instituto Nacional de Estadistica,d&d@ e Informatica (INEGI). También
se ha considerado en la busqueda de informacidnsttuto Nacional de las Mujeres
(INMUJERES) y a la Secretaria del Trabajo y Prévissocial (STPS), que por su parte,
efectlian conciliacién de datos de la primera fuemd@cionada. Todas ellas, aunque son
fundamentales para nuestra investigacion, resungaiicientes.

Lo anterior se debe a que los temas y proyectosNIeG| estan disefiados para
brindar informacién por entidad federativa o ppotde localidad a nivel nacional, y no asi
por indicadores urbanos y rurales de manera eg@eciA ello se suma que ciertos
indicadores no son representativos a ese niveledagiegacion por sexos, entre zonas
rurales y urbanas.

En el Censo de Poblacion y Vivienda, una referemgeesaria en estadisticas
nacionales, no se registran variables referentas principales actividades de las mujeres
rurales por sector econOmico y rama, niveles deesus, duracion de las jornadas de
trabajo, prestaciones, condiciones de acceso aidadsocial, etc. Tampoco conocemos
en qué medida las actividades femeninas ruraléseasen el &mbito no domeéstico, son

trabajo subordinado a un empleador y remuneradoadter familiar o bien autoempleo;

% Una publicacion del INEGI con informacién por gémpero no por entidad, ni para el medio ruralbyamo
es “Diferencias de género en las aportacionesgdrpel uso del tiempo”, del afio 2002.

* STPS, Departamento de Integracion de Informadi@spuesta a solicitud de informacion a la STPSesobr
Indicadores Estratégicos de Ocupacién y Empleo ateaZural de Zacatecas para 1980 y 2009. Solicitud
efectuada el 3 de agosto de 2010. Respuesta r@ab@lde agosto de 2010.
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si el trabajo es de tiempo parcial, subcontratagtago de estabilidad, condiciones de
trabajo y otros pormenores.

Por otra parte, algunos registros de esta fuenteosiresultaron utiles porque
muestran las caracteristicas de los habitantess®erdnas rurales, su distribucion en las
localidades y su estructura de edad (con el cuslpoalemos aproximar a la Poblacion
Econdmicamente Activa de esta zona), asi comossuldicion en los hogares y vivienda.

De acuerdo a los datos disponibles en esta fuemntegl afio 1980 el total de
habitantes de Zacatecas era de 1 millébn 136 mil &@os cuales 35.42 por ciento habitaba
en la zonas rurales (402 mil 665 en nimeros alm)lutsa poblacidn se distribuia entre 3
mil 923 localidades. Del total de habitantes rigd2@¢6 mil 69 eran mujeres, es decir, el
53.6 por ciento.

Para el afio 2005 el numero de habitantes de Zasdtedbia llegado a 1 millon 367
mil 692 habitantes, de ellos 42.75 por ciento ladaih en 4 mil 498 localidades
reconocidas como rurales. Esta poblacién rurakatances de 584 mil 688, de los cuales
301 mil 324 eran mujeres (51.1 por ciento) (INET®80 y 2005).

Podemos observar pues que crece la poblacién yuehlnimero de localidades
rurales también, pero se reduce un poco el pegmprional de la poblacién femenina.

El Censo de Poblacion y Vivienda presenta un apartsobre la Poblacion
EconOmicamente Activa (PEA) por entidad federatiyaocupacién principal, la
informacion esta desagregada por sexos, pero noopas urbanas y rurales.

El Censo Agricola, Ganadero y Forestal y el CerjgtaEson otras de las fuentes
gue mas datos arrojan. Dan cuenta de la ocupaeidroohbres y mujeres en actividades
agropecuarias, pero puede prestarse a confusi@uedas actividades agropecuarias y
ganaderas no necesariamente deben estar en lauzahg éstas no son las Unicas que se
realizan en las localidades rurales.

De acuerdo al VIII Censo agropecuario, ganaderorgstal mas reciente, en la
entidad se registraron 112,817 personas contrafmdasrealizar actividades agropecuarias
o forestales, de ese total 88 por ciento son hanpE? por ciento mujeres. Cabe resaltar
gue por diferentes razones, so6lo una infima patesie grupo laboral es contratada por
mas de seis meses. En nimeros absolutos sdlo Z1thihombres y 816 mujeres tienen
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trabajo estable, el resto de los trabajadores Bsatado por periodos cortos y de forma
discontinua, en funcién del ciclo agricola predcmnie primavera-verano.

La zona estatal abocada al cultivo se conoce coamjaf agricola, y la conforman
los municipios Fresnillo, Rio Grande, Sombreretetidde Angeles, Panuco, Guadalupe y
General Francisco R. Murguia (INEGI, 2009, cuadfa!)]l donde se concentran las
actividades agropecuarias, ganaderas y forestatesnejores resultados tanto en temporal
COmo en riego.

En Zacatecas rural, los dependientes de las aatieglagropecuarias, ganaderas y
forestales suman méas de 300 mil personas. Del titgbersonas que dependen de la
agricultura 118 mil 194 son hombres y 187 mil 285 snujeres (INEGI, 2009, cuadro
132).

En cuanto al acceso de tierra en calidad de téslde derechos agrarios, el INEGI
destaca que en Zacatecas se han certificado & tde¢é®ROCEDE 1 millébn 74 mil 895
hectareas, de los cuales 83.27 por ciento estgrosesion de los hombres (895 mil 66
hectareas) y 12.33 por ciento (132 mil 521 hecfrearresponden a mujeres.

En términos absolutos, en Zacatecas existen 10476l sujetos de derechos
agrarios, de los cuales s6lo 14 mil 666 son muj@r4por ciento y 86 por ciento hombres).
Asimismo las mujeres poseen 15 por ciento del t¢akolares urbanos que existen en
Zacatecas (112 mil 647) (INEGI, 2006).

Finalmente mencionaremos la Encuesta Nacional de#&an y Empleo (ENOE).
En ella los indicadores estratégicos de ocupac@mpleo son dificiles de desagregar si se
trata de la zona rural, porque la informacion dmple en la base de datos no es
representativa para el conjunto de la economilNIEGI sefiala que:

La participacion de las mujeres rurales en lasvidetiles econdmicas o
extradomeésticas... esta condicionada por varios feetdntre ellos, la mayor
carga de trabajo domeéstico, que recae casi exalugnte en las mujeres y que
restringe sus oportunidades para realizar actieislaig caracter economico; y el
escaso desarrollo del mercado de trabajo en lasiddades rurales, lo que
limita su acceso al empleo remunerado y las obdigacuparse donde las
relaciones asalariadas estan poco extendidas. A sestsuma que existe un

subregistro del trabajo femenino en las fuenteslaegs de informacion que dan
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cuenta del empleo en nuestro pais; este subregibdece, por un lado, al
significado que otorgan las mujeres mismas al wnrabajo y por el cual
consideran no economicas algunas de las actividgukesealizan, como es el
caso de la cria de aves de corral y de ganado mehaultivo de frutas y
hortalizas de traspatio y la elaboracion de arfesampor otro lado, a que los
instrumentos de captacién no registran las variadtgidades econdémicas que
desarrollan las mujeres” (INEGI, 2002, p. 49).

Desde nuestra perspectiva, no existe nada clam@ sota propuesta metodoldgica
para llenar estos vacios de informacion que penmibgrar algunos calculos sobre la
trascendencia macroecondémica del trabajo de larmuria.

El INEGI dispone de indicadores de género, per@neséntrados en salud y empleo
a nivel nacional, para el tema de desigualdad lenaia si existe una publicacién para el
Estado de Zacatecas (INEGI, 2011) pero sin desagagalladamente la informacion en
lo rural y urbano, y en todo caso, no es ese ruggeres tematico en este momento.

Asimismo el INEGI cuenta de dos publicaciones quesar de sus limites fueron
Utiles a este trabajo de investigacion, se trataademujeres en el México Rurdél afo
2002 yPoblacion rural y rural ampliada en México 2008ditado en el afio 2005. La
mayor parte de los datos que proporciona la prirpebdicacion son a nivel nacional, pero
muestra a las mujeres rurales desde su estruatuedat!, caracteristicas de las viviendas,
tipos de hogares, trabajo, educacion, salud, etm@gantes, jornaleras, su relacion con la
tierra, su papel en el desarrollo rural y benefiaside PROCAMPO. De éstas variables, la
mas Utiles han sido el apartado dedicado al tralyagola mujer rural y su relacion con la
tierra y como beneficiaria de PROCAMPO, porque erwah aterrizarse a Zacatecas
(INEGI, 2002, p. 49).

Visto lo anterior y ante la escasez de informa@&sétadistica suficiente y adecuada
para apoyar el logro de nuestro objetivo mediami@z metodologia cuantitativa, es que
decidimos recurrir a una técnica que nos permiaeegcarnos realmente a algunos grupos

de mujeres rurales en la entidad. Enseguida semiegsla técnica y los hallazgos.
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[l. La técnica de investigacion

Después de reflexionar sobre algunas posibilidadesecanismos que nos permitieran
aproximarnos al problema, y ante la limitacion deursos para el trabajo de campo en
diferentes zonas, optamos por la busqueda de iafdém cualitativa y cuantitativa por
diferentes medios directos. Es asi que la mayde i este trabajo fue construido con la
evidencia empirica obtenida.

Se selecciondé a tres segmentos de mujeres runabajadoras: un grupo de
artesanas textiles que bordan hilo y liston; uneanlo de trabajadoras agricolas
contratadas por temporada, y un segmento de akdaride una industria minera
extractiva.

Debido a la escasa disponibilidad de recursos ecimod para llevar a cabo la
investigacion, quedaron fuera del analisis otraggs de mujeres, como las que trabajan
como empleadas domeésticas o aquellas dedicadas@temia informal con venta de
productos tomados de la naturaleza y que no remuige la intervencion de la mano del
hombre, entre muchos otros.

Se disefié un guion de entrevista con preguntasesannituradas, integradas en ejes
tematicos para cada uno de los tres grupos dgddaras. El guion de entrevista se elaboré
con final abierto (Reguillo, 2003, p. 19-38). En danfeccion de las entrevistas se
consideraron las particularidades de cada gruptgpdo énfasis en como desarrollan sus
actividades reproductivas y productivas. Tambiemesdizaron entrevistas a informantes
clave externos en algunos casos, para indagarmafién que no podian proveer las
trabajadoras, pero relacionada directamente cofusg®nes o situacion laboral. Se buscé
informacién corporativa en el caso de la empreseraiy del sector publico en los casos
de las jornaleras y artesanas. Por ejemplo aguélilanacion institucional relacionada con
los programas sociales o de apoyo productivo qgeriplican.

El criterio de eleccién de las entrevistadas fue go todos los casos estuvieran
vinculadas laboralmente a la esfera productivaclo @condmico, no necesariamente por la

via salarial, y presumiendo que al mismo tiempceuaigefiaban roles reproductivos. Otro
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criterio fue que resultaran accesibles geograficameSe esperaba que la informacién
obtenida de primera mano permitiera caracterizagitleacion laboral (asalariado o no),
conocer a fondo las funciones especificas en lorédl{siendo trabajo remunerado o no),
sus vinculos con el mercado de trabajo o de produetidentificar los mecanismos a partir
de los cuales contribuyen directa o indirectamarigereproduccion del sistema capitalista.

Por la carencia de equipo técnico de apoyo pataaeéas entrevistas, la evidencia
lo conforman sdélo audios con sus correspondien&siones estenograficas, material
escrito y un catalogo fotografico de cada segmet@omujeres, en sus respectivas
actividades.

Se realizaron vistas a domicilios particularestrosnde trabajo, bodegas, lugares de
traslado y otros puntos que frecuentan las trabegadgue son objeto de la investigacion,
centrdndonos igualmente en informantes clave, éadrieabajadoras.

Considerando que se trata de un trabajo cualitagiviacipalmente, pero también
por la escasez de recursos econdémicos para casteablusqueda mas exhaustiva de
informacion, se determind entrevistar inicialmeat®lo dos mujeres por cada segmento, y
ademas realizar observacion participante y no giaatte. Finalmente el nimero de
entrevistadas fue mayor.

No escapamos a la tentacion de dirigir nuestracaiera aspectos que no tienen
relacidbn con nuestro objetivo e hipdtesis, pero sgea importante considerar, como el
deterioro en la calidad de vida y salud de las regjesu envejecimiento que no se
corresponde con su edad, el trabajo de los nifiesglefectuado como diversion junto a
las madres, o el hecho de que las mujeres asunzegran responsabilidad dentro de las
familias que no se corresponde necesariamente gooagacidad de decidir asuntos
importantes en los hogares.
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Mapa 1
Localizacion de las zonas de estudio.

El Pefiasco, Mazapil

Chaparrosa,
Villade Cos.

.

Ojode Agua del
Progreso,
Genaro Codina

Fotografias de Marisol Cruz y SEDEZAC.
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Las entrevistas las iniciamos con las artesanagalloras de hilo y liston en la
localidad Ojo de Agua del Progreso, Municipio den&e Codina; tratando de ver a las
trabajadoras inicialmente como microempresariabe@gcir que éstas desde un principio
mostraron interés y disposicion para colaboraaaedlizacion de este trabajo.

Enseguida se entrevisto a las jornaleras dedicdasdtivo y cosecha de hortalizas
(ajo, jitomate, pepino y chile) en la comunidadGleaparrosa, municipio de Villa de Cos.
Lo hicimos mientras trabajaban en una bodega linguajo para sembrarlo.

Las entrevistas concluyeron con la busqueda yilamabn de las mineras de la
empresa Pefiasquito, ubicada en el municipio de pilaEm este caso las trabajadoras se
trasladan desde diferentes puntos de la entidamp ceresnillo, Panuco, Vetagrande,
Zacatecas, Guadalupe y otros municipios. Incersmntramos trabajadoras inmigrantes
de Guanajuato y Coahuila. Una limitante para e#actas entrevistas con las mineras
contratadas directamente geold Corpfue el tiempo, porque la charla la realizamoslen e
lugar en que se reldnen cada 22 dias, y desdelddau#&rasladadas para ir a Pefasquito a

trabajar. La ubicacién de las zonas de estudiogyuagdreciarse en el mapa 1

[1l. Tres casos en estudio

A) Bordando suefios, una forma de produccién no capitiata en el capitalismo
La comunidad de Ojo de Agua del municipio de Geraodina fue fundada en 1726. El
municipio se localiza a unos cincuenta kilometrbsw de la capital del estado. La
localidad ostenta su nombre, por la existenciagim aubterranea que abastece a los 292
habitantes, este recurso se destina a la agricultura, uso stirnéy huertos familiares de
frutales y hortalizas.

Precisamente, la principal actividad que se practit la localidad es la agricultura
de temporal, destinada al autoconsumo (maiz vyl frighsicamente). La poblacion
econdmicamente activa se concentra en esta adiyiéa el trabajo de albafiileria que los

varones realizan en Zacatecas capital, Guadalpesyillo.

® Dato del afio 2010 proporcionado por Bernardinacf@ariernandez, cronista de la localidad, y corratior
en la Secretaria de Desarrollo Social.
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Como muchas comunidades de la entidad, una grae garla poblacion migra a
Estados Unidos, incluso se han marchado familiagpteias. Se estima que 30 por ciento
de la poblacién ha dejado la localidasin embargo de la observacion de la calidad de vid
de sus pobladores se infiere que no ha habido padio importante de las remesas en el
desarrollo de la comunidad.

De las mujeres que trabajan fuera de sus hoganesnteamos que tienden a
emplearse en el servicio doméstico en la zona baxarZacatecas-Guadalupe, a donde se
trasladan todos los dias.

En Ojo de Agua se sitla el primer segmento de mesijgue observamos. El grupo
“Artezac” se compone de aproximadamente veinteajaaloras, mayores de edad todas,
jefas de familias, y que constituyen el principaparte econdmico de éstas. Una
caracteristica de este grupo es que se trata dergaugin pareja, pero con hijos a cargo;
algunas con esposos migrantes, otras separadaspdsio, madres solteras y una viuda.

De estas aproximadamente veinte trabajadorasstmredas fundadoras del taller,
consideradas entre ellas como *“socias”, el restbaja en su domicilio y solo
excepcionalmente en el taller. Todas son artesgma&sxtiles, y por tanto su tarea consiste
en confeccionar bolsas, servilletas, chalinas, ypsofarticulos de tejido y bordado,
generalmente prendas de vestir y de ornato. Bstagdades las realizan manualmente y
con apoyo de maquinaria.

El centro de sus actividades es un pequefio talemds veinte metros cuadrados.
No cuentan con vehiculo para el traslado de suduptos y el mismo local les sirve de
almacén de sus escasos insumos Yy articulos terosnabda administracion es
responsabilidad de dos de las socias, mismas gerecaegan regularmente de las gestiones
con el sector publico.

Este segmento de mujeres viene trabajando comsaade desde hace unos diez
afios con sus propios medios, pero en el afio 2Qddvés de la Secretaria de Desarrollo
Social se logré obtener apoyo para la construcdéntaller (asi reconocemos al local
donde operan) y la adquisicién de dos maquinasaiedilado fino”. Este equipo se suma a

dos maquinas de coser que ya poseian. En el edphoial se carece de equipo contra

® Dato proporcionado por el cronista de la localiBatghardino Garcia.
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incendios, botiquin de emergencia o un disefio adkcde las instalaciones que garantice
su seguridad, incluso no resulta el mas convenigrge moverse con facilidad,
intercambiar materiales, y en suma, hacer maseafiila produccion. Es decir, el
establecimiento no cuenta con las condiciones adlasupara realizar una actividad de esta
naturaleza.

Sin estar constituidas juridicamente como sociedlaasociacion, en la préactica
operan como una cooperativa o grupo de ayuda miubsaecursos fueron gestionados por
una de las trabajadoras, en nombre del colectvimténcion fue generar fuentes de trabajo
y de ingresos para ellas, y eventualmente para ottgeres de la localidad que estuvieran
en la misma condicion (solas y con familia a cargo)

La capacitacion de las trabajadoras corre a caflge mismas, las de mayor
antigiedad en el oficio, que a su vez lo aprendiete sus familias (de ascendencia
espafola). También han recibido capacitacion defoseublico para explorar nuevos
disefios, técnicas, materiales, o bien para ingiars la elaboracion de nuevos articulos
para otros sectores del mercado. Ellas han creadtbnes propios para sus disefios
estableciendo una relacion particular con la ndmga pues sus creaciones plasmadas en
los bordados estan inspiradas en las flores sibesjue existen en los alrededores de la
localidad. Todo esto se ha traducido en la mejertadalidad de su produccion, pero no se
ha fortalecido la comercializacion, por lo queilogresos no han mejorado.

Sus productos son para el mercado zacatecano wrigib, pero también han
participado en ferias artesanales en la entidapaisl y en el extranjero gracias a algunos
contactos personales con una empresaria y disefiajeg ha llevado sus articulos a
diferentes mercados. Sin embargo las ventas seguiares y también los ingresos. La
presencia en exposiciones artesanales en difereig@®s no garantiza realmente la venta
de sus productos.

Otra via que han experimentado para la venta depsoductos es llevarlos
personalmente a las presidencias municipales né&inmas (Genaro Codina, Guadalupe y
Zacatecas), y ofrecerlos a algunas dependencigslderno. También intentaron colocar
sus articulos en tiendas artesanales; sin embatge ge abastecen de otras entidades como

Aguascalientes, Durango o Coahuila, por los costos.
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Por la misma incertidumbre de las ventas y poraltafde recursos financieros
propios para continuar operando en épocas en gueeldas son pocas, suelen trabajar
“sobre pedido”. Esto significa que hay etapas ddaslgornadas de trabajo son intensivas y
otras en que las socias y trabajadoras sélo egjanas horas en el taller. La ausencia
laboral de las socias en el taller, comiunmenteaspad la realizacion de actividades que
benefician a todas las integrantes del grupo dmjwacomo las gestiones, asistencias a
ferias, y entrega de mercancia fuera de la loahlida

Observamos que es comun que entre ellas existand@ y supervision del
trabajo, para garantizar la calidad de los produat@ien por ciento.

De las entrevistas podemos concluir que estasjaddras no tienen una relacion
laboral estrictamente, es decir, asalariada. Nstexin contrato de trabajo como tal, sino
gue las socias principales en tanto responsableda dadministracidbn organizan la
distribucion del trabajo de modo tal que aunqueesepoca cantidad todas reciban algun
ingreso. En cambio, cuando los pedidos y las vesdasmayores, la compensacion por el
trabajo realizado es mayor y todas se beneficiamegir, predomina un principio de apoyo
y solidaridad entre las trabajadoras, y no la bédguwel lucro o utilidades por si mismas.

Asi pues, que no se puede hablar de jornadas 8dejdra&omo tales ni de
remuneraciones salariales, y obviamente no existestaciones como seguridad social,
bonos, vales, aguinaldo, etc.

El producto de las ventas tiene como finalidad ¢emgra de insumos y la
compensacion por el trabajo realizado de forma gupnal. No hay tampoco recursos
destinados a promover sus productos en los merc@d@smdo existe algun excedente en
las ventas va a un fondo de ahorro comun pensandque se pueda presentar una
emergencia, como problemas de salud de las tralvam@ sus familias. Pues si bien la
actividad artesanal de bordado de hilo y listén,implica un alto riesgo laboral, sus
integrantes suelen enfermarse de resfriado comiint)eso algunas padecen de diabetes e
hipertension que requieren ser atendidos y no d&pde recursos para cubrir esos gastos.

De todo lo anterior inferimos que esta unidad pctida no opera bajo una logica
de tipo capitalista, sino de subsistencia o sobeswia, l0 que explica su condicion de
precariedad. De hecho las mujeres que en ella pee@amse han incorporado a la vida
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“productiva” por necesidad, principalmente por estalas y porque tienen que sacar
adelante a sus familias.

En el mismo sentido, interpretamos que los medegabajo con los que cuentan
(instalaciones, maquinaria, materias primas, ingntos basicos de trabajo, insumos, etc.),
no pueden denominarse capital porque no estaimddes a lograr una ganancia a través de
la extraccion de plusvalor.

Este taller artesanal, evidentemente consume bigrsesvicios generados por el
capital, es decir hace posible la valorizacion bietos producidos en forma capitalista; en
este caso de telas, hilos, listones y maquinariambién sus productos son destinados al
mercado capitalista. Asi que con sus actividadestriboyen a las necesidades de
reproduccion del capital, pero no directamenteobta todo, internamente, no se organizan
en base a la relacion capital-trabajo y no tierenaprincipal objetivo la ganancia.

Este tipo de talleres no puede, objetivamente, etimpon la empresa capitalista
gue produce bienes similares, por cuestion de sostercadotecnia, escala de produccion,
instalaciones, etc. A veces este tipo de unidadetuptivas lo hace o pretende hacerlo con
otras estrategias, como por ejemplo, destacar snpsoductos algunas bondades o
particularidades, que los hacen aparecer muy miacpara ciertos nichos de mercado,
pero a un nivel de produccion tan pequefio, estougsdificil.

Por otra parte, la presencia del gobierno en stisredies niveles resulta
fundamental para que las artesanas puedan trabajara que el taller pueda subsistir. De
hecho lo mismo ocurre con muchos otros emprendiosecon caracteristicas similares: las
instituciones publicas les otorgan créditos y reasipara la adquisicion de insumos, para el
proceso productivo, maquinaria, asesoria, capamitatacilidades para la comercializacion
y para acceder a ferias o exhibiciones para promswge productos. Asimismo reciben
apoyo de organizaciones no gubernamentales sis fieelucro para que sus productos
participen en exposiciones fuera de la entidad e extranjero.

Es importante destacar su dependencia del apogtalegiorque si estas mujeres
(como muchas otras artesanas) han podido manteaersé mercado, ha sido en buena
medida por el acceso al crédito otorgado por lagsada de Desarrollo Social a través de
programas de apoyo a iniciativas de mujeres ryrptegramas que impulsan la generacion

de autoempleo de las mujeres para superar la @obEgz ese sentido, su sobrevivencia
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como agrupacion se ve amenazada por los cambig®lderno. Si bien en el sexenio

inmediato anterior lograron que el gobierno estébal incluyera en la agenda para
presentarse en ferias 0 expos con miras a mejsarestas, con el gobierno actual todavia
no han sido tomadas en cuenta.

En su vida familiar, las artesanas son las prihegpgesponsables de sus familias en
lo econdémico, pero por la carga de trabajo en aguemporadas delegan algunas de las
tareas reproductivas a otros miembros de la fanpliacipalmente las nifias y los nifios.
Cabe decir que esporadicamente éstos también apoyael trabajo del taller cuando
reciben pedidos urgentes o por grandes cantiddels. a su vez, es un proceso de
ensefianza o capacitacion para los menores, eitiel aftesanal.

Entre las actividades que van quedando a cargosienenores se encuentra en
primer lugar la limpieza de la casa y el cuidadolate hermanos menores, no tanto la
preparacion de alimentos de manera regular o tgreasnplican algun riesgo. El hecho de
gue el lugar de trabajo se encuentre proximo &dggmres, o que se realice ahi mismo, da
las condiciones para que las mujeres sigan hagéndargo de gran parte de las tareas
reproductivas como son: (a) la administracion dajan, la organizacion del consumo
familiar, limpieza, transporte, etc.; (b) cuidadoagompafiamiento de los hijos y otros
dependientes de la familia, y (c) el trabajo emioal, con todo lo que implica. Ademas de
mantener la unidad familiar, las mujeres buscanmeslios necesarios para hacer sentir
valorados a los integrantes de su familia, proesede carifio y afecto. Por lo que
expresaron en las entrevistas, algunas lo marifie®¢ manera directa con frases, otras lo
muestran de manera indirecta, con gestos.

Como se puede ver, con la incursion en la vidaridbomera de los hogares, la
responsabilidad de la reproduccion y reposicidnadéierza de trabajo, deja de recaer
exclusivamente en la mujer como jefa de familiaropgsigue siendo su prioridad. La
participacion de los menores en algunas tareasudgsparcialmente a sus madres para que
puedan disponer de mas tiempo para el trabajo ptiwduen el taller, pero ellas siguen
siendo las principales responsables de lo que®eurel hogar y de que todo esté hecho.

Como sea, la ejecucién del trabajo distinto al na@dicional de la mujer
necesariamente lleva a un reajuste del trabajo leogar y en la organizacién familiar. Las

mujeres deben administrar mejor su tiempo y digiito entre el hogar y el taller. Su
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jornada inicia antes del amanecer encargandoseeparpr y proveer los alimentos para
aquellos que deben realizar actividades fuera oghty y acompafian y cuidan a aquellos
miembros de la familia que aun no son independiepi@a realizar sus actividades.
Cuando las artesanas descansan destinan su tiemqttvidades religiosas, a cuidar sus
huertos de traspatio o a reforzar el trabajo dghho

Por ultimo, observamos que si bien al interior delpo de artesanas no hay
conflictos dado que existe un ambiente cordial ycompafnerismo, hacia el exterior las
dificultades si son constantes; pero no con la owhad, donde son apoyadas y
reconocidas, sino en el esfuerzo y tensiones que implica mansenen funcionamiento
como taller y sostener a las familias que deperdieréste. Podemos mencionar, por
ejemplo, que han sido victimas de fraude por urtactom, lo que ha profundizado sus
dificultades con la Secretaria de Hacienda y CoéHliiblico (SHCP) en la declaracion de
impuestos.

En suma, mientras la vision oficial ha buscado ges a estos grupos de
trabajadoras como microempresarias, constatamoss@uoeson parte de los excedentes
relativos de poblacion, porque establecen un ctmtiatlirecto con la valorizacion del
capital, pero si aportan a éste por dos vias absdPor un lado, a través del mercado
capitalista de donde consumen sus productos ygbaaal producen, asi sea escasamente.
Y por otro lado, desde la esfera reproductiva dogmeservan sus roles de cuidadoras,
administradoras, y proveedoras de condiciones lpatdanza de los futuros trabajadores.
Con su organizacion productiva y la busqueda deyaoestas mujeres determinaron
generar su propia ocupacion para perpetuar sieagiat y si las posibilidades lo permiten,
proporcionar ocupaciéon a otras mujeres con cafatita;s similares, enseflando y
practicando el oficio de bordado de hilo y listAprendizaje de herencia familiar.

Insistimos en que sin ser una empresa capitalistpatan al desarrollo del capital
indirectamente. ¢Como lo hacen? Produciendo bglaes dama, servilletas, coloridos
accesorios para bafo, aceiteras, rebozos (chaipashminas de manera artesanal, que

por sus caracteristicas, son productos destinadosr@ercado de consumidores de ingresos

" En todo caso, el status social se ha modificades pn la comunidad, las artesanas son respetadas y
admiradas por el esfuerzo que realizan para sadarde a los integrantes de la familia, por sedresga
solteras o mujeres abandonadas.
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medios y altos. Su vinculacion con el mercado espticada, porque no han encontrado un

distribuidor fijo de sus productos. Ademas de qgierdrentan a mercancias generadas por
el capital en un periodo mas corto, con precicgirgmente mas bajos para el consumidor
final.

Su producto es vendido por ellas mismas al persquallabora en edificios del
Congreso del Estado de Zacatecas, el Sistema p&easarrollo Integral de la Familia
(DIF) y la Presidencia Municipal (personal de canfia, mandos altos, medios y bajos); es
decir, a aquellos que facilitan la realizacion a dctividades del gran capital y cuidan de
los intereses de éste. De manera constante, aendogos volimenes entregan mercancia
al Instituto de Desarrollo Artesanal (IDEAZ), umestancia del gobierno estatal que tiene
bajo su direccion y control la llamada Casa deAldssanias, que es un centro de venta de
productos artesanales.

Dado que las artesanas son duefias de sus medmsdigcion y tienen control
sobre ellos, conservan todo el valor que produckndistribuyen entre las participantes,
pero la logica productiva es en todo momento deeswlencia, como hemos dicho.
Emplean su propia mano de obra y la de otras najjpezo no a cambio de un salario, sino
de una compensacion por su trabajo y por soliddrideunque ello no genere las
condiciones de vida mas decorosas, pues estasammil escapan a su condicidn precaria

de reproduccion.

B) Invisibles en los surcos, necesarias en el cicld dapital agrario
Las jornaleras que hemos seleccionado para esteliestrabajan en la comunidad
Chaparrosa del municipio de Villa de Cos. Este wipio se localiza a 72 km de la capital,
con orientacion noreste. El Consejo Nacional ddd@ain (CONAPO) lo ha caracterizado
como un municipio con grado de marginacion mediaug principales actividades
econdmicas son primarias; la agricultura apareogda mas importante (INAFED, 2009,
p. 11).

La comunidad de Chaparrosa se ha distinguido teufas ultimas décadas por la
diversificacion de cultivos, con una tendencia &albs de exportacion sobre todo

hortalizas. Destacan la produccion de cebollagchoimate, papa, zanahoria y ajo.
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La expansion de este tipo de cultivos ha dadorlagéa creacion de mercados
laborales agrarios por temporadas, atrayendo gnomldel sur del pais (Oaxaca y
Guerrero) y otras zonas del estado de Zacatecas pbite importante del trabajo que se
emplea en estas explotaciones es femenino e infanti

Aunque esta zona es un punto de atraccion de marabih agricola, no es tan
importante como la region norte del pais, dondecestante la presencia de jornaleros
inmigrantes. Ademas, la atraccion de los jornalgrimsnaleras en Chaparrosa inicia en los
noventa, cuando los productores agropecuariosatigfas de mayor tamafio incursionaron
en la diversificacion de actividades productivastroduciendo nuevos cultivos que
demandaron procesos de trabajo diferentes a ldiitraales (Lopez y Cerecedo, 2000, p.
36).

En ese sentido, se cre6 un mercado demandanteda fie trabajo agricola para la
cosecha, seleccion y empaque de productos agropEcqgae por su haturaleza y destino,
requiere de ciertos cuidados para lograr margeeesalidad aceptables. Fue asi que se
comenzo a observar la presencia femenina en laipeaih de hortalizas y tubérculos. En
particular, Chaparrosa se ha caracterizado poptoduccion significativa en cebolla, ajo,
zanahoria, papa, jitomate, pepino y chile; asi ctoadradicionales frijol y maiz.

La diversificacion de cultivos también ha llevad€laaparrosa a una modificacion
de la estructura social y cultural, porque a estamunidad arriban familias enteras de
jornaleros que se alojan en los centros de trapagn,ocasiones se arraigan.

Ya hemos hablado en otro momento de la tenderleideminizacion de las labores
agricolas, proceso asociado con el impulso al noodgroexportador desde el sexenio
salinista. Pues bien, en Zacatecas la reorientadgdiha estructura agraria hacia bienes
exportables ha sido muy lenta y limitada, debida &lta de infraestructura, a la calidad
del suelo, y a la presencia predominante de protegtde tipo campesino con escasos
recursos de trabajo y financieros.

Los cultivos de exportacion, y especificamentehasdalizas, requieren una gran
cantidad de agua, y esta es otra limitante paambio en el patron de cultivos en la
entidad.

Sobre la feminizacién en Zacatecas si puede canstague en el campo ha crecido

la presencia de mujeres como campesinas Yy jorsalergue se explica por la necesidad de
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atenuar la caida de los ingresos familiares franke crisis, la emigracion masculina y el
menor costo de la mano de obra de las mujeres.

Esta suele ser méas barata que la fuerza de tratmsgoulina por ser mas daécil y
flexible en horarios; flexible porque para no desder por completo a la familia la mujer
esta dispuesta a contratarse a cambio de un salarior, siempre que disponga de tiempo
para estar pendiente de sus hijos. El trabajodmlgeres en los campos, resulta altamente
redituable para quienes las emplean porque elladisouten el salario que le ofrecen y
garantizan un producto de calidad, dada la delzzdpie le imprimen a sus tareas al
cosechar algunos productos que deben entrar a upsrmsercados en las mejores
condiciones. Por lo general tienen largas jornsatasrales, sin fecha ni hora de descanso y
sin prestaciones o beneficios.

Al llegar a Chaparrosa nos encontramos con queupbgde mujeres que pensamos
eran las indicadas para llevar a cabo la entrevistaumplian con el perfil de jornaleras,
porque el lugar donde trababan era de su propieedjecir, se empleaban en un
invernadero de pepino y jitomate pero no como dsdas. Ellas mismas nos canalizaron
con las trabajadoras asalariadas del ajo y chila desma localidad.

Las encontramos en una especie de construcciéabdsmn, con una pequeia area
techada y el resto, la mayor parte, al aire lietis le llaman bodega. Este espacio sirve
también como estacionamiento y lugar de carga yadga del producto, tiene una
extension aproximada de unos 2000 metros cuadr&aiosl acceso se encuentran un par
de cuartos que se utilizan como vivienda por layondoma”, una mujer de 32 afos de
edad y su familia. Su esposo también es mayordaeno ¢ge otra bodega. Otro espacio
pequeiio, también techado se destina al almacenamnyieesguardo de maquinaria.

Esta bodega se localiza en las inmediaciones deaapos de cultivo, las casas
donde viven las jornaleras quedan relativamentacer

La “bodega” es de piso de tierra, no hay instalasosanitarias ni lugares de
descanso; las trabajadoras se sientan en botes cajas para realizar su trabajo de
seleccion del producto. No hay tampoco recipieatesagua limpia para beber, lo hacen de
una manguera; a lo largo de la jornada de trabhagohg§os menores las acompafian y a
veces ayudan en algunas actividades.
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En una seccion del lugar, inmediata a donde sarsipara trabajar las mujeres,
encontramos cajas con agroquimicos para diferéintes También estaban a la vista cajas
gue contenian la cosecha anterior, estd habia@ithdo ahi mismo por uno quimico para
curar el ajo. Ese agroquimico lo aplican exclusieata los hombres pero las mujeres y los
nifios estan ahi en esos momentos. En la bodegayneguipo de proteccién para nadie, y
las trabajadoras se refieren al producto como &memo muy fuerte” que ocasiona ardor en
las manos y quema.

También nos enteramos que durante sus laboressecalopos de cultivo estan
expuestas a muchos fertilizantes y pesticidas deemaconstante, aunque afirman no
haberse enfermado. En algunas de ellas sus enfede®dn todo caso, son la diabetes y la
hipertension.

A las jornaleras las contacta un “enganchador”em lsion informadas del trabajo
por familiares o conocidos. En el caso que estunsalas jornaleras no son inmigrantes,
sino residentes del lugar, si se mueven a difesar@mpos de cultivo, pero cercanos. En el
ajo traban de julio a noviembre, después se vaordé del chile donde la temporada es
“muy corta” y del chile a los invernaderos de hiargs (jitomate y pepino).

Cuéndo les preguntamos cOmo son contratadas safglae les pagan por jornal o
por caja. Haciendo célculos se estima que a larsgenan el salario minimo, esto es unos
720 pesos en promedio por siete dias trabajadosjoriadas de 12 o 13 horas
aproximadamente. Este monto semanal resulta derslintggreso diario que es un poco
mayor a 100 pesos, y a su vez este resulta delroloeecajas de ajo que han seleccionado.
La cantidad de cajas que se llena por dia puetke3ra 7. En la medida que pueden llenar
mas cajas su salario incrementa, pues por caddesafgagan 30 pesos. Por eso conviene
incorporar a los nifios al trabajo (los hijos dejtasaleras) y obtener mejores resultados.
La mayordoma si gana el salario minimo mas lassogjee haga, su tarea consiste en
supervisar, y cuando se termina el trabajo en tagh, dirigir a las trabajadoras hacia
otras explotaciones. De hecho todos los tratossigoknaleras en relacion con su pago y
otros temas laborales se dan entre ellas y la ™ag@a (quien se ocupa de pagarles), pues
desconocen quien es el duefio de las tierras y dedgag es decir, por quién estan
contratadas.
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En el chile en cambio el pago es por jornal, amad 100 pesos diarios, pero debe
cubrir una cuota minima. La cuota es de diez cestadr dia, esto equivale a un pago de 10
pesos por costal. Aqui los horarios de trabajo ma@s cortos, porque el producto debe
cortarse antes de las dos de la tarde (las fa@maigrezan a las cinco de la mafiana), de lo
contrario el producto pierde sus propiedades, ygba parte, los empleadores no estan
dispuestos a asumir los costos de salud que sapuedivar de insolacion, deshidrataciéon
y otros problemas de exposicidén prolongada al sol.

En ambos casos, dia que no se labora no se remijze pero parece que tampoco
hay sanciones en el sentido de que pierdan sydralsean suspendidas. El acuerdo es en
términos de dia trabajado, dia pagado, y el sdanieciben cada semana, los sdbados por
la tarde. Los ingresos los destinan principalmarigealimentacion.

Obviamente las jornaleras no estan aseguradasmertiprestaciones. El Unico
beneficio ellas consideran tener es que les pemnfiéggarse algo del producto para sus
casas, pero no todos los dias.

Por lo que se refiere a las tareas de campo (@eparde tierra, siembra, control de
maleza, aplicacién de fertilizantes, cosecha, &n.)a produccion de ajo las jornaleras
afirmaron que en las actividades en que tienenactmtcon sustancias toxicas, no se
protegen con equipo adecuado, mientras a los hendbri®s proveen de guantes, cubre-
bocas y una especie de overol, esto es, un trajgaeola pieza que llaman “mameluco
grande”.

El trabajo es sumamente desgastante, por la regarale esta actividad: la
exposicion al clima y los quimicos, la largas jalas la intensidad del trabajo; también
creemos que por haberse dedicado desde tempradaaeésie tipo de actividades, las
mujeres parecen ser mayores de lo que realmente son

Aunque las trabajadoras colaboraron muy bien ernéi®vistas, daban respuestas
sumamente cortas a las preguntas, incluso la mayadconsideramos que esto se debe, a
gue no son personas acostumbradas a conversar m@mmente; probablemente la
desconfianza y quiza un poco el temor a represatinglar excesiva informacion sobre sus
condiciones de trabajo.

Del andlisis se desprende que la mujer joragkn este caso concreto, contribuye

directamente a las necesidades de reproducciorcaghtial agricola en algunos de los
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productos de mas demanda nacional, no sabemoséined si estos productos se exportan,
por lo que logramos indagar asumimos que se deatimarcado domestico.

Los factores que se conjugan para apoyar altgizecion capitalista, en este caso,
podemos enumerarlos como sigue:

1) Las jornaleras son fuerza de trabajo sin califmaes especiales. Dedicarse al corte
de chile, tomate, limpiar ajo o trabajar en un meelero, no requiere de la mayor
experiencia para dominar el oficio, mucho menosiwel de estudios especificos
pero si de los cuidados necesarios para disponemnd@oducto en las mejores
condiciones de calidad.

2) Existe disposicion y necesidad de las mujeres @sral emplearse “en lo que las
ocupen”. Emplearse en actividades agropecuaridsgse porque alguien cercano a
las jornaleras, tiene contacto con algun agricidtapresarial o mayordomo (a) de
éste desde hace ya varios afios.

3) Estan dispuestas a trabajar por salarios bajosul&egente su salario esta
determinado por jornal o cuota de produccion, de gllas no reniegan ni exigen
mayores pagos.

4) Son trabajadoras “flexibles”. Las jornaleras comanm de obra barata estan
disponibles los 365 dias del afio, por lo que desmm de fecha y horario para
descansar. Mientras llega la temporada de coribe, g dedican a preparar el ajo
gue serad sembrado o bien incursionan en los ingderoa a producir jitomate o
pepinos.

5) Las jornaleras se adaptan facilmente a las necksiddel agricultor empresarial.
Ellas llegan a trabajar hasta 13 horas diariasritreb de trabajo por supuesto esta
determinada por los requerimientos del patronpsrcésos o situaciones que deben
trabajar un poco mas de lo normal, que ya es exgasciben como compensacion
menos de un salario minimo (entre 30 y 50 pesos).

6) Las jornaleras no exigen condiciones laborales wsittss para realizar su trabajo.
Una caracteristica que debemos destacar, es gs&lagio de las mujeres y los
hombres es igual, por lo menos en cuanto a congorgsatado: por cuota; la cuota
se paga igual para hombres y mujeres. En ese serdidxiste desigualdad salarial.

Sin embargo si lo hay en cuanto a ciertas condisiolaborales para ciertas
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actividades; por ejemplo mientras trabajan en &mpos de cultivos, los hombres

lo realizan con guantes, cubre boca y overol, amageres sélo se les dota de
guantes y cubre boca, sin exigir los implementssarges porque en general son
mujeres sumisas. Son precisamente las mujeresegumas se ausentan del trabajo
para acudir a sus revisiones periodicas con losicog€dpero de inmediato se

incorporan al proceso productivo.

7) No exigen prestaciones laborales. Ellas son quizdalte de la clase trabajadora
asalariada méas desprotegida, porque no reciberslymrgoroductividad, ni mucho
menos reconocimiento, carecen de seguridad sdwimlps, aguinaldo, caja de
ahorro, vales de despensa, entre otras prestacitvasa de eso (tenemos), pero
eso si, uno se lleva un poco de jitomate, ajo,odod los dias, pero si un poquito
para lo que se ocupe (en el hogar)” (Jornalereddd&ids de edad).

8) Las jornaleras no son contratadas por el agricidtopresarial, este proceso lo
realiza un enganchador o mayordoma (0) quien vigsapervisa que el trabajo se
realice adecuadamente (que el ajo no lleve baguealas cajas estén llenas, que las
mujeres recojan los desechos) y se evite la péddideempo.

9) Ellas estan dispuestas a trabajar en un lugar ggeida en otro para no dejar de

tener un ingreso.

En la esfera reproductiva, la presencia de la mefefas actividades agropecuarias
como jornalera, y que como hemos dicho esta relada con la reconversion de productos
basicos por horticolas, conlleva a un reajustdidelpo, para distribuirlo entre el hogar y
los campos. Asi que otra forma en que la mujerl rafarnalera- contribuye a la
reproduccion del capital, es con la realizacionageactividades domesticas, esta es una
forma indirecta de contribucion al ciclo capitadist

Los dias de trabajo normales en el campo o ladgmdas jornaleras salen de sus casas
aproximadamente a las siete de la mafana. Paracestga han preparado los alimentos
gue se llevaran el resto de los miembros de laliamisus trabajos o la escuela. Por cierto
gue pocos de sus hijos van a la escuela, ya qes oonsiderada una prioridad. Es comun
gue los hijos varones se empleen junto con susepagir la construccion o campos de

cultivo, las hijas mas grandes se quedan como meaptes del trabajo doméstico (lavar,
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barrer, preparar alimentos, etc.) y a los hijos péguefios los llevan al trabajo, o bien
depende de que haya alguien mas en casa paraastdar

Al llegar a sus casas, después de la jornada lalparede ocurrir que ésta ya esté en
orden y limpia, o bien que tenga que hacerse gaoggue no se quedod nadie en casa, ya
gue desde jovenes las mismas hijas comienzanjersaleras.

Como en el segmento anterior de mujeres (las adsyaen el hogar de la jornalera
también se ha dado un proceso de reajuste enlizamdn de actividades domésticas y
organizacion familiar entre las generaciones mésnés. Aqui el ajuste es mas drastico
porque toda la actividad de la casa es delegada mlijeres mas jovenes. Conservan la
autoridad como amas de casa porque son las quaiattam los recursos y el consumo
familiar; sin embargo la limpieza de la casa, leparacion de alimentos, representacion y
relaciones en el exterior, asi como aquellas actdes de mantenimiento de la vivienda
han comenzado a caer en mano de los menores dewetatb los hay.

Los siguientes testimonios son elocuentes: “...mani#@ 15 afios, me lava los
trastes, trapea, lava el bafio, pone frijoles, fdceomer, bafia los nifios, los lleva a la
escuela y les ayuda con su tarea” (jornalera d&fi82). O bien, “...nadie (me ayuda en el
hogar), hasta que llega uno, llego a hacer la camhacer de comer, a hacer todo”
(jornalera de 60 afios).

AuUn en sus dias de descanso —dificilmente los laaymujeres realizan actividades
del hogar, y la actividad que le destinan mayanpie es lavar y planchar, seguido por
hacer tortillas para toda la semana.

Por realizar actividades durante sus dias de deschs jornaleras reciben alguna
gratificacion del resto de los integrantes de failfa, pero este recurso no lo destina a su
persona, es decir, que le implique un beneficigiprocon ese recurso, ellas aprovisionan
al hogar de insumos para su subsistencia.

Las jornaleras son menos expresivas con los integgade su familia para
transmitir y hacerles sentir queridos, proveerkegariiio, hacerles sentir que son valiosos,
pero en la medida de sus posibilidades lo hacemtienden, procuran su salud, vestido y
calzado.

A pesar de sus esfuerzos en su casa y en los cadegptmglo su trabajo, los ingresos

gue reciben las jornaleras aparecen como un coreplenpara el consumo de la familia, y
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en términos de autoridad, el jefe de familia sigiemdo el varon. Nuestra apreciacion es
gue mas que un complemento, sus salarios son fierdal®es para el sostenimiento de la
familia, y aun asi no superan su situacion de Eabre

Esta pobreza contrasta con la situacion del empadsaagricola. No es ningun
secreto que las mujeres que trabajan en la agmauld hacen en condiciones de mayor
precariedad en relacion a otras actividades ecaaénan las que también tienen presencia,
y que la brecha salarial y en condiciones de toabgiste también respecto a los hombres
en esa misma labor.

Por razones culturales y de nivel educativo ocupgares de desventaja en la
estructura productiva, y entre los trabajadoresasealificados son a su vez excluidas; tal
vez porque estdn convencidas de que no es muchoelpueden exigir por su trabajo.
Cuando no son parte del ejército de reserva, bajtantensivo y prolongado apenas les da

lo necesario para subsistir.

C) Mujeres mineras, veta de oro para la extraccion dplusvalor

Por su bonanza minera, Mazapil fue fundado porelgzanoles en el aifio de 1590; se
constituyd como Alcaldia Mayor en 1612. Fue hast@6lque paso a formar parte de la
provincia de Zacatecas. Este municipio se ubiceal eloreste de Zacatecas, en la zona del
semidesierto; por su extension es el municipio graade de su entidad pero también el
menos poblado.

Mazapil era hasta hace poco tiempo un municipitatana, con escaso crecimiento
poblacional y altos niveles de marginaciéon (Rodeigi2010, p. 10). En la actualidad la
dindmica econdmica de este municipio descansa ernkria, pero también se practica la
agricultura, se cultiva sobre todo maiz de tempoaeh el autoconsumo. En este municipio
de 15 mil 589 habitantes, se produce avena y alfsdfra forraje. También la actividad
pecuaria es importante; Mazapil ocupa el primeaidugstatal en produccion de ganado
caprino, y en menor medida se produce aves dd ¢SE®REZAC, 2010).

Este municipio se ha caracterizado por su pobrgzderivada de ésta, la zona
registra alta intensidad en expulsion de fuerz&ra®ajo barato hacia los paises del norte.
Las oportunidades de empleo son escasas. Es adertiescubrimiento de un yacimiento

de oro en las localidades de este municipio, quseator de esa mano de obra comenzé a
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ser aprovechada en su lugar de origen, para ldaeahpresa minera interesada en invertir
construyd y mejoro las vias de comunicacion, puasetio podria realizar sus actividades
en optimas condiciones y trasladar el producto.

Fue en el ejido Cedrdsoncretamente en la localidad de El Pefiasco queneee a
este ejido, donde inicialmente la empresa mit&shll Corp(de origen canadiense) inici
sus operaciones, esto ocurrid en el afio 2006, awando el contrato para su
aprovechamiento fue firmado hasta el afio 2007. &gle tiene 435 sujetos de derechos
agrarios de los cuales 28 son mujeres (6.4%) (RORG).

Otros ejidos afectados por el desarrollo minero EbWergel, Palmas Grandes y
Mazapil. De hecho los habitantes de la localidaBéfiasco fueron desplazados a las orillas
del ejido Cedros porque se situaban justo “encieti@adiciado mineral” (Mendoza, 2009).
Los pobladores dejaron sus casas de adobe conoanuglirales para gallinas, perros y
cerdos, a cambio de casas de tipo INFONAVIT quelt@®n atractivas por la promesa de
contar con todos los servicios basicos (agua, fgenalectricidad), finalmente ellos se
tuvieron que hacer cargo de los costos. Antes destalacion del complejo minero esta
comunidad tenia 69 habitantes, distribuidos enahdilias dedicadas a la agricultura de
autoconsumo. Actualmente la minera esta presionpadm extenderse sobre otras quince
hectareas.

Mediante un contrato de arrendamiento con duradgtreinta afos, prorrogables a
otro lapso igual; el ejido entregé al complejo mind,523 has de tierras que antes se
destinaban a la produccion de lechuguilla, datihat y maguey. Los ejidatarios recibirian
a cambio 50 centavos por cada metro cuadrado astrd® un pago uUnico global de 22
millones 617 mil pesoSAutoridades como la Procuraduria Agraria, la Saciade Medio
Ambiente y Recursos Naturales, la Comision Naciatel Agua avalaron la firma del
contrato, que a su vez tuvo que pasar por la aamdn de la asamblea del gjido.

Como toda empres&old Corpse organiza para lograr las mayores gananciak en e

menor tiempo posible, y para reducir sus costasiaimo. A fin de mantener balances

8 El ejido tiene en propiedad méas de 23 mil hectrgase constituyé en 1947 a partir de una sergtenci
dotatoria que les otorgd 18,112 ha. En 1957 recl962 ha. por ampliacion. Informacion obtenidhadta
constitutiva del ejido.
° Protocolizacién del Convenio de Ocupacién Tempgratrafo primera de la segunda clausula denominada
contraprestacion, Concepcion del Oro, Zacatecaziddé26 de enero de 2007. Pagina 3.

41



positivos, “Pefiasquito” (que es el nombre con e tps trabajadores reconocen a la
empresa) utiliza tecnologia intensiva y técnicas edraccion de minerales muy
especializadas; sofisticados sistemas de benefidindicion, y la explotacion “a cielo
abierto” tiene un caracter extensivo. Sus instates incluyen areas para la residencia
temporal de los obreros.

En el aspecto laboral, la plantilla de trabajadaéministrativos es reducida. Y
propiamente en la extraccion y procesamiento, opera diferentes modalidades de
contratacion. Sélo el personal dedicado a la esittacde mineral a cielo abierto, los
empleados que se ocupan en el arreglo de terrlsorgsponsables de la depuracioén de los
minerales en el “area de sulfuros”, son contratatiectamente por la empresa; el resto
son subcontratados una practica que libgtald Corpde compromisos laborales.

Asimismo, Pefasquito tiene contratos de prestag&servicios con empresas de
alimentacioén, lavanderia, limpieza, y de reparagidnantenimiento de maquinaria, de lo
gue se desprende que los trabajadores de todas teséms no estan subordinados
directamente a la empresa. También cuentan concosdispecialistas en riesgos de
trabajo para atender a los obreros.

Pefasquito funciona bajo practicas propias de ti@idad minera de Canada. Se
caracteriza por el uso de tecnologia moderna yatmjo femenino, ya que le representa
enormes beneficios.

La inversion de la empresa asciende a mil setexsemillones de délares, y de
acuerdo a la empresa canadiense, esa inversioragairrecuperada en un afio, pues de
Sus operaciones se esperaba obtener 83 mil miltndslares (La Jornada, 2010).

La derrama en fuentes de trabajo es de 4,000 emgleectos y 12,000 indirectos
(Presidencia de la Republica, 2010, p. 3).

En la actualidad en Pefiasquito trabajan 1200 passoontratadas por la minera, de
éstos 800 estan sindicalizados; desde la segundaega de septiembre de 2010
pertenecen al Sindicato Nacional de Mineros querdidNapoleén Gémez Urrutia. De los

sindicalizados aproximadamente 200 son muj&res.

19 Minera de 22 afios, segun informacién del Sindicato
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Cabe aclarar que en este estudio nos referimos adlas mujeres que son
contratadas directamente p@old Corp —dejamos fuera a aquellas que trabajan en la
minera pero son contratadas por otras empresas) Ebntmith, Kepler, Eurest Proper,
Environmental Support Solutions y Sempgetadecir, a las que son subcontratadas— y
gue se encuentran realizando actividades en eegoogroductivo de extraccion —no del
area administrativa—.

En la entidad las mujeres comenzaron a incursiendas tareas de extraccion de
minerales desde hace 10 afios, con la llegada deimagig@ moderna y de facil manejo; una
mineria altamente mecanizada, propia del desayadiode el trabajo no exige gran fuerza
fisica sino concentracién. Por cada mujer emplepta opera maquinaria moderna se
sustituyo el trabajo que harian entre 20 y 30 hesDireccion de Minas de SEDEZAC,
2010).

Algunas de las tareas que realizan las obrerasesomanejo de yuclés y
motoniveladoras? la conduccion de pipas de agua para el manteniongencaminos y son
operarias en el area de sulfuros, ahi se dedidarsgparacion de metales y aplicacion de
reactivos. En esta Ultima tarea, se prefiere guenlgieres sean solteras, con la finalidad de
gue el contacto con materiales peligrosos no lestafsi se encuentran embarazadas o en
periodos de lactancia.

En el proceso productivo laboran 12 horas diarlBsn jornadas de 14 dias
consecutivos a los que siguen siete de descansant@wna semana la jornada es diurna,
de siete de la mafiana a siete de la tarde; laoduatas laboradas después de la jornada de
ocho horas son pagadas al doble. Durante la seg@mtizna la jornada laboral es nocturna,
de siete de la tarde a siete de la mafana; ec&stelas cuatro horas extras laboradas son
pagadas al triple. En ese sentido, si se hace landeamensual se observa que su salario
supera los cinco salarios minimos, y en si, sa tlatsu percepcion salarial base.

Para estas mujeres, trabajar en Peflasquito nccabplitener gran preparacion, solo
saber leer y escribir o bien contar con el nivepdearia. Se les requeria inicialmente el

acta de nacimiento, la credencial de elector y dgade trabajar’. A las que serian

1 Los yucles son un tipo de camiones de volteo epaddad de 350 toneladas que transportan mineral o
tepetate fuera de carretera.

12| as motoniveladoras son maquinas especializadashpaer caminos y senderos.
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contratadas como operadoras se les pedia adem&sigjaean conducir automovil, ahi se
les da capacitacion para el manejo de maquinasadae La capacitacion para actividades
muy particulares del proceso productivo la proeerhpresa, y en ese lapso perciben una
retribucion basada en el salario minimo vigente.

El corporativo proporciona equipo de seguridad deashaleco, anti-reflejante,
cinturdn de seguridad, aparatos auditivos, le@gsatos de seguridad o segun la actividad
gue se realice) para las mineras.

Las mineras disponen de un comedor donde se \enstimentos tres veces al dia,
servicio de lavanderia, personal que se encargaatgener en condiciones éptimas su
dormitorios, asi como &reas recreativas y departipaes su funcién es dedicarse a la
actividad por la cual se les contratd: “Alla ennfena (Pefiasquito) nos dan hospedaje,
alimentacion, transporte, sala de distraccion,fdeda y tenemos el privilegio de que nos
tienden nuestra cama, entonces uno nomas tralmaijaér@a de 40 afos).

A fin de evitar pérdidas de tiempo en la produccique a su vez garantiza la
maxima obtencién de plusvalor, existe en cada@eesonal de supervision, donde también
hay personal femenino. Esta supervision no es lpdecicomo una presion porque se
realiza de manera respetuosa para que las metaddsase cumplan al concluir la jornada
laboral, ademas “estan conscientes” de la impaodatel trabajo en equipo para reducir
accidentes en una actividad que implica altos ogste trabajo. Si bien se han dado casos
de despido injustificad@l porque el obrero (a) no es del agrado del supervistgin otro
directival , la decision de la empresa es definitiva e irrabte cuando un trabajador pone
en riesgo la vida de algiin compaiiero.

En el tema de la salud laboral las mineras son gmsas a padecer varias
enfermedades relacionadas con el trabajo que aealentre ellas, la presion arterial alta,
jaguecas, gripe, esguinces, e irritacion de navizimhalacion de polvo. También existen
casos en que se rompen los oidos por alguna igfedel la garganta que se complica.

Pese a padecer alguna enfermedad o lesion, lerasimo paran labores, ellas
[0 como sus compafierdsson atendidas por personal médico especializad@bureside
0 un médico cirujano, un traumatologo, dos paramédiespecializados en situacion

minera o de alto riesgo y cinco enfermérastllos les proporcionan los medicamentos
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necesarios para mantenerlas en optimas condicijogas continten trabajando, hasta que
lleguen sus dias de salida. Esto que puede parsadyuena prestacion para el trabajador y
sugiere un trato humano de la empresa, tiene fitves. En realidad, se pretende no parar
la produccion y evitar pérdidas de tiempo. Lasdjadoras manifestaron que las jornadas
laborales son largas, pesadas y el cambio de tliumoo a nocturno son muy bruscos, lo

gue puede generar problemas de cansancio y faltandentracion en sus actividades.

Las trabajadoras cuentan con seguro social. Elrgegedico es utilizado para el
control de padecimientos o problemas méas complgades importante darles seguimiento
para efectos de su jubilacion. Aunque son atendiiosu centro de trabajo, las obreras
suelen reportar la situacion de su salud en elreegacial, para dejar claro que la
enfermedad se adquirié por trabajar en la mina.

Debemos destacar que los trabajadores que estamizados en sindicato se
preocupan porque mejoren las condiciones laboralegeneral, y desde luego las de las
mujeres que trabajan en el area de yucles vy lirapgiezcaminos. Uno de sus logros, hasta
el momento, es que las mujeres embarazadas sercestr otras actividades que no
representen riesgo para la salud y la vida deyelia producto.

Por ser asalariadas, este segmento laboral estpniémo a las jornaleras que a
las artesanas, sin embargo su condicion labonalugsdistinta. Como se ha visto, tanto en
términos de contratacion, nivel salarial, organacsindical, condiciones de trabajo,
prestaciones, estabilidad, etc. Pero en ambos tadagan jornadas ampliadas y su aporte
al ciclo capitalista es directo, es decir, medidatgeneracion de plusvalor para empresas
capitalistas; las jornaleras para el capital nadigrias mineras para el capital trasnacional.

En este caso concreto, las mineras, se trata dexpiatacion laboral intensiva,
apoyada en maquinaria pesada y equipo moderno, uoan inversion cuantiosa e
instalaciones apropiadas para evitar pérdidasedgb.

Precisamente aqui queda evidenciada la extracc#rmldsvalor, mediante la
ampliacién de la jornada laboral, el aumento dedaposicion organica de capital y la
reduccion de tiempos muertos. Al reclutar al peassa evitan distracciones familiares y se
puede exigir mayor rendimiento y concentracion rabdjador en los objetivos de la

empresa.
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Muchas de las mineras pasaron de ser excedentedutabsde poblacion a
trabajadoras activas. Y otras, se habian ocupatks am el servicio doméstico, como
empleadas de mostrador, en la agricultura de am$oooo, es decir, eran excedentes de
poblacion pero incorporadas relativamente al ciclapitalista. Contribuian a las
necesidades de valorizacion del capital mediantaniemos directos e indirectos. Algunas
mas eran parte del ejército industrial de reserva.

En cuanto pasaron a ser obreras activas contribdiyectamente a las necesidades
de reproduccion de capital, pues este incrementplusivalor mediante tres vias: a)
intensificando de manera permanente el trabajonsmrementar el salario; b) prolongando
la jornada laboral, y c) expropiando una proporai@da vez mayor del trabajo necesario
con las mejoras tecnoldgicas (Figueroa, 1986, [y. 92).

El trabajo de extraccion de minerales de las msjeesulta en particular benéfico
para este tipo de empresas. Una de las venta@seeson mas puntuales que los hombres
en la llegada a sus labores, y ellas mismas sei@l@megistran menor ausentismo y no
llegan con resaca a su centro de trabajo. Desgerfpectiva de la empresa, las mujeres
tienen mayor destreza para determinadas tareasateanupara la concentracion en el uso
de la maquinaria (Direccién de Minas de SEDEZAC1®®® Incluso el lapso de
capacitacion resulta menor en las mujeres respactos hombres. Por aptitudes y
disciplina, las mineras escalan posiciones rapidéng comienzan a dedicarse en otras
actividades que requieren de muchos cuidados, dones hacer caminos, senderos y
reparar aquellos que estan en mal estado con uttaniveladora. También hay referencias
respecto a que son mas responsables y cuidadosasmantenimiento del equipo, pues
existen reportes de que cuando el equipo y madaires operado por mujeres el

mantenimiento tiene menor costo.

13 Hay investigaciones como el de France Labrecqueiey‘De ama de casa a obrera: del hogar a lae=apr
transnacional’Revista Papeles de PoblaciGgmim. 049, México, Julio-Septiembre de 2006, padih en el
cual se destaca: “las mujeres son la mejor manohila para las empresas transnacionales, como las
magquiladoras. Por el tipo de socializacién quesdilan recibido dentro de la familia, son mas paegmas
dociles, mas minuciosas que los hombres... las nuijead sido socializadas previamente en el espacio
doméstico y patriarcal, por lo que son trabajaddiasles y disciplinadas...esta socializacion de g&ne
representa una importante ventaja comparativa, cusdo los salarios pagados a las mujeres son
considerados como complementarios a los del “vemtégroveedor familiar, o sea, el marido, el papin
el hijo adulto...”.
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Los casos de mayor ausencia laboral se registriae ks varones de localidades
cercanas a la mina, por el consumo de alcohol tivéss de la familia. En tanto que las
mineras llegan a ausentarse por una consulta mémbcacomplicaciones en el embarazo
(dolor o sangrado) que pongan en riesgo la saldd dedre y el bebé. También aquellas
gue padecen gastritis, vomitos e infecciones, gyummo toleran los alimentos que se
brindan en el comedor de la minera. Desde el pdmtasta de los empresarios, las mujeres
zacatecanas mineras tienen un solo inconveniehtaner. Cuando se enamoran de un
hombre y deciden casarse, ellas dejan el trab&juitdeamente.

Durante sus dias de ‘descanso’, y ya en sus coruesd las mineras comentan que
el uso del tiempo se centra en la convivencia adarhilia, algunos quehaceres del hogar,
recreacion y en dormir mucho. La mayor parte déesnpo es destinado a la convivencia
con los integrantes de la familia para hacer seuiir son queridos y también para saberse
gueridas. También manifestaron que les preocup@ldoer la unidad de la familia,
precisamente porque estan lejos.

En las familias de las mineras, la actividad laberael ambito de la reproduccion
gue resulta fundamental para la reposicion dedezéude trabajo y la reproduccién de la
misma, también se modifica. Mientras la madre ast&ente, en el caso de las que son
casadas, el resto de los miembros del hogar (paelspssos e hijos, principalmente) se
encargan de las actividades domésticas, que inclilypieza, preparacion de alimentos,
lavar y planchar la ropa, y la administracion derlecursos. Cuando no existe quien realice
esas actividades, es la misma minera quien lazaeahtes de marcharse a su centro de
trabajo y cuando regresa a su casa.

Ellas comentan que si bien la situacion economitzes yelaciones con sus familias
han mejorado, persiste la preocupacion porque iasras trabajan en una zona alejada a
su lugar de origen y con alto riesgo. En ese sentidscan mantener contacto por via
telefénica y cuando regresan a sus lugares denocigggran sus esfuerzos para mantener la
comunicacion. Estando en sus hogares muestran iempae interesan sobre todo por
hacer sentir a aquellos integrantes de la familia gon vulnerables (nifios pequefios,
adultos mayores o alguna persona con discapadigedaunque estén lejos se encuentran
con ellos, y que laboran en un lugar alejado paeogsite para que tengan una mejor

calidad de vida.
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Como hemos visto, por las caracteristicas de svigad, que requiere dedicacion
absoluta, concentracion y traslado por largos gdesdp las mineras delegan a otros
miembros de la familia las responsabilidades ramtihs, o la mayor parte de ellas.

Finalmente, por el impacto que ha tenido en MaZapdmpresa minera queremos
mencionar algunos aspectos que si bien no sorctastente laborales si son relevantes
para el mejor funcionamiento del capital. Es lacfica de transferir “externalidades”
sociales y ambientales a las comunidades (GaribBglzaretti, 2009, p. 94). Esto se ha
criticado duramente por ser una empresa extrad#&aro, la segunda mas grande del
mundo localizada en una zona de extrema pobreza.

Una préactica desolg Corp es “reconocer a la poblacion local, no en calidad
honorables ciudadanos propietarios de la tierraeraincon quienes es conveniente
asociarse, sino como poblacibn menesterosa, nadaside la caridad empresarial’
(Garibay y Balzaretti, 2009, p. 100), por eso ehplejo minero ha comenzado a demandar
la presencia de Programas Sociales y de aquellgeperen empleos, de los tres niveles
de gobierno, para los habitantes del municipio, Ipogue, el acceso a créditos para
proyectos productivos se ha facilitado (Rodrig@@4,0, p. 13 y 14).

Asimismo, contribuyo a la puesta en funcionamiet¢oun centro de educacion
media superior[] cuya matricula se ha ido incrementanda@ue prepara a los futuros
obreros del complejo minero y de alguna maneravise k& expulsion de fuerza de trabajo
barato hacia otros estados del pais o el extrarpergue ahora la extraccién de plusvalor
se realizard en su lugar de orig€uld Corpa través de la minera Pefasquito, financié el
proyecto de construccion y equipamiento del plamsfableciéndose asi una vinculacion
entre las instituciones gubernamentales, la emgré&saducacion.

Con dos millones 800 mil pesos, el Colegio NaciatalEducacién Profesional
Técnica (CONALEP) comenzd a operar en agosto d® 2@0a atender a jovenes que
hayan concluido la Secundaria. Aunque el argumestgue con este tipo de educacion se
contribuird a combatir el rezago educativo, hay fuste intervencion de instituciones
como el gobierno federal, el gobierno estatal,repio CONALEP y el complejo minero

para otorgar becas e incluso cubrir la colegiasemestral de los futuros obreros de
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Pefiasquito. Los requisitos, tener un buen aproveieimio académico y ser de familias
pobres y demostrar que no pueden cubrir el costu delegiatura (Bustamante, 2009).

El CONALEP oferta carreras demandadas por el s@ctmtuctivo en el marco del
Modelo Académico de Calidad para la Competitividadfin de garantizar la que los
egresados se inserten en el ambito laboral. Ladide de la institucion es la formacion
técnica profesional (Bustamante, 2010).

En el tema de la ecologia, y para ilustrar la proesabilidad de la empresa,
podemos remitirnos al contrato firmado por el ejulopietario de las tierras y la empresa
minera. En él se establece que la compafiia seaobligumplir con la normatividad
ambiental, sin embargo en la clausula terceraioglada con la vigencia y terminacion
anticipada del contrato (parrafo cuarto) sefiglaejido” acepta desde ahora que la
devolucién se realizara con los cambios y alterae® que sufra “el inmueble” como
resultado de las actividades mineras de “la compafiienunciado expresamente a
cualquier reclamaciéon por este concepty’ en la misma clausula, parrafo seguntd
ejido” estd de acuerdo en que “la compafia” podrardpor terminado este convenio
anticipadamente cuando asi convenga a sus interesegio aviso por escrito dirigido a

“el ejido”.

Conclusiones
En los ultimos treinta afios los cambios en la slademexicana han sido muy importantes,

y la presencia de una profunda crisis economidaayio del neoliberalismo han golpeado
con fuerza a la clase trabajadora. Es en estassaiacelera la su incursion de las mujeres
al trabajo productivo; sin embargo cuando se tlatéas mujeres del campo es comun que
la incursion se realice en condiciones de grangpietad. Estas condiciones desfavorables
en lo laboral se suman a la ya de por si deplorsitl@acion en que se encuentran los
lugares donde habitan, sea su comunidad o susdsogar

Como en las ciudades, las familias del campo tamigue multiplicar sus esfuerzos
para garantizar su reproduccién o subsistencid, Igda de la migracion, en la escena
aparece el trabajo de la mujer, los nifios, los gnamtes y otros grupos sociales en
desventaja. En el camino el capital y la mujer seuentran, sobre todo en algunos
procesos productivos en los que el trabajo femeemaltamente benéfico para el capital.
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Por ejemplo, en cuanto a que la extraccion de plosse facilita porque este sector de la
poblacion economicamente activa esta dispuesta @earse en actividades de tiempo
parcial, flexibles y con escasas remuneracioneshasiveces por no descuidar el espacio
social que considera su prioridad y para el cuatitia educada durante toda su vida: el
hogar.

En el hogar, considerado tradicionalmente comameadlugar de realizacion de las
mujeres, se modifica entonces la organizacion gEasa los roles de los integrantes y en
ocasiones su estructura (cuando ocurre la emigras@n caso comuan). Y en ese proceso,
la mujer pasa del &mbito doméstico (no retribual@mbito productivo asalariado o bien a
actividades de subsistencia fuera del hogar; tantiag actividades asalariadas que pueden
realizarse en el hogar. El hecho es que incurseonka vida productiva sin descuidar la
esfera reproductiva, generalmente. Pues a difexetfecalgunos sectores del medio urbano,
la posibilidad de pagar trabajo domeéstico no exi8dds bien son ellas las que se
incorporan al trabajo en otros hogares para apE\teabajo reproductivo de otras mujeres.

En este trabajo nos propusimos captar de ceras gtupos de trabajadoras en sus
diferentes actividades. Elegimos a un grupo desantes, otro de mineras y uno de
jornaleras. La obtencion de datos de fuentes disegstuvo condicionada a la escasez de
recursos econdémicos, pero tras varios meses deo drdbajo para localizar a las
trabajadoras logramos aplicar las entrevistas.

Una vez recabada y analizada la informacion comdsi que las artesanas
contribuyen a la necesidad de reproduccion dekalage un modo indirecto, porque todas
las actividades que realizan no aportan a la \oidn capitalista desde la generaciéon de
plusvalia y mediante la venta de su fuerza de jwab&Eino por una economia de
subsistencia; mientras que las jornaleras lo hatgermanera directa por su vinculo
contractual (capital-trabajo) con las empresasiagustriales. En ambos casos, sus labores
reproductivas o de la esfera doméstica apoyaneictdimente al ciclo capitalista en cuanto
son fundamentales para la reposicion de la fuatzarél desde el nicleo familiar.

Las mineras por su parte, por las caracteristieasud actividad (que requiere
dedicacién absoluta y traslado por largos periodo)articipan de las actividades propias

del ciclo doméstical crianza, cuidado familiar, alimentacion, [etcpero los breves lapsos
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gue estan en sus hogares concentran sus esfuargapli las carencias emocionales y de
apoyo constante. Varias de de las mineras son mgddeben cumplir con su funcién de
provision de acompafamiento y dar afecto, y eslogm@ incluso desde la cocina, segun
ellas mismas nos cuentan.

Con las mineras encontramos que el aporte a la wdagidn del capital y
generacion de ganancia es claro, y evidentemergetali pues la extraccion de plusvalor se
da de manera intensiva debido a la alta composmiganica de capital en los procesos de
trabajo, el riesgo y los niveles salariales. Sedpueonsiderar, que a diferencia de las
jornaleras, las mineras tienen un nivel salarialy relevado; y en efecto hay una gran
diferencia. Suponemos y en todo caso, esto seriivonale otra investigacion
probablemente centrada en el tema de la saluddilpoies tenemos la hipétesis que la vida
laboral util de las mineras suele ser muy cortalpomisma naturaleza de la actividad
(riesgos de trabajo, exposicidén a quimicos pelagasintensidad de las jornadas, etc...).

Por dltimo, hay que considerar que la presenciasienujeres en el ambito productivo
y reproductivo se ha facilitado por el papel actdel Estado, que a través de politicas
publicas con enfoque de género insta a las mugesadir de su hogar a emplearse a cambio
de un salario, a participar activamente en la piol&tica del pais. Todo ello para generarle
condiciones al capital para que de manera masliseatiaiga a las mujeres de quienes
obtendr& plusvalor sin mayores problemas, contebdyg asi al ciclo capitalista de manera

directa o indirecta, segun sea la relacion quetsbkezca con el capital.
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TRABAJO FEMENINO EN LA AGRICULTURA PROTEGIDA

Jehnny Alondra Olvera Carmona

La reconversion productiva, producto de politicasliberales, han llevado al impulso de
empresas agricolas de invernadero, en donde la deimbra femenina ha predominado,
como parte de la segmentacién de los mercadosadajdr Y a su vez, han sido una via
mas para la expansion del trabajo rural asalafigable y precario; del cual la mujer ha
formado parte por asegurar su reproduccion fanglianpulsada por presiones econdémicas,
politicas y sociales. En la investigacion los agede estudio fueron las mujeres jornaleras
gue laboraron en cinco unidades de produccion ioaj@rnadero en los municipios de
Loreto, Ojocaliente y Villa de Cos en el estaddZdeatecas. Los objetivos planteados para
el estudio fueron: (1) identificar el perfil lagpaleras agricolas que laboran en el mercado
de trabajo de hortalizas establecidas bajo aguiculprotegida y (2) caracterizar el
mercado de trabajo de este tipo de agricultura.

El desarrollo del capitulo esta dado en tres ag@staen el primero se aborda los
conceptos y enfoques de analisis que dieron sopdaénvestigacion. Después se presenta
un panorama estadistico referentes a la agricupppodegida y al sector jornalero. Y

finalmente, se concentraran los resultados detlestle caso.

|. Perspectiva de analisis del mercado del mercadaboral

a) Los mercados de trabajo

La teoria institucionalista considera al mercadotrddajo como una institucion social
basica; por lo que es necesario incorporar el mastducional de la sociedad, sus normas

y valores, sus formas juridicas y las estrategmswuk actores colectivos. Dentro del
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mercado de trabajo se forman constantemente meuasisle proteccion y exclusion,
coaliciones de poder y discriminacion o institueismle regulacion y arbitraje. De aqui que
la creciente participacion de la mujer en el mesckdboral no puede explicarse con la
teoria clasica del mercado de trabajo, sino seigegjide un analisis de instituciones
sociales con el sistema de valores, familia, palftiestatales, movimientos sociales, etc.,
(Koler y Artiles, 2007).

Como parte de la corriente institucionalista se h@mejado los conceptos de
mercado de trabajo dual o segmentado, con el foled&acar la polarizacion existente entre
diversos grupos de trabajadores, dado por sustedsdicas sociales (sexo, etnia, nivel de
estudio, entre otros) que determinaran el tipoetbecion laboral con sus empleadores. Esta
corriente parte del reconocimiento de que el nuerdaboral es heterogéneo y tiene
particularidades propias de funcionamiento, por goe se evidencia que no es
perfectamente competitivo ni que los actores seearican en igualdad de oportunidades,
por lo que las importantes diferencias que se ptasesn salarios y condiciones de empleo
entre hombres y mujeres reflejan aspectos no campstdel funcionamiento del mercado
de trabajo, es decir, a la existencia de un merdadby segmentado (Baca, 2006).

En la primera vertiente se parte de la existeneadds sectores: el segmento
primario caracterizado por englobar situacioneempleo mas estables. La capacidad de
negociacion de los trabajadores les dota de ursntjarde mejores condiciones laborales y
la regulacion de las mismas con claros mecanisragsraimocion. En el interior de este
segmento se establece una division, resultadotdseggas de flexibilizacién y control de
la fuerza de trabajo: en un segmento primario iaddggnte con puestos de trabajo de
mayor cualificacion, autonomia y remuneracion, ysegmento primario dependiente con
puestos estables de menor cualificacion, tareagutiasarias y especificas (Koler y Artiles,
2007).

De acuerdo con el principal autor (Piore, 1971tg &po de segmento se caracteriza
por empleos con buenas condiciones de trabajojasmkdevados y una relativa estabilidad
en el empleo. En este sector existe la posibilidaduna movilidad ascendente en el
empleo, debido a que los procedimientos estable@dea la misma son determinados por
normas legales. Los que estan empleados en egbe, &stén sindicados o no, disfrutan de
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relaciones de empleo regidas por un sistema dspjudencia laboral mas o menos
explicita (Molina y Valenzuela 2006).

Por otra parte, el segmento secundario es defimixida inestabilidad del empleo,
resultado de las estrategias de externalizacion cprdiguran empleos con menor
cualificacion, asi como malas condiciones laborgf&der y Artiles, 2007).

En este se incluyen empleos mal pagados y con nealadiciones laborales,
existiendo una inestabilidad en el empleo y unaagle rotacion entre trabajadores. Los
trabajadores en este sector son poco cualificadiesgn poca posibilidad de mejorar o de
una movilidad ocupacional ascendente, debido aequellos se da un trato personalizado
trabajador-empleador lo que da lugar a favoritisnyos® una relacion laboral muy
caprichosa (Piore, 1971; citado por Molina y Valezxia 2006).

Antonieta Barron (2007) menciona que los mercadodrabajo de los cultivos
hortofruticolas caen en este tipo de tipificaciamlsta, considerandolos como mas
desarrollados y menos desarrollados, de acuerdoadb de concentracion del capital. Y
gue de acuerdo a las diferencias regionales stalekcaracter de primario y secundario.

La vertiente del mercado de trabajo segmentadogjmda existencia de varios
fragmentos (no solo dos), los cuales Acosta (2@30jdentifica como mercados mdltiples
aislados entre si; en funcion de rangos salariaktapilidad laboral, legislacion aplicada,
grado de movilidad de la fuerza de trabajo, nivélioativo y/o las posibilidades de
desarrollo individual.

La segmentacion también se da en base a critegogtnia, género, edad o
religion/ideologia (Kdler y Artiles, 2007). De edtama como lo sefiala Tahoria (19883;
citado por Saravi, 1997) en el enfoque institudistealas causas de la segmentacion del
mercado de trabajo radican fundamentalmente ecalasteristicas de la demanda. De ahi
gue los mercados segmentados se diferencian ptmsis de reglas, canales de
informacion y conductas laborales diferentes pajue el dualismo del mercado de trabajo
surge cuando parte de la produccion laboral quesdada de la incertidumbre y pasa a
constituir un sector laboral privilegiado, a diiec& del sector laboral residual o
secundario. Los tedricos del dualismo y la segne@naconsideran al trabajo femenino
como poco calificado, de alta rotacion en el empbexo interés en adquirir capacitacion,

por lo que son ubicadas en el sector secundarica(B806).
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b) Trabajo agricola y género

En cuanto a los estudios de género, muy recientermsn ha hablado del concepto de
feminizacion del trabajo rural, el cual se enfonades aspectos: 1) el reconocimiento y la
visibilidad de la participacion femenina en labaagsicolas, que siempre se dio subsumida
al trabajo familiar y habia sido subvalorada p& éstimaciones estadisticas; y b) una
creciente incorporacion de la mujer en actividaaigigcolas como parte de su proceso de
proletarizacion general. Sin embargo, las invesiigees realizadas bajo este enfoque han
llegado a la conclusion de que a pesar de aumeritacerse evidente el trabajo femenino
rural, las consecuencias para las mujeres en epaam han sido favorables ni han
correspondido a su participacion econémica. Mas kideminizacion de la agricultura se
deriva facilmente la feminizacion de la pobreza iidiai, 1993; citado por Rodriguez,
2005).

El término de feminizacién de la pobreza, al geeefiere Marroni (1993), fue
introducido en 1978 por Diana Pearce, quien afiqua el sistema de politica publica,
junto con la segregacion sexual en el trabajo @enthstitucionalizar la desigualdad sexual
y oprime a todas las mujeres. De este modo el ralsemMmujeres que son pobres por el
hecho de ser mujeres se incrementa, derivindosse@aencias sociales y economicas:
menores salarios, peores empleos, politicas asiales concretas y su obligacion a atender
a los hijos, las cuales tienden a aumentar el sieggque la mujer caiga en la pobreza
(Monreal, 1996).

El concepto se deriva a partir de la medicion detlrde pobreza en los hogares, la
cual revel6 un desproporcionado numero de hogaresbezados por mujeres entre los
pobres, tanto en paises industrializados como dédodesarrollo. El Fondo Internacional
para el Desarrollo Agricola concluyd, en su inferde pobreza rural en el mundo, que las
mujeres rurales en paises en desarrollo se hallehtre las personas mas pobres y
vulnerables, y que 564 millones de ellas estabarendo por debajo de la linea de
pobreza® en 1988 (Kabeer, 2006).

14 |a linea de pobreza esta calculada a partir detocde la dieta diaria recomendada para un individu
multiplicado por el tamafio promedio del hogar.
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Sin embargo, Naila Kabeer (2006) menciona que laci@ entre pobreza y
hogares encabezados por mujeres no es muy comsjsganque esta condicion se debe a
diversos factores: costumbre, viudez, divorcio,ase@én, migracion de hombres, entre
otros; aun mas tratandose de la poblacion de Amégdtna.

Karremans y Petry (2003) en su informe para etitite Interamericano de
Cooperacion para la Agricultura (IICA) planean ewertimiento de este proceso, en las
mujeres en condiciones de pobreza e indigencigvas de dotar mayores oportunidades
de acceso a los recursos necesarios para elevatidad de vida, con elementos que las
lleve al empoderamiento, es decir al incrementsudecapacidad de negociacion dentro del
grupo productivo, su familia y la comunidad.

La participacion de la mujer en el trabajo agric@dalariado nos conduce a tratar,
bajo el enfoque de subdesarrollo latinoamericanopymsto por Victor Figueroa, el
concepto de excedentes de poblacidon refiriénddseabrepoblacién que va mas alla de la
fuerza activa y del ejército de reserva y de lal g desglosan dos categorias: los
excedentes relativos de poblacion los cuales nraertiein vinculo constructivo con la
acumulacion, o bien que son organizados para usdupcion capitalista al margen del
circuito normal del capital; y los excedentes alied, que se desenvuelven sin contacto
positivo con la valorizacion del capital (Figuer2a08) .

Por lo anterior, las mujeres del medio rural, dsefiasu fuerza de trabajo y de sus
capacidades y habilidades pueden formar partetdeersedente de poblacion, mientras no
sea una trabajadora activa. Una de las manerasestag) mujeres rurales se activan es a
traves de la venta de su mano de obra como jomaabordinada a un patrén para el que
crea plusvalor, aportando directamente a la valoiin del capital, reconocido como

trabajo productivo como tal (Cruz, 2011).

c) Flexibilidad y precarizacion en el trabajo agriola asalariado

A raiz de la reestructuracién econémica y prodaague se ha venido desarrollando en el
sector agricola de América Latina, principalmente les procesos de produccion de
hortalizas, frutas y flores de exportaciéon se hiatemado en el proceso conocido como

flexibilidad, en el contexto de la creciemqeecariedad laboral
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Por su parte, Koler y Artiles (2007) mencionan Xstencia de undlexibilidad
externa que busca la desregularizacion de los mercadtsnes del trabajo; y una
flexibilidad internaque busca la desregularizacion del empleo de lzorda obra en el
interior de las empresas. Sin embargo, a fin dentesala flexibilidad significa una
iniciativa empresarial y politica para aumentdidartad empresarial en el uso de la fuerza
laboral.

Y que por su parte Acosta (2008) la define comhaencia a moldear, adaptar o
compatibilizar la esfera de laboral a nuevas exigencias tecnologicas, productivas, del
consumidor, sociales, entre otras [cursivas deifara]. Mercado (1992) hace referencia a
la movilidad y polivalencia de las y los trabajaga una estructura salarial basada tanto
en funcion de la productividad como de la jornadatmhbajo flexible (trabajo parcial,
reduccién de horas y de dias de trabajo segunidades de produccién), asi como a la
temporalidad de la fuerza de trabajo como una siéolanas de contratacion que permite a
las empresas adecuarse a las fluctuaciones dehdwerc

Alrededor de este término se conjugan las mejortenciones por los apologistas
de la globalizacion y de una racionalidad intrimsdel mercado, en cuanto se considera
como el mecanismo social 6ptimo para la asignadénrecursos y distribuidor de
recompensas y castigos entre los agentes economisoetos sociales. En la lectura de
empresarios y tecnocratas, la flexibilidad labaalasume como la mayor disposicion
posible del trabajador, en tiempo, lugar e inteabidel esfuerzo acometido, para llevar a
cabo un conjunto de tareas bajo un contrato poual se retribuye el producto del trabajo
(bien o servicio) realizado, segun unos requeritogede calidad de éste (Urréa, 1999).

Segun el trabajo de Tsakoumagkets, al. (2000; citado por Acosta 2010) una
consecuencia directa de este proceso de flexitikdala exclusion de la fuerza de trabajo,
sin embargo su efecto principal ha sido la inserci@da vez mas precaria del trabajador a
lo largo del proceso productivo, en un contextoegalivado de desempleo, subempleo y de
debilitamiento sindical.

Sara Lara Flores en diversos trabajos plantea guelave de la reconversion
productiva es la adaptabilidad de la fuerza labaréds expansiones y contracciones del
mercado, adaptabilidad que puede proveerse medamiejoramiento de las habilidades

laborales, junto con la descentralizacion del wocproductivo o mediante una mayor
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dependencia de mano de obra precaria, dependientio ahpacidad para la organizaciéon
sindical. EI panorama de América Latina, en dondeasocia la consolidacion del
neoliberalismo con la pobreza creciente y el detsmmmmantiene la tendencia hacia lo que
tanto Lara como otros autores consideran unabiledad salvaje o primitiva por sus

aspectos excluyentes (Lara, 2006).

d) Reproduccion de las unidades domésticas rurales

Algunos estudios sobre la economia campesina basadel enfoque sociodemografico
automaticamente nos transporta al analisis delegmde reproduccién de las unidades
domeésticas en el contexto debdo de produccion capitalist&ste enfoque no se centra
exclusivamente en la familia como lo hace el modelmogréafico de Chayanov; sino en las
unidades domésticas y su coexistencia en una edardwminante de tipo diferente a la
l6gica de la economia campesina (Medina, 1991).

De ahi la importancia del concepto eroduccion que para Medina (1991) es
referida tanto para las unidades como a la sociedasu conjunto: aludiendo al proceso
econdmico y social que tiene el objetivo de lodmacontinuidad del grupo doméstico y al
proceso encaminado a perpetuar las relaciones atbuqmion que sustenta al sistema
capitalista en su totalidad. Este grupo doméstcpuede definir comfamilia, que para el
caso de Gonzalez (1991), lo define como una ursdéidaria que implementa estrategias
de cooperacion para la sobrevivencia y reproduccénsus miembros y como una
estructura de poder en la que se dan desigualdegieas por el modelo patriarcal (sexo y
generacion); llevando implicitas el poder del hcenbmayor de la familia y por ende
subordinacion de las mujeres y de los jévenesptantel plano domeéstico como en el
politico, religioso y comunitario.

Sin embargo, en la sociedad actual el modelo deilifantradicional ha
evolucionado, de ahi que es muy notoria la criglk rdodelo patriarcal, asi como el
incremento de familias no nucleares en donde figjefas de familia responsables tanto de
las actividades domeésticas, cuidado de hijos yaaosi asi como de las actividades
extradomésticas que representan la fuentes desmmdesmiliar, como respuesta de las
presiones economicas internas y externas a lasequen sometidas.
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La mujer ha contribuido sistematicamente en layasiestrategias de reproduccion
que el grupo doméstico tiene que realizar, lo dual significado nuevas cargas y
responsabilidades para ella y ha disminuido supierde descanso. Haciéndose mas
evidente el fenomeno en el cual el varén empiegarder poco a poco el papel de Unico
proveedor del grupo (Zapata y Mercado, 1996; cifamtdDiaz 1998).

Las unidades domésticas aprovechan las posibikdgde les ofrece su forma de
organizacion familiar para responder a las presianias que se ven sometidas. Por lo que,
la diversificacion de las actividades de la unigadmite que la fuerza de trabajo familiar
desarrolle su capacidad productiva a pesar de dafiaciones que la insuficiente
disponibilidad de medios impone a cada actividad ggparado. Dicha diversificacion
implica trabajar para otros por un salario con exaips del mercado de trabajo de por
medio (De Appendinet al.,, 1983).

Las actividades en las que se desarrollan las desddomésticas por la necesidad
de reproduccion se pueden clasificar entre lastignen valor de uso, las que producen
bienes o servicios que pueden tener valor de camié&s que se realizan en base a la
transformacion de la fuerza de trabajo en mercahei® primeras actividades constituyen
el ambito méas privado de la reproduccion familgat lo que so6lo puede participar como
productores y como consumidores los miembros depardomeéstico (produccién
domeéstica). Las segundas, consideran las activsdgde los campesinos realizan por su
cuenta, enfrentandose a limitaciones de recurspodibles que los lleva a intensificar sus
esfuerzos por lo que deberan participar todos lesnbros de la unidad que no estan
ocupados plenamente por las tareas que exige daignidn doméstica, en este sentido, las
mujeres participan a medida en que la composicmliar les permite compartir con otros
su trabajo. Las actividades del tercer tipo, inih una distincion tajante entre los
miembros del grupo que poseen caracteristicasithdiles valoradas local o regionalmente
como cualidades productivas susceptibles de conmeameralmente la mano de obra
masculina adulta es la que relne mas estos rexgjigiero existen mercados de trabajo
regionales que le son cerrados y se abren, alamntra la mano de obra femenina o
infantil, temporal o permanentemente (Martinez pd&a, 1983).

Otra vision en cuanto a la reproduccion doméstsaja sustentada por Acosta

(2007) como la reproduccién familiar precaria, comocion antagonica de una
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reproduccion familiar digna; pero que generalméageainidades domesticas rurales tienden
a experimentar. Y para su comprobacién mencionaososlementos caracteristicos de esta
antitesis que la autora establece: i) ingresosnmitentes o salarios que no cubren las
necesidades biologicas y sociales, ii) dificultadapemplearse y/o necesidad de migrar en
busca de oportunidades, iii) inseguridad econorfilggresos/gastos), iv) problemas en las
relaciones sociales e intrafamiliares, V) incaghai para el reclamo de sus derechos

fundamentales.

[I. Panorama nacional y estatal de los nuevos proses de produccion

agricola y del sector jornalero

a) El sector horticola en México

A principios de los afios noventa, mientras lassdgeacultivo dedicadas a la produccion de
granos basicos se mantenian estancadas, lasyftutaializas fueron casi el Unico grupo de
cultivos que se mantuvo en constante dinamismao &m superficie sembrada como en la
produccion. La ampliacion del mercado interno getas alimentos favorecio la expansion
de una agroindustria especializada, que con eblestmiento de filiales trasnacionales

paso6 a ocupar un lugar prioritario en la industhimentaria nacional (Suarez et al., 1997).

La ampliacion de estos mercados les ha exigids argresas agricolas mejorar la
calidad y presentacion de sus productos, por lo sgudan valido de la fuerza de los
hombres y de la delicadeza de las mujeres paralcwop estas exigencias del mercado
globalizado.

Para el 2008, la superficie agricola de México estocupada en un 38.7% por
cereales (maiz, trigo, avena), sin embargo la pwdn de este grupo de cultivos solo
representd el 28% del valor de la produccion tamlicola. Mientras que las frutas y
hortalizas, a pesar de que solo ocuparon el 29&% guperficie sembrada, participaron
con 34% en el valor de produccién agricola nacidbktesto de la superficie agricola fue

cultivada con forrajes, cultivos industriales, ledures secas, oleaginosas y los clasificados
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como otros (ornamentales, organicos, tubérculomjillas para sembrar, especias
medicinales); sumando un total de 23,032,155 heax'°.

Figura 1

Superficie cultivada por grupos de cultivos en Méxio 200¢

Oleaginosas

1.979% Otros Hortalizas

0.7|8% 2.45%

Legumbres sec
7.58%

Cereales

Industrial
ndustriale 38.77%

10.66%

orrajes
11.22%

de SAGARPA 20!

Como se ha mencionado con anterioridad, la relaendre superficie cultivada
valor de la produccién para cada uno de los grgigosultivos cambian sustancialmer
Para el caso de las hortalizas el valor de la padn par. el 2008 fue de $45,141 millon
de pesos, ocupando de esta forma el cuarto lugaveh nacional, antecedido por |
forrajes ($52,508 millones de pesos), las frut& ,(R9 millones de pesos) y los cerei
($85,439 millones de pesc

5 Secretaria de Agricultura Ganaderia, DesarrolloaRuUPesca y Alimenciéon- SAGARPA. Sistema d
Informacion Agroalimentaria de Consulta (SIACO
www.siap.gob.mx/index.php?option=com_content&vievircle&id=181&Itemid=42¢
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Figura 2

Valor de la produccion por grupo de cultivo en Méxicad200¢

Legumbres Otros Hortalizas
6% 15%

Forrajes
17% 5 )
Elaboracién propia con datos de SAGARPA =

Volviendo a la superficie cultivada, el sector famta ocupd solo 566,079 h
(2.45%) en el 2008, sembradas principalmente cateCélote, jitomate, tomate verc
cebolla, calabacita y brocoli. Cabe destacar queateedad de cultivos se increment¢
relacion al aflo 1980, afio en el que se registraromotal de 37 cultivos genéricos
contraste con los 60 registrados para el afio 2D8&rammont y Lara (2004) considel
gue este aumento se debe a la necesidad de satitfacmercados exoticos a el
consumo de lujo nacional e internacio

Los estados con mayor superficie sembrada convesithorticolas son Sinalc
Zacatecas, Puebla, Guanajuato, Chihuahua, Michp&aémLuis Potosi, Sonora, Méxicc
Jalisco. Y en cuanta la produccion, loestados de Sinaloa, Michoacan, Puebla, Mor
Chihuahua y Zacatecas concentran el 51% del volutegoduccion naciong

Como es evidente, existe una concentracion deblestmiento de los cultivos y ¢
la produccion a nivel nacional, y por lo mis| persiste la misma tendencia en cuanto
empresas exportadoras. De acuerdo al Censo Agape@00™® en la actividad agricol
(incluyendo viveros e invernaderos) de 3,762,19%ades de produccion censac
2,223,898 (59%) reportaron vender su pccion en el mercado local, regional °
nacional, mientras que 3,200 (0.08%) de la misntandovendieron en el merca

internacional, otras también destinaron su produccomo semilla para siembra asi cc

'8 |nstituto Nacional de Estadistica y Geografia (INEGn http://www.inegi.org.m:
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para consumo familiar y/o ganadero. EI mayor nunderempresas agricolas que ofertaron
parte de su produccion al extranjero se encuenfpazadas en los estados de Michoacan,
Sonora, Chiapas, Sinaloa, Baja California Sur ya¢erz que en su conjunto representaron
el 46.5% del total de unidades exportadoras de ddexi

Cabe sefalar que la capacidad de estas empresaabpatecer la demanda externa
se debe en muchas ocasiones a que suelen tenesiones extranjeras; segun la Secretaria
de Economia a través de la Direccion General dersinnes Extranjeras para el afio 2009
registré6 403 empresas con inversion extranjeratirdED) en lo que respecta al sector
agricola, ganadero, de caza, silvicola y pesqleaye representod el 0.88% del total de los
negocios con capital foraneo del pais. Para el dabsubsector agricultura, ganaderia y
caza el numero de empresas fueron 313, esto e&#7del sector. Dentro de la rama
agricultura fueron 230 empresas y en la clase lmatay flores 150 agronegocios, siendo
65.2% de los datos de la rama. Los paises quertewieen las empresas agricolas
nacionales son Estados Unidos de NorteaméricagnJagendo el primero el que figura en
las unidades de produccién de hortalizas como sitveista extranjerd’

Las regiones de México que se han incorporandogbolmlizacion a través de este
tipo de inversiones foraneas obedecen a que cueatarecursos naturales (suelo, agua) y
humanos (mano de obra barata) propicios para tal&esdn de estos capitales (Rivera,
2005).

De acuerdo a la informacion de la Secretaria den&woda, Baja California Sur,
Coahuila y Nayarit son las entidades en las cusgesibican las empresas de la rama
agricola con IED. Esto es muestra de como la dgrreumexicana esta siendo el escenario
del transito de capitales extranjeros con direceima flexibilidad de empresas y de la
fuerza de trabajo, a partir del desarrollo de ¢o#ticomerciales que demandan mano de
obra intensiva (Rivera, 2005).

En lo que concierne a las exportaciones del sebtékjco es uno de los lideres

mundiales de cultivos agricolas de calidad (O&306). De acuerdo con datos estadisticos

17 Secretaria de Economia. Direccién General de $iderExtranjera. Estadisticas 2009. Enww.si-
rnie.economia.gob.mx/home.htm
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dela Organizacién de las Naciones Unidas para lacAlitira y la Alimentacié™® (FAO,
por sus siglas en inglés) en el 2007 México ocupgrieer lugar en la eortacién de
chiles picantes, cebolla, aguacate, tomates y llrasaleguminosas; el segundo lugar
esparragos, espinacas y pepino; el cuarto en lyréatdbazas y hortalizas congeladas;
quinta posicion en chicharo, y lecht

En el siguiente grico se muestran los porcentajes correspondientesl@l de las
exportaciones de las principales hortalizas, destd@ como principal producto |
tomates, los cuales se ubican en la segunda pogieidos productos exportado a ni

nacional.

Figura 3
Valor de las exportaciones de las hortalizas origarias de México 200
Hortalizas Hort enOtras
V.
Cebollascongelada Esparragd’ A% Tomates

3%

3%

29%

Pepinos

10% Chiles verdes

Aguacates 15%
15% Elaboracién propia con datos de FAO, 2

b) Horticultura en el estado de Zacatece

El crecimiento del cultivo de hortalizas en el dstale Zacatecas ha sido muy dinam
mientras que en 1960 apenas se destinaban 3,265dastan 1992 se tuvo un maxima
44,615 hectareas, cantidad que se redujo en 19398 laa 22,912 hectareas (Rivera, 20
Sin embargo, el atractivo econémico de las expianas ha intervenido en impulso de

la reconversién productiva agricola, dando mayaeaa la produccion de hortalizas

8 EAO, 2007. Erhttp://faostat.fao.ol
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dejando a un lado la de los granos basicos. Decqumuia superficie dedicada a la siernr
de hortalizas para el 2008 segun la SAGA™ fue de 52,978 heceas, es decir el 6% |
la superficie agricola sembrada (938,399 h

Es importante destacar que a pesar de esta redpomgborcion, el valor d
produccion de las hortalizas representa el 53%1%63154,670) del valor total «
produccién de los grupate cultivos establecidos en la entidad ($5,99834), entre lo:
gue se encuentran frutales, legumbres secas, iad@st organicos, ornamentales, el

otros.

Figura 4
Proporcion de los principales grupos sembrados enagatecas 20C

Frutales

5% Industriales
Hortalizas 3%
6%

Elaboracién propia con datos de SAGARPA 20

La zona horticola del estado, se uben la regién conocida como la “frar
agricola” que incluye a los municipios de Juan AldaRio Grande, Sombrerete, Fresn
Calera, Morelos, Villa de Cos, Guadalupe, Ojoca y Loreto (Rivera, 200E

Los principales cultivos, por superficie establagidon: chile (34,918 hectaree
lechuga (3,354 has), tomate verde (2,878 has),llee{®765 has), zanahoria (2,567 hi
Jitomate (2,254 has), ajo (1,709 has), calabat@éd has), Nopalitos (487 has), pepino (¢
has), repollo (290 has), brécoli (204 has), e{d®4 has), coliflor (100 has), cilantro (

19 Sistema de Informacién Agroalimentaria de Consulta (SIACON).

www.Sigp.gob.mx/index.php?option=com_content&view=artidd€181&Itemid=42¢
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has) y chicharo (21 has). Por lo que las primeiete sepresentan el 95% del total de
superficie estatal sembra

Figura 5
Proporcion del valor de la produccion de los pringdales grupo:
de cultivos en Zacatecas 2008

Frutales

8% Otros

%

Industriale
3%

Elaboracién propia con datos de SAGARPA 2

En lo que se refiera las exportaciones agricolas en Zacatecas paafioeR001 s
comercializaron ®86 toneladas de brdocoli, 293 de zanahoria, 55hilie y 358 de ajo, €

cuanto a especies hortico

c) La agricultura protegida

El campo mexicano, a través de los procesos glebake ha venido convirtiendo
escenarios de cambios tecnoldgicos no solo alteran la explotacion de los recul
naturales, sino que transforman las fases de edasihabitantes de las regiones rur
(Rivera, 2005)Ejemplo de ello es la denominada agricultura pideeda cual es definid
por Pacheco (2010) comcquella que se realiza bajo estructuras construdtas la
finalidad de evitar las restricciones que el meiipone al desarrollo de las plan
cultivadas.
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De acuerdo con el mismo autor, las ventajas mé&saetes del cultivo bajo
invernadero con respecto a uno de cielo abiertdaamensificacion de la produccion, la
posibilidad de cultivar todo el afio, la obtenci@ptoductos en regiones con condiciones
restrictivas, la produccion fuera de temporada rdelyctos de alta calidad, el aumento de
rendimientos por unidad de superficie, el men@gdeen la produccién y un uso eficiente
del agua e insumos. En este ultimo punto, seg@etaetaria de Desarrollo Agropecuario
(SEDAGROY®, el nivel de eficiencia en el manejo del agua iggor en el estado de
Zacatecas se encuentra por debajo del 60%.

En cuanto al impacto laboral de este tipo de tegial se menciona que una
hectarea establecida con agricultura protegidargerepromedio ocho empleos directos.

Los antecedentes que enmarcan a este tipo de lagacse encuentran dentro del
Plan Nacional de Desarrollo 2007-2012, el cualtdsta el eje de economia competitiva y
generadora de empleos para el sector rural, basadios objetivos de elevar el nivel de
desarrollo humano y patrimonial de los mexicanos given en las zonas rurales y
costeras; abastecer el mercado interno con alimedéo calidad, sanos y accesibles
provenientes de nuestros campos y mares; mejogringresos de los productores
incrementando nuestra presencia en los mercadbalg vinculandolos con los procesos
de agregaciéon de valor; revertir el deterioro dedoosistemas, a través de acciones para
preservar el agua, el suelo y la biodiversidad; leoque algunas de las estrategias
planteadas para lograr dichos objetivos son mejarproductividad laboral a través de la
organizacion, capacitacion y asistencia técnicapmpver el acceso a insumos
competitivos; incrementar acciones que den certimama las actividades agropecuarias y
la generacion de valor agregado; promover el fiigemiento y la capitalizacion en el
medio rural; orientar la produccion a las demamt#dsnercado e impulsar la generacion de
empresas rentables en el sector rural social.

En México la agricultura protegida, como modalid# produccion, esta en un
notable crecimiento. En 1999 se tenian contempl@dashectareas, mientras que para el
2008 se estimaban 9,948 has. La Asociacion Mexicenadorticultura Protegida A.C
(AMHPAC), de acuerdo al Estudio de Oportunidadesevas para el Desarrollo de la

% programa de Desarrollo del Sector agropecuaritegatecas 2004-2010.
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Inteligencia Comercial del Mercado de Exportaciénla Horticultura Protegida Nacional
2009", estima la existencia de 15,000 has de agriculpuodegida y determina como
principales cultivos bajo algun sistema de protatcal tomate (roma, bola, cherry),
pimiento (en todos sus colores), pepino (europamgricano), berenjena y chiles picosos.
El estado con mayor nimero de hectareas de agrauytotegida fue Sinaloa (2,980 has),
seguido por Baja California (2,300 has), JalisctO(Bas), Sonora (890 has), Coahuila (380
has), Chihuahua (375 has) y San Luis Potosi (24). habs primeros cuatro estados
concentraron el 72% del inventario nacional paiz08B.

Ya situados en Zacatecas, como evidencia de ldsicpsl de desarrollo rural
encaminadas a lograr la competitividad en el madeb sistema econdmico actual
globalizado se ha introducido la agricultura prategen Zacatecas, de acuerdo con
Morales y Escobar (2009), como una alternativa pacer un uso intensivo del agua y del
suelo con la finalidad de aumentar la produccidéebidb a que las eventualidades
climéticas en el estado son determinantes parsitel @ fracaso de la produccion agricola.
La instalacion de invernaderos en la entidad daom@n el afio 2000, tanto por iniciativa de
particulares como de las dependencias gubernaresfftal

Para el afio 2010, de acuerdo con informacion ddki¢dmiso de Riesgo
Compartido (FIRCOY el inventario estatal de agricultura protegida dee323 hectéareas,
ubicadas principalmente en la zona centro- estendticipio con mayor superficie fue
Villa de Cos (110 has), seguido de Panuco (55 kagdalupe (40 has), Trancoso (23 has),
Zacatecas (25 has) y Ojocaliente (18 has).

2L En:www.sagarpa.gob.mx/agronegocios/Documents/Estugiomercado/AMHPAC. pdf

% Relacion de productores beneficiados para la ifeate infraestructura de invernaderos. Progranienah
para el Campo. SAGARPA 2006.

% Proyecto de Agricultura Protegida (PROAP). Gereifitsitatal Zacatecas. Julio 2010.
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Figura 6

Ubicacion de la zona de agricultura protegida en acatecas 201
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| datos de FIRCO :

El nivel de tecnologia con la que cuenta la infraetura estatal de agricultu

protegida en un 35% es de nivel alto, caracterizaoio ser multitune, equipado con

sistema de riego, ventilacion lateral y cenitaloemdtizados y con estacion climatolégi

El 45% es de nivel medio, siendo infraestructurandéticapilla, parrales, raspa y amaga

Y el 20% de nivel bajo predominando estructurasnadle sonbra al igual que micro

macro-tineles.

Los cultivos que se han establecido son principalenédomate rojo (saladett

cherry, bola), pepino, pimiento morrén y en menantclad calabaza, forraje verc

plantula de durazno y chile, entre otros. Ercado principal de estos productos de cali

son el nacional y regional, sin embargo, el meradel@xportacion esta siendo cubie

gradualmente debido al grado de calidad e inocugla® demandan los paises sor

comerciales de las hortali;.?®

24 bid.
% |bid.



Figura 7

Principales cultivos en agricultura protegida y susnercados
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Elaboracién propia con datos de FIRCO 2010 Elaboracién propia con datos de FIRCO 2010

Para gran parte de las hectareas establecidas sechaido a los apoyos
gubernamentales, debido a que este tipo de agmiautepresenta una alta inversion de
capital. Por lo que en el afio 2000, SAGARPA imn¥irt $9'291,119.00 en este
componente; para el ciclo 2005, la inversion ete esector alcanzé la cifra de
$58°982,302.90, lo que representd un increment63#8% en tan solo cinco afios en
términos nominalés,

Datos mas recientes revelan un incremento consigeea los montos de inversion
en esta tecnologia por parte de las dependendmsrgumentales en sus distintos niveles,
siendo durante el periodo 2004-2010 de 198.74 naale pesos, con lo que se presume el
establecimiento de 372 hectareas de agricultureegioa impulsando la creacién de 30
empresas horticolas, dando beneficio a 399 muje&®2 hombres, asi como generando
mas de 2,900 empleos dire¢tos

La superficie establecida de invernaderos colocdaeatecas como un proveedor
importante de hortalizas en ciertas ventanas deader Sin embargo, no es claro hasta
donde debe crecer la agricultura protegida en tidashy no hay un plan que fomente los

agrupamientos de invernaderos para contar en unlggar con diversos servicios de

% Relacion de productores beneficiados para la feate infraestructura de invernaderos. Progranenaa
para el Campo. SAGARPA 2006
*" Datos proporcionados por Nicolas Morales Carrillo.
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capacitacion, asistencia técnica, financiamieniofraestructura de seleccién y empaque.
Hasta ahora se han apoyado invernaderos dispensegugfios, cuya competitividad esta
en duda por la falta de integracion a redes de Y{&lorales y Escobar, 2009).

d) El sector jornalero

Las tecnologias impuestas por el modelo de dekaagticola actual que fija atencion en

el sector agroexportador llevan a la transformadénmercado de trabajo ya que la mano
de obra se vuelve mas intensiva y flexible al detaagiertas cualidades/habilidades de los
trabajadores (hombres y mujeres) en determinadas fiel cultivo; en ocasiones a costa de
salarios bajos, debido a que el empresario agriegiaa reducira costos de produccion de
insumos pero si los costos de mano de obra, pleesekrepercutira en sus rendimientos

productivos y mucho menos en sus utilidades. Estaemacion la hacen debido a que

perciben una debilidad en la organizacion de kisajadores del campo (jornaleros) o bien,
saben de las carencias econdmicas actuales dedasek rurales que les obliga a entrar en
el mercado de trabajo horticola por falta de atasones laborales.

En cuanto a las estadisticas de la poblacion jeraan México, no existe un dato
exacto, debido a que el concepto de jornaleroplesado por las instituciones estadisticas,
en la actividad agricola, pecuaria, caza y peseamdnera general; y generalmente se
subestima cuando se habla de la participacion deujar; ya que como se desempefia en
esta actividad de manera temporal, al momento algleo manifiestan ser amas de casa
mMAas no jornaleras.

AuUn asi, mencionaremos que el Censo General daddbly vivienda para el afio
2000 report6 un total de 1,779,006 jornaleros graéd, de los cuales solo el 9.63% fueron
mujeres (230,737). Existiendo en el estado detéeas un total de 16,452 personas lo que
representa un 0.92% del total nacional (PRONJAGQ26itado por Ramireet al.,2006).

Los tipos y caracteristicas de los jornaleros atagcson diversas; psu lugar de
origen o procedenciapueden ser mano de obra local, regional e intemafj Por su
adscripcion étnica pueden encontrarse mestizoadiggenas (Rodriguez, 2005). Un
concepto similar al de jornaleros interregionakeslede “migrantes” dentro de los cuales se
puede detectar una tipologia definida por tresgcaitas: 1)de origenjos que habitan en su

lugar de residencia 2)Je destinp aquellos que permanecen temporalmente en las zona
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agricolas y 3je transitg son los jornaleros migrantes que van de pas@ saccentro de
trabajo, lugar de origen o de destino.

Los mercados de trabajo asociados a los cultivo®finaticolas demandan fuerza
de trabajo cuyas caracteristicas (edad, sexo.ergrigic.) dependen de cuatro factores: 1)
Tipo de productor; 2) Proceso de produccion ddivayl3) Destino de la produccién; y 4)
la relacion oferta-demanda del mercado laboral (igadz, 2005).
En el estado de Zacatecas, de acuerdo con la &emrele Planeacion y Desarrollo
Regional, los cultivos que demandan mano de obralgra tanto local como fordnea son
las hortalizas y la vid, asi como la actividad emd desarrollada en ambiente controlado
(invernaderos) que la demanda con algun gradopkciedizacion debido a las exigencias
del mercado sobre los productos que oferta estalidad (Secretaria de Planeacion y
Desarrollo Regional- SEPLADER, 2008).

En el cuadro 1 se muestra la incidencia del tipgodealeros agricolas en los
diferentes cultivos por actividad desarrollada,eyevidencia la presencia de jornaleros
locales y en menor grado foraneos o migrantes. i&sio la presencia de jornaleros en la
entidad se da durante todo el afo, por lo que demau€ue el sector es de suma
importancia en el mercado de trabajo y de productos

Se tiene evidencia de que los jornaleros migragtes se emplean en el sector
agricola de la entidad provienen de los estadogedacruz (Martinez de la Torre), de la
Huasteca potosina (Rio Verde), Aguascalientes, iyodtepehuanos), Oaxaca, Guerrero y
Nayarit (jornaleros wixarikas). En lo que conciemns jornaleros locales, los principales
municipios expulsores de jornaleros son Sain Atambrerete, Villa Hidalgo y Pinos. Los
jornaleros del norte del estado suelen migrar adospos de cultivo del estado de Saltillo y
Durango, mientras que los del sureste migran haciadalajara y Nayarit (Secretaria de
Educacion y Cultura- SEC, 2008).
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Cuadro 1

Incidencia de jornaleros agricolas en Zacatecas paultivo y actividad

Cultivo Actividad Municipios Temporada Tipo de mano de obra
Siembra ) .. | Septiembre a noviembre | 80% local v 20% foranea
. Calera, Fresnillo,
Ajo
Loreto = —————— -
Cosecha Abril v mavo 50% local v 50% foranea

Calera, Villa de Cos,

Siembra Fresnillo, Loreto, | Enero a abril 80% local v 20% foranea
Cebolla, chile ¥ ’

Guadalupe, Villa
tomate verde

Hidalgo, Panuco v

Trancoso.
Cosecha Tunio a octubre 50% local v 30% foranea
Siembra Todo el afio 80% local v 20% foranea
Lechuga Loreto
Cosecha Todo el afio 50% local v 30% foranea
Vid Cosecha Ojocalients Agosto a octubre 50% local y 50% fordanea

Elaboracion propia con datos de SEPLADER 2008

La llegada de los jornaleros wixarikas a tierrasaecanas, representa toda una
travesia, de acuerdo con la SEC (2008) salen ddoksdidades de San Sebastian
Teponaxhuatlan, Tuxpan de Bolafios, San Andrés Ciatmmy Santa Catarina
Cuexcomatitlan, atravesando a pie la Sierra Madreidental para ocuparse durante los
meses de abril y mayo en los campos de avena ylaatsl municipio de Colotlan, Jal.,
posteriormente se trasladan hacia Tlaltenangoeg,J&acatecas, siguiendo su ruta hacia el
centro del estado instalandose en Fresnillo y npiog aledafios por los meses de
septiembre y octubre. Esporadicamente algunos ikasarcontinGan su viaje hacia
Calvillo, Aguascalientes, para ocuparse en el aetguayaba.

Este proceso de movilizacion de mano de obra se dalre otras cosas a la
expansion de la agricultura comercial, y por oadol, a la existencia de campesinos e
indigenas que viven con un profundo deterioro deesionomias familiares, al carecer o
contar con parcelas erosionadas e improductivagr{§eez, 2005).
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[ll. Jornaleras de la agricultura protegida

a) Perfil de las jornaleras agricolas que laboran en el mercado derabajo de
hortalizas establecidas bajo agricultura protegida

De acuerdo con Barrén (1997), a principio de lossagetenta el grueso de las asalariadas
en la agricultura eran jovenes solteras y aqugliastrascendieran el ciclo reproductivo, en
cambio en Ultimos dias se ve la incorporacion dgeres que son madres y esposas, asi
como de mujeres en etapa reproductiva. Como sewvaber la figura 8, y refiriéndonos al
caso de la muestra, en el mercado de trabajo dalihas en agricultura protegida se da una
mayor participacion de mujeres en el rango de el@atid a 25 afios, seguida por el grupo
de 26 a 37 afios, por lo que se considera que skeamel 87% de las mujeres en edad
reproductiva; evidenciando que su responsabilidadoductora no representa un obstaculo
para incorporarse a las relaciones salariales;uante a los grupos de edades de menos
participacion se podria deducir que disminuyenla@ancorporacion de los familiares mas
jovenes (hijos, nietos) mientras ellas se encadgafas labores domésticas (cuidado de
nifos, ancianos y elaboracion de alimentos); soltog casos en los cuales ya no se tenga
hijos en casa es cuando la mujer mayor de 50 gitaspor entrar al mercado de trabajo,
como jornalera.

Para el caso de la posicion de las mujeres enmilidgfigura 9) se observaron
altos porcentajes para mujeres hijas y para lassquemadres. En el primer caso, estas
mujeres representan ser integrantes capaces debaonal ingreso familiar y, para las
otras, debido a diversas situaciones respecto paefas, se ven obligadas a insertarse en
el trabajo asalariado agricola, en algunos caso® cdnicas proveedoras de entradas
econdémicas a su hogar. Para las madres y esposastéanidad tampoco representa
limitante para incorporares al mercado laboral, inés les resulta ser un motivo para
trabajar en el sector econdmico que esté a sucacan

En el estudio que realizamos, la ocupacion de laferes en los cultivos de
agricultura protegida se dio en un 62%; llamandatésacion que en este tipo de agricultura

no se observé el empleo infantil, tal vez porqupreteso de producciéon no da actividades
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gue requieran este tipo fieerza de trabajo, sino mas bien solo ocupa de snaelicadas

cuidadosas, como las femeninas; con el fin de asefzucalidad de los product

Figura 8. Poblacion femening Figura 9. Poblacion femenine
ocupada por edad (%) ocupada por posicionfamiliar (%)

8%

5%
Q H Rango 14-25 M Madres
M Rango 26-37 H Hijas
4 Rango 38-49
i Esposas

M Mayor a 50

En cuanto al nivel educativo el 59% de las tralmsl que laboran en agricultt
protegida, contaron con estudio de secundaria5% dnicamente de primaria, el 13%
bachillerato, el 3% de alguna carrera técnica ¢egronal, y € restante 10% no conto ¢
alguna educacion. A pesar de que se pensaria gagapacion como jornaleros agricolas
caracteriza por ser de muy bajo nivel educativinflarmacion de la investigacion mos

lo contrario, al registrarse datos de mujeion nivel educativo medio superi

b) Caracterizacion del mercado de trabajo de las hori&zas establecidas baj
agricultura protegida

1. Estructura de las ocupacione

Las ocupaciones en la agricultura protegida est@asipor el prcucto a obtener, pcun
lado estdla hortaliza como tal: tomate, pepino, pimientolabaza y, por otro, solo
produccién de plantula generalmente de tomateg abillechuga. De esta forma ¢

definidas cada una de las ocupacic

Produccién de plantula de hortali:
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En este tipo de unidades la mano de obra es netanfemenina. Alun asi existe una
segmentacion de acuerdo a la antigiedad de edhsomo al grado de confianza
establecido entre las empleadas y los patronea.®aaso de estudio solo el 13% de las
observaciones participd en esta forma de producoé@tizando las actividades siguientes:

Preparacion de la tierra. Esta actividad constpreparar el sustrato para realizar la
siembra. Para ello transportan los bultos del n@teon un peso aproximado de 40 kg
cada uno y el agua desde una pileta mediante tetpkastico, hasta el area de mezclado,
en donde homogenizan los ingredientes con ayudaa@ala manual.

Llenado de charolas. Consta de llenar las chardéasiembra con el sustrato
preparado. La actividad se realiza en una mesadame las trabajadoras pueden
mantenerse sentadas o de pié.

Siembra. Consta de la colocaciéon de la semillaleaineacigo y se realiza en la
misma area del llenado de la charola.

Fumigacién. Es la aplicacion de diversos agroguimigara contrarrestar plagas y
enfermedades o bien promotores de crecimiento géaida. Para esta actividad no todas
las trabajadoras se emplean.

La asignacion de las actividades, consecuencia degmentacion laboral, esta en
base a la antigiedad de las mujeres en la empssa;omo al grado de confianza
establecido entre las empleadas y los patronessteforma se identifican dos carglas:
jefa de cuadrillasiendo aquella mujer cuya antigiiedad laboral, phestudio, ha sido de
13 afios y cuyo salario es superior al resto en @, %encargada principalmente de
supervisar todas las labores del invernadero asbate realizar la fumigacion. Por otro
lado se encuentr@ resto de las trabajadoraguienes en promedio han vendido su fuerza
de trabajo a esta empresa por 2 afios, por unasdm$90.00 pesos por dia; encargandose

de la preparacioén de tierra, llenado de charolds ka siembra.

Produccion de hortaliza
La mano de obra femenina que participa en estamades es en promedio de 53%, el resto
es masculina. En este caso, se observa una segientaboral respecto al sexo,

antigiiedad laboral y grado de confianza, ya qugefes de cuadrilla fueron hombres en su
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totalidad, asi como los fumigadores. El 83% deolaservaciones particip6é en esta forma
de produccion, realizando las siguientes actividade

Limpieza: en esta actividad se considera el ddshiele caminos, asi como el
desalojo de todos los desechos de las naves un@mweinado el ciclo productivo (hilos,
plantas, cintillas) y se realiza con ayuda de azesiopalas y carretillas.

Trasplante: el proceso consiste en pasar la raila gdantula en una sustancia
desinfectante y después colocarla en el sueldpparal tienen que llevar en una mano un
pequefio bote contenedor de la sustancia diluidalg etra las plantulas. De ahi que cada
vez que se les termina uno u otro material, lasajealoras tienen que salir al pasillo
principal para abastecerse de estos y después ebamtinuar la actividad.

Tutorado: se realiza cuando la planta ya esta grgncequiere de una guia para
controlar su crecimiento, para esto colocan raiifoema vertical hacia arriba auxiliandose
de palos y en algunas ocasiones de escaleras.

Desmamonado: representa quitar el primer brota géahta con ayuda de tijeras de
podar y algunas veces con guantes de cuero.

Corte: también se le llama cosecha, y consiste agtarcla hortaliza con las
caracteristicas especificadas por el gerente deaveRara esto las mujeres transportan
manualmente las cajas de plastico en donde depadifeuto y al momento de que esta se
llena, tienen que sacarla al pasillo en donde \@laralo todas las rejas. Solo en una
empresa de las contempladas en la investigaciéorgaba con carritos de transporte, sin
embargo el nUmero de estos equipos era insuficiente

Empaque: consiste en la seleccion y empaque dertaliha de acuerdo a los
estandares de calidad especifica para cada em@asa.mencionar que durante la fase de
campo del estudio no presenciamos este procesguganos enfocamos mas en las
trabajadoras que laboraban dentro de la infragatau@gricola protegida como tal. Sin
embargo, el 26% de las mujeres que se entrevistaenifestaron haber realizado esta
actividad en algun ciclo productivo anterior, debalque en un mismo ciclo las personas
qgue trabajan dentro del invernadero no pueden eamp@or razones sanitarias de las
denominadas Buenas Practicas de Manejo (BPM).

La segmentacion laboral entre el resto de los jmdbees, solo se da para el caso del

empague ya que este esta reservado exclusivamaatelpsexo femenino, quien recibe el
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mismo salario que el resto, la Unica diferencitaetemanda frecuente e intensa de trabajo
extraordinario, el cual les es pagado por horaseBibargo, esta ocupacion es fisicamente
exigente, al requerir estar de pie por largas hgras lo que generalmente se emplean
mujeres jovenes. En las demas actividades no existerencias sexuales que impliquen

una desigualdad salarial o de las condiciones éd&r

2. Contratacion y jornada laboral

Debido a que la mano de obra ocupada en el memadoabajo de las hortalizas bajo
agricultura protegida es netamente local, solaestificaron dos tipos de contratacion: por
cuenta propia en donde el mismo trabajador se presenta aldge&cursos humanos y
ofrecen su trabajo; y la otra, poarte de la empresan donde ésta es quien a través de los
mismos trabajadores difunden la necesidad de manabth. Del total de la muestra, el
90% de las observaciones cayo en la primera maahlid

A pesar de que en su mayoria los responsablessdeni@resas manifestaron que la
elaboracion de contratos era una costumbre, el d®%as mujeres externaron no haber
firmado algun papel en donde se les establecieralerechos ni obligaciones. Y quienes
recordaron vagamente el firmar un contrato, ndremn copia de éste.

En lo que se refiere a la jornada laboral todasrédsajadoras laboraron de lunes a
viernes durante 8 horas diarias, para el dia sabadegistré una jornada que varié de 6 a 8
horas por ello resultaron tres jornadas semarnkfleentes (46, 47 y 48 horas). Solo una
de las empresas maneja un turno vespertino ded kipr:00 a 20:00 hrs.), sin embargo,
ninguna de las mujeres entrevistadas lo habiaja@daa que por las tardes se dedican a

ayudar en sus hogares y otras a cuidar de sus hijos

3. Salario, reparto de utilidades o aguinaldo, deanso, dias festivos
El salario que las jornaleras reciben lo recibidacaemana, retribuyéndoseles Unicamente
los dias laborados (seis), es decir, no gozan atgb plel dia de descanso y tampoco del
asueto de los dias festivos y mucho menos de rsouabn.

En el estudio se identificaron cuatro tarifas sales: $90.00 pesos, $130.00 pesos,
$150.00 pesos y $170.00 pesos, estos valores nespondieron a una relacién con las

horas diarias trabajadas entre semana (lunes rResjey a pesar de las diferencias en los
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horarios sabatinos, estas no fueron muy signifiaaticomo para definir la desigualdad
salarial de $80 pesos (entre valor méximo y minirBopien el salario que las jornaleras
gue laboran en la agricultura protegida se encaeswbre el salario minimo para la
regiorf®, en mucho de los casos no representa una viaeguaseégure una reproduccion
familiar digna, ya que en muchos de los casos ngseadores recurren a darles lhuen
pago salariala costa de las prestaciones sociales caraatasiste un trabajo decente. De
esta manera ellos se deslindan de responsabilidabhesistrativas con terceros y con los
propios trabajadores.

La situacion anterior es elegida por los propiabdjadores, ya que se les plantea la
disyuntiva de tener un mejor salario o bien temestaciones sociales; siendo esto logico,
pues el dinero les representa un medio para subsanasidades de forma inmediata; lo
que les nubla cada vez mas una vision de mejosugrondiciones de vida, ya que ellos
mismos limitan sus recursos para asegurar unadegein familiar digna.

En cuanto a los derechos econdémicos distintodaicael 33% de los casos recibio
su aguinaldo correspondiente al afio 2010, destaaamdamente dos empresas, siendo las
unidades de mayor antigiiedad y la mas joven ecuwignia protegida. En el resto de las
empresas no se cumple con esta obligacion. Enneer@ se englobo el 53% de las mujeres
gue recibié su aguinaldo, siendo esto una poljtida@lica de la empresa, obedeciendo al
tiempo que se trabaja durante un afo, de ahi cgias &abajadoras habian laborado 10
meses Yy aquellas que no gozaron de este dereafom foenaleras cuya antigiiedad laboral
fue menor a 2 meses. En la segunda empresa se ebresto de las acreedoras del
aguinaldo (47%) debido a que se organizaron pdigtado al patron, en este caso como
la empresa apenas estaba comenzando el segundadeigroduccion se les dio a las
trabajadoras que laboraron minimamente seis masesmbargo, esto no fue generalizado
pues existieron casos en los que se cumplié estelpey no se les dio su incentivo debido

a que no fueron participes de la reunion organipad&| grupo interesado.

2 De acuerdo con la Comisién Nacional de Salariasimibs (CONASAMI), el salario minimo general 2011
para el area C, en la que se considera el estadaadecas es de $56.70 pesos diarios. Salariagsmasn
generales por area geograficayemv.conasami.gob.mx/pdf/salario_minimo/sal_min_gaaka geo.pdf
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4. Trabajo extraordinario
Como es bien sabido, las empresas horticolas,se@abu tipo de produccion, demandan
trabajo extraordinario, con el fin de lograr ennip® y forma las mayores ganancias
posibles, y mas aun cuando el mercado internacideatanda el producto, siendo
generalmente la seleccién y el empaque de la fatal

Para el caso de la produccion bajo agriculturaegida, las actividades que
demandan trabajo extraordinario son la plantacidragplante y el empaque. Del total de
las jornaleras entrevistadas el 59% manifestaatehtrabajado horas extras en alguna de
estas labores. En lo que respecta el monto de eramitn por hora extra de acuerdo al
porcentaje de las trabajadoras manifestadas, fug2@8€0 pesos para el 65% y $30.00
pesos para el resto de las mujeres.

5. Seguridad social, fondo de vivienda y servicicedguarderias
El 72% de las mujeres que laboran en la agriculpmodegida no cuenta con seguridad
social por parte de la empresa. Sin embargo sdifidaron casos en los que las propias
trabajadoras desconocian de este derecho, alguras dijeron haber entregado sus
documentos para el tramite, sin embargo nuncassedgficé algo, y otras manifestaron
haberlo tenido en algun ciclo de trabajo anteriemopcarecian de informacién si seguia
vigente.

Respecto a los fondos de vivienda y guarderiasntitda ninguna empresa
contempla la prestacion de esos servicios grataitass trabajadoras ni trabajadores.

6. Areas de servicio alimenticio, sanitario y de k¥eacion
Para el estudio, solo el 13% de las entrevistadasontd con un area adecuada para el
consumo de sus alimentos, realizando esto en smarésea de trabajo; siendo éstas las
jornaleras que realizan las actividades propids geoduccién de plantula, por lo que solo
cuentan con una estufa para calentar los alimeptepudieran llevar y comen en la mima
mesa en la que siembran los almacigos.

En dos empresa, ademas de contar con comedores kienlabajadores calientan
la comida que ellos llevan preparada, se cuentacocmas y comedores en donde los

jornaleros que lo requieran compran sus alimerdws,embargo, el servicio de estos
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comedores se les da mediante el descuento semamaldd comida, siendo su costo de
$14.00 pesos diarios.

El cien por ciento de las empresas agricolas cuzmtaareas de servicio sanitario,
algunas mas equipadas que otras, a pesar de &stmayoria les hace falta mejorar su

mantenimiento (limpieza).

7. Transporte al lugar de trabajo y riesgos laboras

El 56% de las entrevistadas reciben el servicivatesporte a la unidad de trabajo por parte
de la empresa, en algunos de los casos se cuentawcuones del tipo de pasajeros en los
cuales la gente puede ir sentada, y en otros sataenta con una camioneta de redilas sin
condiciones para el transporte de personas.

Solo el 33% de las mujeres que laboran en el merdadtrabajo de agricultura
protegida para la produccion de hortalizas, idieatihlguna actividad de las que realizan en
el proceso productivo que representa un riesgo garsalud. De este porcentaje el 62%
menciond a la fumigaciéon como la actividad con mayaiesgos a su persona y el resto
considerd a la poda. Las primeras trabajadorasrextin que la fumigacion les ocasiona
malestares, tales como dolor de cabeza, marew@ciom de ojos y garganta, pese a que
ellas no realizan esta actividad y a que los resgdales les informan que los productos no
son nocivos aun aplicAndose cuando estan denttosd@vernaderos, ellas recienten la
exposicion a las sustancias. El otro grupo dijeehénido accidentes con las tijeras ya que
no contaban con guantes de proteccion, ademéasedesgjben mucha presion por parte del
jefe de cuadrilla para acelerar el trabajo, y florre tienen mucho cuidado.

En lo relativo a los accidentes laborales, el 95%¥4das trabajadoras manifestaron
tener atencion meédica, haciendo referencia al usobdtiquin de primeros auxilios

(banditas, agua oxigenada, paracetamol) y a |ziagtede sus propias lesiones.

8. Condiciones de equidad

Los encargados de las cinco empresas horticolaggdeultura protegida visitadas
mencionaron no tener distincién en cuanto a laratation de mano de obra femenina o
masculina, en ocasiones preferian a las mujeresiponayor delicadeza, organizacion,

responsabilidad, dedicacion y compromiso en suwidatles asignadas. Sin embargo,
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siguen reconociendo su debilidad fisica, rechamaorganizacion a favor de sus derechos
laborales y su necesidad de ausentarse para swgaasuntos familiares (educacion y
cuidado de hijos).

Referente al dltimo punto, cabe sefalar que el d8%as entrevistadas resultaron
ser madres, de éstas el 84% tuvieron la necesildéjdr a sus hijos bajo cuidado de algun
familiar durante el tiempo que laboran, el resteiseon obligadas a dejarlos relativamente
solos; en estos casos los hijos asisten a la esduehnte la mafana y cuando regresan
ellos mismos se sirven sus alimentos, los cualesofupreparados el dia anterior por su

madre.

Conclusiones

La mano de obra femenina ocupada en la produccérhattalizas bajo agricultura
protegida no obedece algun rango de edad, rolitamila un nivel educativo especifico, lo
gue nos indica que la presion econdmica, ha oolladas mujeres a emplearse en la
actividad que esta a su mayor alcance, como agitiate reproduccion familiar; pese a que
sus retribuciones salariales y a través de sesvisiales (seguro médicos, fondo de
vivienda, guarderias, etc) les pudieran asegurareproduccion digna.

La segmentacion del mercado de trabajo de laslizaddajo agricultura protegida,
dentro del propio sector jornalero, esta dada gofdctores del sexo, antigiedad laboral y
grado de confianza entre trabajadores y patroneserSbargo, ninguno de los segmentos
esta exento del trabajo flexible ni precario.

Las tareas que las mujeres realizan en la agrieufitotegida son imprescindibles
para el funcionamiento correcto de las empresadagnque laboran, gracias a sus
habilidades desarrolladas en sus hogares, lassadelerian ser vistas por los empleadores
como factores de fuerza dentro del trabajo prodagtino como alguna limitante; y de esta
forma retribuir a través del mejoramiento de susdanones laborales, pues la rentabilidad
de estas empresas bien pudieran pagar el costordario de obra de un trabajo digno; lo
Unico que es necesario en los empleadores es alksasu capacidad panealorar el

trabajo femenino, a costa del cual ellos creandgsuganancia.
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LA LEGALIDAD Y LA COSTUMBRE EN EL EJIDO DE MORELOS
ZACATECAS

Elena del Rosario Patifio Flota

Ma. De Jesus Espinoza Villela

|. Propadsito del estudio y metodologia

Los movimientos feministas que se desataron empdeaé de los 70s en nuestro pais,
tuvieron como fin la igualdad de género pues secdhuwmper con las estructuras
tradicionales de la sociedad. Poco a poco, despl@ésaquellos movimientos, los
paradigmas sociales comenzaron a fragmentarse eCpaso del tiempo, ver una mujer
como lider empresarial, participando en politicairoplemente trabajando a la par de un
hombre se volvia realidad; sin embargo, despuéfiayies necesario preguntarnos si estos
movimientos en realidad cambiaron los prototipaditionales de género.

El papel de la mujer en la sociedad inzera histéricamente se ha basado en la
doble aportacién que tiene en el nucleo familiar. yin lado tiene el rol de proveedora de
estabilidad emocional para los hijos y la paregitionalmente educando a los primeros y
cuidando de su salud, por otra parte juega un paq@elomico al ser la administradora del
hogar, y en muchos casos, realizando actividadeduptivas fuera de casa como una
forma de aportar al sostenimiento familiar.

La participacion de la mujer en el sector laboedlmhis se ha incrementado en los
ultimos afios. Los avances que han logrado en estelg, se reflejan al medir la presencia

gue tienen en los distintos niveles de una empeesmtuandose cuando alcanzan niveles
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gerenciales, sin embargo cuando se aborda el tertaardujer rural, particularmente en el

campo zacatecano, surgen cuestionamientos relaosnal acceso que tienen las
campesinas a la tierra y a sus recursos, el rojugigan en su productividad y la manera en
la que este acceso se ve afectado desde la apiidizq y de la costumbre.

El presente trabajo aborda la situacion de la nerjeel ejido de Morelos, ubicado
en el Municipio del mismo nombre, en el Estado deafeca$’ eligiendo este nicleo de
poblacion ejidal en particular por ser represeviaten cuanto a organizaciéon y
productividad, pues poseen diferentes programas s vuelven rentables vy
autosuficientes como grupo, como lo son: la veletgebada a la Compafiia Cervecera de
Zacatecas S.A. de C.V, parte del Grupo Modelo, sprartes colectivos urbanos
denominados “Transportes ejidales Morelos”, comces de camiones de volteo para
trabajar en el exterior de la mina del Grupo Pefjatena de exclusion con operaciones
dentro de lo que era originalmente el ejido, espacn criadero de ganado de raza
charoléis francés, entre otros proyectos.

Por lo anterior, abordar el estudio de un ejid@stas condiciones permite analizar
las variables que los llevaron hasta ese puntorgl €ue juegan las mujeres en el mismo,
planteandose preguntas de investigacion espectas como: ¢qué derechos tienen las
mujeres al acceso a la tierra? ¢son estos derdefinglos por el Estado o por los usos y
costumbres de la comunidad? ¢de qué manera fom@atantiza el Estado a las mujeres
los derechos del acceso a la tierra y a sus rexuggoudl es el rol que juega la mujer en la
productividad del ejido?

Como objetivo general, nos planteamos identifiees tlerechos que tienen las
mujeres al acceso a la tierra y sus recursos, ideswo la manera en que éstos son
fomentados o limitados bajo la Optica juridicaet derecho consuetudinario, al mismo
tiempo que se analiza el rol que juega la mujedaeproductividad de la tierra. Los
objetivos especificos son: (1) Estudiar la evolacidistérica de las leyes que han
garantizado el derecho de la mujer a la tierraljzarado los mecanismos que le posibilitan
a las mujeres el acceso a la misma y a sus os;uasi como las diferentes formas de

tenencia de la tierra; (2) identificar los mecarmasnde costumbre en el acceso a la tierra

% E| ejido Morelos se encuentra a 10 kilémetros aledbecera municipal de Morelos y a 25 kilémetros
aproximadamente de la ciudad de Zacatecas y catimdéos ejidos “La Escondida” y “La Pimienta”.
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gue han sido analizados por diferentes autoreseXlorar en los roles histéricos de la

mujer en la productividad del campo; (4) analizaegcribir los mecanismos de acceso a la
tierra que se tienen en el ejido de Morelos, cetdralolos con aquellos definidos por la
teoria. (5) describir el rol que han jugado las ereg del ejido de Morelos en su

productividad, asi como el reconocimiento que le&ibido por la misma; y (6) conocer los

programas del Estado que operan en el ejido delbdpranalizando el impacto que es

percibido por las mujeres del mismo.

En el aspecto metodoldgico, la presente es unatigaeion mixta de corte cuanti-
cualitativo, ya que se utiliza el enfoque cuantitatpara recolectar datos numéricos y
realizar andlisis estadisticos lo que permitezatilun razonamiento abstracto al buscar las
causas de los fendbmenos sociales, prestando egeas#n a los estados subjetivos de los
individuos ademéas de emplear un modelo cerradoadenamiento logico deductivo
(Barrantes, 2002). Asi mismo se utiliza el enfoqualitativo, dentro del cual existen una
gran variedad de concepciones o marcos de intagidet pero en todos ellos se observa
un comun denominador que se podria situar en elepbdo de patrén cultural, pues se parte
de la premisa de que toda cultura o sistema stiela un modo Unico para entender
situaciones y eventos; esta cosmovision, o matkeraer el mundo, afecta la conducta
humana.

Por ello, los modelos culturales se encuentranl @erdro del estudio cualitativo;
representan entidades flexibles y maleables quablesen marcos de referencia para el
actor social, y estan construidos tanto por elnsceente, lo transmitido por otros y por la
experiencia personal (Colby, 1996, citado por Hedea, 2006) y de ahi que también se
eligiera este enfoque, pues fueron recolectados@izados los datos cuantitativos y
cualitativos de un mismo fenOmeno de manera separpdra posteriormente contrastarlos
o convergerlos durante la interpretacion de redaia

Esta investigacion es también descriptiva y egdora, pues permite el analisis no
s6lo presencial sino también empirico, y se reafleémanera retrospectiva, aplicando
directamente los cuestionarios y entrevistas adpsesentantes ejidales y ejidatarias del
ejido de Morelos, asi como a funcionarios de léreintes instituciones agrarias.

Para llevar a cabo este estudio se propuso sefecaima muestra no probabilistica, ya

gue al aplicar el enfoque cualitativo no se reguianto una representatividad de elementos
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de una poblacién, sino una cuidadosa y controléstzién de sujetos con caracteristicas
especificadas durante el planteamiento del probl@naswell, 2005; Hernandez, 2006).

El procedimiento propuesto para realizar este estahtempla una etapa para recolectar y
analizar datos cuantitativos, una etapa para refeolg analizar datos cualitativos y una

tercera etapa en la que se contrastan los ressiltadmtitativos y cualitativos, junto con la

teoria.

Las técnicas que se han utilizado para recogefdannacion han sido la investigacion
bibliogréfica, la encuesta, la entrevista, e hiaworde vida, dirigidas a el Jefe del
Departamento de Catastro del Registro Agrario NeatioDelegacion Zacatecas; el
Responsable del Programa de la Mujer en el Segmarid (PROMUSAG) de la Secretaria
de la Reforma Agraria. Delegacion Zacatecas; Reptastes del Ejido Morelos:
presidente, tesorero y secretario del comisarifidalgasi como los integrantes del consejo

de vigilancia y a las ejidatarias, posesionariasacindadas del ejido de Morelos.

[I. Evolucion legislativa del acceso a la tierr&n México

a) Tenencia de la tierra en la época prehispanica

Los pueblos mesoamericanos contaron con una senmitinas agrarias y de régimen de
propiedad bajo los cuales se sujetaron; las dbsras mas representativas de éstos fueron
la maya y azteca. La organizacion de la tenereika dierra entre los aztecas a principios
del siglo XVI presentd una estructura estratificadavidiendose principalmente en
calpullis o barrios que en conjunto formabanAltepetl(Gibson, 2000).

Las tierras mas importantes fueron las pertenexseadtalpulli, pues dentro de éste se
incluian las destinadas al pago de tributos, paiveas de utilidad colectiva, otorgadas en
usufructo a sus miembros, quienes no podian vexeerteder los derechos, salvo el caso
de herencia y las vacantes que existian por iacgm de la familia usufructuaria o por la
pérdida de derechos. El titular de la parceldadmilli y sus familiares estaban obligados a
cultivarla directamente, por lo que en el caso @eultivarla por dos afios consecutivos o
abandonar el barrio, perdian sus derechos sobteerta. Dentro de esta estructura
encontramos que el papel que la mujer desempef@ati@odde la familia se hallaba

vinculado a las funciones que su clase social ciamgdl interior del sistema social, de
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manera que mientras la mujer en la familia nobigfa como portadora y transmisora del
linaje y los privilegios de clad® de las relaciones de poder y el monopolio de la
explotacion entre los grupos dominados, donde |lgemudesempefiaba tanto el papel de
productora de bienes materiales y reproductoragrglo sometidd; en este estrato la
familia constituia el espacio donde se manteniagtia, reproducia y socializaba la fuerza
de trabajo de cuya explotacion se beneficiabadaecbominante, el aparato estatal y la
burocracia (Rodriguez-Shadow, 2000)

Entre la élite, la organizacion y composicion déalailia parece haber estado influida
por el control politico de la tierra como fuentetdiButo, pues en ocasiones cuando el padre
moria el hijo mayor heredaba toda la hacienda ytendéa en ella a todos sus hermanos y
sobrinos para evitar divisiones de la propiedadasowveces heredaban todos los hijos
varones entre los que se repartia el patrimorae;niujeres en cambio podian recibir tierras
como parte de la dote de casamiento, lo cual foangaste de la alianza no Unicamente
matrimonial sino también politica y econdémica eldgesefiorios (Carrasco 1980, citado en
Rodriguez-Shadow 2000)

Por otro lado la organizacion agraria Maya, en uncipio era de caracter colectivo.
Los primeros grupos humanos que arribaron al ndetda peninsula de Yucatan, se
encontraron con una regiéon en la que predominabelVa tropical espinosa y en la cual no
habia rios, pero si numerosos cenotes, es deamdgs depdsitos subterraneos de agua,
producto de la filtracion de la lluvia. En otragtpa de la peninsula, las lagunas o cuevas

en las que se formaban pequefios depdésitos de agoeedieron el establecimiento de

%Los varones nobles y algunos guerreros distingyjolodian tener un ndmero indefinido de concubiaés,
cuando tanto las mujeres como los varones sélcapat#lebrar la ceremonia de la boda una sola vesti en
vida, soélo existia una "mujer legitima" pero el idartenia derecho de tener tantas "esposas se@sidar
como le conviniera o deseara. Por ello, el sistenarimonial entre los mexicas era una especie de
transaccion entre la monogamia y la poliginia ($elles1974)

31 La exaltacion del valor de la procreacion, el arfilal, el repudio a los célibes y a los homosdesa
expresan la profunda preocupacién que el sectigredie de la sociedad azteca experiment6 en relaclé
densidad de la poblacién. La tendencia pro nagatist Estado se evidencio, de modo dramético, Beako
de que los abortos eran castigados con la penaugeten la penalizacion del aborto nos revela que la
organizacién politica de los antiguos nahuas régusrcontrol del nimero de la poblacién (y podewel
control de las mujeres, las reproductoras) pue<liquiebia promoverse o limitarse con base en las
condiciones sociales que prevalecieran, del apharaiento de los recursos naturales, de la orgdaizael
trabajo comunal, del control del trabajo libre,sdeproduccion, de la tributacién y de sus excedepntdel
dominio de los sometidos (LOpez Austin,1980 citaddrodriguez-Shadow 2000)
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algunos grupos. Esta primitiva poblacidon se incradmeon el arribo de nuevos pobladores,
los cuales trajeron los conocimientos del cultiebrdaiz (Molina, 1983)

La base de la economia maya fue entonces el culélmaiz, segun el sistema de
roza y milpa, es decir derribar arboles y malezsntarios y sembrar el grano, lo que
agota las tierras en dos o tres afos, obligandan®iar de sitio, siendo el resultado un
cultivo extensivo y no intensivo. En la milpa senbeaba también frijol y calabaza y se
cultivaban otras legumbres, frutos, condimentosacehthile, algodén, tabaco y henequén
(Lujan, 1994)

Sin embargo, cuando la sociedad se modifica ceperto a su estructura, con
estratos claramente diferenciados, se ordena isid@ivdel trabajo y la propiedad privada,
coadyuvada ésta con la herencia. Mediante estegopse puede sostener que el Derecho
Agrario Maya, propiamente dicho, estd hermanadol@ativision de clases, y para el afio
300 habia dos tipos de propiedad: comunal y privada

La propiedad comunal, pertenecia a las Ciudadead&spara satisfacer las
necesidades publicas; tierras trabajadas por ilogtdrios, dedicados a la agricultura en
forma comunal, lo mismo que a la explotacion degsay salinas, por excepcion, eran
propietarios de predios, y su relacion con la rabkra mediante servicios que le prestaban
y la obviada tributacién y los esclavos. La propgertenecia a la nobleza y consistia en
tierras que trabajaban los esclavos, a los qubast@scrito ser posesionarios, menos aun
propietarios de la tierra. En este panorama lagmsijno podian poseer o heredar la tierra,
ellas poseian solo lo que podemos llamar "bieee®hinos" objetos de la casa, animales
domeésticos, colmenas y su propia ropa. Las mujemagas podian acceder a esta
propiedad, pero es especifica de su género y dernvator que la propiedad masculina
(Midgen, 2000)

b) Modalidades de propiedad de la tierra duranted Colonia

Al consumarse la caida de México-TenochtittinClarona Espafiola adopté diversas
medidas tendentes a organizar la vida politicap@wica y social del nuevo territorio,
teniendo como fundamento juridico la gracia cordaghor la Iglesia Catdlica a través del
Papa Alejandro VI, fundamentalmente la bimger Caeteraen la que el Papa otorga a "los

Reyes de Castilla y Ledn" el dominio sobre "cada de las tierras e islas ya citadas asi las
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desconocidas como las hasta ahora descubiertavyastros enviados y las que se
descubran en adelante, que bajo el dominio de s#idsres cristianos no estén constituidas
en el tiempo presente” (Cruz-Barney 2004).

Respecto al rol que tuvo la mujer durante estg@er tenemos que los hombres espafioles
contraian matrimonio con mujeres indigenas, esimeeide cuando éste les daba derecho a
las tierras indigenas o poder dentro de las corade&l En 1582, por citar un ejemplo, el
virrey de México obtuvo informacién sobre Diego GarVillavicencio, quien se casoé con
una mujer indigena cuya familia tenia posesioneslédabildo Indigena de Cholula. Se
sospechaba que Garcia Villavicencio estaba uitigasus relaciones con diferentes
indigenas para intervenir en el gobierno de la codad. En ocasiones estos matrimonios
eran mutuamente beneficiosos, como lo fue con dhgéma dofia Maria de la Cruz,
descendiente de la noble familia indigena de Teppgan se caso con el espafiol Alvaro
Pérez de Navia para defender mas efectivamentgelass y las propiedades que habia
heredado. Algunas otras mujeres indigenas demoastpader defender sus propiedades sin
la ayuda de esposos 0 amantes europeos.

En los afios subsecuentes a la conquista espafiat@rosas mujeres indigenas fueron
atraidas a pueblos y ciudades. Aunado a un seesiovel demogréfico, que afectod las
capacidades productivas del mundo indigena, laguista sin duda modificé las
relaciones entre los géneros de las comunidadégeimals, alentando a las mujeres a buscar
su sustento en otro lugar, algunas de ellas cazatas por los encomenderos para mudarse
a las ciudades, donde se convertian en sirvierdegsticas 0 concubinas. Las mujeres
indigenas también habian sido activas en los mescg@wr lo que nuevas oportunidades de
aprovisionar a los pueblos espafioles también adrégs mujeres a los centros urbanos. El
resultado final fue que las mujeres indigenas ajieeon el lenguaje y el modo de vida de
los europeos y sirvieron como intérpretes cultgradmtre los conquistadores y los
conquistados. Trabajando como sirvientas, cocinemnafermeras, lavanderas, etc., estas
mujeres jugaron un rol crucial en las casas deefpmiioles, pero al mismo tiempo las
mujeres indigenas se beneficiaron de las leyespeasode propiedad y herencia y la
tolerancia espafiola hacia las estructuras sodida época anterior a la conquista. El
resultado fue que se les permitio poseer propigddidfrutar de considerables libertades,

como por ejemplo transmitirlas a los herederosudgesccion. (Cline, 1984)
93



Respecto a las mujeres de las clases altas, €a,teortrabajaban, pero las mujeres
espafolas solteras, viudas o con maridos ausergeseftemente se veian forzadas a
realizar algun tipo de actividad econOmica paraterarse. Debido a la importancia de
conservar la reputacion de la mujer, quien no dehizajar en publico, cuando se veian
forzadas a generar ingresos, trabajaban desdeogasel utilizando sustitutos masculinos.
En las zonas rurales en general las mujeres ppeiamanecer como cabezas de familia en
regiones mas ricas y establecidas, sin embargosestdaba so6lo si eran relativamente
adineradas, viudas o con hijos que pudieran ayasigghra prosperar en las regiones
rurales.

Es dificil determinar si es que esas mujeres quagEecieron en sus tierras realmente
manejaban la propiedad o eran solo una figura Hezeade familia. ElI hecho de que las
mujeres generalmente vivieran con al menos un mgariedulto, sugiere que la
administracion dia a dia de la propiedad le eradidep otros, por lo que viudas pobres,
aguellas cuyos esposos no poseian tierra o quanteni lote pequefio fueron forzadas a
emigrar a los pueblos o ciudades en busca de uleera@ buscar refugio con su familia.
(Migden, 2000)

c) La tenencia de la tierra en el periodo de indepeéencia y reforma
Con la declaracion de independencia en México, ripipdad territorial de la Nueva
Espafia paso formal y materialmente a la nueva Naeiinque casi toda la primera mitad
del Siglo XIX la estructura agraria no tuvo impotes modificaciones, dado que si bien la
clase dominante habia apoyado el proceso de indepeia, este estuvo condicionado a la
conservacion de sus privilegios, uno de ellos tpiedad inmueble. Es por lo anterior que
se vive en esta etapa el fortalecimiento del latfemo en el sector agrario e igualmente
una disminucion importante en la propiedad y poses de las comunidades indigenas.
Cabe destacar que la Iglesia llega a ser unasdwitecipales monopolizadoras de la tierra,
hasta 1856 que comienza la desamortizacion dagiele manos muertas y posteriormente
las leyes de reforma, que eliminan a dicha ingétuaunque no del todo, de la estructura
de la tenencia de la tierra. (Guerrero et ali, 2008

El rol que tiene la mujer durante el periodo deependencia y reforma, se encuentra

estrechamente relacionado a la guerra, pues é&steorrin en el México del siglo XIX,
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desde la lucha de independencia en 1810, losicisficiviles y las invasiones extranjeras
marcaron el tortuoso proceso de la formacion déhdés Incluso bajo la dictadura de
Porfirio Diaz cuando se consolido el ejército yseo bajo el control del Estado y México
supuestamente entré en un extendido periodo ddgsaizppas del gobierno emprendieron
largas y sangrientas campafas contra los indiosaefnontera norte. A pesar de la
prevalencia de guerras y de la importancia de jiagitos, no se organizo ninguna unidad
oficial de abasto que se encargara de preparalilbentos y proporcionar los cuidados
personales a los soldados. Los ejércitos depertidas mujeres para esos servicios. Si
bien los guerrilleros podian contar con las mujele$as comunidades vecinas para hacer
sus tortillas, otros soldados que servian obligatoente o voluntariamente lejos de sus
casas dependian de las soldaderas; es decir deujases que ellos pagaban para que
compraran y prepararan sus alimentos. (Vaughan)2003

AuUn cuando se ha descrito a las fuerzas de la ueidéol mexicana de 1910 como
ejércitos compuestos de "ambos sexos" en donde podia decir quiénes eran de mayor
valor, las mujeres o los hombres, la periodistadestnidense Anita Brenner comento que
las mujeres recolectaban alimentos, cocinabanabaitda los enfermos y peleaban cuando
les daba la gana. Sin embargo para los afios sdaganujeres habian ya quedado fuera de
las filas y los ejércitos campesinos responsatdelsather iniciado la lucha armada habian
sido transformados en una moderna maquina miliescolina. Al mismo tiempo que se
dio la expulsion de las mujeres de las filas, lessiones de origen masculino sobre las
soldaderas en la cultura popular mexicana distoastn las actividades de las mujeres en
el campo de batalla, dibujdndolas como prostitutggtriotas abnegadas o amazonas
sometidas por la proeza romantica masculina. Hetdgenes no concuerdan con las
condiciones reales que enfrentaban las mujerescares durante la guerra y tienden a
ocultar las maneras en que las experiencias dsoldaderas quiza ayudaron a enfrentar
cadticos eventos y los cambios demograficos quedeaobn sus vidas (Brenner 2003)
Fuera de los ejércitos las mujeres serian entdaseesponsables de trabajar las tierras,

cuidar de la familia y del patrimonio familiar.

d) Formas de tenencia a partir de la Constitucion € 1917
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La Constitucion de 1917, establecidé entre otros,doncipios generales de la Reforma
Agraria, postulando la restitucion de tierras, ¢dadion de ellas a los campesinos que no
las tuvieran, asi como el fraccionamiento de ltfuladios. Las leyes reglamentarias de la
década de los afios veinte fueron las que primeoziggaron de ampliar y especificar los
contenidos de la Carta Magna en materia agrarida®nuales encontramos los primeros
antecedentes juridicos respecto a la inclusiétasienujeres como sujetos de derechos
agrarios.

La tenencia de la tierra posterior al mandato duestnal de 1917 se divide entonces
en México en las figuras que contindan en la aiddad) formandose las propiedades del
tipo social como lo son el ejido y la comunitfadas colonias agricolas y ganaderas y en
algunos Estados fraccionamientos rurilesse crea también la propiedad privada, que
considera la pequefia propiedad agritola ganadera, asi como las propiedades de la
nacién como los terrenos baldios y naciorialekl tipo de tierra social que abordamos en
este estudio es el ejido, que se considera una&dsmtide interés social integrada por
mexicanos con personalidad juridica y patrimoniop constituido por las tierras,
bosques y aguas que les han sido dotadas o querdrubidquirido por cualquier otro titulo,
sujeto su aprovechamiento, explotacion y disposieidas modalidades establecidas por la
ley, cuya organizacion y administracion interndasa en la democracia econémica y en el
respeto a los derechos individuales. Su principgtvo es la satisfaccion de las demandas
de sus integrantes mediante el aprovechamientpalehcial y aptitud de las tierras que
cultivan (Rivera, 1998)

32 E| capitulo V de la Ley Agraria sostiene que splicables a las comunidades todas las disposicigues
para los ejidos preveé esta ley, en lo que no ceeigan lo dispuesto en este Capitulo, por lo quese una
diferencia entre ejido y comunidad por su origem,gye las comunidades son reconocidas como tak y |
ejidos fueron formados a través de los diferentesqulimientos fijados en las distintas leyes reglaarias
del articulo 27 Constitucional de 1917, hasta IRAF

3 Aln cuando algunos autores consideran los fraanidentos rurales como tierras de tipo social, en el
Estado de Zacatecas, resulta un tipo de comoga@otorga Gobierno del Estado a los fraccionistas.

3 Acorde al articulo 27 Constitucional, se considpemuefia propiedad agricola la que no exceda por
individuo de cien hectéreas de riego o humedadidespa 0 sus equivalentes en otras clases de.tierra

% Conforme al articulo 157 de la Ley Agraria, sesideran baldios, los terrenos de la Nacién qukeamo
salido de su dominio por titulo legalmente expedidpie no han sido deslindados ni medidos.
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La Ley de Ejidos de 1920, al establecer la capakcitdividual **mencioné a los
vecinos jefes de familia, concepto aplicado poaliguvarones y mujeres, pues la Circular
48 de la Comision Nacional Agraria sefialé que lageres solteras o viudas que tuvieran a
su cargo familia que atender, serian considerastalsién como jefes o cabezas de familia
(Chéavez, 1991).

A partir de dicha Ley y hasta 1971 las mujeraspesinas no tuvieron un trato igual
gue los varones, ya que solo podian ser consider@aa capacidad individual, cuando
fueran solteras o viudas con familia a su cargoeBta manera la Ley de Dotaciones y
Restituciones de Tierras y Aguas de 1927 repiteigino principio cuando al establecer los
requisitos individuales para ser incluidos en ehsteAgrario, sefiald6 que deberian ser
mexicanos, varones mayores de 18 afios, mujeresasott viudas que sostuvieran familia
(Chéavez, 1991)

Posteriormente tanto el Codigo Agrario dedl¥®mo los de 1940 y 1942 repitieron el
mismo trato desigual hacia el género femenino, esgndose juridicamente una realidad
social en donde las mujeres solo tendrian accdadiarra si es que tenian familia a su
cargo.

La equidad de género en materia agraria exblestda por primera vez en la Ley
Federal de Reforma Agraria de 1971 (LFRA), elcatti 200 sefialé: “tendra capacidad
para obtener unidad de dotacion por los diversodiaeeque esta ley establece, el
campesino gque reuna los siguientes requisitoSel-mexicano por nacimiento, hombre o
mujer, mayor de dieciséis afos, o de cualquier staeine familia a su cargo”

En la misma ley se tutelo el derecho de lageres a disfrutar de unidad de dotacion,
aun si contrajeran matrimonio o hicieran vida naigbn un ejidatario, especificAndose que
en esos casos el matrimonio se entenderia celeld@doel régimen de separacion de
bienes.

Igualmente en dicha LFRA se dispuso que era agiido debiera reservarse una
superficie igual a la unidad de dotacion, que sddstinada al establecimiento de una
granja agropecuaria y de industrias rurales, eagbotle manera colectiva por las mujeres

del nucleo agrario, mayores de 16 afios que no rfuegdatarias, denominada desde

% Se entiende por Capacidad Individual la que éliddo posee para obtener una unidad de dotacién
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entonces como Unidad Agricola Industrial para IgevigUAIM). Lo anterior expresa una
mayor disposicion al menos en la Ley a concedaacssp de desarrollo productivo para las
mujeres del nucleo de poblacién que no tuvieramrsxa@ derechos sobre la tierra ejidal.
Por su parte, el articulo 45 da voz y voto a lagres en las asambleas ejidales.

En la vigente Ley Agraria de 1992 (LA) sesamwa la equidad de género en el articulo
12 al definir a los ejidatarios como los hombrdasymujeres titulares de derechos ejidales.
Asimismo continda vigente la disposicion en cuaatéa UAIM, en donde se podran

integrar instalaciones destinadas al servicio ygm@én de la mujer campesina.

[ll. La costumbres y la legislacion en el acceso da mujer a la tierra

Como se ha observado, incluso desde los tiemmgsp@nicos el papel del acceso de la
mujer a la tierra ha estado en un segundo plaesiando destinado a ser un derecho
transitorio, concibiéndose su rol como el de viumlaesponsable de una familia que pierde
su derecho a favor de sus hijos varones o espagge a accedido al mismo a través de la
herencia.

A pesar de que la ley establece mecanismos paecebko a la tierra, muy pocas
mujeres logran tener derechos ejidales a travémdepeticion independiente, a pesar de
gue las modificaciones de 1971 y de 1992 se lasifjan (Hamilton, 2000). Asimismo, el
papel de la mujer en la productividad de la tiearabién se ha visto relegado a un segundo
plano, encontrandose que su intervencion se defimbién desde tiempos precolombinos,
como el de depositaria de la estabilidad de lalfajmesponsable de las labores domésticas
y del cuidado del esposo y los hijos, transform&adsu rol en el de proveedora cuando
falta la figura masculina que apoye su sostenimignal de su familia, o cuando este
soporte no es suficiente y por lo tanto sea neicesamplementar el ingreso, por lo que
tenemos casos de mujeres que se dedican a trédmjarras, aun cuando ellas no poseen
la titularidad de las mismas. A manera de resusemuestran los diferentes factores que

influyen en el acceso a la tierra en el siguiergrdma:
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Factores Culturales:

» Papel de la mujer como depositaria de la estiuili
emocional y no financiera de la familia

* Rol de la mujer como proveedora del hogar
supeditado a la existencia y/o capacidad de unaafi
masculina que funge como sostén financiero
principal.

* Tradicionalmente la herencia de las tierrasasap
al hijo varon mayor

» El acceso a la tierra se da al fallecer el esppsoo
normalmente se trasmite este derecho al hijo varé
mayor y la mujer funge como guardiana temporal
derecho ejidal.

el

Factores Juridicos:

* Ley de ejidos de 1920 y Ley de Dotaciones y
Restituciones de Tierras y Aguas 1927 solo permit
ser ejidatarias a mujeres con familia a su cargo

* Ley Federal de Reforma Agraria de 1971 permi
el acceso a la tierra a las mujeres sin familia a s
cargo, crea espacios para que las mujeres tengan
acceso a la tierra, permite conservar sus dereahos
cuando haga vida marital con otro ejidatario

 Ley Agraria de 1992 elimina el reparto agrariex®
ratifica a las mujeres como poseedoras de derech
agrarios y con derecho a una Unidad Agricola
Industrial para la Mujer

e

[e

Factores Demograficos
» Existencia de pocas mujeres ejidatarias
* Promedio de edad avanzado entre los

ejidatarios: 63 afos el nacional
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[ll. Las mujeres en el Ejido de Morelos, Zacatecs

El ejido de Morelos fue creado el 18 de diciembee 124 mediante Resolucion
Presidencial publicada en el Diario Oficial de led€racion el 26 de febrero de 1925,
concediéndole una superficie de 11,328-00-00-O@&hems para beneficiar a cuatrocientos
setenta y dos ejidatarios.

En la actualidad y acorde a datos del Registradg@macional se cuenta con un
padrén de 524 ejidatarios, de los cuales 64 soenmesigjidatarias reconocidas, 44 de ellas
por cesion de derechos y 22 por otorgamiento deefzar Se cuenta también con 49
posesionarias y 131 avecindadas. El promedio d& fp®r ejidataria es de 5.4 hectareas,
dividido en 1.2 parcelas, teniendo también un pmeale superficie por lote de
veinticinco metros cuadrados, todo por debajo da&inpdio de los ejidatarios varones. El
77% de las ejidatarias son viudas cuya ocupacidmipal es el hogar, al igual que la
totalidad de las posesionarias, quienes su tiesf@dedicado también a los quehaceres de
la casa y se encuentran casadas, ademas de tgmemn@dio una edad de 49 afos. Por el
contrario sélo el 60% de las avecindadas son casa@smdo su edad promedio de 38 afios.
En la historia del ejido, sélo una mujer ha sidateade los Organos ejidales de
representacion, siendo el caso de la sefiora Lidia Baez, quien fungié como Tesorera
del Comisariado Ejidal.

Como se sefalé en el apartado de metodologia,eadied un estudio de campo
directo, entrevistando a las ejidatarias del efigoMorelos, encontrandose la siguiente

informacion:
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Gréfica 1

Antigliedad siendo

ejidataria
5% 3%
8% m 0-10 afios
\ W 11-20 afios
m 21- 30 afios

’ W 31-40 anos
m 41-50 anos
m 51-60 anos

El 67 por ciento de las ejidatarias tiene meno2@anos de ser ejidataria, de las
cuales 36% tiene menos de diez afios de serlo yedld% tienen mas de 20 afios, lo que
nos habla de ejidatarias con relativamente pocmpiie fungiendo como tales, si se
considera que su promedio de edad es de 63 afios.

Gréfica 2

Medio por el que Consiguio
ser Ejidataria
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Herencia Compra Otro

El 86% de las mujeres entrevistadas obtuvo la adlde ejidataria a través de la
herencia, lo que coincide con las cifras a nivelioral que nos explican que los factores
gue determinan la tenencia femenina de la tiemassicestado civil (viudas) y su edad (63

afios en promedio). Se trata de “sucesoras”’ quéeemda tierra de su difunto marido.
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Ninguna logro tener derechos ejidales a travésndepeticion independiente, a pesar de
gue legalmente podian hacerlo de acuerdo con RALfe 1971, como anteriormente se

menciono.

Grafica 3

Calidad de su parcela

M Riego

B Temporal

El 80% de las ejidatarias cuenta con una parcelgemhporal, y sélo el 20% con
tierras de riego, lo cual coincide con la estachistieneral del ejido, que nos marca que el
55.04% del total de las once mil trescientas vedhtd hectareas son de temporal, y sélo el
11.01% es de riego, siendo el resto 32.11% decasuin y el 1.84% de asentamiento
humand’. Es importante comentar que existe también defgrejido una planta tratadora
de agua, utilizandose el agua reciclada paragbriademas para uso domeéstico; se tiene
también un convenio con las autoridades resporsdblesta planta de tratamiento de agua
gue les permite disponer de la materia organicargeia, la cual se pretende esparcir en las
tierras de uso comun, para ayudar al crecimientogipastizales.

37 El ejido de Morelos se incorporé al Programa deifmcion de Derechos Ejidales y Titulacion ddaBes
(PROCEDE) celebrando su Asamblea de Delimitaciéestido y Asignacion de Tierras Ejidales el 13 de
octubre de 2000, aprobandose el Plano Interno ntarea una superficie total medida de 11,457-50857.2
has, aunque para efectos de la certificacion ssidera como Superficie Real Ejidal 10,753-52-0%88.,
divididas en 7,014-59-51.07 has. de superficieglada, 3,532-25-04.40 has. de uso comun y 206-63954
has. de asentamiento humano.
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Grafica 4

Tiene un contrato para que
Trabajen sus Tierras

36% B Si

H No

Verbal

El 97% de las mujeres ejidatarias considera quee tien control directo sobre la
tierra, es decir que tiene poder de decision sebuso de las mismas; sin embargo el 77%
de ellas las cultiva a través de un pariente tetoero, aunque el 58% reconoce tener un
contrato formal o verbal, considerando que siemdcoktumbre de “apalabrarse” o siendo
familia no es necesario tener un contrato de aamrehto o aparceria. Las que si tienen un
contrato formal declararon no haber establecidopamsaciones por dafios o inversion, lo
que ilustra la precariedad de los tratos agrardemas, como éstos se realizan
eminentemente a la palabra, las condiciones parapslvechamiento quedan como
aspectos implicitos. No obstante lo anterior, nalsictd conflictividad por la falta de

cumplimiento de los mismos.
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Grafica 5

Utiliza tierras de uso comun

L
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El 72% de las mujeres entrevistadas no utilizamas de 3,500 hectareas de uso
comun, dando como razén principal el hecho deasegr animales, pues el uso principal
de las tierras de uso comun es para la ganadedéaas de que 22 ejidatarios tienen el
proyecto de Zona de Exclusion, en donde a lo ldeyseis afios se ha trabajado para tener
pastos de alta calidad que les permitan criar gamngdraza charoléis francés, que les
reporta a sus socios ganancias sobre las ventascderos hasta un 300% mayores que Si
fueran animales sin registro. Al cuestionar solregarticipacion de mujeres en esta
sociedad, se coment6 que debido a las caractasstemograficas de las ejidatarias, viudas
y con un promedio de 63 afios de edad, era dificiparticipacion en este tipo de
organizaciones productivas, en las que el esfued®manda de tiempo y trabajo para

iniciarlo, contrastaba con la ideologia de lasatgadas.
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Gréfica 6

Cuenta con un solar
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El 58% de las ejidatarias entrevistadas dijerorarar con un solar, mientras que
el 41% sefalaron que si dispone de uno. Cabe nmamaipie al certificarse los ejidos, los
solares urbanos salieron del régimen ejidal, pogque ya no forman parte del caudal
hereditarip sino que su transmisién sucesoria debe hacerséapda civif® ya que
cuando se terminé la certificacion se entregd tudotide propiedad del solar que se
encuentra inscrito en el Registro Publico de lapfdad, por lo que en algunos de los
casos, la casa familiar o solar esta a nombregteiso o se hereda a la conyuge, pero ésta
no hace las gestiones necesarias para que pas@ambre, por lo que consideran que no

cuentan con un solar.

% | a Ley Agraria s6lo contempla tres articulos pagular la sucesién agraria, que son el 17, 189,y 1
mismos en los que no se hace mencidn respectwankanision de los solares de los ejidos certifisgobr el
PROCEDE.
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Grafica 7

éLa certificacion le trajo
beneficios?
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El 77% de las ejidatarias de Morelos considera baber participado en el
PROCEDE? |e ha traido beneficios, estando en el “top ofdhifel méas identificado y que
se piensa primero) el haber recibido su certifigaaiaelario, certificado de derechos sobre
tierras de uso comun y titulo de propiedad delrsdtaque les concede la certeza y
seguridad juridica, que traducido a los términos sifples, erradica el temor de perder
sus tierras o de tener conflictos por limites, atuejidatarios manifiestan sentirse mas
seguros en su posesion e indican que ello es efettprograma citado, cuyos objetivos
eran, ademas de la certidumbre juridica sobredosctios de propiedad ejidal, alcanzar la
armonia entre los sujetos agrarios, con el finrdenpver el bienestar social y econémico
de los ejidos y comunidades del pais. (TriptictadeRA. La Ruta del PROCEDE)

Entre los problemas mas comunes por longuee percibe un beneficio por parte de

este programa, se encuentran los vinculados cberéncia, muchos de los cuales parecen

39 El objetivo del PROCEDE fue brindar certeza jurédien la tenencia de la tierra y dar seguridad al
patrimonio de las familias campesinas. Se constitagmo un programa interinstitucional en el que
participaron la Secretaria de la Reforma AgragaaPilocuraduria Agraria, el Registro Agrario Naclonal
INEGI. Fue un Programa inédito a nivel mundial, wahrio y gratuito de apoyo a los campesinos y
campesinas, teniendo su fundamento legal en eubrtb6 de la Ley Agraria y su reglamento. La fdnci
especifica que desarroll6 el INEGI fue la idenéifidn, ubicacion y medicion de los linderos y sfipies de

las tierras ejidales y comunales, asi como la gei@r de los productos cartogréficos y las basedaties
correspondientes, que sustentan la certificaciitulacion de las tierras. Segun datos del Regiafymario
Nacional, Delegacion Zacatecas, 731 nucleos (detahde 767) fueron certificados.
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originarse en la limitacion legal que prohibe lddiuvision del derecho agrario en la
propiedad social, en el numeral 17 de la Ley Agraigente se estipula que el ejidatario
tiene la facultad de designar a quien debe sueedarkus derechos sobre la parcela y en
los demas inherentes a su calidad de ejidatari@ |macual bastara que el ejidatario
formule una lista de sucesion en la que constendosbres de las personas y el orden de
preferencia conforme al cual deba hacerse la adjodin de derechos a su fallecimiento.
Para ello podra designar al conyuge, a la concupotncubinario en su caso, a uno de los
hijos, a uno de los ascendientes o0 a cualquiepetisona.

En su obra “Las Sucesiones Agrarias”, lAgsistin Hinojos Villalobos refiere: “...el
principio basico que sustenta el derecho sucesteivominado principio de universalidad,
se traduce en que como consecuencia del falledont=nuna persona, su patrimonio pasa
como un todo a otra persona”. Otro de los prineipie la sucesion agraria es la
indivisibilidad, por lo que se habla Unicamenteudesucesor preferente. Cabe sefalar que
al explicarle a los alumnos de la Licenciatura esrebho de la UAZ, de la catedra de
Derecho Sustantivo Agrario, que cuando un ejidataio haya hecho designacion de
sucesores, o cuando ninguno de los sefialados peeeldar por imposibilidad material o
legal, los derechos agrarios se transmitiran derdoual orden de preferencia establecido
en el articulo 18 de la Ley de la materia, y adgsgjue conozcan las cinco fracciones que
explican quien estad contemplado en éstas invanadiee hablan de un hombre, nunca
piensan en que sea una mujer la que deba setuléa tiel derecho del extinto ejidatario o
ejidataria, siempre dicen “el hijo mayor”, “el hijpenor”, “el padre”, “el abuelo”, lo que
resalta la idiosincrasia “machista” de los jéveastidiantes (hombres y mujeres) quienes

en su mayoria vienen de comunidades rurales ai@stulh capital.

107



Grafica 8

¢Participa en alguna sociedad?
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ENo

El 91% de las ejidatarias reconoce no participar asociacion alguna,
encontrandose que las inversiones productivas pendien del marco legal agrario, sino a
otros factores externos como la reestructuracidrsigeema financiero rural, la falta de
garantias por parte de los solicitantes, los bajgsesos de la poblacion rural que no
permiten una capacidad de ahorro para utilizantos énversion y en general una apatia y
un conocimiento muy limitado sobre las ventajas gfrece la Ley, por parte de las
mujeres ejidatarias, que se corrobora con unaiessp del 97% de mujeres que consideran
gue no se han visto beneficiadas por algiun progarbharnamental.
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Grafica 9

Ha sido beneficiada por
algun programa
gubernamental
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El 97% de las mujeres entrevistadas considera d¢ha Iseneficiada por algin
programa gubernamental, ellas se refieren al Bnogrde Apoyos Directos al Campo
(PROCAMPO), aunque lo consideran totalmente inmrfte. También algunas participan
en el Programa de la Mujer en el Sector AgraPRQMUSAGY® mediante el cual se
invierte en camiones de volteo para trabajar extrior de la mina Pefioles, contratando
a los ejidatarios y entre ellos a algunas mujegr@sjue en los estatutos del acuerdo se les
da preferencia para laborar en cualquier eslal®dta dadena productiva de la empresa

minera.

“0 El PROMUSAG apoya proyectos productivos de grupsnujeres en ejidos y comunidades, titulares o
no de tierra, en condiciones de pobreza patrimopigue habiten en municipios con menor indice de
desarrollo. El objetivo del Programa es promowtivislades productivas y atacar las causas pondées la
mujer en el sector rural se encuentra desprotegiizal y econdmicamente. El programa otorga apiorias
directas a grupos de mujeres para que establezcaegocio agricola, pecuario, turistico, de pratecal
medio ambiente, comercial, de servicios u otros eb propdsito de generar oportunidades de empleo,
ingreso y bienestar para ellas y sus familias.dexseficiarias reciben asesoria técnica para asegluéxito

de sus empresas socialesw.presidencia.gob.mx/programas/economico/?cotteri4620

109




Grafica 10

¢Es reconocida su
aportacion?
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El 62% de las entrevistadas considera que no emdela su aportaciéon en el
ejido, por lo que el 16 de mayo de 2009 se instalirtDia de la mujer ejidataria de
Morelos”, celebrandose una comida en la que Begaron reconocimientos a las mujeres
gjidatarias de mayor antigliedad; el afio de 2Qfs dias antes del festejo se realizo la
rifa de implementos agricolas entre los miembrols gjido que hubieran pagado sus
contribuciones, lo cual resulta un incentivo pados los integrantes, entre los cuales estan

las mujeres.

Conclusiones

Al analizar la situacion que las ejidatarias pegoibjunto con los datos estadisticos
otorgados por el Registro Agrario Nacional y laommiiacion brindada por los miembros de
los organos de representacion ejidal, es posilderghr entonces que los mecanismos que
tienen las mujeres para el acceso a la tierra axjidd de Morelos, coinciden con los
descritos a nivel nacional, en donde se refiere poblacion ejidal envejecida y
mayoritariamente masculina, y en la que para Igsmesila principal forma de tener acceso

a la tierra es a través de la herencia al fallsaeresposos, teniéndose pocos casos en los

gue se haya dado gracias a los otros mecanismanauee la ley; por lo que tenemos que
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las costumbres arraigadas desde la época pretdapdeirelegar a un segundo plano el
papel de la mujer tanto en la tenencia de la tisyrao en su productividad contindan hasta
la fecha, encontrandonos que las ejidatarias, ritagamente viudas, a lo largo de su vida
productiva se dedicaron principalmente a lasatargel hogar apoyando de manera
secundaria a la productividad de la tierra. Seeti@si mismo, que aun cuando el Estado
establece programas de apoyo para asegurar lagtrodad de los ejidos, éstos se
desconocen o se perciben como inaccesibles, yauquexistiendo historias de éxito y de
asociaciones productivas y rentables dentro débegfas mujeres ejidatarias se autoevaltan
como sujetos de bajos ingresos sin una capaci@deeahorro que pueda ser utilizada en
la inversidn, lo que a su vez evidencia un conaama muy limitado sobre las ventajas que
ofrece la Ley.

Otra desventaja de existir pocas mujeres ejigstares el hecho de que las
decisiones en torno al futuro del ejido las tomalo ®s ejidatarios, quienes tienen derecho
a voz y voto, lo cual excluye a las mujeres ya tpuenayoria de los ejidatarios son
hombres. Ademéas de que resulta interesante olbsgemnea una vez que los ejidos se
certificaron y se entregaron sus documentos a cddgrante del poblado es cada vez
menor la asistencia a las asambleas ejidalesglaidad que les da tener sus certificados
les genera indiferencia a acudir a las asambleas paligen que ya no es necesario
reunirse; esa situacion la aprovechan los reprase# ejidales, los lideres y los que han
entendido el beneficio que les trajo la certifiéaci por o que son los que decidiran,
gestionaran y obtendran los beneficios de los pléiprogramas que tienen y ofrecen las
diversas Dependencias federales y estatales.

La parcela en la legislacion ante@orl992 era considerada como patrimonio
familiar, pero a partir de las reformas al artic@ld Constitucional en dicho afo, se
establece la posibilidad de designar a cualquiessogn@ como heredero (sean sus parientes
0 no); por otro lado se permite que el ejidatatieda enajenar los derechos parcelarios e
incluso ceder el uso comun, convirtiéndose entotecéierra ejidal en una mercancia en
manos del ejidatario, por lo que existe la pogsihdi que la mujer pierda el acceso a la
misma.

Tenemos pues que en el ejido de Morelos, se [eesdas mismas restricciones

culturales que a nivel nacional, que limitan elescca la tierra al establecer el papel de la
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mujer como depositaria de la estabilidad emocignab financiera de la familia, lo que a
su vez hace que su rol como proveedora del hogér sapeditado a la existencia y/o
capacidad de una figura masculina que funge comstérsofinanciero principal.
Tradicionalmente la herencia de las tierras sa pasijo varon mayor, por lo que el
acceso que histéricamente tienen las mujeres aéfdlecer el esposo, pero esto es sélo
de manera temporal pues posteriormente la mayeda € derecho a su hijo varébn mayor.
Al analizar el caso de las ejidatarias de Moretms damos cuenta de que adn cuando el
Estado se preocupa y fomenta la productividad detilrras a traves de diferentes
programas productivos dirigidos especificamentseator femenino, y que ain cuando la
legislacion agraria permite el acceso a la tieaagarte de mujeres solteras mayores de 16
afios desde 1971, en raras ocasiones se hacenli@mides por parte de la mujer,
probablemente como en el caso de los programasigiredls, por el auto-concepto de
tener un rol secundario en el aporte al sostéa fEntilia aunado a un desconocimiento de

los beneficios que les otorga la ley.
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MUJERES DE MADERA Y ACERO

Beatriz Carrera Maldonado

|. Zacatecas y su espiritu migrante

La migracion es un tema inherente a la vida deplsladores de Zacatecas, estado
binacional Para el 2004 y de acuerdo a investigaciones ¢iisticas se habian marchado
700 mil personas en medio siglo, “quienes junto imdescendientes rozan la cifra de dos
millones” en Estados Unidos, mas las 11 mil pers¢ea aquel entonces) que van y vienen
cada afio (Amador, 2007:17).

El fenbmeno migratorio comenzé hace 130 afios ycderdo a datos oficiales, en el
2004, eran mas las personas originarias que viuiena del Estado que las que radicaban
en Zacatecas (Amador, 2007:25). De acuerdo a igaegines de Moctezuma (2009:13),
en el 2005 la tendencia al despoblamiento se irem&m ya que 42 municipios de
Zacatecas presentaban esa caracteristica, migpieasn el 2000 y con referencia a 1995,
sélo eran 34.

En esencia, uno de los factores que despertaiiateets por las condiciones de las
mujeres de migrantes en sus comunidades de origexfinirlo como el objeto de estudio
de esta investigacion fue precisamente la escdsemacion sobre el tema, ya que los
estudios sobre el fendbmeno migratorio se enfocaité@ente a los migrantes y en menor
medida a sus comunidades de origen, en generalpyadera particular en sus mujeres. Lo
anterior propicié un analisis para conocer comdesor las mujeres de migrantes la

adquisicion de la jefatura de hogurante la ausencia de sus maridos y las implinasio

“1 Este documento es producto de la t€siadiciones econémicas y familiares de las mujéeamigrantes en
su comunidad de origen. Caso de estudio: Minilenaro Codina, Zacatecasesorado por la Dra. Martha
Guerrero Ortiz.

115



gue ello conlleva, asi como analizar la autonorafaehina que adquieren o pierden las
esposas de los migrantes a la partida de sus &sposo
Aunado a la informacion recabada por Ariza (2009:480), referente a los
resultados de la produccion mexicana sobre génen@sacion, Mummert (1988:281) ha
sefialado que “se ha prestado poca atencién al gapal mujer en el proceso migratorio
(...) ya sea como mujer acompafante migrante o comjerrmigrante trabajadora, ésta
representa una pieza clave en la estrategia fardéida reproduccion social”. La misma
autora también afirma que la mujer al quedarsea@omunidad de origen, funciona como
jefa de su familia por la ausencia del esposoubd @ convierte en una pieza vital en la
estrategia de la reproduccion social, ademas faog® la administradora del patrimonio
familiar y, en caso de ser necesario, generanresos requeridos para la manutencion.
Este tipo de cambios produce modificaciones enpatones a través de las

generaciones. Asi, tanto las mujeres que se varo dammque se quedan, desempefian
nuevos papeles; por ejemplo, las que se quedanaadias tareas que los varones dejaron
de hacer debido al proceso migratorio (Mummert3}98

Las transformaciones también se viven en el arda i&estigacion, en el &mbito de
los estudios de familia, el interés no se dirigerala explorar solo la forma en la que esas
unidades domésticas se integran de manera funciankd economia y logran su
reproduccion social, sino también se procura (ARD97:471):

Describir las situaciones de tension y conflictadddesencadenadas por el proceso

migratorio en el seno de la vida familiar como egparmoénico e igualitario, critica

gue fue ganando cuerpo a medida que avanzabazetalksde los estudios de género.

En vista del caracter histéricamente masculinoadenigracion mexicana a Estados

Unidos, son muchas las investigaciones que se arergn las consecuencias —

materiales y afectivas- de los desplazamientosatugos de los hombres sobre las

mujeres que se quedan y las formas en las querdlgscian su situacién con los

cényuges ausentes y los parientes que permanecehlegar de origen (Faggetti,

2000; Marroni, 2000; D’Aubeterre, 2000a).

Al respecto, Guerrero (2007a:1) cita al Conteo 29G®fiala que Zacatecas en ese

tiempo tenia una tasa de emigracion de 8.1 por gaddhabitantes, cuando el promedio
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nacional era de 2.0, lo cual ubico al estado eeglindo sitio de esa categoria. Por lo cual
el fendmeno migratorio tiene un fuerte impacto &b ujeres zacatecanas, esposas de
migrantes, situacion que implica que ellas se @tevi en jefas de facto, asuman nuevos
roles y se responsabilicen por completo del cuidddosus hijos. Por este tipo de
situaciones y la escasa bibliografia referentesafectos de la migracion en la comunidad
de origen, se elige el describir y analizar lasdetones de las mujeres de migrantes que se
guedan en las comunidades de origen, algunas @ l&jo el amparo de sus suegros y
otras tantas en su propio espacio o vivienda.

El objeto de estudio fue centrado en las condid@wnomicas y familiares de las
mujeres de migrantes que se han quedado en susniclaes de origen, lagiudas
blanca$? los roles que representan, en qué solicitan api@ba en qué no es necesaria.
Las actividades que desarrollaban antes de ladpaité su esposo y como cambian ante su
ausencia, las condiciones de la familia asi comla demunidad.

Se consider6 como objetivo general el describir naliaar las condiciones
econdmicas y familiares de las mujeres que se quedasu comunidad de origen, en
relacion a la migracion masculina.

De manera especifica se pretendio describir lagideties econdmicas y familiares
de las mujeres, antes y después del evento migraterlos esposos, asi como el conocer
de qué manera sortean las estrategias de sobrexvem las comunidades de origen de
migrantes, por parte de las mujeres que se qupdemgllas y los miembros de su hogar.

Desde el punto de vista metodologico, es una ilgasbn de caracter cualitativo, en
la cual se busca identificar las condiciones ecocesny familiares de las mujeres de
migrantes en su comunidad de origen. En esta igeegin, se tiene como proposito
ilustrar el caso de Minillas, Genaro Codina, Zacade pero no generalizar los resultados

del trabajo de campo por haberse utilizado metgglalde tipo cualitativo.

*2 Lasviudas blancason mujeres cuyos esposos estan vivos, pero ass&stas mujeres luchan por realizar
los suefios propios y de su familia de éxito sqciabvilidad ascendente. Al interior de la familie Iroles de
la mujer cambian como la educacién demanda un loga prominente en la definicion del estatus y el
bienestar. El ser madre ha tomado nuevos sigddaya que como mujeres rurales cargan en susrbsmb
la gran responsabilidad del caracter y comportatmige sus hijos (Reeder, 2003:4).
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Para este estudio, se eligieron ese tipo de métgdagie acorde a Dizon-Afionuevo
(2002:2-3) se tiene la creencia de que los asuelativos a la migracion, su costo, asi
como las perspectivas de reintegracion son teneiades de la investigacion cualitativa.

La autora sefiala que estos estudios han adoptadealale que su problematica debe
ser entendida primero y sobre todo desde la pdmgpate sus protagonistas. Esto es como
es afectada la gente de manera directa, las seneacly visiones de los temas de
investigacion. Ademas porque la migracion y lategiracion son probleméticas cargadas
de emociones, por tanto los métodos cualitativbeeser empleados para evidenciar esas
percepciones y emociones.

Para el desarrollo de esta investigacion se reahizantrevistas semi- estructuradas a
mujeres, esposas de migrantes, que se quedaronsecosiunidades de origen, con el
propésito de conocer las caracteristicas de lagiciones econémicas y familiares en que
se encuentran.

Con base en algunas de las preguntas de Arnais:@Q86) se estructuré la guia para
el trabajo de campo, para entrevistar a las espEsasgrantes, la cual se divide en cuatro
partes:Descripcion de las condiciones de la calsainformacion recabada en este apartado
se utilizé para describir condiciones econdmid¢a®vio al fendmeno migratorjen esta
seccion se cuestiona sobre los motivos para mig@mo estaba conformado su hogar
antes de la partida del esposo, se involucran cmmdis econémicas y familiareal
momento de la migracion de su esposan esta parte de la guia se obtuvieron también
aspectos de las condiciones econOmicas y familiaigkes para describir como se
encontraba la familia durante la ausencia del rmaademas de las expectativas que tenian
del fendmeno migratorio y si se cumplieron o naéges apoyaron a la entrevistada en esta
etapa y también quiénes no estuvieron de acuerddacactividad migratorieDespués del
fendmeno migratorioes la parte final de la entrevista y se utilizabgpconocer el proceso
de reintegraciéon, como fue, ademas de las condisiantuales de la familia y recabar datos
sobre las remesas, su uso e incluso qué hizo taevesiada para mantener a sus hijos
mientras las recibia. A su vez, se disefié otra deipreguntas para aplicarla a las madres
de los migrantes y se integré con 18 preguntasyeefes a las condiciones en las que
migro, las causas, el tiempo que tardé en enviaesas, su uso y la comunicacion.
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Se realizaron cinco entrevistas a mujeres de ntiggaa dos de ellas también se les
pregunté respecto a la migracion de sus hijos gsaseéfioras mas solo sobre la migracion

de sus hijos, ya que sus esposos no migraron estasddos, en total fueron siete.

Lugar del estudio

Zacatecas pertenece a la region tradicional migeatte México y de acuerdo a Guerrero
(2007a:53), Genaro Codina no esta exento del fenémmegratorio, pertenece a la region
dos, la cual —en su totalidad- capta una cuartée pde las remesas de los hogares
zacatecanos (Guerrero, 2007b: 6). Este municipgsgmta una migracion internacional
masculina del 90 por ciento, ademés tiene un bejoeptaje de migracion femenina
internacional (5.2) y el porcentaje de migrantésrimacionales que no regresan a su hogar
es del 80.3 (SIMIZ, 2006).

En cuanto al crecimiento promedio anual, Genaroir@oténia una tasa de 0.1 en
1995, para el siguiente quinquenio era visible edpdblamiento ya que el municipio
presentd cifras negativas (-0.7); no obstante pa2005 la poblacion total era de 7,639
personas, mientras que en 1990 la cifra era d®8|20tasa para el ciclo 2000-2005 fue de
-1.88 (Moctezuma, 2009:14)

Se eligio la comunidad de Minillas por tener um @tado de marginacioén, lo cual
permite que haya desplazamientos fuera de la caladiny por ende viajen a Estados
Unidos. Algunos investigadores consideran a la asign como una forma de paliar la
pobreza; sin embargo en una comunidad de muy ettbgle marginacién no hay flujo de
efectivo, 1o que les impide salir de la comunid@dbe mencionar que la carretera estatal
llega al entronque que lleva hasta la comunidaBaitea Teresa, la cual esta a 200 metros
de la orilla de la carretera y a 2.1 km de la contch Ojo Seco, la cual esta entre Santa
Teresa y Minillas, la dltima se ubica a 6 kilbmetde Santa Teresa y se llega a ella por

terraceria, es el camino rural 244.

[I. Las mujeres que se quedan y la migracion masadunia

En cuanto al despoblamiento zacatecano, para Moo&z2009:12) “la metafora de

pueblos fantasma es totalmente real”, el estade tien crecimiento poblacional cinco
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veces menor a la cifra nacional y destaca que dE3@fe el estancamiento de la poblacion
ha provocado un crecimiento que de manera perm@aesrdercano al cero.

El investigador sefiala que a partir de 1990 sasified el despoblamiento en la entidad,
ya que las tasas de crecimiento medias anualesveadaran menores; sin embargo afirma
que “1995 es sin duda el afio en el que comienzagudrse el despoblamiento ya no
relativo sino absoluto”.

De 1990 a 1995 este fendmeno estuvo presente enuBipios de Zacatecas,
durante el quinquenio siguiente la cifra se increih@ 34 municipios y para el 2005 eran
ya 42 los que presentaban una tasa de crecimiasiilagional negativa (Moctezuma,
2009:14).

Referente al despoblamiento en la entidad, Moctez(2009) sefiala que las zonas
que no viven este fendmeno, comprenden municipos“‘mayor nivel de urbanizacion,
desarrollo social y de empleo, sobre todo en elithnue los servicios”, en el caso de la
region central, mientras que en la sureste expligala situacion “probablemente se debe a
gue esa region se ha incorporado recientementmagtacion internacional”.

De igual forma |. Szasz hace referencia a “los daslmue desencadena la
migracion masculina o femenina en la autoestimdademujeres, en su capacidad para
tomar decisiones y en las relaciones de poder agnfuera de la familia” (en Chavez,
2008:10).

A continuacion se presentan dos visiones del papelsicion que desempefan las
mujeres, esposas de migrantes, en relacion assuctura familia?® que conforma o

reconfigura la familia del migrante:

43 Indica que el tipo de hogar nos proporciona ‘imagen del grado de complejidad y densidad de las
interacciones familiares” y los define de la sigtiégemanera: hogar nuclear, constituido por padriegos,
cuando esta ausente uno de los padres se define wmmo-parental y el hogar extenso, en la vivienda
residen otros integrantes de la familia (Mufioz,®067). Por su parte, Lazos (1995:104-105) estaldee

las familias nucleares son aquellas “conformadasppdres e hijos solteros”, en donde “la autorigdds
decisiones econémicas importantes son tomadad jgfe ele la familia y todos los miembros estarigaaos

a cooperar en los trabajos agricolas o doméstico®ntras que las familias extensas se integran ltgo
padres y los hijos varones casados, con sus resgsetamilias”, cabe destacar que la autora explioa la
familia extensa funge como un seguro para cadaalthsi, permite que los riesgos se socialicen ga&so

de un mal afio, algunos miembros cuenten con eloagelyresto”.
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a) Migracién masculina: condiciones econdémicas y fiailiares

Las condiciones de las mujeres que se quedan eorasnidades de origen, se encuentran
en los estudios de Rivermar (2002:76), quien ablmslaostos sociales y emocionales de la
migracién para la gente que se queda en la conulirddaorigen, sobre todo para las
mujeres, siendo que no viven en casa propia, $INeus suegros y en todo momento son
vigiladas por ellos, por tanto deben ser nuerasrsiuitmdas.

A su vez, cuando los hijos van creciendo, comierganajar con sus padres y
cuando éstos comienzan a llegar a la cuarta dédadsus vidas, sus estancias en la
comunidad de origen son cada vez mas prolongadtes tpae se hacen definitivas.

En las investigaciones de Marroni (2002:32), laraggn del esposo y de algunos
de los hijosen cadenapuede ser un factor de desintegracion familiarqye “existen
disputas por el control de los ingresos, en torte division del trabajo y por el ejercicio
del poder y control de la sexualidad en el casaslenujeres”.

La académica sefala que la jefatura de hogar gemtmoversias. “El patron
migratorio y las caracteristicas de la circularidagttorno del migrante imprimen parte de
las dinamicas familiares y son factores especifides tensiones”, incluso Marroni
(2002:32) indica que el dominio patriarcal -su &ns asi como conflictos de identidad de
género como efecto secundario de los nuevos raiesidres por los arreglos que provoca
el fendmeno migratorio pueden ser constatados eosvestudios.

De acuerdo con Arizpe (1980:30), el patron migratque es definido por eiclo
domésticd’ -en el cual se turnan el padre y los hijos, canéor sus edades- se le conoce
como migracion por relevos. También indica que plas unidades campesinas la

migracién es un mecanismo que utilizan como esfiatde sobrevivencia.

* Guerrero (2007a:8) explica en términos generdlesck domésticade la siguiente manera: La etapa de
formacion, “va desde la unién de la pareja hastplaca en que la vida fértil de la mujer toca au-fihacia
los cuarenta afios de vida de la mujer-" en esfadtaunidad doméstica ve incrementado el nUmersude
miembros en el hogar; la etapa de expansion o tidasin se caracteriza por “la capacidad de lalachide
volverse econdmicamente mas equilibrada, porqubijos, al menos algunos, ya estan listos panakjo y
participan en la economia doméstica no sélo emadlde consumidores sino como colaboradores de un
ingreso o trabajo doméstico” y la tercera iniciamido los hijos dejan el hogar paterno para orgarsiza
propia familia.
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La emigracion trastoca las relaciones familiareslpausencia prolongada de los
varones. En la investigacion que realizo Fage@®21326) en San Miguel, una comunidad
del estado de Puebla, sefiala que algunos trabajaoht a nueve meses en Los Angeles y
luego vuelven a casa, mientras que otros puedelarsa dos o tres afios sin regresar,
aungue de los que no se espera nada, son de aquaediaespués de varios afios ni envian
dinero ni noticias.

De acuerdo a las investigaciones de Rivermar (ZQ)2realizadas en el suroeste de
Puebla, los hombres se inician en la vida migratakicumplir los 15 afios o al terminar la
secundaria y se casan con una joven de su comueideallos 19 y los 24. Para la suerte
de las jovencitas, viven con sus maridos en Estddatos hasta que sus hijos comienzan a
crecer y es cuando quedan depositadas con sugsuegr

Conforme a diversas investigaciones se puede de@rexiste un vinculo mas
fuerte entre las mujeres que migran y sus comuegldéd origen, en comparacion con los
hombres que migran; en el primer caso la reguldriialas remesas es puntual, mientras
gue en el segundo, las irregularidades estan gessenncluso corren el riesgo de cesar sin
previo aviso.

Lo anterior se puede ejemplificar con las mujerégrantes filipinas, quienes sin
importar cuan lejos estén de casa, continlan asdmisu responsabilidad de mantener
unida a su familia, consolidarla. Ellas se comumida manera regular a través del teléfono,
incluso dos veces por semana, a través de mendajéexto via telefonia celular o
llamadas, por ello se les dio el adjetivo ddlphone motherstérmino que se podria
traducir comomadres de larga distancia inclusomadres telefénicagDizon-Afionuevo,
2002:24).

b) Rol de las mujeres en el proceso migratorio

Una de las visiones que se tiene en correlacionasoroles que deben asumir las mujeres -
esposas de migrantes- que se quedan en su lugaigda, al partir la pareja, son ser el
sostén de la familia mientras dure la ausencia umliasg administrar el patrimonio de la
familia y por ultimo educar a los hijos (Mummer§8B:284).

Incluso, los resultados de las investigacionesatiepo muestran que gracias al trabajo que

desempefia la mujer en sus comunidades de origemonebre puede quedarse largas
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temporadas en Estados Unidos, ya que los hogaremfian de manera tal, que facilitan la
ausencia del jefe de familia (Mummert, 1988:288).

El género femenino es esencial en el proceso romgpatcumplen multiples roles,
“los estudios de caso reiteran este hecho, propdaigue de esta manera la esposa no solo

apoya, sino que permite o posibilita la emigradéhhombre” (Mummert, 1988:288).

1. Jefatura masculina y/o femenina con miembro migmnte

De la relacién entre la migracién masculina yelfatura del hogal’, se tiene que en los
hogares con migrantes, los hombres ausentes, ssgpreto considerados como los jefes de
la familia, ostentan la figura de autoridad, la lcdaberia ser consultada para tomar
cualquier decision; sin embargo, al partir el vatarautoridad de facto la ejerce la mujer y
el titulo se lo queda el hombre sin poder ejemederechos (Mummert, 1988).

Por su parte, D’Aubeterre (2002:294) sefala quai$encia de los maridos genera a
las esposas una mayor carga de trabajo, asi comor@inento de su injerencia en la toma
de decisiones domésticas, incluso mayor presencibbs asuntos comunales. “Faltaria
determinar hasta qué punto bajo estas circunstageiarosiona la jefatura del ausente, o0 si
por el contrario la distancia contribuye a la ideadion de su autoridad”.

Se considera que la partida de los esposos migrpoesle favorecer “la emergencia
de espacios de enunciacion para las mujeres, loigkar a la disputa por el reconocimiento
de su agenda social” (Zarate 2000; Maldonado yaA2fi04); pero también implica una
sobrecarga de trabajo comunitario, el cual se @de€asi siempre en representacion de los
maridos ausentes” (en Ariza, 2007:478).

Para D’Aubeterre (2005) esos roles publicos quecefe las mujeres no les
garantiza el acceso a una ciudadania plena, ya“lgquaocion de ciudadania puede
reajustarse facilmente para dar cabida a ciertdsgadas emergentes de mujeres,
preservando al mismo tiempo las fronteras basieak gerarquia de género” (en Ariza,
2007: 472 y 475).

> para Garcia y Oliveria (2005) la jefatura de hdgarenina, implica, ademéas, manutencién, educagion
blusqueda de satisfactores a todas las necesidadadamilia. Se entiende que bajo este tipo datjed la
mujer es la Unica que toma decisiones, pero defoentarse a las limitaciones impuestas por su cidride
género en determinado entorno econémico y soci@dgnado por valores machistas. (en Loza, 2007938-3
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Lo anterior ocurre porque la participacion y/o presa del género femenino en la
arena publica solo ocurre por la mediacion de ugard masculina. D’Aubeterre (2005)
enfatiza que se acentGa cuando el género, ladddigi el contexto se potencian, destaca
gue “a pesar de que la migracion propicia la aroiade los espacios de interaccion de
las mujeres, el acceso a ellos sigue dependiendta degociacion con los varones,
simbolizada con la figura dpkermisd (en Ariza, 2007: 472 y 475).

2. Procesos de reintegracion del migrante en el lagde origen

Algunos estudios ya mencionan algunos efectos ivegatle la migracién, los cuales se
manifiestan cuando se termina la ausencia y seneeta convivencia familiar: “la dificil
reintegracion al grupo domeéstico, las sospechasianutle infidelidad de parte de los
cényuges, que en ocasiones llegan a los golpesinfitert, 1988:286).

También existe la posibilidad de que el migrantgrase sin recursos, enfermo,
alcohdlico y tal vez con deudas, ante ello y promgor su ausencia, la mujer debe hacerle
frente a la contingencia diaria para alimentar gteywer a su familia (D’Aubeterre,
2002:290).

De acuerdo a Loza (2007:54), en la mayoria de &®< representa un cambio
brusco y no sélo en el ritmo de vida que se habigpwado, sino también en “la
readaptacion de las relaciones de género entrejato snigrante que el trasnacionalismo
ha cambiado y las mujeres e hijos(as) que asimilex®cambios en el hogar”.

Algunos de los aspectos mencionados se puedenvabsesr el caso de estudio de
Maria de la Luz Camarillo Valadez, psicéloga qusatllé una investigacion de campo
acerca de como se vive el proceso de reintegrat@dlos migrantes después de afos de
ausencia. El trabajo de campo dur6 ocho meseseestucturd el contrato matrimonial de
la pareja, asi como conectar los lazos afectivgsadees e hijds.

El migrante, después de 40 afios de no vivir cars edle reencuentra con su familia;
sin embargo él se perdio las etapas del ciclo digasus hijos, incluso ni siquiera estuvo
presente en el nacimiento de su hija menor. Entoumtos aspectos culturales, Camarillo

explica que mucha gente de las comunidades rugalesno tiene acceso a la escritura

6 Entrevista realizada el 22 de abril de 2006 emaico del X Congreso Retos de la Familia Zacatecana
organizado por la Unidad Académica Psicologia dénlizersidad Autbnoma de Zacatecas.
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pierde la comunicacién con sus seres queridos,upotgs llamadas telefénicas son
ocasionales.

En relacion al fendbmeno migratorio, los hijos nofgeron a Estados Unidos, se
guedaron en México para estudiar, dos terminaronnigersidad y el resto curso la
secundaria o carrera comercial porque se casarabhapdonaron las aulas. Camarillo
documentd que la reaccion ante el regreso del gadrde gusto en primera instancia, ya
qgue siempre se hablaba de él en casa, a su veietos se mostraron curiosos porque no lo
conocian.

Para el migrante el desconcierto mayor fue quesal dejo pequefios a sus hijos y
ahora el trato es frio, distante porque no exesteercania emocional al no haber crecido
junto a su padre.

También indicé que para el padre que se integheogdr que dejo 40 afios atras es
muy complicado el bagaje cultural que produjo Ens$culturizacion de las costumbres
mexicanas con las norteamericanas.

Como se puede apreciar en el caso de estudio prdegomor Camarillo, cuando se
presenta el fendbmeno migratorio se altera a lali@ngi los roles que interpretan sus
miembros. A pesar de que en el caso la comunica@Omantuvo presente durante la

estancia del migrante en Estados Unidos, llegd arsefigura desconocida para sus hijos.

c¢) Migracion, percepcion y uso de remesas

La sociedad tiene que adaptarse a los nuevos cambipor tanto, responder a las
realidades que viven hoy en dia. En cuanto a lapogr domésticos transnacionales, se
genera una especie ddiccion en palabras de Gregorio (1998) una “dependemcia eez
mayor de las remesas”, por ende se consolidanrigmg domésticos trasnacionales para
asi lograr mantener a los miembros que residea firpais.

De acuerdo a Moctezuma (2009:37-38) al inicio deénéo migratorio, se
consideran a las remesas s6lo como sumas de dgierembargo “asi como el dinero no
puede explicarse por si mismo, las remesas tampoco”

Derivado de los resultados de sus investigacioegeqosible identificar un patron
cultural en las remesas, el cual se manifiestauatr@ aspectos: reafirmar de manera

permanente las relaciones familiares; aseguraxdeesividad afectiva; atender situaciones
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de emergencia y promover la distincion o la difer@cion social entre los miembros de las

comunidades.
Las remesas familiares podrian clasificarse sigldevarios criterios: implican un
fuerte significado de responsabilidad cuando swufrcia esta asociada a la
manutencién y la cobertura de necesidades basicaifigres, presentan un caracter
asistencial y solidario cuando se pretenden ressligaciones de emergencia, asumen
un alto grado afectivo cuando se destinan a sitnasi especiales propias de los seres
queridos, y afirman un carécter de distinciébn docizando su uso promueve la
movilidad y las diferencias sociales al seno dectamunidades (Moctezuma, 2009:
42).

Al respecto, Fagetti (1992:328) indica que las mageque se quedan en sus
comunidades de origen, hacen sus tareas paratsyisgisembargo dependen cada dia mas
de los dolares que de forma regular o irregulabest.

Incluso Marroni (2000) sefiala que los resultadofagenvestigaciones “demuestran
gue la irregularidad y/o la insuficiencia en eil@rrde las remesas monetarias pueden hacer
este escenario algo mas que probable”, refiriendblé@madatrabajo de parentesco
Fagetti (1992:328) considera que a pesar de q@stdo ahi sus parejas, ellas cumplen con
el compromiso adquirido como sacar adelante a igos yvelar por su bienestar, de igual
forma los migrantes intentan proveer a su fam#éaid mejor futuro.

Aunque la autora también sefiala que no todos cungae sus obligaciones, “las
mujeres saben que no es solo el trabajo lo quendgiene lejos, sino que “estar alla les
gusta y ya no quieren regresar”. En las conversasi@ propoésito de los que estan en el
norte, abundan los olvidos y abandonos de espdsigaseDejan de mandar dinero, “ya no
preguntan por sus hijos” y algunos “ya tienen maj&x’.

AUn asi, los patrones migratorios fluctian, de mtmea una investigacion de
Gustavo Lopez (1986:86) a inicios de la década9®® los migrantes viajaban a Estados
Unidos con su familia; no obstante, por el incretmean la seguridad de la frontera, los
costos de transporte y riesgos, la tendencia canermisminuir, situacion que hoy en dia

gracias a las redes de migrantes y las visas d¢atge modificoO de nueva cuenta.

126



A su vez, se hace evidente la problemética de iretab remesas y hacerlas
efectivas, ya que no llegan de manera regulamsodia mayor parte de las transacciones se
hacen a través de parientes y amigos o0 en otrasooea cuando somoney orderdhay

conflictos con los bancos (D’Aubeterre, 2002:290).

d) Las mujeres de migrantes en sus comunidades degen

Los hallazgos de algunas investigaciones realizadaBlichoacan, sefialan que la mujer
participa en el flujo migratorio en menor proporcel hombre, ya que tiene la tendencia de
no involucrar a toda su familia en el viaje a Estadnidos (Lopez, 1986:106).

El hecho de que la mujer del migrante bajo cuafgedcusa se quede en la
comunidad de origen con los hijos pequefios y sejgpae vaya al norte con los jévenes en
edad reproductiva, afecta la calidad de vida demaggres, ya que se incrementa su carga
de trabajo, situacion que expone Marroni (2002:8%) manera constante con los
testimonios de esposas y de madres de migrantes.

En ese sentido, Lopez (1986:106) también sefaldaguareas desempefiadas por
las mujeres consisten en atender el hogar y @lotefio obstante viven con una constante
inquietud por recibir a tiempo las remesas, asicctas noticias sobre las condiciones del
marido y su posible infidelidad.

Incluso el patrén migratorio en si, en conjunto wircularidad de los viajes del
migrante, determinan ldindmica familid’r y también genera tensién en ella; al respecto
Marroni (2002:31) indica que varios estudios dertraesque se da una erosion en el
dominio patriarcal e incluso conflictos de identidée género por los nuevos papeles que
desempefian los miembros de esa familia, debidosa“ageglos” de la migracion, el estar
presente, estando ausente.

Ademas, el temor a ser abandonadas es latents anujares que se quedan, y queda
expuesto en los relatos de la investigacion de oadepMarroni, inevitablemente con la

migracién masculina se vive el riesgo de la ruptanailiar.

" Referente a ldinamicafamiliar*’, De Oliveira (1998) sefiala que “se refiere al unty de relaciones entre
los géneros y las generaciones que se (re)creadedir de los procesos de reproducciéon cotidiana y
generacional de los individuos en la familia (epés, 2006:51). En ese sentido, Guerrero (2007&t6éjna
el trabajo de esta investigadora (De Oliveiral 2000:230) y sefiala lo siguiente: Se entiendeespoonjunto
de relaciones de cooperacion, intercambio, poderonflicto que hombres y mujeres y generaciones
establecen en el seno de las familias, en cudatdigision del trabajo y los procesos de decissone
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Son frecuentes los casos en que los conyuges rtegraanstituyen otra familia en el
lugar de destino, y se observa una ruptura de ilosulos conyugales. En muchos
casos, con el paso del tiempo, los hijos se es@blen los Estados Unidos y los lazos

con la familia de origen se pierden, aunque payeg distintas (Marroni, 2002:33).

La soledad sigue siendo la comparfiera de las muppreseligen o tienen que
guedarse en sus comunidades de origen, al fingladeiho los hijos se van, al incorporarse
en la dindmica migratoria y por triste que pareet@&sfuerzo que hayan hecho durante sus
dias, por lo general no sera suficiente para preeesus necesidades béasicas durante la
ultima etapa de su vida (Marroni, 2002:33).

La mujer no soélo debe atender las necesidadessdkijes, sino también la de sus
suegros, los ingresos que pueda recibir por pagtesud marido son administrados y
recibidos por su suegro, cualquier decisiéon respacu familia también es tomada por los
padres de su esposo. “Los mayores controlan nol@®lecursos materiales, sino también
los humanos” (Rivermar, 2002:76).

Y por lo general, las esposas después de haberseHdtados Unidos, regresan a su
comunidad de origen con sus hijos, por el costbgeservicios de salud, ademas por las
leyes estadounidenses, las cuales les prohibeandsr a sus hijos de manera violenta
(golpes) y en caso de que los padres lo hagars spiitan (Rivermar, 2002:76).

En algunas situaciones, cuando el migrante ha poaldrrar, la esposa no tiene
que vivir bajo el mismo techo que los suegros,ual @livia un poco las tensiones de la
relacion; sin embargo, aun debe cefiirse a lo quedienen los padres de su esposo y sobre
todo atenderlos (Rivermar, 2002:77).

1. Condiciones de la mujer
Como en todo, existe la diversidad y para algumyestigadores las mujeres de los
migrantes que se quedan en las comunidades dexargyedlo son receptoras pasivas de
las remesas enviadas por sus parejas o familipoe€l contrario son “protagonistas clave
del proceso” (D’Aubeterre, 2002:256).

La autora destaca que es indispensable la perspeletigénero para sacar a la luz el
papel que desempeiian las mujeres en la emigraeidmschombres, asi como en la vida
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social de su comunidad, su participacion en laachdomeéstica, asi como en las mejoras a
las poblaciones en las que viven.

No obstante, también sefiala “el enorme malestarugtrcion que genera la
emigracion, por tiempo indefinido de los hombresadas y con hijos”, incluso menciona
gue “la tenue separacion entre este tipo de enidgrada ausencia permanente del marido,
coloca a estos hogares en una virtual situaci@bdadono” (D’Aubeterre, 2002:287).

La cual se complica cuando no existe el apoyo dentdlia extensa, por ejemplo la
familia del marido, podrian ser los suegros, aurtgo®ién, se atribuye a las infidelidades
la responsabilidad del marido hacia su esposas (L)’Aubeterre, 2002:287).

Aunado a las dificultades econdmicas que tienenefientar las mujeres que se
guedan en sus comunidades de origen, se sumanekienges sociales y el control de la
familia politica sobre su sexualidad y en casoxdgtieinfidelidades por parte de la mujer,
se enfrentan a las sanciones morales y socialéaifigterre, 2002:287-288).

En ese sentido, Ariza (2007:471) destaca que atipio, algunos investigadores
vaticinaron un “efecto liberador” de la migracidrbee la situaciones de las mujeres y por
el contrario, los resultados de algunas investogees revelan ahora que incluso “la
migracion del varon puede sumirlas en la pobrerauitiplicar extraordinariamente sus

cargas de trabajo, incluido el trabajo de parent&&c

2. Actividades femeninas
Al intensificarse los flujos migratorios, el efedecundario mas notorio es que la mujer se
ha incorporado a los mercados laborales, incluaare®rporacion en ocasiones involucra
la incursion del empleo de nifias en trabajos quesaaran considerados meramente
masculinos (Mummert, 1988:286).
(...) en los pueblos migrantes analizados se utdizaano de obra femenina e

infantil junto a la masculina en los campos deiwnltHecho todavia mas revelador, en

muchas ocasiones los patrones prefieren contratgr@s y nifios, quienes ademas de

ser mas dociles, reciben un salario menor. Poo,t@et esta dando un desplazamiento

de la obra de mano masculina por la femenil e tilfdlummert, 1988:287).

“8 Di Leonardo (citado por Alicea, 1997:610) estaklgue jel trabajo de parentesco formarfa partealshjo
de subsistencia, integrado por el trabajo creadursyentador de la vida fisica y el bienestar p&igoo” (en
Ariza, 2007:471).
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Por otra parte, también se ha incrementado lacgzation de la mujer en el sector no
agricola, como artesana y comerciante, esta ggadsmiliar y sus repercusiones ain no
han sido estudiadas por completo.

Las mujeres de migrantes en el pueblo de Tlazazanadescritas como “mujeres
solas que guardan silencio, trabajan y esperan”cits Mummert (1988:284) a Joel
Hernandez, es un pueblo que la mayor parte depties habitado por mujeres, ancianos y
nifios, aunque esas caracteristicas las compartencealquier comunidad que tenga
pobladores que migren a Estados Unidos.

Existen diversas posturas y teorias sobre la mdgraen especial respecto a los
hombres; sin embargo, al dividirlo por génerosinfarmacién no es tan vasta. Mucho
menos de las condiciones de las mujeres de migrapie se quedan en el abandono, las
viudas blancas.

De acuerdo a investigaciones de Kron, las mujeeemidrantes que residen en las
comunidades de origen desempeian un nuevo papéfiarcionamiento del hogar.

Asumen tareas y toman decisiones que antes seiafefiomo masculinas,

tales como: administrar la propiedad y las remasasgejar negocios, y ocupar cargos

en los comités comunitarios de desarrollo. Al hamhkmo obstante, se le sigue

considerando la méaxima autoridad de la familia. Stoees asi a pesar de que

precisamente las mujeres administren la mayorisodares por periodos prolongados
de tiempo (Kron, 2007b:77)

Las mujeres de migrantes que han quedado en efl@amarson las llamadasudas
blancas y para Kron (2007a:49), esta figura “también sarf@o interpretar como
actualizaciéon de la imagen catdlica de la madréeswdo y sacrificandose”, incluso habla
de una “politizacion de la maternidad”.

Las condiciones de lagudas blancaso son sencillas, ya que estan sometidas al
control social y moral tanto de los familiares deesposo como de la comunidad (Kron,
2207b:77).
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3. El marido ausente y el espacio femenino

D’Aubeterre (2000b) sefiala que la conyugalidadsgéadcia, implica para las esposas no
migrantes, una participacion en la economia debleses simbdlicos de Bordieu sin
embargo eso se traduce en un incremento en laascdedj trabajo, el cual se orienta a “la
produccién del honor, el prestigio y la buena fes gbonan a favor de la adscripcion de sus
maridos ausentes en las tramas de estos sistemawgdrizacion social y de su
reconocimiento como cabezas de farhiljan D’Aubeterre, 2007:514).

Respecto al trabajo de produccién de los bienedbdions y la ciudadania,
D’Aubeterre (2007:519) coincide con Ariza y De @ina (2002:44) al definir el trabajo
como las actividades extra domésticas, sean padescdentro o fuera del hogar, siempre y
cuando estén orientadas hacia el mercado, comollagjugue son vitales para la
reproduccion. “Entre estas ultimas figuran, adenelstrabajo doméstico, la produccion
para el autoconsumo, la construccion y el sostemitoide redes sociales”.Incluso, indica
gue con tal definicion se puede hacer visibleaddjo femenino y en cuanto a las ventajas
analiticas, proporciona una diferenciacion entee plblico y lo privado”, asi como el
considerar la importancia de las préacticas relades a la reproduccion de vinculos y
bienes socialés.

Se considera queer ciudadano del puebles sinbnimo dser cabeza de familjal
cual tiene la responsabilidad de la sobrevivenctsmé@mica de la familia que ha procreado;
de igual forma tiene por obligacion el ejercicio algunos cargos civiles y religiosos
(mayordomia¥); tomar parte de las juntas y asambleas, “enuassg decide el rumbo de
la vida comunitaria”. Al respecto D’Aubeterre (20822) destaca que las ausencias
prolongadas de los migrantes potencializan la Mdé#al de las mujeres en ese sistema y se
crea un “inestable campo de ambigledades”

“9 Tales como el respeto, el honor y el prestigiod los nombra combienes simbélicog de una forma
u otra involucran a los miembros del grupo sociakyesumen en la expresidar servicio al pueblpo“que
engloba tanto en la vida ceremonial organizadaerota los santos, como el desempefio de un conjiento
tareas asociadas al gobierno civil u orientadasaadtenimiento de la infraestructura local y dedesvicios
publicos” (D’Aubeterre, 2007:519-520).

% Las mayordomias comprenden contribuciones regukarérabajo, especie o dinero para sufragardasaf
religiosas.
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En ese sentido, Ariza (2007:526) cita a Del Valle9l) y sefiala que lo que ha
propiciado la migracidbn masculina es “un reordemsua de las fronteras, limites y
materiales simbdlicos”, los cuales “acotan” espmcemtendidos como masculinos o
femeninos.

Incluso D’Aubeterre (2007:533-535) da una muestaetlo: “en 1996, dada la
escasez de mano de obra masculina, la asamblepudblo acordd, a pesar de las
reticencias de los ancianos, que las mujeres @rdservir en esos cargos que se renuevan
cada dos afosdcristaney fiscaleg”. Pero las mujeres no solo incursionaron en elaja
de los objetos sagrados, sino que también incwasionen la administracion de los
recursos publicos.

Por otra parte, el incremento de las cargas dejoate las mujeres no migrantes es
para la investigadora “la cara oculta de ese poogas entrafia una persistente paradoja”.

Frente a la creciente feminizacion del sistema algas, se erigen nuevas
fronteras simbdlicas entre hombres y mujeres, wbl@rohibiciones que buscan
apuntalar la dominacién masculina en un horizorgecrkeciente incertidumbre y
ambigiiedad, no obstante, sus prolongadas ausenikdas,hombres seguiran
apareciendo como los verdaderos protagonistas deini@rcambios y alianzas
prestigiosas, tanto en el orden de lo terrenal camolo sagrado (D’'Aubeterre,
2007:537-538).

1. Exitos y fracasos del suefio americano

En este apartado se describen las caracteristcéss dpersonas que fueron entrevistadas
durante el trabajo de campo, se indica el nUmerajde que tienen, tanto antes de que se
marchara su esposo, como después de su reintegraci@ comunidad; asi como las
condiciones econdmicas de las mujeres de migrantesse quedaron en la comunidad;
ademas de la descripcion de la forma en la queiemant a su familia mientras llegan las
primeras remesas y en qué son empleadas; de muad fse relatan algunas causas, que

para las esposas de los migrantes justifican laatiigh masculina.
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a) Caracteristicas demograficas de las mujeres era Icomunidad de origen del
migrante

Se entrevistaron a siete mujeres, cinco de ellagses de migrantes internacionales y dos
de las entrevistadas con hijos ausentes, ya qesmsos no se fueron a Estados Unidos;
sin embargo, algunos de sus hijos si. Tal es el dasacinta, y Gloria, porque aun cuando
el esposo de la segunda asegurd haber migradazdodbrante su solteria y su primer
matrimonio, razon por la cual no se considera ai&locomo mujer de migrante en su
comunidad de origen, ya que en ningin momento tyw® educar sola a sus hijos o

procurar los medios para alimentarlos y ponersesate de su hogar.

Tabla 1. Descripcién general de las entrevistadas
Nombre Edad Escolaridad Miembro migrante
Primaria: soltera

Aurora 42 ; Esposo e hijos
Secundaria: casada

Carmen 31 Primaria Esposo
Dolores 46 Primaria Esposo y un hijo
Emilia 42 Secundaria Esposo e hijos
Flor 45 3er grado de primaria Esposo

Gloria n/d** n/d Hijos

Jacinta n/d n/d Hijos

Fuente: Elaboracion con base en las entrevistesfanglidad, realizadas el 13 y 14 de Abril de 2010.

A excepcion de Flor, quien solo termind el terceadg de primaria, las demas
mujeres completaron este nivel de educacion, iocllzsna la atencion que dos de las
entrevistadas —Aurora y Emilia- hubieran terminatisiguiente nivel, en la comunidad es
bajo el sistema de telesecundaria.

Concerniente al fenGmeno migratorio, en ningundodecasos los padres migraron
con los hijos, lanigracion por relevosio se vive tal y como lo describe Arizpe (198Qk q
conforme van creciendo los hijos se los va llevaglduadre a Estados Unidos y a la mujer

la dejan solo con los mas chiquitos (Marroni, 2000)

®1 Las entrevistadas prefirieron reservarse esarivgoion.
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A continuacion se presenta la informacion del nante hijos al momento del primer
evento migratorio del esposo, como se puede obsemaalgunos casos, al regreso del

marido se increment6 esa cifra.

Tabla 2. Numero de hijos en el hogar antes del fem&no migratorio

y después del reintegro del esposo

No. de hijos antes de

Nombre ) ) Edades Total de hijos
la primera ausencia
Aurora 5 13,12,11,9y4 afios 8
Carmen 2 7 afios y 4 meses 23
Dolores 4 9, 8,6y 4 afios 0*®
11, 10, 9, 8, 7 y 6 afios,
Emilia 7 8
9 meses
Flor 5 14,12, 10,8y 6 afios 6™

Fuente: Elaboracion con base en las entrevistesfanglidad, realizadas el 13 y 14 de Abril de 2010.

b) Condiciones econémicas

Genaro Codina es considerado un municipio margiryaldocomunidad de Minillas tiene
un alto grado de marginacién, en la siguienterdéicgbn, se muestra una tabla comparativa
con esos indices, en el municipio de Zacatecasat@&lodina y la comunidad de Minillas.

Tabla 3. Comparativa de indices de marginacion

. % poblacién 9% ocupantes % ocupantes
% poblacion

Municipio ] sin primaria en viviendas en viviendas

) Poblacion analfabeta de ) S )
localidad ~ ~completa de sin drenaje ni sin  energia

15 afos o mas
15 afios 0 mas excusado eléctrica

Zacatecas 1367 692 7.20 30.83 10.53 1.91
Genaro

_ 7 369 10.33 37.07 32.87 4.52
Codina
Minillas 178 7.69 29.13 75 3.57

*2 para efectos de la investigacién se toma comoersta que tuvo 3 hijos en total, ya que se embaahz
regresar su esposo; sin embargo hace siete mésesdfau segundo hijo.

3 De acuerdo a las narraciones de Dolores, es pagil# ella no hubiera tenido mas hijos al regreseud
marido porque su relacién se habia deterioradmcellla vez lo sentia mas “lejos”.

% Al momento de irse su marido a Estados Unidoa,estaba embarazada.
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Fuente: CONAPO (2005)

Tabla 4. Comparativa de indices de marginacion (caimuacion)

% casas sin agua o
% viviendas con

Municipio entubada en el ) % viviendas con Indice de
) ) algtn nivel de ) o

localidad ambito de la ) ) piso de tierra marginacion

o hacinamiento

vivienda
Zacatecas 6.72 37.06 6.29 -1.8206749549433
Genaro Codina 5.51 54.05 9.20 -0.06811
Minillas 7.14 75 25 -0.27535

Fuente: CONAPO (2005)

Como se puede observar, el nivel de hacinamientdieitias es alto, en parte esto
puede ser provocado por la cantidad de hijos ea fadilia en proporcién son pocas las
habitaciones en cada casa; por ejemplo, en eld@afmlores su hogar se compone sélo de
un cuarto, al igual que el de Carmen. Respectos avilaendas con piso de tierra, los
hogares de las entrevistadas tenian pisos de agnmeientras que ninguno de ellos tenia el
servicio de drenaje.

Respecto a los indices de marginacion, es necesemeionar que son datos del
2005 y tres afios después, en el 2008, la comuffidadpoyada por el Programa 3x1. Las
entrevistadas mencionaron que antes de la intadrede dicho Programa, las paredes eran
de adobe, piedra o ladrillo, las cuales fueronresjias y pintadas con esos recursos. Hoy
en dia, las viviendas tienen techos de laminasadércy galvanizadas, a pesar de ello, las
entrevistadas coincidieron en que las entrevistpdageron en duda que la informacion
exhibida a la entrada, en la cual se explica ébg#s programa 3x1, sea real.

La localidad no tiene calles trazadas, so6lo haywiagrincipal, la cual llega hasta
la iglesia y tiene huellas de cemento para quesiteanlas camionetas, las cuales no son
frecuentes, en la siguiente ilustracion se mudatimagen donde se explica el uso de los
recursos del Programa.

Algunas casas tienen servicio de telefonia fij@ldgal, otras de celular, el agua es

almacenada en tinacos, los cuales se llenan copipaalos bafios son letrinas que estan
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en el terreno de la vivienda, pero lejos de logtosalLas habitaciones fungen diversas
funciones, algunas construcciones tienen un cuethusivo para preparar los alimentos,
pero no es la condicion general de toda la comdnida

De igual forma con el gas, no todas las casasrtitargues, de hecho la estufa no
es un aparato doméstico comun. Las entrevistadteniem refrigerador, mientras que toda
casa tenia televisor, aunque la sefal es abierta.

De las siete familias que fueron contempladas envestigacion de campo, sélo
una no era apoyada por el programa Oportunidages gnde no contaba con el servicio
del Seguro Popular. Es el caso de Dolores; sin ejolsla es la propietaria de su vivienda,
a diferencia de las otras familias donde el espssal duefio de la casa.

La excepcion fue el caso de Carmen, ya que antés a@sencia de su esposo su
familia vivia con sus suegros, después de tres mi@sen sus padres y su esposo, desde
Estados Unidos, le indic6 que se fuera a la casllale para que cuidara a sus hermanos,
quienes habian quedado huérfanos, el menor terdadkl

Cabe mencionar que la comunidad tiene su iglesigandin de nifios, una primaria

y una telesecundaria, ademas detieraita, la cual es atendida por la Sra. Dolores.

c) El hogar previo al fendGmeno migratorio
En las familias de Aurora, Dolores y Flor, su espera quien se encargaba de los gastos y
vivian de manera independiente, mientras que Camidid en casa de sus suegrogor
un periodo de tres afios y compartian la respoigadbitie la economia del hogar.

A su vez, Emilia, fue la Unica que ademas de edtpendiente del hogar y de sus
hijos, desempefiaba otras tareas para contribuirgedso familiar, efectuaba el llamado

trabajo de parentes¢ya que por las noches le planchaba la ropa aesas hermanas.

d) El deseo de migrar a Estados Unidos
En los cinco casos de las mujeres de migrantese&geedaron en su comunidad de origen,
la causa de la migracion de la pareja fue el delsemejorar la economia, sobre todo

porque las condiciones en la comunidad eran adsersa

% La suegra de Carmen es la Sra. Gloria, quienvestiene varios hijos que migraron a Estados Unido
situacion se detalla en el cuarto capitulo, empafttado 4.4.3 que habla de la migracién de loshijo
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Aurora y Flor comentaron que en particular quehiacerse de una camioneta para
no tener que caminar hasta el entrofgjue obstante la familia de Aurora no consiguié su
objetivo, ya que su esposo se fue a trabajar adBloen el campo, y el trabajo era muy
duro.

El esposo de Aurora estuvo medio afio en Estadodobny sélo envidé dos veces
dinero; se tardo 5 afos en regresar al Norte,rét par segunda vez la dejé embarazada de
su octavo hijo, tuvieron cinco antes del primergwemigratorio. Aurora explica que
fracasaron en su intento por mejorar las condisiote su familia y hacerse de una
camioneta porque la segunda vez que lo intent®gose, s6lo permanecid dos meses en
Florida, ya que su trabajo manejaba el uso delraégig comenzo a sentirse enfermo. El
por la preocupacion de agravarse y dejar desangpaal familia regres6 a Minillas y
desistio en su intento de comprarse un vehiculo.

De las cinco mujeres de migrantes la Unica quenéfihaber cumplido con las
expectativas que tenia a raiz del evento migrathre Flor, ya que su objetivo era
comprarse una camioneta y su esposo regreso gehielilo.

Por su parte Carmen considera que mejoraron a mediala partida de su esposo,
ya que tenian planeado adquirir un vehiculo pargener que caminar y también obtener
los recursos necesarios para construir su ¢aka. que pudieron comprar fue una
camioneta para trasladar a uno de sus hijos, é guadd cuadrapléjico tras un
atropellamiento, por ende todos los recursos queresébian eran destinados para
medicamentos y algunos gastos meédicos.

A su vez, Dolores sefialo que no pudieron mejorarcemdiciones porque cuando
llegaban las remesas se utilizaban para pagarelagad que ya tenian, incluso mencioné
gue diario comian frijoles, pues eran de su cosgchaando habian recursos nopalitos
crudos y maiz, el cual en ocasiones tenia que gso&n un molino de manivela, pues no

tenia dinero para acudir al molino de la comunidad.

%% |_a distancia de Minillas a la orilla de la carratestatal es de 6 kilémetros, a pie se recorrngromedio
de dos horas, es el camino rural 244.

" En el caso de Carmen, primero vivian en casasisisegros y al fallecer sus padres se mudan aé#aden
éstos para que ella también esté pendiente deesohos, pero no estan las escrituras de la pragiadu
nombre.
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En ese sentido, Emilia tampoco pudo ver cumplidsumiio de comprarles zapatos
a sus hijos en cuanto éstos se rompieran o tengrcoraida pues su esposo sufrié una
hemiplejia en su segunda migracion, la cual duroniEes, uno mas que su primera
estancia en Estados Unidos.

El destino al que migraron los varones de Minilias al estado de Florida y se
emplearon en el campo, de manera especifica emalé, a excepcion del esposo de Flor,
quien se fue a Texas y trabajo en un restaurante.

Concerniente a la forma de migrar, ninguno de kEog0s viajo solo a Estados
Unidos, el de Aurora lo hizo con 2 sobrinos y uimprde ellos; el de Carmen primero con
un primo y amigos y la segunda vez con sus hermgnelsde Dolores lo hizo con la
familia de ella; el de Emilia con un cufiado, miastque el de Flor con uno de sus

hermanos.

e) Las remesas, su uso y el tiempo previo a su kel

De dos a cuatro meses era el tiempo promedio quianteue esperar las esposas de los
migrantes para recibir las primeras remesas, latanee que esperar menos fue Carmen,
pues a las cuatro semanas ella empezé a recibilasya y Dolores a los dos meses,

mientras que a Emilia y Flor se las enviaron egltercer y cuarto mes.

Solo en dos casos, el de Aurora y Carmen, el edpaisia tenido la precaucion de
dejar ahorros en su casa para que su familia udigrsistir mientras €l se establecia en
Estados Unidos, a su vez, Ffbeché mano de las chivas que tenfa su esposo fudas
vendiendo conforme se requeria.

Las deméas mujeres lo que hacian era pedir preatade suegros, padres o amigas.
Aunque Emilia recibia algo de recursos potrabajo de parentesco que realizaba desde
antes de la partida de su esposo y Dolores, desfguéborrar para la fiesta de XV afios

pudo ahorrar mil pesos y con eso empez06 a montaralita

%8 E| esposo de Carmen es uno de los hijos de Flor.

%9 El esposo de Flor jamés le avisé que iba a Estddios, sélo le dijo un dia que iba a Zacatecas yupo
nada de él, después de varios dias le avis6 galeaesh Estados Unidos.
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A la Unica que le eran suficientes las remesas faraistir era Aurora, las demas
coincidieron en que no les alcanzaba el recursajugaen ocasiones eran irregulares y
sobre todo de montos bajos. Cuando llegaban seab#in para pagar las deudas, en
promedio eran 100 délares por effdi@unque la primera vez le mandaron a Aurora 300
ddlares con un muchacho conocido que regresé allddiniel resto de las remesas se
recibian a través de Bancomer.

Cuando se les preguntd si ellas generaban de alfjun@a recursos para su
familia®* respondieron que no, que sus actividades eranebdoidado de sus hijos y la
atencion de su hogar, argumentaron que sus higmglalan todo su tiempo, ademas que era

obligacién de sus parejas proveerles lo necesari spbrevivir.

f) Tareas masculinas ejercidas por las mujeres

A pesar de que la mayoria de las entrevistadasuasew colaborar en la economia
familiar, a la partida de su esposo son ellas gsiese ponen al frente del hogar y se
encargan de administrar los recursos con los geetan, sean chivas, vacas o la siembra
en el campo.

La que desempeiiaba otras labores era Emilia, guigavés de plancharle a su

hermanaaportaba recursos para su familia, incluso antés partida de su esposo.
Aunque las mujeres son las que se quedan al fdentas posesiones del esposo o de la
familia, no es reconocida de manera abierta suupfaya que ellas en las entrevistas
sefialaron que cuando se comunicaban con su esptmsodban parecer de las actividades
gue realizarian o él en ocasiones llegaba a daldesa instruccion precisa.

Los hijos mayores de las entrevistadas eran quidessmpefiaban las faenas con
los animales o en el campo, bajo la supervisidsudmadre y en ocasiones con sugerencia
de los abuelos, fueran maternos o paternos.

Para los que tenian tierras, el aspecto de la laiaoien era algo de lo que no tenian

gue preocuparse, pues si habia buena cosechallbateigarantizado, como en el caso de

0 Es necesario puntualizar que el caso de Carmedistiato, pues a los pocos meses de la partidsude
esposo le atropellan a uno de sus hijos y la mayt®ilos recursos se destinaban para atendercalahiéual
fallecio en Octubre del 2009.

1 A excepcion de Dolores y Emilia, la primera corpaso del tiempo establecié utienditay la segunda
efectuabadabores de parentesco
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Dolores, que al preguntarle sobre sus condiciongante las ausencias de su marido,
comento6 que diario eran frijoles cocidos lo quees®ia en su casa y cuando habia recursos
se agregaban nopales o maiz.

Un dia en la vida de Aurora durante la ausencisudesposo consistia en temprano
darles a sus animales rastrojo a sus animalesm®pdi de sequia, darles piscares y cuando
escaseaba el agua, llevarlos al pozo para saeges

Su esposo migro sélo dos veces, cuando regresiriarp, después de una ausencia
de 6 meses, sus hijos ya estaban sembrando yoeémrel que estaba pendiente de los
animales, bajo la supervision de ella y algunagriosiones de su suegro. Aurora hizo
hincapié en que estuvo pendiente de que no seslgéa fecha, a su regreso retomé las
riendas de las actividades de sus tierras y susades.

Mientras que para Dolores las cosas tenian un adistioto, se levantaba, atendia a
los nifios “a veces sin ganas, desilusionada, asvegdos queria mandar a la escuela, le
daba verglienza que tuvieran los zapatos rotos’dgdieaba a sus hijos y a las tierras que
tenia su esposo, sin desempefiar alguna activideedaamunidad o la iglesia, al parecer y
acorde a lo relatado por las entrevistadas nondigimpo de colaborar en tareas vinculadas

con su religion.

g) La toma de decisiones

De manera tradicional y por la cultura mexicangfatura de hogares concedida a los
varones, al ser conocido y reconocido por la sacietbmo el sostén economico de su
hogar (Loza, 2007:38), de ahi que a las mujerdessenpongan limitaciones de género y
cuando deben de tomar alguna decision, lo hagasapdn en qué haria su esposo y es
cuando mas les pesan las ausencias, al sentilatoeisponsabilidad de su familia sobre sus
hombros.

La frecuencia de las platicas entre las mujeressyesposos migrantes varia de la
semana al mes o mas tiempo, y a pesar de elloeritigvistadas sefialaron que las
decisiones las tomaban ellas; sin embargo le “tamglarecer” a su esposo, e incluso en el
caso de Carmen le tenia que consultar a su sysmigye sino éste se quejaba de que ella
lo ignoraba, sobre todo cuando adn vivian en sa. cas
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Por su parte, en la platica Emilia afirm6 que qu@maba las decisiones era ella,
tanto de los gastos como de sus hijos y a €l ‘$alpa el reporte, por ejemplo cuando tenia
gue realizar alguna faena en la escuela y no @si$ér, le comentaba que se le tenia que
pagar a alguien para que realizara la tarea quiéa deecorrespondia”. Incluso, Emilia
afirmo sentirse “mas libre” cuando no estaba sw®spya que atendia sus obligaciones de
acuerdo a sus tiempos y no tenia que esperar auqo@rido le dijera en qué orden o de
gué manera se debian de realizar, sefal6 que duesnausencias de él, hacia sus labores
domeésticas como mejor le parecian y le fue muymumd cuando su esposo se reintegra al
hogar le pidiera que lo acompafara, a lo que leeeistada respondia preguntando que a
gué hora iba a continuar con sus tareas que temidigntes, la respuesta de su esposo era

“cuando regresemos”.

h) Condiciones actuales y la aportacién econémicados hijos

Con las entrevistas se pudo constatar que todohdgares comparten el gasto para la
comida, sea que sOlo habite la familia nuclear @rvivienda o que sea una familia

compuesta, por lo general integrada por algunoodéijos con su pareja e hijos y es él
quien hace frente a los gastos, ya que los padrescaientran enfermos o desempleados.

Respecto a los hogares, s6lo uno estaba habitaddopgpersonas, la de Dolores,
quien vive con su hijo de 15 afios; su esposo laddyed después de su ultimo viaje,
regreso a la comunidad, se estuvo casi un afiopudsse fue a Guadalupe para estar con
otra mujer.

En el resto de las viviendas el promedio es dasopas por casa. Con Carmen vive
Su esposo, dos hijas y sus hermanos solteros,rasequie Emilia habita con su esposo, dos
hijos menores de edad, otro que esta c48asloesposa y su hijo.

Algunas esposas de migrantes reciben remesas hdiaepor parte de sus hijos o
hijas, solo de los solteros, porque de manera genes que han formado un hogar aparte
no colaboran con el gasto familiar.

Emilia y Flor reciben de manera regular aportagosemanales de sus hijos

solteros, en el caso de Emilia son dos hijas guenven Zacatecas y el hijo de Flor trabaja

2 El joven, a pesar de estar casado y tener el amigo de mantener a su propia familia, es quietiesesa
su madre y a su padre, ya que el ultimo esté héjitiply no puede trabajar.
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en la obra en Guadalupe, en la familia de Florenadro interés en irse a Estados Unidos,
s6lo su esposo.

La Unica que hoy en dia recibe remesas americanAsirera, en teoria las recibe
cada mes; pero no son regulares y explica queukaass la crisis econdmica de ese pais. A
mediados de Enero del presente afio entre los abertan 200 dolares entre los dos y para
el 17 de Marzo solo uno pudo hacer el envio de same

Al respecto dijo: “ahorita no hallo qué hacer, parga se me acabo el dinero, tengo
animales; pero ya ve que no valen, ahora no heemdido animales”. Cabe sefalar que no
existen etiquetas estrictas para las remesas gaevian sus hijos, ellos saben que son
utilizadas para el sustento diario, so6lo le pidesuamama que les compre algo a sus
hermanitos menores.

Por su parte, Flor se fue beneficiada por un progrde la Reforma Agraria, y en
Agosto del 2009 recibi6é recursos para adquirir égas y mantener a su familia y a las

otras cuatro sefioras que participaron en el proyéct

IV. No es lo mismo ser papa y mama, que sélo mama

En este apartado se presentan los resultadosideektigacion de campo referentes a las
condiciones familiares de las mujeres de migrargesgescribe como la mujer se hace
cargo de su familia ante la ausencia de éste g&$an las modificaciones de sus roles, asi
como el grado de autonomia que ejercen y como v@rgoroceso de reintegracion del

migrante y la partida de los hijos a Estados Unidos

a) Condiciones previas a la migracion
Antes del fenomeno migratorio de los esposos y cepmoion del caso de Carmen, las

familias de las entrevistadas eran hogares nuslean hijos, mientras que el de Carmen

%3 No proporcioné mayor informacion al respecto, deto desde el inicio tenia desconfianza de laéstae
pensaba que se le iba a robar en los dias sigsierdee le iban a quitar el programa, se interdatigair con

ella en distintas ocasiones, ya que durante elgorsontacto no proporcion6 informacién sobre suilfam
s6lo nombres de mujeres que tenian esposos quanhaijrado a Estados Unidos, o de madres con hijos
ausentes, en las mismas condiciones. Al dia sigugnle buscé en diversas ocasiones, hasta gedi@ecla
ampliacién de su entrevista para poder obteneddtas de su familia, referentes al evento migratde su
€sposo.
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era extenso, ya que vivian con sus suegros y enassaconvivian tres generaciones, los
nietos, el hijo y su esposa con los abuelos.

Se podria decir que el caso de Carmen es partig@ajue las demas entrevistadas
tenfan 10, 12, 14 y ?6afios de casadas al momento de la primer partida dsposo y ella
sélo tenia dos afios de vivir con él, no se habésadn. Los hijos mayores de todas las

entrevistadas se encontraron en la adolescencia.

b) Mujeres de madera y acero

Al partir el esposo, algunas de las entrevistadasnas de tomar las riendas de su familia
en la comunidad, también tuvieron que lidiar comalestar de su familia o la de su esposo
por la partida de éste, sin mencionar su postuie dinha actividad migratoria, fuera por
“el temor de que algo malo le ocurriera” o el miedgue decidiera no regresar al encontrar
en Estados Unidos a otra muijer.

Aurora durante la entrevista mencion6 que “le dati@ado que al llegar alla se
olvidara de sus hijos y de ella” y por eso no esti® acuerdo con la partida de su esposo,
quien durante un mes valoro la posibilidad de ysemé la decision sin consultarla. Por
otra parte, Aurora no tuvo el apoyo de su familiantras su esposo estaba en el Norte
porque no viven en la comunidad, en contrastergi® Stobijada” por sus suegros.

Su suegra, en ocasiones se iba a dormir a su essdgcerles compania y Aurora
veia esto con agrado, pues no se sentia tan golambargo también sefiald que a veces
solo la acobardaba mas, pues terminaban las d@sjllorando la ausencia del migrante.

Para Carmen, era positiva la partida de su esgmgss anhelaban mejorar sus
condiciones econdmicas, tener una casa propia yiradgn vehiculo, esas eran sus
expectativas y durante seis meses estuvieron gutakicel tema hasta que tomaron juntos la
decision de que el esposo migraria. A pesar de eivcasa de sus suegros, ella indicé que
en realidad no tenia su apoyo, “su cufiada y suraweggn malas con sus hijos y tal vez
podia soportar el mal trato hacia ella; pero leestalba mucho que no se portaran bien con
sus hijos”, por ello, al morir sus padres, su esgesdijo que se mudara a esa casa Yy

cuidara también de sus hermanos huérfanos.

% Aurora tenfa 14 afios de casada, Dolores 10, EfflliaFlor 16.
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Después de tres afios, Carmen sintié un poco midised®ad, al no tener que estarle
pidiendo parecer a sus suegros por cada cosa giee ga que al mudarse a casa de sus
padres sintio que en ese momento se habia adudiadgio espacio propio, a pesar de no
tener las escrituras a su nombre.

En contraste, el esposo de Dolores tomé la decsibnna semana, aunque ella
relatd que habia sido de comdn acuerdo, pues adéxesaban mejorar sus condiciones
econdmicas; a pesar de ello aceptdé que en el feerda miedo de que no regresara y
tampoco se sintidé apoyada, pues su familia estatiss@dos Unidos y sus suegros nunca la
aceptaron.

Por su parte, para Emilia las cosas fueron maslesnella estaba convencida por
completo de que era buena la migracion de su mardocuando él no se lo consultd, ni
tuvieron mucho tiempo para platicarlo, ya que umlidigaron por la mafiana a invitarlo al
Norte, por la tarde estaba haciendo la maletalg enche se estaba despidiendo porque ya
se marchaba.

El apoyo que recibi6 al estar sola con sus hijesdieisu familia, ya que sus suegros,
a pesar de tener los medios, siempre le cobralsaavores a su esposo en cuanto hablaban
con él, entonces preferia no pedirles nada.

Quien no sabia qué era lo que habia ocurrido ailoiriue Flor, porque su esposo
solo le avisO que iba a Zacatecas y no regresta daspués de unos dias se comunico con
ella para decirle que ya estaba en Estados Unpdognde todos, tanto su familia como su
suegro estaban molestos por la forma de irse,gpmidmo no recibié apoyo de parte de su
familia politica, pues al estar tan enojados poguie habia hecho él se alejo e incluso
intentd separar a Flor de su esposo.

Al respecto menciond que uno de sus hijos habia ider a su abuelo y le comento
gue su padre le enviaba saludos, el abuelo lo (mieole dijo fue “para qué me manda
saludar, no quiero saber nada de él, lo que eragtegdiero es que se quede alla y no
regrese”.
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1. La ausencia masculina y el rol femenino

La mayoria de los esposos de las entrevistada® aiBjstados Unidos en dos ocasiones, a
excepcion del de Flor quien solo lo hizo una veel yde Dolores, quien migré en 4
ocasiones.

La variacion de las emigraciones abarca desde fosg®s a los 3 afios sin regresar
a la comunidad de origen y a causa del fendmencatoiip no se modificaron las
estructuras familiares, sélo en el caso de Carmienagos tres afios se fue a vivir con sus
hermanos al quedar huérfanos. Por lo anteriorusdegdecir que las demas entrevistadas
conservaron su estructura de familia nuclear, safobié de manera relativa la jefatura, al
dejar de ser masculina y volverse femenina, aufugse limitada, ya que al preguntarles
qguién era la persona que tomaba las decisionealasefi que en primer instancia ellas,
aunque le tomaban parecer o le daban un repouespsso.

En cuanto a la modificacion de las tareas desempsfiguienes tenian esposo con
tierras 0 animales tuvieron que hacerse cargo ldereéntras regresaba su marido, estar
pendiente de los ciclos agricolas y de maneraaimain los animales, llevarlos a pastorear
y proveerlos de agua, ademas de continuar conabasels domésticas y cuidado de sus
hijos.

Para Carmen, la migracion de su esposo no tuveatidad un efecto secundario en
cuanto a sus actividades, dijo que seguian igaajjug solo se hacia cargo de sus hijos, “la
cuestion era que sentia toda la responsabilidaglla® y la angustia que uno estaba muy
delicado”.

Uno de los comentarios de Dolores fue que el carekperimentado radicaba en
gue ahora tenia toda la responsabilidad de sus higel cuidado de sus tierras. En ese
sentido, Flor dijo que “era mas compromiso, porehlacde papa y de mama, pues no era lo
mismo ser so0lo mama, porque ahora ademas tenihageese cargo de los animales de su
esposo”. Lo mismo para Aurora, su vida diaria eseaaia de su esposo “era preocupante,
pues tenia que estar pendiente de todo”.

Para las entrevistadas, las ausencias de sus sdaichdién eran pesadas por las
suspicacias y chismes generados en la comunidaddala las ideas de algunas de sus

suegras de que buscarian otro hombre para reemplaaesposo ausente, por ello todas
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sin excepcion procuraban que al salir de la conaghlds acompafara alguno de sus hijos
mayores, como garantia de su buen comportamiento.

Las Unicas que ademas eran acompafadas por suassfiggron Carmen, pues
creian que tenia otra pareja, que a decir de fawsitiada no era cierto y Aurora, quien se
sentia comoda con la presencia de ella, pues Bevaba relacion cordial y “era mejor

andar las dos, ella me acompafiaba”.

2. Comunicacion

El ambito de la comunicacién con el esposo migréudeconsiderado como bueno por la

mayoria de las entrevistadas, la Unica que indigblg parecia que habia sido regular fue
Aurora y preciso que lo consideraba asi por el di@ghtener que caminar dos horas para
llegar a la comunidad de Santa Teresa para utdiz@iéfono que ahi estaba.

Los medios utilizados fueron las cartas y las lidasatelefonicas. Aurora utilizaba
las primeras como complemento, pues le incomodadstaa hablando con su esposo y que
las personas que estaban en la caseta haciengartildlamar a Estados Unidos escucharan
sus conversaciones. En contraste Flor sélo utdiZab cartas, las cuales las recibia cada
quince dias o una vez al mes, frecuencia con lasgueomunicaban con su marido
Dolore€® y Emilia®®, mientras que Carmen y Aurora procuraban que foada semana o
dos veces por mes.

Los sentimientos al comunicarse eran encontrad@stpdas las entrevistadas, por
una parte la alegria de saber de él, de sentirt@a@inque fuera por unos instantes y por el
otro la incertidumbre de cuando podrian tenerleaepreferian verlo a sélo escuchar su
voz o leer sus cartas, ademas del temor a que jagdesara; por ejemplo a Flor le decian
gue: “las mujeres de alld son muy faciles, amaarys hombres y ya no los dejan volver a
casa’.

Las entrevistadas que afirmaron que al hablar coesposo sentian que podian
expresarse libremente con él fueron Carmen y Endidiferencia del resto era que ellas

hablaban con su pareja desde la privacidad dessuycprecisamente esa condicion era la

% Ella también tenfa que trasladarse a Santa Tpeaaacceder a la caseta telefonica.

% A pesar de tener un teléfono celular en casaupaba no hablar tan seguido con su esposo portpse a
dos les costaba la llamada y era preferible utiézsms recursos en comida para sus hijos o vegtimen
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gue hubieran deseado las demas, pues al ir adtac@n primera tenian que esperar su
turno y después hacerse a la idea de que todgsetasnas presentes escuchaban sus
platicas.

Los hijos era el tema central de sus conversacia®so estaban, qué les hacia
falta; en seguida podia ser su relacion o el ustasleemesas, ya fuera que la mujer le
rindiera cuentas o0 que le solicitara recursos &s0so para algo especifico, 0 en su
defecto que él le girara instrucciones sobre algliensus propiedades o las siembras.

De acuerdo a las entrevistadas, jamas le oculiaformacién a su esposo, ya que
afirmaron que le decian todo lo que ocurria eramilia, fueran cosas buenas o malas; por
ejemplo, Aurora lleg6 a contarle que la estabaanai##ndo y habia sido acusada de adultera,

para que él no pensara mal de ella y supiera c&taban las cosas en Minillas.

3. La decisién de los hijos de irsal norte

Gloria, Dolores, Jacinta y Emilia vieron partirwesshijos hacia Estados Unidos, algunas de
ellas no han podido volver a verlos, ya sea porguéan arreglado sus papeles o ellos
iniciaron una nueva vida alla.

Los hijos de Gloria se marcharon y en ocasionesi\aban dinero, explicé que se
fueron para mejorar sus condiciones econdémicasjuporveian que algunos vecinos
progresaban al irse a Estados Unidos y cuandosagge lo hacian con una camioneta.
Gerard8’ fue el primero en partir, lo hizo con amigos yprimo; en la segunda ocasion
gue emigro se llevo a sus hermanos, el destind-tiéda en todas las ocasiones. César,
uno de los hermanos de Gerardo tiene cinco afiogosier a Minillas. Cabe mencionar
gue su padre durante su solteria fue entre cuatirecy veces a Florida.

Las remesas eran enviadas cada 15 dias a travé&ammmer. Hoy en dia
Fernando, su hijo mas pequefio es quien le mandaodin se comunica con ella cada
semana, de preferencia los domingos, tiene tres @éidaberse marchado y no ha vuelto
desde entonces.

En el caso de Jacinta, sus dos hijos se fueronyvalvi y el otro se quedd alla.

Enrique al cumplir 20 afios se empled en el campé&lernda y migré con uno de sus

7 El es el esposo de Carmen.
147



primos. Su madre nunca estuvo de acuerdo con 8dgadros envios de dinero tardaron un
afo en llegar, pues primero tuvo que pagar suattasy con esos recursos Jacinta decidié
comprarle a su hijo cosas para su nuevo hogar, teués planeado casarse al regresar; no
obstante, tres afios después, cuando habia ahdoaslaficiente decididé volver a su
comunidad y se encontré con la sorpresa de queogia estaba por casarse con otra
persona. Con el tiempo se caso con alguien magstablecido en Minillas.

Por su parte, Diego su hermano se marché a lo$i@2 au estancia en la Union
Americana fue de un afio, también se fue solteno,et@roposito de ahorrar para casarse.
El tardé medio afio en iniciar el envio de remesas ynandaba cada quince dias.

En el caso de Dolores, hace dos afios que su hijeese Atlanta, cumplié 24 afios,
se cas6 y se marchd. Logré arreglar sus papeles;noepuede visitarla porque aln esta
pagando el costo de su legalizacion.

Uno de los hijos de Emilia, Israel, a los 17 afm$ug a Florida para mantener a su
familia, pues su padre al tener hemiplejia queddosibilitado para ser el sostén de la casa.
Lo cruzaron las mismas personas que habian mig@usu padre. Israel tiene ocho afos
de haberse ido y no ha regresado, porque form6famédia alld y ahora tiene otras
responsabilidades que cumplir. EI apoyo que briadius padres durd cuatro afios; tardo
ocho meses el primer envio de remesas y las dapasitida quince dias en Bancomer. La
comunicacion con su mama era cada semana.

Por su parte, José, el hermano que le seguia, @nirsar intento por cruzar la
frontera se perdio por ocho dias en el desiermatdapo la patrulla fronteriza. No intento
cruzar de nueva cuenta y por su mala experiencelayan desalentados sus demas
hermanos. El ahora vive con su esposa, Sus padses jiermanos menores y es quien

mantiene a sus padres.

c) El reintegro del miembro ausente
“Me senti aliviada” es una frase que las entredasautilizaron para describir el regreso de
SUS esposos, pues ya no tenian que llevar a cuedtaa responsabilidad del hogar vy el

patrimonio familiar, volvian a compartir esa resgatilidad.
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La seguridad que provoca la presencia de los ntggase puede describir hasta
cierto punto con las sonrisas que se dibujabansroktros de las entrevistadas y la alegria
con la que hablaban de ese momento, la reuniotidami

Dolores y Emilia por su parte, también manifestagar el regreso de sus esposos
produjo cierto malestar, sobre todo durante lom@ms dias, pues ya habian perdido la
costumbre de tenerlo en la casa.

La relacion de Dolores y su pareja se fue enfriasmoel paso del tiempo, incluso
meses después de su ultimo retorno a Minillasjtamkera irse con otra mujer.

Para Dolores, su esposo cambié mucho a raiz deiges a Estados Unidos, se
sinti6 abandonada, su reclamo era que antes deagrélgse preocupaba por su familia, por
ella, los procuraba; sin embargo, al volver, eledinque ganaba se lo gastaba con sus
amigos y la mayor parte del tiempo estaba con.ellos

Emilia mencion6 que fue incbmodo el regreso durdogeprimeros dias, pues ella
estaba acostumbrada a establecer sus ritmos ydackds diarias y con la presencia de su
marido las cosas eran distintas, pues le pediduguan a tal o cual parte y ella tenia que
dejar de hacer sus cosas para acompafarlo y aseegrontinuar sus labores, las cuales se
iban acumulando durante el dia. No obstante prepistal transcurrir de las semanas esa

incomodidad inicial desaparecio y tenerlo en caseotvié algo cotidiano.

Conclusiones
Después de haber analizado el trabajo de camppuesge afirmar que en este caso la
ausencia del hombre en la comunidad de origen dificenlos roles de sus esposas, ya que
son ellas quienes deben hacerse responsablesrppleto de la familia, tanto en el aspecto
sociaf® como econémico. Ellas asumen la obligacién dertgne proveer educacion y
oportunidades para sus hijos, ya que en la magerias ocasiones las remesas recibidas no
son suficientes para mantenerse.

En cuanto a las estrategias de sobrevivencia, atgde las entrevistadas pedian
prestado, otras se mantenian con la venta de éogdifamiliares, mientras que otras soélo

lo administraban y con eso podian alimentarse tirgesEs importante destacar que en el

% Mismo que se refiere al cuidado y educacién déijos.
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proceso de negociacion con el esposo, no pediaan ped ellas, todo era a traves de los
hijos o de necesidades de la casa en generaljgeés solicitaron algo para ellas, no lo
consideraban propio. De los siete casos, solo amdid no era apoyada por el Programa
Oportunidades, ademas solo una de las mujeres gientes desempefd otra actividad
ajena al cuidado de sus hijos para recibir recurgosque es necesario precisar que lo
realizaba desde antes de que su esposo partiera.

Concerniente a la estructura familiar, ésta no @éifilca como era esperado, ya que
en teoria las mujeres y sus hijos quedan deposie@asa de sus suegros o sus padres y
Carmen fue la Unica que vivia con sus suegros [@itada de su esposo; sin embargo
cuando se dio la oportunidad se independizé ds.dlims demas entrevistadas vivian sélo
con sus hijos y la vivienda era propiedad de sossp

Pese a que no estaban bajo la custodia en la eass duegros o padres, si eran
vigiladas tanto por los familiares de su esposoacpor el resto de la comunidad. Incluso
algunas de ellas mencionaron que sus vecinos paski@Eempo inventando rumores y
difamandolas, por lo que se hacian acompafar demalde sus hijos evitando asi que
pusieran su reputacion en duda o bien, permitiansgs suegras fueran su escolta, una
especie dguardian del honar

Respecto a la autonomia femenina y los espacicadgara través de la ausencia
masculina, es posible concluir que en realidad ap tn avance real, puesto que las
decisiones las tomaban basadas en lo que su dspdam® ellas quedaban supeditadas a la
voluntad del marido ausente y las indicacioneslegieaban cuando se comunicaban.

En relacion a lanigracion porrelevos, en ninguno de los casos los padres migraro
con los hijos, inclusive dos hijos de las entredsts constituyen la primera generacion
migrante de la familia y de acuerdo a las exper@nen Estados Unidos alentaron o
desalentaron a sus hermanos en sus intentos palerpais.

En ese sentido, el impulso comun de migrar de dpspsos fue el deseo de mejorar
su economia ante las situaciones adversas de langdsd, asi como adquirir un bien
especifico, en la mayoria una camioneta para rer e caminar por mas de dos horas
desde la comunidad hasta el entronque de la emrestatal.

De manera general, las condiciones econdémicas erorfuoptimizadas, ya que las

remesas recibidas fueron irregulares e insuficeegt@l momento de su llegada debian
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destinarse a saldar las deudas que ya habianaitlaiclas. El promedio de recepcion de la
primera remesa despueés de la primera partida gdesedue de dos a cuatro meses y solo
en el caso de Aurora y Carmen su pareja tuvo leapmdn de entregar algunos ahorros a

su mujer para que pudieran subsistir mientras ddoteabajo en Estados Unidos.
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MARGINACION, POBREZA Y MIGRACION

Martha Guerrero Ortiz

La marginacion es un fenomeno de caracter multidgoaal que se refiere a la exclusion
sociaf® de ciertos municipios, localidades, regionesahes) o grupos sociales del proceso
de desarrollo y de sus beneficios, tales como Ueaidn, vivienda, ingresos por trabajo o
acceso a los servicios basicos. Lo que signifita Endémeno, se refiere, a una serie de
carencias en el acceso a los bienes y serviciasolsague tienen los hogares de las
localidades migratorias y con un significativo grade marginacion. Situacion que se
traduce en un reto importante para planear obgtmecisos para el desarrollo local y
regional mediante la definicion de estrategiaastrumentar programas que impulsen el
desarrollo con equidad y fortalezcan la justicstributiva mediante la atencidn prioritaria
a quienes padecen las desventajas mas signifisativaea, los marginados, excluidos,
vulnerables y pobres.
En este sentido, el presente trabajo tiene cometiebj analizar la condicion

migratoria de los hogares en relacion con el gdelmarginacion y pobreza que tienen los
hogares de las regiones migratorias con resped® estructura familiar, la jefatura

femenina, el género y generacion. Para ello, s& inaa clasificacion de cuatro regiones: 1)

%9 Es un concepto propuesto por el gabinete aseboe politica social de la Comisién de la Unién eay
adoptado por la Oficina Internacional del Traba@ ld ONU. Segun el observatorio sobre Politicas
Nacionales para Combatir la Exclusion Social deCtanisién Europea, hace referencia a “los derechos
sociales de los ciudadanos [...] a ciertos nivelesvida basica y a la participacidon en las principale
oportunidades sociales y ocupacionales de la satid€astells; 1999:98).
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los hogares en los municipi@scon alta y muy alta marginacién; 2) los hogaredosn
municipios® con alta emigracion internacional; 3) los hogaesos municipio€ con alta
y muy alta marginacién y emigracion internaciond) yos hogares en los municipidson
media y baja marginacion y emigracion internacional

La metodologia que se utilizé para la clasificadite las regiones migratorias fue
con base los indices de marginaéfény de intensidad migratoffa por municipio
elaborados por CONAPO, 2005. Ademas, se selecciomd tipologia de familias
trasnacionales para la aplicacion de entrevistaofundidad a las familias de origen del
migrante con el propoésito de averiguar sobre ladiwddn migratoria de los hogares en
relacion con la conformacion de la estructura feamila jefatura femenina y participacion
migratoria de las mujeres.

De las familias migrantes se considero a los iaretgs de la familia con migrantes:
1) el papa es el migrante y la esposa e hijos@8@nesn la comunidad de origen; 2) la
mama y los hijos (as) son migrantes y el papaessta comunidad de origen; y 3) los hijos
(as) son migrantes y sus padres —si todavia vimerouos dos- estan en la comunidad de

origen del migrante.

% Que incluye Mazapil, Melchor Ocampo, Villa de CBsesnillo, Sain Alto, Sombrerete, General Panfilo
Natera, Pinos, Genaro Codina y Tlaltenango.

" Conformada por Juan Aldama, General Francisco MardRio Grande, Chalchihuites, Jerez, Tepetongo,
Tabasco, Momax, Tepechitlan, Apozol, Moyahua, Tadi Garcia de la Cadena, Teul de Gonzalez Ortega,
Juchipila y Atolinga.

2 S0n Jiménez del Teul, Cafiitas, Valparaiso, M@&s®obedo, Villanueva, Ojocaliente, Noria de Angeles
Villa Hidalgo, El Plateado de Joaquin Amaro, JalBanito Juarez, Susticacan, Villa Gonzéalez Ortega,
Mezquital del Oro, Nochistlan, Apulco, Huanuscost&acan y Villa Gonzéalez Ortega.

3 Son Concepcién del Oro, El Salvador, Miguel AuBaneral Enrique Estrada, Calera, Morelos, Panuco,
Vetagrande, Zacatecas, Guadalupe, Chalchihuités Maoya, Loreto y Villa Garcia.

" En la construccién de su indice que incluye laatroudimensiones: Poblacién, educacién, bienes
patrimoniales del hogar y vivienda, de las cuadedesprenden nueve indicadores que son: 1) Pobleut#i,

2) poblacién de 15 afios y méas analfabeta, 3) pidlate 15 afios y mas sin primaria completa, 4)evidas

sin drenaje ni excusado, 5) viviendas sin enerigiereca, 6) viviendas sin agua entubada, 7) vidéncon
piso de tierra, 8) viviendas sin refrigerador y,pBomedio de ocupantes por cuarto dormitorio pa@lculo

de hacinamiento (CONAPO; 2006).

> En la construccién de su indice que incluye tiesedsiones: Remesas, hogares y emigracion, donde se
considera cuatro indicadores: 1) Total de hog&)egorcentaje de hogares que reciben remesasr&maje

de hogares con emigrantes en Estados Unidos y #pmaje de hogares con migrantes circulares del
quinguenio anterior.
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I. Pobreza, marginacion y migracion como estrategiale sobrevivencia:
consideraciones tedricas

Los aportes tedricos del concepto de pobreza mentita teoria de capital humano y la
politica demogréfica. La primera sostiene que lstrirtcion es uno de los factores
fundamentales que afecta la probabilidad de saepmino. Asimismo, la educacion formal
no sélo es un instrumento de movilidad social gjne es uno de los elementos basicos
para estimular la creatividad y la capacidad deajraautbnomo que requieren las nuevas
tecnologias. La segunda el planteamiento maltusiaferido a la politica demografica
arguye que la probabilidad de ser pobre aumenka medida que mayor es el tamafio de la
familia. Sin embargo, hay investigaciones que agreh lo contrario sobre todo en épocas
de crisis (Gonzalez de la Rocha, 1988; Selby, 19804n, 1993y 1993, Oliveria, 1988;

De Barbieri, 1989; Cortés y Rubalcava, 1991).

En épocas de crisis econdmicas se aplica lagmlit ajuste estructural que implica
establecer topes salariales, se reducen las omtatles de trabajo, se incrementa el
desempleo y los hogares pobres mas numerosos rcestaa los efectos mediante la
utilizacion de su fuerza de trabajo. En este sented importante tomar en cuenta el
namero de perceptores lo que hace mas atractiagegirconsiderado en el estudio de la
pobreza (Cortés; 2000:367). Por su parte, Chayétrd: 47-95) y Cuéllar, (1990: 19-53)
realizan un interesante balance entre las necesidados recursos en relacion con el
tamafio del hogar.

Boltvinik reflexiona acerca de los alcances y faniones de los distintos métodos
para medir la pobreza: la linea de pobreza (LAj&bdo integral de la pobreza (MIP) y el
método de necesidades basicas insatisfechas (MNBH).respecto al primer método es la
vision economicista que incluye el ingreso y lanfardominante de medir la pobreza
mediante la comparacién con el ingreso de los lesgeon una LP y son pobres los hogares
cuyo ingreso es menor a la LP. Donde el Banco Mamtdifine un ddlar por persona al dia
como umbral o linea de pobreza, que implica coa dsfinicién por un lado, reducir la
pobreza del mundo y por otro negar todos los demeéschos sociales e incluir solo el

derecho a la alimentacion (Boltvinik; 2004:17).
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El método integral de la pobreza propuesto pao Boltvinik (1999) y utilizado en
México para medir la pobreza. Primero se dicotontézaariable hogar en pobre y no
pobre, donde la categoria de pobre se reunen farémindigentes, los mas pobres y los
pobres moderados y el resto de las categorias eodgm los hogares no pobres (Cortés;
2000: 371). Segundo incluye la educacion como autic en su medicién el nimero de
afios cursados en la educacion formal; el nivelnd&uccion promedio del hogar, pero
tiene la desventaja de no tener una interpretamdceptual clara; el promedio de afios de
estudio completados por los perceptores y mediivel educativo del hogar por el nUmero
de afios de instruccidon del jefe. Tercero el tierdisponible en el hogar para el trabajo
doméstico. Cuarto el ingreso de los hogares meaxiahtingreso corriente total de los
hogares o el ingreso monetario, observando unacéstrrelacion entre el numero de
miembros del hogar y el nivel de ingreso. Estaciéfase explica por el hecho de que los
hogares de mayor tamafio tienden a tener mas perespt por esta via a disponer de un
mayor volumen de ingreso, relacién que se resusgdaado como indicador el ingreso por
perceptor (Cortés; 2000: 373).

El método de necesidades bésicas insatisfechasame el cual se verifica
directamente si el hogar o los individuos satigieses necesidades basicas. Por ejemplo,
si se considera que el minimo de educacion eslandaria completa para la poblacion de
15 afios y més, un hogar seré clasificado como mbos integrantes del hogar en dicho
rango de edad no cumplen con tal requisito. LosUdtirmos métodos han sido criticados
por su caracter de parcialidad dodo que utilizeedisiones distintas del bienestar.

En este sentido, Amartya Sen (en Boltvinik; 20@%:2onsidera que para la
medicion de la pobreza se debe llevar a cabo estgte no en las necesidades sino en los
satisfactores. Este mismo autor ve el bienestdémninos de capacidades para funcionar
en sociedad y su planteamiento se fundamenta q@uelguede ser o hacer una persona vy,
en este entendido, los activos —capital fisico yn&mo-, los ingresos —monetarios y
transferencias- y, los bienes de consumo —ubicatgémercados y precios- constituyen los
medios para alcanzar ciertas capacidades. Si a sestle agrega las caracteristicas
personales y el contexto social se puede defisirplasibilidades de un individuo para
transformar los insumos en posibilidades de furasi@ocialmente y conseguir bienestar

(Chertorivski; 2005: 16).
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Sobre la definicion de la pobreza se tiene convelnde vida y como recursos
inadecuados o insuficientes. Donde la insuficiedgaecursos es la causa de un nivel de
vida inadecuada que significa carencias y privadi@on respecto a esta Ultima categoria
sus indicadores son: la falta de agua potable, r@@age, bajo nivel educativo, la
desnutricién, el hacinamiento, y la baja calidadlate materiales de la vivienda, la no
participacion en actividades acostumbradas enciedad (Boltvinik; 2004: 24).

Este autor en su estudio de pobreza y emigraciternacional: otras visiones,
considera que la emigracion de los pobres se etrautarmada por cinco factores: 1)
Capital social mientras mas soélidas son las rat@sialel grupo, mayor sera la base de
seguridad local que permite a los individuos asuieggos, y es mas probable que los que
ya han migrado ayuden a otros miembros del grup@rtunidades locales que fijan a
los pobladores aunque ofrezcan ingresos bajosayoias razén elocuente para migrar que
el dicho muchas veces repetido “aqui no hay na@a’Relaciones verticales son las
relaciones de dependencia y patronazgo que at@apas miembros de la clase baja en
obligaciones y derechos que hacen dificil la migracmientras la ausencia de tales
relaciones y la distancia social con las clases attaeve la cuestion del orden local y a
buscar alternativas; 4) Opresion institucional leceso de las mujeres, jovenes e indigenas
la migracion es una manera de escapar de grupesiops. Ello no significa que por el
hecho de haber emigrado se haya separado del ginpogue le permite renegociar su
pertenencia y sus mayores ingresos pueden, finedmesdefinir su estatus y prestigio
dentro del grupo de pertenencia y 5) Los sucedastaaficos generalmente empujan a las
personas a emigrar para pagar las deudas, redorettivos y buscar oportunidades
destruidas en la localidad.

Con respecto al concepto de exclusion paraicaplas nuevas formas de
marginacion social y muy especialmente las asosiad@nomenos de migracion. Castlles
define exclusién social.

Como el proceso por el cual a ciertos individu@gypos se les impide sistematicamente el
acceso a posiciones que les permitirian una sahsiat autbnoma dentro de los niveles

sociales determinados por las instituciones y eal@n un contexto dado. En circunstancias
normales, en el capitalismo informacional, tal pidsi suele asociarse con la posibilidad de
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acceder a un trabajo remunerado relativamente aegililmenos para un miembro de una
unidad familiar estable (Castlles; 1999:98).

La exclusién social no es una condicidon sino uncgso. Por lo tanto, sus fronteras
cambian y, quién es excluido e incluido puedeavacon el tiempo, dependiendo de los
factores como es la educacion, las caracteristieasgraficas, los prejuicios sociales, las
practicas empresariales y las politicas publicastalta de trabajo regular como fuente de
ingresos es en Ultima instancia el mecanismo @ava exclusion social, son muy variadas
las vias que conducen a la indigencia y que coladadividuos y grupos en una situacion
de dificultad/imposibilidad estructural para pranse el sustento. Ademas, el proceso de
exclusion social en la sociedad red afecta tapersonas como a territorios, de suerte que,
ciertas condiciones, paises, regiones, ciudadesaryiob enteros quedan excluidos,
abarcando en esta exclusion a la mayoria o a éopl@dlacion (Castells; 1999:99).

A continuacion se describen los indicadores que sonsiderados en la
construccién de los indices de marginacion dedealidades y municipios.

El indice y grado de marginacion

Con el indice de marginacion Damian (2004:60 y &insidera que refleja una manera
sencilla y objetiva sobre las carencias de algwadisfactores que presentan los distintos
grupos sociales en materia de educacion, saludleempvivienda. La misma autora,
expone que la combinacion y correlacion de estdgadores por medio del método de
“componentes principales” permitio en forma sim#ticonocer el indice de magnitud,
intensidad y ubicacion territorial de la marginaxciéstratificando las unidades territoriales
en cinco grados: muy alto, alto, medio, bajo y rhajp.

La marginacion es un fendbmeno estructural delrdg&asocioeconémico del pais,
gue ha profundizado la desigualdad social como lteeky en gran parte, por la
implementacion del modelo de desarrollo econdémieoliberal. Modelo asociado a las
crisis econdmicas que se ha expresado en el aurdenpoecios no sélo de los bienes y
servicios producidos por el gobierno sino de losdpctos de la canasta basica como

tortilla, frijol, carne, huevo, leche entre otra@si como la luz, el agua, el transporte, la
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gasolina y fertilizante afectando al nivel de canewle la poblacion contribuyendo en el
aumento de la pobreza (Damian; 2004:67).

Para lo cual, en la formulacion de politicas,ategfias y ejecucion de programas se
requiere del diagndstico que nos permita ubicar ro@yor precision los asentamientos
donde el impacto global de las carencias conforgsructuras precarias y las personas
padecen serios y recurrentes problemas que imgiddesarrollo de sus potencialidades y
la realizacion de proyectos de vida al que asg{iBaiicedo; 2004:59).

El estado de Zacatecas cuenta con 2,659 localidbdiss cuales el 44.8 por ciento
tiene un grado de marginacion alto y muy alto, dgte nos indica que cerca de la mitad de
las comunidades del estado se sitlan en la condig marginacion; sélo una cuarta parte
de las comunidades tienen un grado de marginac&dgiony; cerca de una tercera parte
(29.7%) con un grado de marginacion bajo y mug.baj
Con respecto a los municipios que concentran uo pois del sesenta por ciento de las
localidades con un grado de marginacién alto y aitgy son Pinos, Fresnillo, Valparaiso,
Mazapil, Nochistlan, Sombrerete, Tlaltenango, Vi Cos, Monte Escobedo, Villanueva,
Jalpa, Jiménez del Teul, entre otros en menor raeditismos que la mitad de ellos
coinciden con el grado de intensidad migratoriarimdcional que tienen los municipios en
el estado de Zacatecas.

De lo anterior se pueden deducir dos afirmaciobagrimera que la emigracion a
través del envio de remesas y el uso de las mismasse da en la construccion de
infraestructura y servicios como es el agua entbkdluz eléctrica, educacion para los
demas miembros del hogar y en la construccion gragon de la vivienda, que son
indicadores que coadyuvan para que no se regisiagormmarginacion en las
comunidade®, y la segunda consideracién, se observa queotil de los municipios
expulsores de poblacion en la mitad de ellos, $#6deor su alto y muy alto grado de
marginacion.

Sin embargo, hay que dejar en claro que en lomastiafios la percepcion de

remesas en los hogares ha ido a la baja pues dpdb6 ciento de los zacatecanos que

8 Puesto que se tiene que en Zacatecas los montagotcion colectiva son 500 millones de délares —
sostiene el gobierno estatal- que se destinan as @wmunitarias -agua, pavimentacion, drenajdéesiis-
(La Jornada 29/07/2001).
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trabajan en Estados Unidos envio remesas, pere 2880 y 1994 solo lo hizo 58 por

ciento (Garcia y Moctezuma; 2001). Asimismo, enti@eGustavo Lopez que el dinero de
las remesas alcanza cada vez menos y que en censicse canalizan a la sobrevivencia
de los hogares.

Por su parte, Rodolfo Garciet al (2009) consideran el desplome de remesas
agudiza crisis econdémica en Zacatecas como resuliada importante caida de los envios
de dinero del extranjero agravara la pobreza ydegmacion en las comunidades rurales
(La Jornada 07/09/2009: 32).

También, Garcia Rodolfet al (2009) estiman que la caida de las remesas ha sido
considerable en municipios como Nochistlan, Mordedbedo, Panfilo Natera, Pinos, Rio
Grande y Sombrerete -enclavados en las tres pailesipegiones expulsoras de mano de
obra, que son los cafiones, el semidesierto y la #fgalera- la respuesta generalizada de
las familias es que desde finales de 2008 recitmomdinero y de modo mas infrecuente.
Ello se debe a que muchos de los zacatecanos mesiden Estados Unidos perdieron su
trabajo o les recortaron horarios. Sin embarg@rdéa mayoria decidié permanecer alla a
pesar de la crisis y el niumero de los que regresaes muy significativo. Segun sus
familiares, haran hasta lo imposible por no volyares las condiciones econdmicas de
México son mas precarialsa Jornada 07/09/2009:32).

[I. Migracion internacional
En la literatura sobre el tema no hay consensorespecto de quien fue primero en
introducir el tema de la pobreza en los estudiok aigracion internacional. Para algunos
autores (Bustamante, Taylor y Durand) fue Manuehi®ael primero en afirmar que los
migrantes mexicanos huian del las condiciones tesga en que vivian. Para otros autores
(Roberts y Zufiga) le otorgan ese lugar a la meideaourdes Arizpe. Los trabajos mas
recientes tienden a mencionar a Jorge Bustamaragn&\Cornelius e incluso a Douglas
Massey como referencias obligadas para los estul#iols relaciones entre pobreza vy
migracion (Zenteno; 2006:166).

Para Cornelius (1979), la inmigracion significa unaanifestacion racional
originada por el deteriorado estado socioeconénieoMéxico y no tanto por las
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condiciones laborales norteamericanaputl factores Segun este autor concluye: “los
pobres de México son conscientes de las crecielifiegltades para encontrar empleo en
los Estados Unidos. También, son conscientes déb gansiderable que implica el viajar y
el peligro de aprehension por INS (por sus siglasnglés). No obstante, el campesino
piensa que el riesgo de encontrar trabajo o setuream y reportado por el INS es
sustancialmente menor que el riesgo de estar désahop o de tener un ingreso
inadecuado, si permanece en su comunidad.

Por su parte, Alarcéon, Massey, Durand y Gonzal@87;1 consideran que la
migracién de mexicanos a Estados Unidos, no es awinmento fortuito de gente pobre
gue busca salarios altos, sino un movimiento cattpor lo miembros de la familia que
buscan remediar necesidades especificas ocasiopadasu mismo crecimiento o por
desajustes econdmicos (Zenteno; 2006: 170).

Se utiliza la migracion de ciertos miembros dedmifia como una de las estrategias de
diversificacion de ingresos (Brambila, 1985; MasskE391; Velasco, 1995); asi como el
papel que desempefan las familias en las estratigraliares y la atencion prestada a las
remesas enviadas por los migrantes (Mines, 198ich&® 1981 y1982; Wiest, 1984;
Durand, 1994; Jones, 1995; Durand, Parado y Mas€¥86; Binford, 2002; y Canales,
2002).

Julio Boltvinik encuentra en su estudio una magoadencia a emigrar por parte de
la poblacion rural, razén por la cual su analisiséntra en la separacion del medio rural y
urbano porque la ruralidad parece explicar masriggracion que la pobreza. Porque la
marginacion tiende a ser mayor en los asentamigntates, dispersos y alejados de los
centros urbanos.

El andlisis con base en los datos empiricos enedifes niveles nos permiten mejor
entender la relacién de la migracion internaciamalsélo con la pobreza de los hogares
sino con el grado de marginacion de sus munici@esteno; 2006).

En este sentido, para el caso de estudio quecupma e tiene que el 43 por ciento
de poblacién se acentiia en el medio flratambién su comportamiento migratorio por

region aparece con una mayor participacion migieatr el medio rural de las regiones 1,2

" Definido por su dimensién demografica que se odepkas localidades que agrupan hasta 2 mil 500
habitantes.
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y 3, no siendo asi en la region 4, con mayor migragrbana de los municipios que agrupa
parte del centro del estado y de algunos municigias colindan con los estados de San
Luis Potosi, Coahuila, Durango y Aguascalientespinipios que mantienen relaciones
comerciales, de trabajo y financieras.

La tierra o parcela dejé de ser un elemento daigarrpara los campesinos y se

convirtid, en algunas regiones, en una mercanaiqupose recure a su venta para poder
continuar sorteando las necesidades de los migrajie ya radican en Estados Unidos,
sobre todo en épocas de recesion economica corassoportunidades de trabajo y de
trabajo parcial. También, la migracién y las reasescupan el papel que tenia la parcela
en la reproduccién del hogar en las comunidadesriggen del migrante, aunque esto
represente grandes costos sociales y familiarelagm¥rdida de fuerza de trabajo joven no
s6lo para la comunidad sino para el pais y elr@tgo y costo de cruzar la frontera.
Para sufragar los costos de emigracion el trabajBhdlip Martin (1995) no solamente se
considera los recursos econdémicos sino la maneruenas politicas sociales mexicanas
han motivado e impulsado més flujos de gente pados Estados Unidos. De tal forma,
que la emigracion ha sido una consecuencia deliticpeecondmica aplicada por el propio
gobierno como resultado del desempleo, la marginagila desigualdad en que se ha
sumido a la poblacion durante décadas del modeliibeeal.

En las comunidades de origen del migrante somdosbres de edad avanzada los
gue quieren seguir la produccion de maiz y dalfrips jovenes migrantes mandan dinero
y no estan de acuerdo en que se utilice para gi@aconsiderar que no es rentable que
gastan mas en el costo de produccion y cuanddigtstda cosecha, si es que se da, no hay
mercado para el producto y si lo hay el precio ey tejo, de tal manera, que no se
recupera la inversion. Los migrantes que regresalizan inversiones en servicios,
pequefio comercio, incluso invernaderos, pues quiesplicar los conocimientos que
aprendieron en Estados Unidos.

Por su parte, el presupuesto federal para el campedujo en los ultimo 8 afos, de
67 mil millones de pesos a 34 mil millones, afedtama mas del 80 por ciento de los
productores de maiz de autoconsumo. Esos prodscitbechasta 5 hectareas, estan entre
los 50 millones de mexicanos en extrema pobreza. diaoridades de la Secretaria de

Agricultura opinan que estos pequefios productodeben desaparecer”, recomendando
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gue se dediquen a otros cultivos. Sin embargo, pegsefios productores tienen gran
importancia regional y nacionalmente porque estasolviendo una demanda de
produccion de maiz, y de empleo que el Estado d&deder, ademas resuelven por si
mismos un problema social que el gobierno fedaaaitio incapaz de enfrentar (Martinez
y Martinez; 2005).

También, Nateras (2005) considera que la exclusi@al, educativa y laboral que
enfrenta la mayoria de los jovenes en México danteuelel "fracaso" del proyecto
neoliberal debido al "aniquilamiento” de las exp@eas de mejoria a corto y mediano
plazos de un importante sector de la poblacionwiue en condiciones de precariedad,
violencia y abandono social. Proyecto que ha situadjovenes en condiciones de
vulnerabilidad y en desventaja social permanentéocéadolos como migrantes
potenciales.

Ante la enorme cantidad de personas que se vaaielpor falta de oportunidades de
crecimiento, algunos funcionarios han querido vea aspecie de “tradicion” migratoria,
obviando el factor de la pobreza como motivo ppatdel fenbmeno. Si hay una tradicidon

en algunas regiones como en Zacatecas, pero siestaredetras motivos economicos.

lll. Migracion y estrategias de vida familiar

La migracion a los Estados Unidos puede entenders® una estrategia de reproduccion
econOmica familiar, ya que es precisamente en éltande la familia donde se dan los
ajustes sociales mas importantes que hacen pdaglargas y repetidas ausencias de los
varones (Alarcon, 1988: 345). La estrategia famd@nsiste en complementar los ingresos
con las ordenes de pago en dolares que les maadalarmente los hijos emigrados. Se
considera que esta estrategia es exclusiva dealagiads grandes (mayores de cinco
miembros) en las que han salido la mayoria deijos Hesde temprana edad (Hernandez,
1988:326).

De lo anterior se desprende la necesidad de refdsdiscusion tedrica, sobre las
estrategias de reproduccion de las unidades dmasstPara ello, se entiende por
estrategias, al conjunto de las diversas activelagiee llevan a cabo los diferentes
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miembros de la familia para hacer posible su rapodn cotidiana y generacional, asi
como lograr su interaccion con la estructura sodMtividades a las que se les ha
denominado de diferentes maneras como: estratelgiasupervivencia, estrategias de
sobrevivencia, estrategias de reproduccion o egliest familiares de vida.

Con la idea de integrar los diferentes conceptitigados, Acosta (2000) identifica
cuatro maneras de conceptuar las estrategiasirbargren los estudios pioneros de Duque
y Pastrana, que analizan las estrategias de supecia de las familias de sectores
populares de Santiago de Chile; en este estuditulpban la relacién entre las clases
sociales y las caracteristicas de supervivencim®icomportamientos de los hogares. La
segunda, en (la década de los ochenta) los estileliaslos a cabo en México. A partir de
gue Chayanov (1974) conceptualizé la unidad dog®stiampesina como unidad
econdmica —de produccién y de consumo- autores @atles (1989), Giner de los Rios
(1989), Margulis (1989), Pepin y Rendon (1989), emgieron la reflexion tedrica y el
analisis empirico acerca de la reproduccion deglopos domésticos rurales y urbanos
como una manera de acercarse al estudio de ladiemmion de la fuerza de trabajo y la
reproduccion social. La tercera version de laggsiias corresponde a la investigacion
empirica desde la antropologia social, que halpgwdo el analisis de la relacion entre la
estructura social, la organizacion interna de |asddades domésticas obreras y la
segmentacion del trabajo urbano. La cuarta y Ujtseaelaciona con las contribuciones de
los historiadores de la familia.

El concepto de estrategias familiares parte ded¢asidad de vincular en el anélisis
los diferentes procesos econdémicos, demograficksciales, puesto que, a fin de cuentas,
determinan la estructura de opciones para losichae.

Entre los trabajos que enriquecen la discusiéncacdel concepto de estrategias
familiares se encuentra el de Oliveira y Salle938¢127). Estas autoras se basan en el
trabajo de Chayanov (1974) sobre la conceptuatimade las estrategias de reproduccion
de los grupos domeésticos. A estas estrategias seteibe como “un conjunto de acciones,
orientadas por motivos conscientes o no, desplegpda las familias para garantizar la
supervivencia”.

Para Oliveira y Salles, la preferencia por el cpte@e estrategias de reproduccion

sobre el concepto de estrategias de superviveradiga en las limitaciones analiticas. Sus
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razones se deben a las criticas que ha recibidaiksho concepto por su adecuacion casi
exclusiva para analizar los comportamientos asosia la subsistencia minima de los
grupos sociales de bajos ingresos. Al haber dektaesta observacion Torrado, también
habia planteado la necesidad de ampliar el concgegta que fuera posible “localizar
estrategias variables de acuerdo con las difergnisigiones econdmicas de los grupos
familiares” (Oliveira y Salles, 1989: 27).

La segunda critica, a partir de las reflexione©tieeira y Salles esté orientada a
cuestionar el énfasis en el caracter racional yn@wico de los comportamientos
individuales y familiares, estando mas presentels @nceptualizacion de las estrategias
de Duque y Pastrana que en la de Torrado.

A pesar de que los trabajos de Oliveira, SallespirP(1989) enfatizan los aspectos
materiales que estan vinculados a los procesosadieigrion, consumo y reproducciéon de
los grupos domésticos se reconoce también queietegbr de las unidades domésticas se
trasmiten y se reproducen, de generacién en geéeyalms valores ideoldgicos y
culturales, los afectos, los conflictos y las riglaes de autoridad entre géneros y
generaciones; elementos todos que se manifiestidiabamente en la organizacion
interna de las unidades domésticas (Oliveira yeSall989:31).

Para el estudio de las estrategias de reproducgi@hdiversos autores siguen los
planteamientos de Chayanov (1974), quien afirma lquenidad domeéstica “permite
vincular las actividades de produccion y consumanglizar las interrelaciones entre el
grupo familiar y la unidad productiva, aspectosc@ies en la reproduccion de los grupos
campesinos” (Oliveira y Salles, 1989:15).

Otro elemento reconocido por diversos autores cd@iner de los Rios, 1989,
Margulis, 1989, Oliveira y Salles, 1989; Pepin U&ha y Renddn, 1989; Quesnel y
Lerner, 1989 como parte fundamental de las estestadp reproduccién de los grupos
domeésticos, lo constituyen las redes de relacisnemles que establecen los miembros de
la familia, concebidas como un conjunto de “relaemexternas” de parentesco y amistad
basadas en vinculos de intercambio y normas dereewlad, que constituyen recursos
fundamentales para satisfacer las necesidades uieidad doméstica (Oliveira y Salles,
1989:19).
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Sobre la conceptualizacion de las redes de relesisociales y su papel en las
estrategias de reproduccion de las unidades daragstistdn presentes los trabajos de
Roberts, 1973; Lomnitz, 1975, 1977; Bilac, 197&r8mk, 1979, Jelin, 1979, 1984; Jelin y
Feijoo, 1980; Gonzalez de la Rocha, 1986; sin egtharo se comparte la idea de Lomnitz,
1975,1977; ni la de Jelin, 1979 porque considarks redes de relaciones sociales como
las unidades de analisis mas adecuadas en eleskeidas estrategias familiares; se esta
mas de acuerdo con las propuestas de GonzaleZRixle (1986) acerca de la utilidad de
mantener la distancia analitica entre las redegldeiones sociales y la unidad domeéstica,
y acerca de la necesidad de no distorsionar lass lde colaboracion y de cohesion que
establecen los miembros de la familia, pues segtmasitora, la solidaridad, el conflicto y
la violencia coexisten en su interior.

En este sentido, nos gustaria recuperar dos cnestielacionadas con la migracién
de los contextos rurales que Oliveira y Salles 9)%nalan: dentro de las estrategias
diferenciadas de la utilizacion de la fuerza dédja se encuentra la migracion. Por su
parte Pepin y Rendon (1989) consideran que los esimps emigran en busca de fuentes
de trabajo permanentes o temporales en el martasdestrategias de reproduccién de las
unidades domeésticas.

También, existen los enfoques alternativos queblestan que la migracién no es
solamente una estrategia “alternativa” del grupmékiico para resolver el problema del
consumo cuando los recursos disponibles en laidachlson escasos. La toma de
decisiones en el seno de los grupos domésticog tgemo trasfondo procesos de
dominacion y negociacion, es decir, sus miembrosiemesariamente actian como una
unidad; con frecuencia las diferencias de interesaesencaminadas por la ideologia de la
armonia y el consenso (D"Aubeterre; 2000: 26).

Por su parte, Arizpe coincide con la posicion din3®bre la toma de decision para
migrar, que no debe analizarse en relacion comtas/aciones individuales del migrante
sino en relacion con la estrategia de los gruposogmue participan las mujeres y en
especial, en el grupo doméstico (Arizpe; 1989: 225)

Dentro de las estrategias familiares asumidas psr hogares campesinos
encontramos: laumentar su produccion para el mercad tiene la disponibilidad de

tierras y de acceso a insumos; d@yersificar sus fuentes de ingreso través de las
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artesanias, las industrias caseras y el pequefiercmmaunqgue la tendencia del mercado
también hace poco competitivas estas actividadeslgpaue a la larga, no logran
compensar el déficit agricola; y 8ender fuerza de trabajesi hay fuentes de trabajo
cercanas puede no haber migracién o ésta puegeesyminantemente estacional; si las
fuentes de ingreso se encuentran en regiones adefackn la ciudad, la migracién sera
temporal o permanente. En esta situacion, es ca@uérse envie a varios miembros de la
familia, sobre todo a las hijas (Arizpe, 1989: 235)

La misma autora, considera que la decision de migradebe analizarse tanto en
relaciébn a las motivaciones individuales sino adagategias de los grupos en los que
participan las mujeres, y en especial, en el gadgoéstico. Generalmente, la migracion
femenina que se emplea en el sector domésticoyatl tene caracteristicas del sector
informal porque no hay un contrato formal, el salas muy bajo y el trabajo es eventual.
También los migrantes, sobre todo los de mayorddel ¢ los jefes de familia, ingresan
primordialmente al sector informal. De ahi, quesblece que este grupo de migrantes no
se plantean su movilidad como una de estratege glaanzar un mejor ingreso sino una
opcion para lograr la sobrevivencia personal yhdegar.

En regiones cercanas a una gran ciudad, el hoggmesano puede establecer una
estrategia de migracion por relevos siguiendo lapas del ciclo doméstico. En esta
estrategia, las hijas juegan un papel vital: langtamanda de servicios domeésticos en la
ciudad les permiten ingresar a este empleo cohidagiy también, salirse de él sabiendo
gue podran encontrar otro. El mayor control idg@d que se ejerce sobre las hijas y el
hecho de que si son empleadas domésticas estaidiemdo en su lugar de trabajo, hace
gue el padre tenga mayor control sobre ellas yessibs ingresos. Las remesas de las hijas
tienden a ser, por tanto, mas constantes y sequeakas de los hijos. En esta estrategia de
migracion por relevos, los ingresos de las hijastigan para financiar la educacion de los
hermanos menores: frente a condiciones econdmmes ropicias para la inversion en
actividades agricolas o pecuarias, la inversidtaeducacion de algunos de los miembros
del hogar campesinos constituyen una estrategiajesa (Arizpe, 1989: 236).

Por su parte Fauné (1995:200), considera que laaoim ha pasado a ser un
componente fundamental de las estrategias de sebmneia por la necesidad de asegurar la

estrategia de reproduccion que ha llevado a lagigsmurales a modificar el esquema de
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hogar fijo por un tipo de hogar mas bien mévil,demde sus miembros, de acuerdo a su
edad, género y oportunidad de empleo y/o de meocadre otros, deben rotarse en el
tiempo de permanencia y moverse en el espaciq wikano, nacional e internacional.

Por su parte, las mujeres rurales parecen asumpapell de gestoras y articuladoras
de las estrategias de sobrevivencia y, por coreigeli como las organizadoras de este
hogar movil con sus movimientos espaciales, y aelza como controladoras de los
tiempos de permanencia o de migracion de sus meanbspecialmente de los hijos e hijas
en cada una de las familias nucleares que coeXajerun mismo techo.

Entonces, este rol protagonico de las mujere®elaciona con el incremento que
ha experimentado la jefatura femenina en los hsgarales. Estas llamadas estrategias del
“rebusque” han partido de las mujeres; son ellagjlee rebuscaran el ingreso familiar con
el trabajo por su cuenta en actividades informafesercadeando” una variedad de
productos elaborados en la casa revendiendo eneriado local, integrdndose como
asalariadas en las maquilas textiles a domicilienylos contingentes de empaques y
procesamiento de las empresas de exportacion (FEe@&: 201).

En estas circunstancias Garcia y Villasefor, vda eigracion de millones de
mexicanos como un recurso de sobrevivencia faméisociado a los procesos de
reestructuracion y crisis econdmica que en 1982,arcin el fin del modelo de
industrializacion basado en la sustitucion de irtgmones y la implementacion de la nueva
estrategia de industrializacion en la exportaciénlal industria manufacturera que trajo
como resultado una marcada polarizacion, desigdaldarencias y pobreza de vastos

sectores de la poblacion.

V. Condicién migratoria y estructura familiar en | os hogares zacatecanos
A partir de la clasificacion que se les dio a lagdres con base en la informacion del
INEGI y CONAPO se tienen cuatro agrupaciones famab: 1) la familia nuclear con y sin
hijos 2) las familias exten&a 3) la familia uniparental con jefa mujer o jefenfibre y, 4)

otros hogares que incluye los hogares compuestoggsidentes.

8 Se entiende por este tipo de hogares en donderesi@e los conyuges y otros parientes que muy bien
pueden ser los nietos, la nuera, sobrino y/o Igrsue
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Harbison (1981:232), la autora encuentra que cigptode familias se adaptan a la
migracién mas que otras; en este sentido, otrasasuhan resaltado el soporte que brinda
la familia extensa a la migracién en funcion ddaauafio, como el gran control y sostén
gue ofrecen las redes de parentesco cuando senmegelevar a los miembros que migran
(Arizpe, 1985; D" Aubeterre, 2000:26; Delaunay, 2864

En este sentido, es importante tener en cuetitgoalle hogar, puesto que nos arroja
una imagen del grado de complejidad y densidadadeiriteracciones familiares. Al
considerar la clasificacion de los hogares tomaodmo referencia el ndcleo béasico
constituido por los padres y los hijos (nuclearyemal), la ausencia de hijos define a los
hogares “nucleares estrictos” y la ausencia denalgde los padres, a los hogares
“nucleares monoparentales”. El hogar es del tipaeiso” cuando ademas del nudcleo
basico se identifican otros residentes emparentad@s “compuesto” cuando el hogar
comprende a individuos no emparentados. Los hegare familiares” son aquellos
formados por personas no relacionadas por parentskdioz, 2000: 167).

En el estado de Zacatecas tiene un total de 330,8@gares, de los cuales en la
mitad, o sea en el 50 por ciento, si hubo migragibernacional con una participacion
significativa en cada una de las regiones migrasota primera, clasificada como de alta y
muy alta marginacién con una condicién migratoga5P por ciento de los hogares; en la
segunda, clasificada con alta y muy alta emigraanb@rnacional y con una condicion
migratoria, de cerca del 50 por ciento de los hegyagn la tercera region, aparece con alta
y muy alta marginacién y emigracion internaciomple igual con el 47 por ciento de los
hogares si hubo emigracion y por ultimo, en la teueggion que incluye los de media y
baja marginacion y emigracion internacional sestegiun porcentaje similar a esta ultimo
region migratoria.

El fendmeno migratorio en la entidad se puede densi que todos los hogares que
se ubican en las localidades con grados de medja,\balta marginacion tienen algun
familiar cercano que trabaja en Estados Unidos.

Con base en el conteo 2005, se tiene que un pasalmuna cuarta parte (27.5%)

de los hogares zacatecanos tienen una estructaigafadiferente a la nuclear. La misma

9 INEGI. Il Conteo de Poblacién y Vivienda 2005.
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variable observada en la base de datos de migraei@mcontré que el 40 por ciento tiene
una estructura familiar diferente a la nuclear &hacuna de las regiones migratorias, sobre
todo en las regiones 2 y 4. Situacion que nos bapener que la migracion internacional
contribuye en la conformacién del hogar extens@qBtd ampliad8’, hogar unipersonal
(8.5%), hogar compuesto y hogar corresidente, tiggtele hogar no solo se establece en el
lugares de origen sino también en el de destinogdeldos inmigrantes tienden a formar
familias extensas que son mas pobres y con fremuendren mas el desempleo y
subempleo que los nativos.

Otros factores asociados en la conformacion daatgtas familiares diferentes a la
nuclear es por el aumento de los divorcios o laldéon de los vinculos matrimoniales, el
aumento en el promedio de vida para hombres y emigue puede significar tener una o
mas relaciones de pareja en el transcurso de su widon ello conformar diferentes
estructuras de hogar. También para contrarrestrefectos negativos de las crisis
econémicas como es el desempleo, subempleo, lasassoportunidades de trabajo, la
disminucion del gasto social, tope salarial o estamento de salarios y la pérdida del

poder adquisitivo de los integrantes de los hogares

V. Migracion internacional y jefatura femenina en bs hogares

De igual forma, es importante analizar el papdhdaujer en el proceso migratorio porque,
ya sea que se sitle como mujer de migrante o coujer migrante, representa una pieza
calve en la estrategia familiar de reproduccioniasdo®e hecho, su aportacion a la
manutencion del grupo doméstico como jefe de famde facto, administradora del

patrimonio familiar y/o generadora de ingresosultasfundamental. Sin duda, la serie de
cambios sociales que ha acompafiado el fendmenatonigr estd modificando los papeles
de hombres y mujeres, migrantes y no migrantes;aaso las relaciones entre los sexos y

entre las generaciones (Mummert, 1988: 281).

8 Segun INEGI, se entiende por hogar ampliado laformados por un hogar nuclear y al menos otro
pariente del jefe(a); por hogar unipersonal formpdo un solo integrante; por hogar compuesto qté es
conformado por un hogar nuclear y al menos un iatgg sin parentesco con el jefe(a) del hogar yahog
corresidente formado por dos 0 més integrantegasientesco.
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Entonces, destacan los nuevos papeles jugadolgonujeres que se quedan al
igual que por las que se van. A fin de entendercclanfiamilia decide enviar a un migrante
y como posteriormente enfrenta la serie de campiagistes provocados por la ausencia
mas o0 menos prolongada por uno de sus miembros (Mun1988: 282).

En este sentido, con la migracion del esposo o gefefamilia algunas de las
repercusiones son el nuevo papel de la mujer lpagatrategia familiar de reproduccion
social de los grupos domésticos con migrantes & lpavida en general de muchas regiones
michoacanas (Mummert, 1988: 288). También, la @pecion femenina en el marco de la
estrategia familiar que intenta multiplicar losregps mediante la incorporacion del mayor
namero de miembros de la familia al mercado deajoa ( Mummert, 1988: 291).

Sin embargo, la decisién de emigrar no necesarigmsnda en absoluta armonia
entre los miembros del hogar sino que puede hdbereatos de conflicto. Al respecto
Moctezuma (2001:223), en su estudio llevado a camoel municipio de Sain Alto
Zacatecas y Oakland California sobre las familidasyredes sociales de los migrantes,
pone énfasis en los procesos de dispersion-reacidic familiar que se dan con la
migracion y destaca el grado de conflictividad geeorigina entre sus miembros como
resultado de estos procesos de dispersion-reuidicéamiliar.

Es importante el entorno familiar donde se desempe@fpapel activo en la medida
gue es un ambito donde se toman decisiones y alslexstn estrategias colectivas en torno
a la migracion (Mufoz, 2000: 158-159).

Lo anterior implica precisar que la relacion enlregar y migracion puede
conceptualizarse en términos de las estrategiasdgade el seno de los mismos se
despliegan con el fin de asegurar la producciomda@mica y social de las unidades
domeésticas. La economia campesina se caracterizaurpdragil equilibrio entre las
actividades que se realizan dentro y fuera del agercUna parte considerable de los
recursos destinados a la reproduccion del grupdifaise obtienen y circulan dentro de la
unidad doméstica (Mufioz, 2000:163). Asimismo, lagragion como estrategia de
sobrevivencia y mecanismo de ajuste social esté&sdhiblemente articulada a las
condiciones mercantiles que determinan los nived¢egroduccion y consumo de la unidad
domeéstica (Muioz, 2000: 163)
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Aunque la migracion laboral es un fendmeno estreelnée asociado con factores
econdmicos y sociales de tipo estructural, cuyaidemcia va mas alld de las
potencialidades de control de los individuos, lamifias e instituciones locales, es
importante subrayar que los integrantes del hogaren posibilidades diferentes de
convertirse en migrantes. Las unidades domésticasus ambito donde se estructuran
respuestas que eventualmente conduciran a la endigrde alguno de sus miembros y no
de otros. Con base en los recursos productivo®uiisies para las unidades domésticas y
las restricciones que impone el entorno inmedia® individuos desplegaran estrategias
ocupacionales diferenciales con el fin de asedaraiabilidad social y econdémica de la
unidad campesina (Mufioz, 2000:163).

En la medida que la migracion esta fuertementeiadaccon la necesidad de
asegurar un ingreso extra para la unidad domégiignes estan en condiciones de
cumplir con este papel son aquellos que no haradocain su propia familia y pueden asi
destinar una parte importante de sus ingresos gérhde origen. Una vez que estos
individuos forman su propio nucleo de familia, ssran directamente disminuidas las
posibilidades de desviar parte de los ingresos gdalres, madres o hermanos en el lugar
de origen. La mayor proporcion de emigrantes jdiefiogares se debe precisamente a la
necesidad de seguir sosteniendo la viabilidad sleutadades productivas ligadas con la
produccién campesina (Mufioz, 2000:166).

Del total de 330,3?t hogares zacatecanos, el 20 por ciento en proniestie
jefatura femenina y con una participacion similar @ada una de las regiones, con
excepcion en la region 2, que registro cerca de auaata parte de los hogares con la
presencia de jefatura femenina. Region que seteaim por su destacada participacion en
la migracion internacional a través del indice deensidad migratoria. También, esta
categoria se encuentra asociada a la estructuibafade los hogares porque se observa
gue las mujeres participan de manera significaémalos hogares con una estructura
diferente a la nuclear, es decir, hogar extensgahcompuesto, hogar unipersonal y hogar
corresidente.

81 INEGI. Il Conteo de Poblacién y Vivienda 2005.
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También, la base de datos de migracion internagioeeela que no es el 20 por
ciento sino el 40 por ciento de los hogares quengsfaturados por una mujer sobre todo
en las regiones 2 y 4, con un porcentaje superimoraparativo con los hogares de jefatura
masculina.

Con relacion a la jefatura femenina y la estructiglahogar se tiene que en un poco
mas de la mitad (55%) de los hogares nuclearesrtigefatura femenina, cerca de una
tercera parte en los hogares extensos y el 15ipotocde los hogares unipersonales con
jefatura femenina. En las cuatro regiones migiadorse destaca su importante
participacion de las mujeres en la jefatura dehlmgares uniparentales, es decir, en donde
s6lo esta uno de los cényuges ya sea con su deswad no. Por su parte, los hogares
con una estructura extensa, es decir, hogares ededsee encuentra mas de dos
generaciones lineales, aparece una participacid@eptal equilibrada alrededor del 30 por
ciento en cada una de las regiones con excepcida mgion 3, donde la jefatura de los
hogares liderados por una mujer es mas representti comparacion con los hogares
extensos jefaturados por un hombre.

En nuestro particular caso de estudio y dadasal@teristicas del mismo que sélo
describe el contexto seleccionado para su estgdigncontrd una situacion similar ya
documentada por Mummert, sobre la figura del homimigrante que sigue siendo
considerada como el jefe de familia, la figura deéoadad consultada antes de tomar
cualquier decision (Boehm 1986:5; Cardenas 19828)nnegable que la esposa que se
gueda a cargo de la familia funge, en determinagl@asnstancias, como la jefa de facto. De
hecho, ella debe de asumir una serie de papelda gocan en un lugar central dentro de
la estrategia familiar de reproduccion social (Muenin1988: 284-285).

Al respecto se tienen los resultados de la entee@gprofundidad que nos muestra
gue la figura del varén migrante, quien sigue sieretonocido como el jefe de familia 'y la
esposa que se queda en la comunidad de origesyise @omo la jefa de facto:

Gloria es esposa de un migrante y madre de §is Rluando se le pregunt6 sobre
la jefatura de la familia, responde que Luis sposo- es la cabeza de la familia, es quien
ejerce la autoridad pero mientras que él no épté&es soy yo la autoridad de mis hijas
porque cuando voy a la escuela por ellas y ya ektan la casa, pues el tiempo es para

estar con ellas y también sobre ellas”.
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De las estrategias familiares en que participaigl@e tiene que ella se dedica a
hacer pintura textil (pintura en tela) entre 2 iddas al dia excepto los miércoles que da
una clase de pintura textil de 4 horas por la tgrdada una de las asistentes a la clase le
pagan 20 pesos, la asistencia de alumnas es ényrd 1 por clase. Otros de los ingresos
econémicos de Gloria provienen de los encargodigne —de mercancias o0 manualidades
gue ella elabora con la pintura textil- y comoedéla,“van saliendo y los voy haciendo
como van saliendo, ya sean almohadones, carpstasilletas o manteles"También,
hace sus manualidades -de repujado y tarjetas wi@didn- para cuando llegan sus
hermanas de los Estados Unidos se las llevan lgsseenden alla, luego le envian su
dinero a Gloria.

Estas ensefianzas de como hacer la pintura textiljado y tarjetas de invitacion
las ha recibido de su hermana Hortensia que, &suaprendid hacer estas artesanias con
una vecina de la ciudad de México. Cuando Hortevisita a Gloria también la ensefia.
Asi, Gloria recibe ingresos monetarios por la aefdg cuadros, pinturas y tarjetas, ella no
deja de hacerlo aunque sea una cosa chiquitagadtetrabajo y les ensefia lo que hace y si
hay algo que les gusta se lo encargdgrgicias a Dios les gusta y a ella también le gust
su trabajo”. También vende su producto en Jerez, municipicaoera su comunidad.

Estos fragmentos de entrevista son interesantegi@aro sélo nos muestran las diversas
actividades que realizan las mujeres que se quatdahlugar de origen sino que se observa
con claridad la distribucion y comercializacion sies manualidades en el mercado local,
regional e internacional; pues el primero lo propmra a través de los servicios de las
clases para la elaboracion de manualidades. Aatieisl que realiza en su mayor magnitud
permaneciendo en su casa y esto le permite contcomala educacion, el cuidado y la
alimentacion de sus hijas.

Con la migracién se ha ido configurando un nuiggyo de familia al que se puede
denominar jefatura femenina, porque son las mujdess que asumen bajo su
responsabilidad la administracién de la economiaédtica, el cuidado y la educacién de
los hijos, por un lado; y por otro, este tipo deifea exige la solidaridad de parientes
cercanos, de los vecinos y de los amigos, por le u migracion internacional
indirectamente refuerza los lazos familiares yaesi(Alarcén, 1988: 346).
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Recientemente, con la adopcion de la perspectivgédero en las investigaciones
sobre migracion, que se habian caracterizado mtackr el papel del lider “instrumental”
adjudicado al esposo como protagonista en la detivinigratoria, ahora con el enfoque de
género se ha desplazado el analisis hacia lositestmiembros del grupo, que permanecen
en las comunidades de origen ligados a las actieslae produccion de subsistencia y de
mantenimiento cotidiano (D"Aubeterre, 2000:27).

Otros elementos a considerar en los estudios nhgla@acion femenina es que, en la
medida en que se monetariza la economia rural yagizemilia campesina se convierte en
familia de asalariados, la mujer tiene mayor margerdecision y de accion puesto que
pueden obtener un ingreso directamente del metehdaoal (Arizpe, 1989: 227).

Por su parte, las mujeres que permanecen en sudagarigen se registran en un
sistema de normas de parentesco donde las mujetesas o0 separadas, quieren
permanecer en la casa, paterna o materna, o ggamtal hogar de algin hermano o
pariente cercano (Arizpe, 1989: 233).

En realidad, hablar de las comunidades de origenigentes es hablar de la mujer
dentro de la problematica migratoria porque la mpgaticipa en la migracion de diferentes
formas, ya que al permanecer en su comunidad demrha sido un actor oculto que ha
facilitado la migracion masculina, al asumir, aderdé su rol tradicional, el de proveedora
de la familia y de la comunidad (Garcia y Villase#df:4).

Las mujeres en la actualidad, participan del flmigratorio en mayor medida, ya
sea porque acompafian a familiares, porque se k&ama con ellos, o porque emigran por
Su cuenta. Su participacion y sus mdultiples imgimaes son poco conocidas, pero son
muy importantes por los cambios en su rol repradoicpor su posicion en la sociedad, asi
como por la salud familiar y publica (Garcia y s#efior, s/f:4).

Con la migracién la vida familiar parece trastoeartanto para quienes se
establecen en el lugar del destino como los quagszcen en el lugar de origen. En este
ultimo espacio, los efectos por la ausencia detegpadesposo migrante, y el papel de la
mujer, esposa 0 conyuge e incluso para los integgatel grupo familiar se llevan a cabo
una serie de arreglos ante su partida, con resm@ctiesarrollo y realizacion de las
actividades dentro y fuera de la unidad doméssichre el envio y uso de las remesas, del
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cuidado y atencion de los hijos, ancianos e inctiesta misma mujer. (Rodenburg, 1991,
Findley y Williams, 1991).

Pero cuando estos arreglos y acuerdos sobre ladmédiad y envio del dinero de
las remesas se tardan o no llegan, las mujeress eralglad de sostén temporal de la
familia, cumplen un papel fundamental en apoyaosilplitar la migracion del hombre, asi
como, junto con el grupo familiar, atienden lasvatades de produccion y reproduccién
(Santiago, 2003).

En esta misma linea Arias, en su estudio de lasucmades del occidente de
México, la region histérica de la migracion a Iagdglos Unidos, encontrd que las mujeres
se convirtieron en buscadoras incesantes de nuleg@sos que les permitiera compensar
la pérdida de los quehaceres tradicionales debidoircertidumbre de la llegada de los
migraddlares que enviaban padres y esposos destioE&nidos (Arias, 2000: 192).

Por lo tanto, el contexto de la familia es impreditle para observar el papel que
cumplen las actividades y el significado de cada de los integrantes del grupo en las
estrategias familiares dirigidas a la migracionug posibles efectos. Los integrantes del
grupo domeéstico se diferencian por sexo, edadaaidin en la estructura de parentesco,
actividad que realizan, etc. Entre ellos se estableelaciones de poder y surgen tensiones
entre intereses familiares e individuales, que asifiestan entre los integrantes del mismo
o de distinto sexo.

Por otra parte, se encontr6 que puede suceder mpedel las hijas mayores y
solteras, llegue a ser reconocida como la jefahdghlr por parte de los miembros que
conforman la familia; pues se da el caso en el o la madre como el padre son de
edad avanzada y es ella quien se hace cargo déejitss, ademas de sus hermanos y
hermanas, que son migrantes internacionales, perosq dirigen a ella para mandarle
remesas Yy tratar asuntos relacionados con el bénés la familia. A continuacion se
presenta un pequefio fragmento de una entrevisteads que nos ilustra sobre el
reconocimiento de la jefatura femenina:

Yolanda tiene 32 afios de edad y es madre deigasde 8 y 4 afios, su esposo es
migrante, razon por la cual vive en casa de susepah su comunidad de origen. Ella nos
comenta sobre el reconocimiento de la jefaturadanhilia: “bueno, como estoy en la casa

de mi familia, la autoridad y jefa es Irma (su m@na mayor). Mi hermana es para todo;
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en lo econdmico pues ahi nos apoyamos entre lgspdogue para todo acudimos a ella.
Para todo ella nos saca adelante, si alguien secremi estd con ellos y nosotras
(refiriéndose a ella y sus dos hijas) ya si sajgo ella se queda con mis hijas. Ella
representa un gran apoyo; si mi hermano Robertoetigue trabajar, ella le hace de
comer; si yo me enfermo ella esta ahi a mi ladeysata adelante. Dependemos mucho de
ella, mis hermanos que estan y viven en los Esthlithodos le tienen mucha confianza a
ella, en todo y para todo y todos tenemos el mispmaepto y opinion sobre ella y de ella.
Si no estuviera ella en esta familia, pues a estalfa le faltaria algo.

Mira, Irma no se casdé, yo pienso que por nosofrairiéndose a ella y a sus
hermanos) no lo hizo aunque estuvo en los Estadidol, ella antes y siempre se ocupo
por nosotros. Porque cuando yo estaba chica miapagnpezaron a crecer y a hacerse
MAas mayores, y no se casO para sacarnos adelattdaos. Pero Irma nos crio y todos
tenemos una bonita relacion con ella, ha sido lyong la vemos como mama”.

Respecto a las opiniones que dio Irma sobre sigideae no casarse y de haber
asumido antes y ahora, la jefatura de la familes dice “Bueno, cuando yo era joven
veia y me daba cuenta como eran las relacionedictivds de los matrimonios porque
habia desde hombres bebedores y borrachos, deadbbgcon el gasto de la casa y con la
familia, golpeadores de los hijos y de las mujeregy celosos con la mujer para buscar
problemas y asi maltratarla a golpes a causa decglss y hasta hombres mujeriegos con
otras mujeres, aspectos que desalentaron la idequédeme casardrma tiene 53 afos de
edad, es jefa de su familia materna y en su cat@r por encargo, pizzas y pasteles para
cumpleafos, quince afios, bodas, bautizos y cualgugfestividad.

Resultan ilustrativos estos fragmentos de ent@evpgorque nos muestran el
reconocimiento de la jefatura del hogar, que no Bdlolucra elementos de tipo econémico
y de manutencion sino, que son incluidos todoslmeas apoyos que pueden ser: de tipo
moral, de acompafamiento, de trabajo domésticateleion a la salud, de confianza, asi
como del tejido de la red familiar sobre el cuidgdatencién de las hijas. Por otro lado,
también nos muestra las percepciones que se teeeoa de la solteria de la hermana por
parte de los otros miembros de la familia, que icd@nan el hecho de no haber formado su
propia familia como un sacrificio de realizaciorrgmal; puesto que argumentan que con

anterioridad era mas notorio el patron de famitiasierosas, por lo que a las hijas mayores
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se les incrementaba el trabajo doméstico, juntola®nareas de crianza y cuidado de sus
hermanos menores asumiendo las tareas de una rBam@&nbargo, se reconoce que las
hermanas mayores habian tenido la oportunidad deostilidad fisica y geogréfica, por
haber conocido los Estados Unidos, abriendo conlalbosibilidad de conocer y encontrar

un futuro consorte.

VI. Migracion por género y generacion

Encontramos varios casos donde las mujeres deaddwygares fueron las pioneras de la
migracién de su propio hogar, se iban siempre enpa@ia de algun familiar, ya fuera
consanguineo o de la familia politica por parterdatido. En algunos casos, los primeros
en partir fueron los hijos o las hijas mayores dedede la familia y después se
incorporaron paulatinamente al movimiento migratdos deméas miembros del hogar hasta
completar la mayor parte de ellos; incluso se etmamn algunos casos donde la totalidad
de los individuos que conforman el hogar cambiasanlugar de residencia hacia los
Estados Unidos. A continuacion presentamos parta eetrevista sostenida con una de las
pioneras en la migracion, la cual nos ilustra sdésedificiles condiciones economicas, de
vivienda y alimentacion para ella y su familia,reseias que la llevaron a tomar la decision
de migrar al vecino pais del norte, asi como etgso de incorporacion en la migracién
por parte de los demas miembros del hogar, eliejerde la autoridad y conduccion del
hogar de la migrante, y por ultimo, velar por logeieses a defender mediante el arreglo
legal de la residencia a su descendencia.

Es el caso de dofa Gloria, de 68 afios y madre dgjdslya todos migrantesjla
sefiala: “Yo soy padre y madre en los Estados Unidos y aquibiten para todo andaba yo,
anduve adelante en todo, después de la segundia yaseh los Estados Unidos me llevé
conmigo a mi esposo, pues para el respeto, verpgady él no opinaba nada ni sabia. Ni
siquiera sabia leer ni escribir, ni sabe nada, genha memoria que nunca me ayudo ni
nunca sabia prevenir algo para mafiana, el viviad&; como estaba €l dia de hoy el
esperaba para mafana, no decia y voy a consegu& pafana- algo, nada. Oiga, pues
me desespere y tuve que salir sola con mi hermamogufiado y al primer afilo me fui

sola ya para el segundo afio me llevé a Gustavalféyd Rodrigo y Albertina y dejé a mi
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hermana Teresa con mis otros niflos y me llevé acmasro hijos; y ya con ellos me
alivianaba para mandarles para aca. Es del modo hjgénos casa porque con mi pobre
hombre noméas un cuartito teniamos para todos.ndpgue duro y que triste! Una tortilla
y media nos teniamos que comer porque no ajust&iamo

Ante tal situacion, Gloria nos diceTtive que salir, pero ya como le digo, me quedo
el consuelo de que les arreglé papeles de resideamctodos mis hijos, todos estan
arreglados ya no andan ahi de mojados; ya se hlidesiudadanos y tienen sus casas,
tienen su familia por alla, todos sus hijos nacrengor alla en sus casas. Por ejemplo,
Carlitos que es el mas chico de la familia, él la kabido luchar mucho, tiene
departamentos, tiene una casa de un piso, tierdod®isos, tiene de tres pisos, tres casas
y su trabajo es de puras convenciones trabaja 59 hasta 20 horas diarias y mire, esta
pero bien puesto, son de todas las convencionedlegan porque sélo descansan media
hora o una hora (duermen o comen) llega otra conieny pues a atenderla, pero si
sacan buenas propinas, no le hacen caso al suétdoaslas propinas. Mire, bendito sea
mi padre Dios, uno aqui tan pobre y ellos all4 taen puestos; y aqui uno con necesidad
alld casi ¢cuando me mandan una ayuda? pero nositaogs dénde que no nos falte,
pero tienen sus familias y aparte que sus mujece®$ han de dejar, también ¢qué no ve
gue trabajan los dos? y todo lo que han hecho, gaewién ellas. Pero aqui con mi
pensioncita de los Estados Unidos pues no nos fatts manda una ayudita casi cuando y
con la pensién de mi esposo y la mia que nos macada mes de 600 dolares entre los
dos”.

“También mis hijos me ayudan con dinero para pagastos del doctor y
medicamento para las enfermedades, cada mes meamague los 200 o 300 ddlares, lo
gue pueden ellos, pues cada mes me tengo quechstzando la presion, que la tengo alta
y tengo que comprar las pastillas que son tan sar&@uestan 529 pesos con catorce
pastillas y también para el corazon y para las Hedgi'.

Esta parte de la entrevista resulta importante ¢lo porque nos muestra las
percepciones de la migrante en relacion con sygpgreu descendencia sino también de
ella misma. Acerca de los atributos o caractedstitel esposo, habia sido percibido por
ella en base a una ausencia de los mas minimogssd@sesuperacion, por vivir Gnicamente

al dia, por no prever para el futuro o el mafiamaeitiato, por ser conformista, por no
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comunicarse ni decir lo que piensa o lo que omdamas de estar presente la incapacidad
para leer y escribir. Por su parte, la mujer sewda necesidad de tomar la decision de
migrar debido a la desesperacion por las carenteiaisy de vivienda como de alimentacion,
toma asi la delantera para ir en busca de unofytara ella y su familia; pero no sin irse
acompafada por un familiar para las cuestionesedpéto.

En el rol que desempefia esta mujer migrante estemie, en cierta medida, el
aprendizaje del sentido de responsabilidad de saiElante a sus hijos; empero, no sin
antes haber ido y observado las condiciones delonligar de residencia, proceso que
inicia después de la primera experiencia migrat@an ello, esta mujer abre el proceso de
incorporacién de algunos miembros del hogar en iration, logrando asi, un mayor
numero de trabajadores que se suman en el desempé@® labores y que se ve reflejado
en un mayor salario o percepcion de doélares, misqoes en parte, son utilizados para
solventar los gastos en la comunidad de origemgretar el anhelo de construir una casa.

Este aspecto econdmico que la migrante valora mudtara lo ve materializado al
menos, en uno de sus hijos porque él ha sabidadymbr tener casas y departamentos,
como resultado de su trabajo en las convenciospac® laboral que representa mejores
oportunidades para reunir dinero, por el concepttad propinas mas que por el salario. A
esto se suma el hecho significativo de que la esfawsbién trabaja; asi, lo que han hecho,
en términos de bienes inmuebles, ha sido con lagaaones econdmicas de ella también.

Por ultimo, respecto a las percepciones que tie@rexdmigrante de si misma en el
presente, aun se sigue asumiendo como pobre, pera ao en términos econémicos Ssino
por su situacion de salud, admite que no tienesidae del apoyo econdémico de sus hijos
dada su calidad de pensionada tanto ella comgmse. Sin embargo, por cuestiones de
afecto y atencion estan presentes los apoyos edoo®rde los hijos a traves de las
remesas, mismas que son utilizadas para el cuidadia salud y para viajar para los

Estados Unidos.

Conclusiones

Como se puede observar en las entrevistas los osdtiiciales que se dan para emprender

la migracién han sido por las condiciones precaripsr la busqueda de fuentes de trabajo
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para poder mejorar las condiciones de vida, ddotaha que se establece la migraciéon

continua o como la clasifica Arizpe, una migracpan relevos o de remplazo. Con ello se

pretende incrementar el nimero de perceptoresgilesios en los hogares y para costear el
costo de traslado, en la mayoria de los casop®eaa en la ayuda economica en calidad
de préstamo por parte de los familiares y amigas yguestan radicados en los Estados
Unidos.

En este trabajo es importante destacar la paatidip significativa de la migracion
femenina, asi como lo demuestra la encuesta nacamaa dinamica demogréfica
ENADID 2009, en la seccion de migracion las mujer@satecanas en su calidad de hijas
su participacion porcentual se eleva hasta 55.9 g@ento que es equivalente
comparativamente con la participacion de los hyjasnes. La migracion femenina se
encuentra asociada a multiples factores y uno lds bh sido la apertura en el mercado
internacional por la demanda del servicio domédtiebtrabajo de las mujeres. Mientras
gue la familia deciden facilitar la migracién des lanujeres porque en gran medida
garantizan el envio de las remesas que sirven pan@ar los gastos del hogar y
proporcionar la continuacién de los estudios delermeas miembros del hogar.

Con respecto a la jefatura femenina se ha incresdemo solo en los hogares sin
migrantes sino en los hogares con migrantes de rmangnificativa y el reconocimiento
por parte de los miembros del hogar en la jefatiedas mujeres siempre se encuentra
vinculada a elementos no soOlo econOmicos sino aciceles afectivas, de carifio, de
comprension, de entendimiento y de consejos de cAnkdemas, que las mujeres se
convierten en buscadoras incesantes de los recacem®micos mientras las remesas no
llegan o son insuficientes e igual por los datoslgeumentados por Mummert para el caso
de Michoacén, las mujeres son jefas de facto paqndas cuidadoras de los miembros de
la familia y administradoras del patrimonio familiadel recurso de las remesas.

De la conformacion de la estructura familiar cdbstacar la importancia que tiene
no sélo la familia nuclear sino la familia con wsructura diferente a la nuclear como es
la familia extensa que en gran parte se debe dageacion de sus miembros, para lograr
contrarrestar los efectos negativos de las crigis@nicas y estar en condiciones de poder

responder a las exigencias del cuidado y aten@dnsimiembros del hogar, aparece asi el
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apoyo por parte de parientes y amistades para ligoge a sus necesidades y poder
satisfacer sus carencias.

La migracion como una estrategia para diversiflaarfuentes de ingreso en los
hogares, donde se establecen responsabilidadeslepemden del sexo y edad de los
miembros del hogar, mismos que debido a las caglycialta de oportunidades de trabajo
local, se establecen las condiciones propicias Iparenigrantes potenciales y la migracion
de los hijos(as) es vista como un seguro de vida lpavejes de los padres e incluso para
ellos mismos en su calidad de pensionados por isatemigrantes trabajadores.

En las ultimas décadas se ha registrado un adel@raceso en el flujo migratorio
ya no soélo de las areas rurales sino urbanas dedalomplementacion en gran medida del
modelo econdmico en los afios ochenta del siglodpasgue ha generado el deterioro
econdmico de la mayoria de la poblacion en gewyeadal manera particular ha situado a los
jovenes en condiciones de vulnerabilidad por lapehm y aplicacién de las politicas de
reestructuracion y ajuste econdmico que ha impactad el estancamiento de salarios,

desempleo, subempleo, desigualdad y aumento aifaza.
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APRENDER DESDE NUESTRA EXPERIENCIA MUJERES RURALES:
UNA MIRADA DESDE LA PERSPECTIVA DE GENERO

Isabel Jiménez Maldonado

MANOS DE SEMBRADORA

Mira hacia estas manos de mujer agricultora Manos
esforzadas de sembradoras

Manos que llevan las marcas del trabajo

Tantas veces sin trato y sin carifio

Manos que barren y cocinan

Que lavan las ropas y las tienden

Manos ahorradoras que remiendan

Manos callosas y sembradoras

Amigas intimas de la siembra, del arroz y los keifo

Manos que siembran y que cultivan semillas crioflasortalizas

Y asi mejoran y cualifican su alimentacion
intimas de la huerta y de las perolas de cobre
De las cazuelas de barro y los fogones de lefia
Pero que siembran la tierra y las plantaciones
Manos que elaboran dulces... nunca ociosas
Manos fecundas e inmensamente ocupadas
Manos laboriosas que conocen el secreto de la vida
Siempre abiertas para sembrar justicia y nuevaaaiehes
Manos que se unen en las celebraciones
Manos sembradoras...
Acostumbradas al trabajo...
Sembrando siempre semillas de vida
Alimentando suefios de liberacién.

Cora Coralina
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La humanidad se ha organizado con sus propias nstaocias para garantizar su
reproduccion, y asi desarrollar la produccionukagsus intercambios y dar jerarquia a sus
integrantes en funcién del lugar que ocupan y ¢éisidades que desempefian. Una de las
categorias que ha sido determinante en la orgafizaocial de todos los pueblos ha sido
la division entre lo femenino y lo masculino, clasicion que se asienta sobre las
diferencias sexuales entre hombres y mujeres.

Justamente la mayoria de culturas construyen $abrdiferencias biolégicas entre
hombres y mujeres (sexo), un conjunto de atributoemportamientos, roles,
prescripciones, prohibiciones, derechos y obligeso (género), que acaban siendo
percibidos como "naturales”. Queda asi arraigadeoteviccion de que es la naturaleza
guien determina estas construcciones y no se mis@i aquello que es producto de
procesos histéricos y relaciones sociales. Adenh&anélisis de género comienza por
distinguir las diferencias biolégicas entre hombrasujeres de aquellas construidas social
y culturalmente (Scott:2000, Lamas:2002).

Cuestionar esa division y las relaciones que de @dirivan significa replantear
relaciones de poder, tanto en la vida cotidianaccemlas esferas mas abarcadoras de la
sociedad.

Los roles de género se construyen fundamentalneenterno a dos grandes esferas
gue envuelven trabajo humano: la esfera produdjwa se expresa en la obtencion,
transformacion e intercambio en el mercado de Biengervicios, y la esfera reproductiva
gue se expresa en un conjunto de desemperfios daosrdagarantizar la continuidad de la
vida cotidiana, la alimentacion y las actividades cuidado del grupo familiar o
comunitario. La mayoria de las sociedades ha iiilsadp a los varones con la esfera
productiva y a las mujeres con la esfera reprodaicti

Esta asignacion diferenciada de rak@sbién se conoce como divisién sexual del
trabajo. En donde incluye los servicios que sedarinen el hogar que tienen un precio en el
mercado. Como consecuencia de esto, la inserciberi@a en el dmbito laboral tiene
aspectos diferenciales, ademas en el acceso yrpropale mujeres que participan en el
mercado de trabajo es inferior a la de los hombrambién en las formas de insercion:
existen notorias asimetrias entre hombres y mujagsecto a la duracién de la jornada

laboral, la distribucién por sector de actividddjpmo de ocupacion, la ubicacion jerarquica,
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y en los resultados obtenidos, las diferenciariales por sexo constituyen el aspecto
mas explicito de las disparidades (Espinosa: 2006).

La sistematizacion de las experiencias producteasmanos de mujeres. Nos
inscribimos en aquellas posturas que destacangdartancia de incorporar un enfoque de
género en las iniciativas de desarrollo orientadata construccién de procesos de
empoderamiento de los sectores excluidos comonuenfisi mismo y como un medio para
la transformacion social y el incremento de ladzadide vida de las personas, en el marco
de las actuales discusiones sobre desarrollo huswstentable. Asimismo, y debido a que
las iniciativas econOmicas y sociales de las msjeee han impulsado a escala local, se
aborda la forma en que la economia popular hatadentales emprendimientos para el
logro de metas de desarrollo a nivel local.

Bajo este contexto el objetivo de este articuloexglicar como se ha dado el
proceso de empoderamiento de las mujeres rurales eontexto de crisis econémica y
con las estrategias desarrollo local compartierado eixperiencias exitosas, y para ello

dividiremos en cinco apartados

I. Las desigualdades de género en el contexto debpeza

La crisis global, lo que hace del mundo financigroomercial y su desplome una de las
vias mas draméticas de transmisién de sus efectodighberse originado en los paises
centrales y con las economias mas fuertes. A pEsasus origenes externos y de la
incertidumbre respecto de su duracion, esta atectads a los paises en desarrollo y
especialmente a aquellos que habiendo apostad@jgeltura comercial no cuentan con
recursos suficientes para mitigar los efectos mutergenerados por la crisis (Amoros:
2004,CEPAL, 2009a).

La actual crisis sorprendido a Ameérica LatinalyCaribe en un periodo historico de
bonanza, crecimiento sostenido y progreso que apreeiaba en la region desde hace mas
de 40 afos.

El auge del crecimiento se debe a la coincidedeiuna bonanza de los precios de las
materias primas (mas de productos mineros que d@sjc con condiciones de

financiamiento externo excepcionales, la reducd®ta deuda externa y la acumulacion de
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reservas, aunque no siempre de austeridad fisgalsido factores influyentes (Ocampo,
2008). El fuerte incremento de los precios de lioseatos en la primera mitad de 2008, sin
embargo, habria ya causado un ligero aumento tsdade indigencia, pasando del 12,6%
al 12,9%, aunque se espera que la tasa de pobagaadbescendido a un 33,2 % a nivel
regional.

En lo social, este crecimiento fue acompafpadaina mejora de los indicadores del
mercado de trabajo —menor desempleo y empleos gerncalidad—que permitieron,
articuladas con un conjunto de politicas publicaducir la pobreza en la region casi 10
puntos porcentuales, de un 44%. La crisis econOmifinanciera. Su impacto sobre la
pobreza 34,1%, y reducir la pobreza extrema de9us?d a un 12,6%. Vale decir, durante
el periodo salieron de la pobreza 37 millones dsgmas y de la indigencia, 29 millones de
personas.

En lo que se refiere a la pobreza, convienerdar que los niveles permanecieron
hasta 2004 por encima de los anteriores a la g&isrando, un cuarto de siglo perdido en
este frente. Mas aun, el andlisis reciente de R087) citado por Ocampo (2008) indica
gue la reduccién en los niveles de pobreza deseleé d&uvo asociado fundamentalmente a
los efectos positivos de la menor dependencia deifiog mas que al crecimiento
econdmico o al gasto publico social.

El avance hacia el cumplimiento de las metasnienio de reduccion de la pobreza
ha sido muy desigual entre los paises de la rggibamo regla general, mayor en relacion
con la pobreza extrema que con la pobreza totalefEcto, se estima que hacia 2007,
cuatro paises ya habian logrado reducir en un 508asla incidencia de pobreza extrema
gue registraban a comienzos de la década del regwaiio afios antes del establecido para
su cumplimiento. Excepto en el acceso a la edusadaros los indicadores son mas
negativos para las mujeres y especialmente papelasnecientes a hogares pobres. Segun
informacién del Observatorio de Igualdad de Gémerdmérica Latina y el Caribe en el
periodo 1994-2007, en 14 paises de la regién, meptaje de mujeres que carecen de

autonomia econdémica, es decir, que no tienen iogrpsopio&’ oscild entre un 22,3%

82 Observatorio de Igualdad de Género de Américanhatiel Caribe, [en lineajyww.cepal.org/oig
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para Uruguay y un 45,9% para el Estado Plurinatid@d@olivia. Los porcentajes para los
hombres eran de un 6,8% y un 14,7%, respectivamente

En la gran mayoria de los paises con infornmaogd porcentaje de mujeres sin
ingresos propios se encontraba entre el 33% y @ 438 Argentina, el Brasil, Chile,
Colombia, Costa Rica, Ecuador, El Salvador, Gualgntédonduras, México, Panama, el
Paraguay, Republica Dominicana y La Republica Boiana de Venezuela). En este
mismo periodo, la brecha de género se ha cerrad@antente debido al aumento gradual
del porcentaje de mujeres con acceso a ingresogyueal porcentaje de hombres se ha
mantenido estable por encontrarse en sus nivelesnog de la poblacion econémicamente
activa. Sistematicamente, en las areas urbanasreérgaje de mujeres sin ingresos es
menor y este se ha reducido con mayor rapidez,trageque en las areas rurales la brecha
entre hombres y mujeres es mucho mayor y el ciderda brecha ha sido mas lento
(Espinosa: 2006).

De acuerdo a cifras recientes, 1.400 milloegersonas viven por debajo de la
linea de pobreza, siendo la mayoria mujeres y nifgsulta esencial analizar la
implicacion de la Agenda de la Eficacia de la Ayedarelacion avances hacia la igualdad
de género, los derechos y el empoderamiento damlgeres, y resulta fundamental
considerar como la futura gestion de la ayuda avaréstas cuestiones. Es asi mismo
crucial entender el contexto politico en el quesjgeutan los programas de desarrollo, asi
como los desafios planteados en la aplicacion @etkaracion de Paris. La preocupacion
por el mantenimiento del sistema neoliberal queant@nte ha fracasado respecto de los
resultados de crecimiento prometidos y que genaracantrapartida discriminacion,
exclusion social, injusticia y méas desigualdades.

Asimismo, este modelo ha reducido las posibilidadesun desarrollo justo y
centrado en las personas. También nos preocupanimpactos negativos de la
privatizacion de los servicios publicos, el camilimatico y la inseguridad alimentaria que

estan socavando toda posibilidad de desarrollesiode.

8 personas que carecen de autonomia econémica seflaagque no tienen acceso a alguna fuente de
ingresos monetarios, sean estos salarios, reraasférencias, pensiones, renta o remesas, erdaefoentes.
Para méas informacién estadistica y técnica soltee iedicador, consultar el Observatorio de Igualded
Género de América Latina y el Caribe [en lin@ajw.cepal.org/oig
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Entre los actores claves con potencialidad ensrdello sostenible y en la defensa
de la soberania alimentaria de los paises latinoeane@s se encuentran los agricultores
familiares, y en especial las mujeres, cuyo apara produccion de este sector adquiere
cada vez mayor valoracién. Al mismo tiempo, se eors a reconocer el impacto de las
desigualdades de género en el contexto de pobreea que vive una buena parte de la
poblacion rural en nuestros paises (Zapata: 2003).

En efecto son las mujeres rurales las mas perjdas;grincipalmente debido a las
restricciones que padecen en el acceso y contlwk secursos productivos y servicios
basicos en cantidad y calidad suficientes parar@gpuesta a las necesidades basicas de
reproduccion y de bienestar social y econdmico lemeslio rural. La desigualdad en el
acceso a las oportunidades de empleo y en la tentecisiones a todo nivel (familiar y
comunitario, en las organizaciones, en lo politetogtera) son también causa de la pobreza
y situacién de subordinacion en que viven las resgjen el medio rural.

En América Latina existen desde hace veinte afogramas focalizados que han
atendido desde el Estado la problemética de lawdgma familiar, sin embargo, al mismo
tiempo, ella ha resultado marginada (sino perjwiiggor las politicas macroeconémicas
de alcance universal. En el marco de dichos proggamincluso por fuera de los mismos,
han existido en menor medida en cada pais proydet@gencion a la problematica de las
mujeres rurales, en principio mas ligados a sudoshéstico y a la cuestion alimentaria,
comenzandose solo recientemente a incorporar uspgmiva de género.

México atraviesa por un momento complejo. Estosaroasuntos menores, son de
nivel estratégico. Sus causas no son precisameyimnitirales, sino obedecen a crisis
estructurales. Hoy, cuando no queda mas tiempopustergar estas discusiones, nuestro
pais. tiene que resolver varias de éstas crisisigho tiempo: la reforma del estado, la
reforma energética, la seguridad ciudadana, el aterdd narcotréafico, la desaceleracion de
la economia estadounidense (su principal socio mmatk la crisis interna de los partidos y
algunos otros mas.

Sin embargo, frente a estos retos, hay un tema diggasion es inexorable y su
solucion debe ser inmediata por su impacto directdos sectores mas vulnerables del

pais: la crisis alimentaria.
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Este debate, pareciera haber sido rebasado pema é€nergético en la opinion
publica mexicana y en la agenda de la clase palitia realidad es que el incremento
paulatino de los precios de los alimentos, noserlzudia a dia que el tema no ha sido
resuelto. Por ello, vale la pena recapitular, deerea muy breve, ¢qué es y qué origina la
crisis alimentaria?, ¢ cudles son los principalesng cudles las soluciones?

Las causas del campo debilitdtiwaldrian la pena recordar que en enero del 2008
entrd en vigor el capitulo agricola del TratadoLdewe Comercio de América del Norte
(TLCAN) entre México, Estados Unidos y Canada canfihalidad de incrementar la
productividad agraria regional. Sin embargo, el parmexicano llega a esta asimétrica
apertura muy debilitado para poder competir liben da fuertemente subsidiada
agroindustria norteamericana.

Desde la perspectiva de mas de 300 organizacarapesinas y sociales que se
han movilizado y organizado en la Campafia Nacit®al maiz no hay pais, sin frijol
tampoco”, para demandar mejoras estructuralesn@b@anexicano, esta fragilidad tiene su
origen en dos principales cau¥asel paulatino incremento de las importaciones de
productos basicos (desde hace veinte afos, praadalien los Ultimos 14 afios) y las
politicas de desmantelamiento productivo y comergige el gobierno mexicano ha
implementado desde hace ya 16 afos, con el finaniivar la competencia en el marco
del Tratado.

Y ¢cudles han sido los efectos? Desde luego gpeofisndizado la pobreza, por
alza de precios. Sin embargo, en vez de que ektss@ecios coadyuven a mejorar el
mercado nacional (produccién, abasto y comercigbnd, han ocasionado un exponencial
crecimiento de los costos de los productos basmopactando a mas de la mitad de la

poblacion mexicana que se encuentra en condicideepobreza y profundizando la

8 Esta debilidad estructural del campo mexicanogsava por la coyuntura de los altos precios de ymriog

de consumo basico en el mundo, principalmente gran@n particular el maiz. Las causas de este
incremento obedecen a distintas razones, una de 4 mas debatida en la actualidad-es el usmgle |
excedentes norteamericanos de maiz para la prdadudei agrocombustibles y su consiguiente espeadualac
en los mercados internacionales de grano y produgrivados.

8para mayor informacién sobre la Campafia y el as@isespecto, pueden consultarse diversos dodomen
elaborados por la Asociacion Nacional de Empresasmetcializadoras del Campo (ANEC):

Www.anec.org.mx
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pobreza alimentaria en la que viven cerca de 18ada 100 mexicanas/os (Montafio:
2010).

En términos generales, el incremento del costoslalimentos fue de 10.2% para
las familias con ingresos de hasta tres salaringmos (unos 15 USD aproximadamefite)
guienes representan la mitad de la poblacion geeta con algun tipo de empleo.

La ciudadania resiente fuertemente esta crisisig®razones. La primera es porque
destinan mas de la mitad de su salario diariocmfapra de estos productasLa segunda
es que el incremento de su salario en el 2008ddwmlo 3.5% mientras que el crecimiento
de algunos productos basicos para la alimentacgno el maiz, arroz y frijol fue
sencillamente desmedido: el kilo de tortilla (prowu principal de la dieta basica de
sectores en pobreza) se incremento -a principilo20®8-a mas del 40% respecto a finales
del afio pasad o el arroz -cuyo precio crecié 57% en el misnpsta(Montafio: 2010).

El fuerte incremento de los precios de los alimem®to la primera mitad de 2008, sin
embargo, habria ya causado un ligero aumento &sdade indigencia, pasando del 12,6%
al 12,9%, aunque se espera que la tasa de pobamgaadkescendido a un 33,2 % a nivel
regional. En lo social, este crecimiento fue acdimpa por una mejora de los indicadores
del mercado de trabajo menor desempleo y empleasager calidad—que permitieron,
articuladas con un conjunto de politicas publicaducir la pobreza en la region casi 10
puntos porcentuales, de un 44% a un 34,1%, y retdupbbreza extrema de un 19,6% a un
12,6%. Vale decir, durante el periodo salieronadgabreza 37 millones de personas y de la
indigencia, 29 millones de personas (Ibidem).

En lo que se refiere a la pobreza, conviene recayda los niveles permanecieron
hasta 2004 por encima de los anteriores a la g&isrando, un cuarto de siglo perdido en
este frente. Mas aun, el andlisis reciente de R087) citado por Ocampo (2008) indica

gue la reduccién en los niveles de pobreza desele@ d&uvo asociado fundamentalmente a

8 Fuente: elaboracién propia, a partir del indiceiblaal de Precios al Consumidor (IPC). Se comparé e
aumento de junio del 2007 a junio del 2008 en @icende alimentos, bebidas y tabaco, tomando cdmo a
base 1973. Base 2Q. El indice puede consultarsevem.banxico.org.mx

87 Destinan hasta el 68% de su salario integro. Babevista a Luis Alberto Moreno, presidente deh@&
Interamericano de Desarrollo, concedida al Per@#ixcélsior.

8 CIMAC. Informe anual del proyecto 2007. Presentad® HBS. CIMAC. www.cimacnoticias.com
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los efectos positivos de la menor dependencia deifiog mas que al crecimiento
econdmico o al gasto publico social.

Por otro lado los retos a superar son medidas fstipkrs, ya que el gobierno
mexicano ha tomado medidas para subsanar esta, @&io éstas no se caracterizan
precisamente por atajar el problema de raiz, adelm&sue en ocasiones las decisiones
dentro del gabinete son contrapuestas. Estascpsliieberian ser de caréacter integral, es
decir capaces de actuar en las multiples dimensidada pobreza. Por el mismo motivo,
las politicas de género deben combinar varios tiges acciones (compensatorias,
estructurales) y de distintos plazos (corto, mamigniargo). Esto tiene relacion con la
intersectorialidad de las politicas, es decir c@maitticulacion y la coordinacion de los
diferentes sectores del ambito publico para hacks aficiente la accion publica. Esto
implica atender tanto las carencias materialesaslenujeres pobres como los aspectos mas
subjetivos relacionados con la pobreza (Cobo:2004)

Ademéas de promover el acceso de las mujeres akemptrra, vivienda, créditos,
se deben desarrollar las capacidades individualeslgctivas de las mujeres para el
reconocimiento de sus derechos. En esta linea seionaron algunas experiencias como
el ex Programa de Jefas de Hogar implementado IpSemicio Nacional de la Mujer
(SERNAM) de Chile, orientado a la insercion labodal las mujeres y compuesto por
acciones en ambitos como la capacitacion laboealsdlud, el cuidado de nifios, la
asistencia juridica y la vivienda. Otra experiermiasentada en la reunion fue Estrategia
Contigo, en Meéxico, dirigida a mujeres de localiemdatendidas por el programa
OPORTUNIDADES (ex PROGRESA), y que articula objetivde generacién de empleos
productivos y de desarrollo del potencial orgampaide las mujeres, combinando la
entrega de capacitacion para la elaboracion de eptoy productivos con el
Empoderamiento de las mujeres (Ledn: 2003, CEPAIQR0

Se subrayo la importancia de contar coanbs politicas compensatorias que se
eslabonen con politicas de tipo mas estructurallees, que simultineamente se atiendan
las necesidades mas inmediatas de la poblaciore p@orto plazo) y se propongan
modificaciones a las condiciones estructurales apterminan el acceso desigual a los
recursos en funcion del género (mediano y largpopla
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Il. Para comenzar desde el marco juridico

Ya hace varios afios la sociedad global enfrentedasecuencias del agotamiento de un
proyecto de desarrollo caracterizado por generacraoiente desgaste del sistema y en
particular el ecoldgico a nivel planetario juntw@ aumento alarmante de la pobreza. A
partir de la perspectiva del desarrollo, esta dedlillevd a reconocer que la estrecha
interrelacion de los fendmenos econdmicos, sociaekurales y ambientales debe ser
considerada tanto en la definicion como en lasoaes orientadas a la construccion de un
nuevo proyecto.

A quince afos del Informe Brundtland y a diez dedglama 21 mucho se ha
debatido sobre el desarrollo sustentable. Inclusérmino mismo esta de nuevo en tela de
juicio ante el agravamiento de la crisis ambiegtabcial. El eje del debate ha girado en
torno a la necesidad de abordar y transformar édsciones de la sociedad con la
naturaleza. El doble desafio de preservar los sesunaturales y a la vez generar los
satisfactores para el incremento de la calidaddiede la poblacion, ha puesto en el centro
de la discusion a los seres humanos.

Asi la sustentabilidad en el desarrsilpone la transformacion de las condiciones
de injusticia social que estan en la base de Escambiental y social, tales como las
desigualdades entre sectores sociales, cultunastagy generaciones (Vazquez: 2011).

Las mujeres, entre otros sectores sociales, s@toaoinciado por un pre-requisito
para que los seres humanos puedan vivir en arnconida naturaleza es la adopcion de
nuevo modelo de relaciones humanas que incluyaetaodratizacion en los ambitos
politico, social, comunitario, familiar y persongh este ejercicio de balance del Programa
21, se debe reconocer que las dimensiones sqdmaiegnas, de la sustentabilidad estan
escasamente consideradas frente a otras de caaadigmtal y econdmico, y que aun falta
mucho por hacerse para construir nuevos procesatesirollo basados en la justicia

sociaf®.

89 Asi con todo al revisar el progreso en el cumginto del Programa 21, en especial su Capitulolagve

a las “Medidas a favor de la Mujer para lograr ues@rollo Sostenible y Equitativo”, emanada de la
Conferencia de Naciones Ambiente y Desarrollo Usislabre Medio (CNUMAD) realizada en 1992 en Rio
de Janeiro. Ademas, retoma los acuerdosMur y el Medio AmbienteSeccion K del Capitulo 1V de la
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De manera paralela, en 1975, la primera Conferdntganacional sobre la Mujer
establecié como prioridad la transformacion deoladicion de las mujeres tanto en la vida
publica como en la privada. En Nairobi, en 1988&\ws#duaron los logros del Decenio de las
Naciones Unidas para la Mujer, en cuyas estratetfams/ance el tema de medio ambiente
fue incorporado a la discusion, al tomar en culaganutuas relaciones entre las mujeres y
el ambiente en el &mbito del desarrollo. Desdenset® la influencia de los movimientos
sociales ha estado preséfte

En la Conferencia de Naciones Unidas sobre Mediobidnme y Desarrollo
realizada en Rio, tanto en su Declaracion comolePragrama 21, se acepta que es
imprescindible contar con la plena participacionlake mujeres para lograr el desarrollo
sostenible. Las organizaciones de mujeres, porasgie,firmaron dos tratados en el Foro
Global: el “Tratado Global de las mujeres para@®$G que buscan un planeta justo y
sano” y el “Tratado de ONG en materia de poblac&nbiente y desarrollo”. En estos se
expresa la necesidad de impulsar una visién dalaqude género en la agenda ambiental,
asi como el incluir la perspectiva ambiental en dasmandas de mujeres. A partir de
entonces esta doble estrategia ha sido incorp@madias espacios de debate y construccion
de propuestas a nivel nacional e internacinal

Plataforma de Accion (PAM), aprobada en la Cuadaf€encia Mundial sobre la Mujer en Pekin en 1995.
Los obstaculos y desafios son abordados postembemgara concluir con una exposiciéon de alguno®sle
retos que habria que enfrentar para avanzar emkraccion de procesos de desarrollo basadosrenpios

de justicia social y equidad de género. La preotidpapor incorporar la dimension ambiental en larata

de desarrollo de Naciones Unidas tiene sus antetexien 1972. Desde entonces, la discusiéon sentrade

en torno a la necesidad de construir esquemassaerdio que armonicen la preservacion de los starsias
naturales del planeta con la satisfaccion de lassidades humanas. El informe de la Comisién Blamdit
demostré, hace ya 15 afios, la imperiosa necesidadadsformar el modelo de desarrollo basado en los
patrones de produccion y consumo de las sociediadstrializadas que amenaza la destruccion deepda

% Se pueden contar ya tres décadas de debate enaldema. En él, las organizaciones de la socieild

han participado para exponer problematicas, reafimgpuestas y establecer alianzas a fin de inféinirel
disefio de las politicas globales. La constantepgsitiva participacion de las organizaciones deolsiedad

civil y en especial del movimiento feminista y dejeres, ha sido un factor decisivo para que loarasgnos
internacionales y los gobiernos incorporen sus queaciones y propuestas. Es hasta 1992 cuando se
establece un espacio de participacion civil medidatrealizacion del Foro Global de ONG, en el pse
voces de las mujeres se hicieron escuchar.

°L A la Cumbre de Rio le siguen una serie de conféasrgue dan la oportunidad de continuar el dedrate

torno al tema. Asi, en 1993, en la Conferencia Nalrde Derechos Humanos, la Declaracion y Progrdena

Accion de Viena subraya la importancia de la pandicion de la mujer como agente y beneficiaria len e

proceso de desarrollo, y reitera los objetivosifigsobre la adopcion de medidas globales a favta chujer

con miras a lograr el desarrollo sostenible y edqjwiv previsto en el Programa 21. En 1994, en laf&encia
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En la Cuarta Conferencia sobre la Mujer, en Pekih395, se considero la relacion
entre las inequidades de género, el medio ambiertedesarrollo y quedo dentro de la
Seccion K del Capitulo IV. Un afio después, en #9&aliz6 en Estambul la Conferencia
sobre Asentamientos Humanos, en la cual se abaa@ideraciones especificas respecto
a la igualdad en la participacion de hombres y regjen el desarrollo sustentable. Ese
mismo afio, en Roma, la Cumbre Mundial sobre Alim&onh reconoce la importante
participacion de las mujeres en la lucha contreaeibre.

Las acciones de revision Rio + 5 y Pekin + 5 gwlogd que a pesar de los
avances logrados, mucho quedaba por hacerse parazal las metas de justicia social y
equidad de género. Hoy, a diez afios de la CNURfABe propone efectuar un balance de
lo realizado a partir del Programa 21, document® ltp orientado las acciones en torno al

desarrollo sustentable.

[ll. Progresos y oportunidades

En el balance realizado, se identifica que la @odry la degradacion ambiental estan
estrechamente vinculadas y que las mujeres se adicytarmente afectadas por la

degradacién ambiental debido a su posicion sogigimismo, se acepta que ellas han

desempefiado un rol de liderazgo en la gestidroydasrecursos naturales para satisfacer
necesidades familiares y comunitarias, ademasaligae contribuciones importantes en el

manejo de recursos, poco reconocidas y valoradaser8bargo, continta siendo muy

limitado su acceso a la capacitacion, la tierrayézursos naturales y productivos, asi como
su participacion en el proceso de formulacion détipas y adopcidn de decisiones en

materia de ordenacién, proteccién y rehabilitaciéhambiente y los recursos naturéles

sobre Poblacion y Desarrollo realizada en El Cagalebatio la relacion entre la dindmica pobladjozla
medio ambiente y el desarrollo, y se establecenidasc favor de la salud y derechos reproductiara p
todos y todas. Un afio mas tarde, en 1995, la Cu@lmigal en Desarrollo Social realizada en Copenbagu
propone acciones especificas para lograr la igdad&e hombres y mujeres, luchar contra la disneagion

y violencia hacia las mujeres, evitar las cargastrdbajo extras para ellas, asi como promover su
participacién equitativa en los distintos ambitesdaksarrollo social.

92 Conferencia de Naciones Unidas sobre Medio Ambigribesarrollo (CNUMAD)

9 E| Capitulo 24 del Programa 21 manifiesta su psiipdpor fomentar la participacién de las mujenesae

ordenacion nacional de los ecosistemas y la ludmra la degradacién del medio ambiente. Entre las

acciones que se propone realizar se encuentréunagntar el nimero de mujeres en los puestos de tem
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Los compromisos, asumidos por nuestro pais, katideon, la movilizacion e
incidencia en politica publica con la participactm distintos actores —civil, académico y
gubernamental— para dar contenido teorico a lasulaciones entre el género, ambiente y
desarrollo, como para orientar las acciones encaas al cumplimiento de aquellos
acuerdos emanados de las conferencias mundiales.

Diversos foros, seminarios, talleres, reuniones ngedtigaciones que han
enriquecido la discusion, con informacién paradastruccion de propuestas en torno al
tema. Los productos de este esfuerzo colectivopeosiiten realizar un recuento de los
logros alcanzados y de las oportunidades que sepresentan para dar continuidad a

nuestras acciones a favor del desarrollo sustentainl equidad de género.

a) Politicas gubernamentales

Como resultado de los compromisos asumidos posl@eghio mexicano en la Conferencia
de Pekin, se instrumenta el Programa Nacional ddugr (PRONAM) y en 1998 se
establecié la Coordinacion General de la Comisi@acidhal de la Mujer (CONMUJER)
como 6rgano desconcentrado de la Secretaria derzai@n. Este primer organismo se
propuso combatir los rezagos de las mujeres earntstos econdmico, politico y social, y
realizé las primeras gestiones por incorporar &are de género en el quehacer publico.
Por su parte, el sector ambiental ain no incluia perspectiva de género en sus
programas, a pesar de que el Art. 25 de la Ley @kemke Equilibrio Ecologico y
Proteccion al Ambiente sefiala que “las mujeres ¢tempna importante funcion en la
proteccidn, preservacion y aprovechamiento sudiEntde los recursos naturales y en el
desarrollo. Su completa participacion es esenai fpgrar el desarrollo sustentable”. Las

primeras acciones para fomentar la equidad de géeerlas politicas publicas fue

decisiones en las esferas del medio ambiente yrddleab) Formular politicas y estrategias pargréo la
igualdad entre hombres y mujeres. c) Incrementacegso de las mujeres al crédito, tierra, recurahgales

y productivos, agua. d) Promover la reduccién de dargas de trabajo de las mujeres, mediante la
redistribucion del trabajo doméstico, la creaci@éngiarderias y el suministro de servicios. e) Earalas
consecuencias para la mujer de las politicas yramogs de medio ambiente y desarrollo y velar que se
beneficie de ellos. f) Garantizar el libre ejeiwide los derechos reproductivos de las mujereg&lig)inar
todas las formas de violencia hacia las mujeress®@arte, la Secciéon K, del Capitulo IV de lat&flarma

de Accién de Pekin, asume compromisos en térmiaag tbgrar la participacion activa de las mujeneda
toma de decisiones relativas al ambiente, b) irerarpel enfoque de género en las politicas y prgsaa
favor del desarrollo sostenible y c) establececansmos de evaluacidn de los efectos de las qaditile
desarrollo y ambiente en las mujeres.
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impulsado a partir de 1997 por la Red de Género adiM Ambiente (RGMAJ*
instituciones académicas, investigadoras y la Uiégrnacional para la Conservacion de
la Naturaleza (UICN), quienes junto a la CONMUJER: entonces Secretaria de Medio
Ambiente Recursos Naturales y Pesca (SEMARNAP)ealr espacios para promover la
equidad de género en la politicas del sector artddigrsocial.

Los primeros productos de este proceso fueroreldabacion para la Equidad de
Género de la SEMARNAP en 1999 y la inclusion de Addendumsobre Género y
Ambiente en el Programa Nacional de la Mujer eafl 200&°. En su Declaracion, la
SEMARNAP se compromete a cumplir los acuerdos matés e internacionales que
favorezcan la equidad de género, adopta la traseidmd de la perspectiva de género en
todas sus areas y programas y asume la tareaafeadis instrumentar un plan de trabajo
gue contenga las medidas institucionales para zdcaus propdsitos, en coordinacién con
la sociedad civil (SEMARNAP.1999).

También, en elAddendumse establece el reto prioritario de “transformas |
relaciones entre hombres y mujeres en las formamles de acceso, conservacion y
aprovechamiento de los recursos naturales y delonasabiente, para lograr la equidad y la
sustentabilidad del desarrollo para todos” (PRONARBDOOJ®. Entre sus acciones
prioritarias estan las de impulsar la participaaénas mujeres en condiciones de equidad
en proyectos de aprovechamiento de recursos nedyuial el disefio de politicas y toma de
decisiones y en otros relativos al manejo de resunaturales.

El haber iniciado un proceso de interlocucion emtigintos actores civiles y

gubernamentales para incluir el enfoque de génardag politicas ambientales y la

% La Red de Género y Medio Ambiente, cuyos antededese remontan a 1992, ha sido a lo largo de estos
diez afios un espacio privilegiado de analisis,riatmbio de experiencias, formacién, investigacién y
construccion de propuestas conjuntas para laencid en politicas publicas que tiendan a la stattéidad

del desarrollo con equidad e igualdad de génerta. Rsd agrupa alrededor de 30 mujeres de orgaoiei
civiles, sociales e investigadoras de diversasausistades y centros de investigacion.

% Para una amplia version sobre este proceso dieimtia en politica publica ambiental y social RGMA

y Milenio Feminista, 2000. Informe Alternativo pgralnar Pekin + 5. Mujeres y Medio Ambiente, d:
género en las politicas publicas ambientales. AgancperspectivaSEMARNAP, CONMUJER. Gob. Cd.
México, RGMA y FFE., y Lopez, F. 2000. La mujerlyMedio Ambiente, entas Mujeres Mexicanas en el
Tercer Milenio Milenio Feminista. México.

% Addendum Mujeres y Medio Ambienteéxico. 2000
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dimension ambiental en la agenda de las mujeressid@ uno de los logros mas
importantes de una primera etapa de gestion quewanen el afio 2000.

Los alcances de esta interlocucién entre socieddt yc gobierno se reflejan
también en la administracion. Tanto el Plan NadideaDesarrollo 2001-2006, y el 2006-
2012 como el Programa de Medio Ambiente y Recukgdarales 2001-2006 y 2006-2012
de la SEMARNAT, contemplan la equidad de génetreesus principios.

En el sentido de dar continuidad a las accionegap@es anteriormente realizados
en materia de politica publica, en enero de 200Lrea el Instituto Nacional de las
Mujeres, cuyo Plan Nacional para la Igualdad de ridpalades y No Discriminacion
contra las Mujeres 2001-2006, y 2006-2012, buscesar las condiciones, tanto en la
administracion publica como en todas y cada undadeacciones de Estado, para la
potenciacion del papel de las mujeres en la sodjgut@piciar su adelanto y eliminar los
obstaculos que dificultan su participacion, en len@ de igualdad, en el proceso de
adopcion de decisiones en todas las esferas dddgublica y privada...” (INMUJERES,
2000).

En este sentido el PED trata de inscribirse y aaaea el enfoque de “Género en el
Desarrollo” para incluirlo de manera transversatao el sistema de gobierno, con el fin
de evitar la reduccion a programas y proyectosadds para mujeres. Entre sus ejes
estratégicos estd el de la “Disminucion de la pobrg promocion del desarrollo
sustentable”, incorporando en él la perspectiveas@conomica, politica y ecolégica.

Asi de la misma manera, la SEMARNAT, a travesadenidad Coordinadora de
Participacion Social y Transparencia y la Direcciin Area de Equidad de Género, ha
disefiado el Programa “Equidad de Género, Medio Antbiy Sustentabilidad 2002-2006.
y 2006-2012. Dicho programa se propone “incorpdeaperspectiva de género en la
politica ambiental, para ampliar y consolidar loscamismos de participacion publica que
promuevan la equidad entre las mujeres y los hosrdmerelacion al acceso, uso, manejo,
conservacion y aprovechamiento sustentable de dogrsos naturales” (SEMARNAT.
2002)%’

% Sus diversas acciones se enmarcan en cuatro lesteségicas para el logro de sus objetivos: 1)
Institucionalizacion y transversalidad de la pectipa de género, 2) Coordinacion Intra e Interinstonal y
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b) Avances en el movimiento de mujeres

Las distintas formas de vinculacion a nivel nadioeainternacional ha permitido al
movimiento de mujeres y feminista el establecintetd mecanismos de legitimacion de su
agenda politica, por medio de un proceso de didjogegociacion. Ello ha significado
ejercer su derecho a participar en la adopcionedesidnes publicas. Su movilizacion a lo
largo de 10 afos constituyé una punta de lanzagmraentido al debate y a los avances
institucionales ya descritos. En las acciones daelimiento de mujeres que se destacan
aqui, se ha buscado incluir la dimensién ambiesnidh agenda feminista y el enfoque de
género en la agenda del desarrollo sustentablesterapartado se mencionaran algunos de
los mas relevantes esfuerzos realizados.

Al comenzar los '80s las mujeres trabajadoras, esinps y de barrios urbanos
pobres son quienes darian un nuevo aire y otrgp@eiga a la movilizacion femenina. El
surgimiento de lo que se llamafeninismo populague en su lucha por reivindicaciones
sociales dificilmente habria rebasado una reladiéntelar con el Estado si el feminismo y
la izquierda no hubieran influido en su proceso.

El Primer Encuentro Nacional de Mujeres realizadolee Ciudad de México en
noviembre de 1980 fue clave para desatar procesasfléxion, organizacion y acciones
masivas femeninas en los sectores populareguiiino solo radicé en el entusiasmo que
desperto la reunion sino sobre todo en la cali#aths asistentes: sindicalistas y activistas
de colonias pobres y agrupaciones campesinas, gtabae articuladas en frentes
populares, sectoriales, regionales o nacionalefependientes del aparato corporativo

oficial e influido claramente por la izquierda (iEspsa: 2004).

Cooperacién Internacional, 3) CorresponsabilidadParticipacion publica y, 4) Procesos de Gestién
Ambiental y Desarrollo Sustentable con Equidad éedBo.Programa Equidad de Género, Medio Ambiente
y Sustentabilidad 2002-2008éxico. Entre las acciones a destacar de dichgrama se encuentran:; Las
tareas relativas a la sensibilizacion y capacitacd interior de la Secretaria, aspecto basico pera
institucionalizacién del enfoque de género y pamaaplicacion de manera transversal en sus areas y
programas, apoyandose en herramientas metodolégicaslaborar para tal fin. La coordinacion
interinstitucional en torno a la asignacion de recs operativos y la elaboracién de diagnésticos
socioambientales . El fortalecimiento a las capmi®d de las mujeres rurales e indigenas. La vicidnlaon
programas y proyectos nacionales y regionales al mesoamericano para que algunos de los actuales
instrumentos de gestién ambiental incluyan la eaplie género.
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En ese afo las mujeres ya denunciaban que “la estgpde desarrollo impuesta por
el gobierno tendiente hacia la globalizacion nosea# perspectivas preocupantes de
deterioro de la calidad de nuestras vidas; sin egobéa vision de globalidad es inexistente
para las mujeres que nos encontramos agobiadasl pabajo local. Nuestro interés por
participar en las instancias de gestion y tomaeatgsthnes compite con nuestra necesidad
inmediata de sobrevivencia” (De Oliveira, 2000).

La participacion en espacios nacionales e inteonatés para la incidencia en
politicas publicas. En nuestro pais, la partidijpacle las organizaciones de mujeres en
torno al tema sobre ambiente y desarrollo tuvorsugra experiencia en 1992, cuando se
realizé el Primer Encuentro de Mujeres y Medio Aenlbé para realizar propuestas en la
Cumbre de la Tierra. Con el fin de incidir en lanf&encia de Pekin, el Espacio de Mujer
y Medio Ambiente (RGMA), en 1995 se realizaron dbes talleres regionales, estatales y
nacional con la participacion de mas de 300 mujerkeanas y rurales de 18 entidades del
pais para enriquecer con la perspectiva ambiemtafjénda de las mujeres. Los resultados
dieron lugar a La Agenda Verde de las Mujeres.|Ense destaca que la equidad de género
no sera posible si no existe una participaciontipalde las mujeres en todos los espacios
de toma de decisiones. Ademas contiene un bregma@sitico de los multiples y agudos
problemas ambientales y su relacidbn con otros &spesociales tales como salud,
alimentacioén, vivienda, etc. que son abordados lgerorganizaciones sociales en sus
proyectog®,

De manera paralela, el Comité Nacional de Mujeres Qfganizaciones No
Gubernamentales Mexicanas hacia PekitY, 3nstituido en 1993 para participar en la
Conferencia de la CEPAL y en el Foro de ONG de Aeadratina y el Caribe, asi como en
el Foro de ONG en Huairou, China, desarrollé el aede Mujer, Habitat y Medio
Ambiente, Mujer y desarrollo. La Red de Milenio keista forma parte de la Articulacion
Latinoamericana y del Caribe de Organizaciones Nbe@amentales de mujeres y es el
punto focal de México ante la ONU en el seguimienta Plataforma de Accién Mundial

% varias autoras. 1996a Agenda Verde de las Mujerd3AS, Red de Mujer y Medio Ambiente. Este es uno
de los primeros documentos publicados en el queteeté adoptar el enfoque de las sustentabilidadre
sentido amplio.

9 A partir de 1996 se constituye como la Coordinaditacional de Mujeres de Organizaciones Civiles por
un Milenio Feminista, integrada por mujeres de difainizaciones en 22 estados del pais.
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de Beijing, China, en 1995 y de la Red de Mujer&eles del Acuerdo de Cooperacion
Econdmica Asia Pacifico, APEC. Las demandas y msias presentadas buscaban
garantizar la participacion plena de las mujeredaeformulacion de politicas y en el
disefio, y ejecucion de programas especificos quenozcan las desigualdades y
opresiones que enfrentan.

Entre los ejercicios de monitoreo y evaluacion afsst los siguientes: La Campafa
“El Banco Mundial en la Mira de Las Mujeres”, esaued latinoamericana que inicid sus
acciones a partir de la Cuarta Conferencia Munstiddre la Mujer con el proposito de
asegurar que el Banco Mundial (BM) cumpliera cos tmmpromisos sefialados en la
Plataforma de Accidfi’. Diversos han sido los esfuerzos que la Campafiedtiaado para
incidir en las politicas del BM, entre las que deah el ejercicio de analisis y monitoreo de
las politicas econémicas y sociales disefiadasgtamaultilateral en 10 paises de la regién
latinoamericana. En el caso de México, se efechaavaluacion social del Programa de
Educacion, Salud y Alimentaciéon (PROGRESA) en 1398argo de la Red Nacional de
Promotoras y Asesoras Rurales (RNPAR), y del Prograle Manejo Ambiental y
Descentralizacion (PROMAD) bajo la responsabilidadspacio Auténomo, A.C.

En las Conferencias de Rio+ 5, y en especial dénfPek las redes de mujeres,
entre ellas la RGMA y Milenio Feminista, elaboratoninforme alternativo sobre Mujer y
Medio Ambiente, como parte de un esfuerzo latinoaraeo a favor de la paz, la equidad y
justicia de género para el Siglo XXI. En este inferse exponen ampliamente los esfuerzos
realizados por ambas redes, asi como los avancaszablos en materia de politica
ambiental con enfoque de género hasta el afio Zb@Pe sus propuestas tienen peso
aquellas relacionadas precisamente con la profacidiz e institucionalizacion del enfoque
de género en la politica ambiern't.

Muchos han sido los esfuerzos de incidencia ertiglpublica a nivel local,

regional y nacional, en los cuales una veintenaedes de mujeres y de feministas han

100 5 campafia se desarrolla en diez paises de Amigiaa y el Caribe y en los Estados Unidos. El
Capitulo México esta formado por Milenio Feminigtéas Redes Género y Economia, Mujer y Habitat y
CIMAC. Han participado también la Red Género y Medimbiente y la Red Nacional de Promotoras y
Asesoras Rurales.

11 RGMA y Milenio Feminista (2000), y Lépez (2000)
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participado:®® En ellos estuvo presente una visién integradordadproblematica del
desarrollo sustentable. Por razones de espaci@seionaran aquellos de caracter nacional
gue han tenido cierta influencia en la formuladiérpoliticas.

En coordinacion con la Red Mexicana de Esfuerzasir@ola Desertificacion
(RIOD), la RGMA promovié la inclusién de la perstiga de género en el Programa de
Accion Nacional para dar cumplimiento de los acasrcen la Lucha contra la
Desertificacion.

La RNPAR desarrollé a partir de 1999, la Campafieidwal por la Alimentacion,
cuya Plataforma de Accion destaca el importantelpge las mujeres rurales desempefian
en la produccién de alimentos y cuestiona lasipa$itneoliberales que estan amenazando
la soberanfa y seguridad alimentaria de nueste’pai

El Congreso Nacional de Mujeres hacia la ReformaEs$¢ado con Equidad de
Género, fue realizado en septiembre del 2000 cqafttcipacion de cientos de mujeres
interesadas en incidir en la consolidacion de tawlemocratica de nuestro pais en la
coyuntura de la transicion de poderes federales.

La Mesa de Mujeres de las Mesas de Dialogo enseofganizaciones de la
Sociedad Civil y el Equipo de Transicion (2000)e fotro de los eventos en el que el
movimiento feminista participd ejerciendo su deceatiudadano de contribuir en las
decisiones nacionales y en el establecimiento wevas formas de relacion con las
instituciones gubernamentales para avanzar ha@asaoiedad mas justa y democratica
desde la perspectiva de la equidad social y dergéne

El Seminario “Definicibn de Lineamientos Metodolégs Basicos para la
Aplicacion del Enfoque de Género en las PoliticalsliPas”, se efectuo en el 2000 con la
participacion de BM, BID, CONMUJER, SHCP, SER ySecretaria cabeza de sector de
acuerdo al tema de la sesion correspondiente: Mescaaborales, Educacion, Salud y

192 Ademéas de las Redes de mujeres ya mencionadagstem esfuerzos participaron otras redes y
agrupaciones cuyo numero fue superior a 20. Enfr@liversos documentos elaborados en los Gltimos afi

gue incluyen la amplia agenda feminista esta el Migjeres. Mesa de Didlogo de la Sociedad Civil.

Noviembre de 2000. Manuscrito.

193v/er: RNPAR. 2000Plataforma AlimentariaCampafia Nacional por la Alimentacién. Manuscrito.
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Desarrollo Rural, Pobreza y Desarrollo Sustentdhlis.cuatro seminarios contribuyeron a
realizar un dialogo tripartita con el fin de incidgn las politicas macroecondémicas,
presupuestarias y de desarrollo.

El Foro Nacional de Consulta para el Programa Neatiocde Igualdad de
Oportunidades y No Discriminacién contra las Muereealizado en 2001, convocé de
nuevo al movimiento feminista para incluir su agegyddemandar el cumplimiento de los
acuerdos internacionales. El Foro Global Finanéiagpor el Derecho al Desarrollo
Sustentable con Equidad y la Conferencia sobrenEiaeion al Desarrollo, de marzo de
2002. Entre otros, hay que destacar el logro deaulgin el debate el tema de la pobreza de
las mujeres y su justa participacion en la tomadeéeisiones econdmicas en la agenda
financiera global. Con ello se avanza en trasceades llamados temas o0 &mbitos “duros”
de la agenda del desarrotf§.

Todas estas acciones han fortalecido los esfueteols redes de mujeres por
gestionar su agenda feminista. Las ha convertidentamlocutoras privilegiadas de las
principales instituciones publicas del pais, y etha se ha influido de alguna manera en la
toma de decisiones dentro del quehacer publicoosro tal desarrollo. A pesar de este
relevante progreso politico, no podemos decir qgrads alcanzado nuestros propositos,
apenas en todo caso se han establecido algunas es$kucionales para continuar
construyendo procesos participativos mas demoogagiequitativos.

Por otro lado, las actividades de docencia e ilgestn que como una forma de
avanzar en el debate y andlisis sobre este nueupacde investigacion y contribuir a la
formulacion de politicas, se realizaron diversasvidades a nivel local, regional y

nacional. Algunas de las mas destacadas fueron:

Cuadro No. 1
Actividades académicas

Diplomado “Ecologia desde unaConvocado por la Facultad de
Perspectiva de Género” Filosofia y Letras de la UNAM,

194 para una exposicién mas amplia de las accionésasgas en estas reuniones ver: Avila, D. M. Castafi
y L. Garcia (2002) y Frade, L. (2002).
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entre 1994 y 1995.

Diplomado “Reunion Latinoamericana deOrganizado en 1995 por el Centro
Investigacion sobre MedipRegional de Investigaciones
Ambiente desde unaMultidisciplinarias (CRIM) vy el
Perspectiva de Género” Programa Universitario de Estudips
de Género (PUEG) ambos de|la
UNAM. A partir de esta reunion se
constituyé el grupo de trabajo
denominado “Género y Ambiente
en Latinoamérica (GALA).
Diplomado “Problematicas  AmbientalgsEfectuado entre 1996 y 1997,|y
desde una Perspectiva derganizado por el CRIM vy el
Género” PUEG.
Posgrado enColegio de Posgraduadpsn México, durante los afios 2000 a
Estudios de|l Campus, Texcoco y Puehbl2002, bajo la coordinacion dgel
Desarrollo  Rura| capacitacion, seminarios |€RIM, del PUEG y el Colegio de

del Area Género| investigaciones sobre génerg RPosgraduados
Mujer Rural desarrollo  sustentable. las
transformaciones ambientales
desde wuna perspectiva e
género
10 y 2° Consejo Consultivo Nuclepl® Congreso abril 2009 organiza
Congreso para el Desarrollo Sustentablpor los integrantes del Conse

Internacional de
Cambio Climatico

en el Estado de Zacatec
SEMARNAT, UAZ, Congresc
del Estado, Presidenc

aconsultivo Nucleo SEMARNAT
en vinculacién con la Unidad ¢
dBiologia Experimental UAZ.

Municipal de Zacatecas

jo

e

2° Congreso en abril 2010

Fuente Jiménez (2009).

En estos espacios de formacion e investigacion asebuscado estimular la

produccién tedrica y metodoldgica en torno al teawm el fin de desarrollar capacidades

para orientar el quehacer académico hacia la mstntacion de acciones que promuevan la

construcciéon de procesos de sustentabilidad ers g dimensiones: social, economica y

ecologica, desde un enfoque de género. La partidipade un gran numero de

investigadoras y asesoras y promotoras de orgasistiiles de acompafiamiento a

organizaciones de base, ha facilitado la realizadi sistematizaciones de experiencias de

desarrollo con enfoque de género e investigacioeg®nales y locales con el fin de

abordar las vinculaciones entre cambio ambientédsyrelaciones de género (Jiménez,

2009).
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De igual manera se ha seguido de cerca la evoludél debate tedrico
internacional y nacional sobre las cuestiones aerge ambiente y desarrollo sustentable
de (Vazquez:1999f° o cual contribuyé a enriquecer las posicionesatlas. Se foment6
ademas un importante didlogo con especialistagesddos en los temas de salud
reproductiva y desarrollo sustentable, a fin detifiear sus interaccioné¥. La posicién
de las redes de mujeres no admite aquellas posguasidentifican al crecimiento
demografico como el causante del deterioro amHbignigue justifican el control natal
mediante acciones violatorias de los derechos deptivos de las mujeres para atender los
problemas ecoldgicos, vision ampliamente difundatabién en nuestro pais. En cambio,
exige garantizar el derecho de las mujeres a dddiléemente sobre su maternidad y a
ejercer un control sobre su vida y su cuerpo. eEiat de las relaciones entre Poblacion y
Medio Ambiente ha sido, en efecto, un foco de debaDtro espacio que posibilitd el
didlogo en torno al tema fueron los talleres realis en 1997 por Pronatura Chiapas, que
involucrd a organismos civiles de mujeres, ambletées, conservacionistas, académicos y
agencias de financiamiento para el intercambiodeéad, experiencias y construccion de
propuestas metodolégicas para incorporar el enfatpiegénero en acciones de uso
sustentable de recursos naturales.

En el mismo sentido se han realizado actividadesagacitacion y de incidencia
para incorporar el enfoque de equidad de géneralgumos instrumentos de politica
ambiental. En ellos han participado funcionarioggnicos involucrados en el manejo de
Areas Naturales Protegidas, personal de la SEMARNAdes de educacion ambiental y
organizaciones civiles involucradas en tareas desawacion, en varios estados del sur del
pais.

Experiencias locales y regionales, han tenido cpordo de partida las multiples y

diversas iniciativas locales y regionales llevadasabo por numerosas organizaciones de

105 a literatura que da cuenta de las distintas eotels de pensamiento en torno al tema es muy arbjlia
texto que realiza una revision del debate. Géneredio ambiente y desarrollo sustentable. Algunas
reflexiones, en: Vazquez, \Género, sustentabilidad y cambio social en el M#xiaral. Colegio de
Posgraduados. México.

196 Djalogo entre Desarrollo Sustentable y Salud Réyctva. Serie de cuatro publicaciones bajo la
coordinacién de Mujer y Medio Ambiente, A.C. y dedarrollo, Ambiente y Sociedad, S.C., con los
auspicios de las Fundaciones Ford y MacArthur.
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mujeres indigenas y campesinas a lo largo y anehpais. La lista es muy larga y sélo se
puede mencionar las experiencias locales en lasejtealizan actividades de investigacion
y accion participativa para impulsar propuestapalticipacion equitativa de las mujeres
en el manejo alternativo de los recursos naturdles. acciones giran en torno a la
produccién alimentaria, saneamiento ambiental, dlegias apropiadas, agricultura
orgénica, capacitacion en derechos humanos y deeeproductivos, impulso a proyectos
y empresas productivas de mujeres, proyectos deéuressno, entre muchas otras

iniciativas.

I\V. Obstaculos y Desafios

La degradacién de la tierra por practicas destrasttomo la agricultura de roza, tumba y
guema, la erosién del suelo y el agotamiento deemi¢s, son de los principales factores
en la disminucién de la productividad agricola.db&r sistemas mejorados de manejo de
nutrientes que integren fuentes de nutrientes argare inorganicos de forma facil, simple
y costos efectivos es un auténtico reto. Los bawdmenejorados con la incorporacion de
arboles y arbustos de crecimiento rapido com@liacidia sepiumy Mucuna pruriens
pueden aumentar significativamente el rendimiergdad cosecha debido a niveles mas
altos de nitrégeno del suelo y una mayor retend®humedad del suéfd.

El cambio climético global es otro serio problenmaeegente y su impacto en los
cultivos, ganaderia, silvicultura y pesca probalelet® va a ser de enorme importancia para
el bienestar de la gente en el futuro. Los sistesgasforestales pueden atrapar CO2 de la
atmosfera, donde el gas contribuye al calentamigiotoal, y lo almacena en ecosistemas
donde contribuye a la sustentabilidad. Uno de ttiswdos incluidos en este libro (Capitulo

5) trata de cuantificar la cantidad y distribucrétativa del carbono en los diferentes.

197 L a investigacion sobre el mejoramiento del mardgola tierra a través de tecnologias agroforestales
apropiadas. Tecnologias Agroforestales para Elib@kaRural Sosteniblé. Krishnamurthy Miguel Uribe
GOmez.L. Krishnamurthy y Miguel Uribe Gomez. (Eds). 200Pecnologias Agroforestales para el
Desarrollo Rural Sostenibl®NUMASEMARNAT. México. 461 p. 10
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Asi el papel de las mujeres en la lucha contrpolareza y su contribucion al
desarrollo, su incidencia sobre los sistemas en@o$ de los paises con menor grado de
desarrollo humano y su incidencia sobre las msijeaenpesinas.

La significativa contribucién de las mujeres rasahl desarrollo sostenible de la
Tierra. Sin duda, la preocupacion por el estadsaled de nuestro Planeta Tierra y las
cuestiones medioambientales se han convertido erirglipal tema de debate en todo el
mundo. El conocimiento y manejo que las mujereslesr tienen de los recursos naturales
(agua, tierra, semillas, recursos fitogenéticobiogliversidad) resulta fundamental para el
desarrollo sostenible.

Por otro lado la irrupcién teérica y metodolégied doncepto de “género”, que se
conforma como un elemento central no soélo paraesamdollo de la igualdad de
oportunidades entre hombres y mujeres, sino tangzéa el de las naciones.

La profesionalizaciéon de las mujeres agricultorémsyprocesos de incorporacion de
las mujeres rurales a la sociedad civil. El dekat&e el reconocimiento juridico y social
del trabajo, a menudo no reconocido en las eskeaistconvencionales, sobre la
profesionalizacion e identidad de las agricult@aglistintos contextos ocupé también un
lugar importante.

Desde una perspectiva mundial, puede afirmarseejlian conseguido importantes
avances en los derechos civiles y politicos denlaigres rurales (a pesar de la persistencia
de regimenes politicos no democraticos), pero teesuhprescindible avanzar en los
derechos econdémicos, sociales y culturales, eosrgle se encuentra el acceso y control
de los recursos productivos.

Dentro del contexto nacional, no resulta exageedtmar que las mujeres rurales
estan contribuyendo de una forma significativaiséfio de un nuevo modelo de sociedad
rural y en los procesos de desarrollo rural. Aiguexperiencias de los programas de
desarrollo rural LEADER y PRODER demuestran coémoniplicacion de las mujeres en
los procesos de modernizacion del medio rural haréido la diversidad, la integracion y

la generacion de nuevas oportunidades de desarrollo

V. El diagnéstico de inequidad de género en el camp

211



Como podemos observar nuestro pais produce 4&nesl de toneladas anuales, el 50%
de la produccion agraria, en donde las mujeresemen posibilidades y oportunidades ya
gue la asistencia técnica no es adecuada a susndasna También son relegadas en la
herencia de tierras. Es minima la proporcién deerasjtitulares de tierras. Y en algunas
zonas del pais hay diferencia salarial por iguaadjornaleras tabacaleras, cafieras). Estan
ausentes de los lugares de toma de decision. Nmisotificadas como sujeto de crédito ni
de asistencia técnica ni de capacitacion, y existesobrecarga de trabajo, ya que por los
estereotipos de género, no se distribuye la @oeséstica. Ademas las intensas jornadas
de las mujeres estan incidiendo en su participaaidias organizaciones.

Por otro lado también se advierte que desde legasuenfoques que el medio rural
es un espacio diverso y complejo, con una totariekacion e interdependencia con el
mundo urbano. Se desarrollan mdultiples actividacte®o el turismo rural. Ademas el
acceso a la tecnologia y las comunicaciones hatupido cambios muy importantes.

Dentro de este contexto se verifica en las pequetasunidades rurales, el
surgimiento de diferentes organizaciones e instigs que cuentan en su interior con una
significante participacion femenina. Estas orgati@es y grupos realizan una importante
labor comunitaria colaborando asi a que las conawleisl se desarrollen. Sin embargo, jqué
sorpresal! las tareas desempefadas por las mufessseesentido (que son muchas) no son
valoradas y tienen muy poco reconocimiento social.

En este sentido es importante sefialar algunasdesasiones sobre el concepto de
desarrollo. Las distintas teorias sobre el dedartohdicionalmente fueron asociadas a
teorias de “crecimiento econdmico”. Sin embargodleron menor énfasis a otros
componentes que los distintos “modelos” de dedarmoponen (segln su orientacion).
Asi es que no fueron suficientemente tratados algumportantes dimensiones del
desarrollo como son: la equidad, la diversidad,rémsirsos ambientales, pero sobre todo
algo fundamental: jlas personas! Esto es, los asijab s6lo somos destinatarios del
producto que genera el desarrollo, sino que somoscamponente esencial en su
produccion(Vitelli, 2006: 9

Las mujeres en el medio rural, al participar Ypaéjar en distintas organizaciones y
grupos de la comunidad desde las més institucikadds como la escuela, hasta los grupos

mas informales, estan construyendo redes de canferg apoyo, lo que algunos autores
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han llamado “capital social” que son espacios dosgleonstruye ciudadania y ademas
literalmente se “producen” beneficios y recursas @ desarrollo.

Es reciente la defensa y el conocimiento hacgitleacion de las mujeres rurales.
Ellas, ademas de realizar un importantisimo trabajeeproduccion social cuidando a los
nifios y el cumplimiento de las tareas doméstigasticipan con un trabajo de tipo
productivo en sus predios por el cual no reciberingresos ni reconocimiento. Hoy
debemos agregar —ademas- que tienen una actiiaocat®dn para con su comunidad a
través de su participacion en grupos y organizasalesempefiando un rol fundamental en
lo que es el desarrollo local (Vitelli,2006).

Las méas afectadas De acuerdo al Banco Mundiadedior de 9 millones de
personas sufren una hambruna mas severa delsdmbida del precio de los alimentos y
de acuerdo a UNIFEM, de cada O de estas persos@s mujeres y nifias. A pesar de que
las mujeres rurales producen entre el 50% y 80%adealimentos del mundo (PNUD,
2008), son duefias de menos del 0% de la tieremipgan menor paga por su trabajo en
parcela. Asimismo, se ha evidenciado que carganeacresponsabilidad de alimentar a la
familia y en épocas de crisis realizan trabajosasex para intentar complementar sus
ingresos o reducen sus raciones de alimentosaparantar a su familia.

Pero también son estas mujeres rurales las masrables a los eventos climaticos
extremos, por su desconocimiento de las medidasnarten estos casos. Tienen. En el
ambito nacional, los hogares encabezados por rmsujsom mas vulnerables a las
alteraciones de los precios de los alimentos par rdaones: La primera es que estos
hogares tienden a gastar proporcionalmente maslimentos que los encabezados por
hombres y, por consiguiente, les afecta mas ekatorde los precios. La segunda es que
se enfrentan a diversos obstaculos especificogédero que limitan su capacidad de
producir alimentos y beneficiarse potencialmenteudeencarecimiento de los alimentos.
Entre estos obstaculos destacan las diferenciakaateso a los insumos y los servicios, en
especial la tierra y el crédito (FAO 2008.).

Méas horas ocupadas en la recoleccién de forcajmbustible o agua para el
cultivo o consumo familiar y estdn méas expuestiascantaminaciéon por combustion. De
igual manera, a pesar del gran avance de la®4fn@nzas, todavia ni el 0% de las

mujeres que trabajan en la agricultura recibe rsamiento.
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Por ultimo, son pocas las mujeres que participataalefinicion de las politicas
rurales, agropecuarias 0 ambientales, este rerniemto no debe hacerse solo desde la
Optica de que son “pobres”, “excluidas” o “vulr@es” sino sobre todo porque con su
experiencia 'y conocimiento son parte importanédadsolucion.

Parte de la solucion Esta demostrado que sorolgarés encabezados por mujeres
los que gastan mayores ingresos en alimentasgnes deciden distribuirlos en una
familia, por tanto son potenciales impulsoras g mutricion mas sana, en la medida que
tengan los conocimientos para hacerlo. Las najeuneales han generado diversas
estrategias ante situaciones de crisis, en el ®@enéos alimentos son ellas quienes
intercambian productos en ferias 0 con otras oidades, quienes se encargan de la
seleccién, de almacenar 'y distribuir los producgsicolas.

Asi mismo son administradoras y conservadorasdgodiversidad, son actoras
principales en la conservacion del suelo, aguasgjle. Las mujeres de mayor edad son
la memoria historica de la comunidad y quiene®rsgargan de transmitir ensefianzas
respecto a los bio-indicadores o ritos para l@mbra y la cosecha. En las regiones
andinas de Bolivia, Colombia y el Perq, las migasstablecen y mantienen los bancos de
semillas de los que depende la produccion desalion(FAO, 2006).

Las mujeres son una fuente de informacion valiosisespecto al territorio y el
espacio en que se desenvuelven, asi como deetadoion de los distintos actores, para
la planificacion de acciones y tareas de la maligtblica. Por ultimo, han sido las mujeres
de la Via Campesina quienes han reflexionado selbreodelo de desarrollo y vienen
impulsado a nivel mundial la propuesta de Sobarailimentaria como un principio de
caracter politico que cuestiona al sistema cagtidabn todas sus expresiones, busca la
transformacion de la sociedad, plantea la necgsatareforzar la lucha contra las politicas
neoliberales y por la defensa de |la tierra y @storios (CLOC-Via, Campesina 2008).
Como afrontar esta situacion A nivel de paisexegario construir la Politica o Ley de
Soberania Alimentaria con una participacion edui de hombres y mujeres rurales,
reconociendo el aporte de las mujeres en la deativiagropecuaria y en el uso y
distribucion de los recursos generados a niveiliiam

Por ello la propuesta debe tener un enfoque dergéreconociendo las

problematicas y conocimientos distintos de homlyesiujeres. Se debe priorizar la
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inversion en agricultura, reconociendo la impastande la produccidon a pequefia escala,
incentivando a los pequefios agricultores y a laemas campesinas e indigenas en la
mejora de su productividad de manera sostenilsk®. gignifica cambiar el apoyo estatal a
la agricultura extensiva y extractiva incentivandel desarrollo agropecuario mas
sostenible y adecuado al contexto de crisis actual.

Para ello es importante capacitar e intercamta@bergs con hombres y mujeres
rurales sobre la produccién agroecoldgica, la@waeion de suelos, fomentar y valorizar
el uso de semilla propia e incentivar la produc@groecoldgica y la investigacion con la
participacion de las comunidades.

Para lograr la Soberania Alimentaria, es necesamperar las inequidades de las
mujeres en el acceso y tenencia de la tierracasio otros recursos e insumos necesarios
para la produccién y ampliar sus opciones de iatelio y comercializacion.

Es necesario que las politicas de adaptacion abicanlimatico reconozcan el
papel de las mujeres en la conservacion de diafsi bioldgica e incentiven la
preservacion de los mismos. Asi mismo para obterseitados eficientes es necesario que
ellas participen en la construccion de propuestaprdvencion y disminucion de riesgos
climéticos.

Por dltimo es necesario concientizar a hombres jenasi sobre el derecho a una
alimentacion adecuada, habitos de nutricion y @lsemo responsable, como una tarea
familiar y no solo de las mujeres.

En el mundo hay hambre y el clima estd cambiandolad dos situaciones, las
mujeres son protagonistas principales: producemdgor cantidad de alimentos que se
consumen en las zonas rurales y por esta mismargarcon la tierra son las primeras
damnificadas del cambio climético. Acaba de presseten Espafia el libro Las mujeres
alimentan el mundo, en el que se analiza estacgituadesde la sociedad civil.

En el mundo pobre existe una emergencia, se llaisia alimentaria. Segun datos
del Fondo de las Naciones Unidas para la AlimedtagiFAQO), mil 20 millones de
personas estan mal nutridas en el mundo, es dexidel cada 6 de todas las que habitan el
planeta. Y pueden llegar a ser mil 500 millones 2615 si no se hace algo y
pronto.Godoy:2009)
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Esta crisis hace visible la pobreza rural, queresmta el 75 por
ciento de toda la pobreza del mundo, y esta intiemdenligada a la depredacion de los
bienes del planeta que nos esta cambiando el cliasecorrientes de los rios y el calado de
los vientos.

Como nunca habia sucedido, en febrero llueve enceBma y el frio
hiela los huesos; nevo exageradamente en Berlilmyia que afecté al Distrito Federal y a
la zona conurbana de la ciudad de México son paudbaste abuso que los humanos han
hecho del planeta.

Lo mas grave es que todavia son principalmentenlgsres las que alimentan al
mundo, son ellas las que aseguran que no falteozl en el sudeste asiatico y ellas las que
producen trigo y maiz en América, que proporcioasta el 90 por ciento de los alimentos
gue consume la poblacién empobrecida de las zonales.

En la Africa subsahariana, las mujeres producemahels 80 por ciento de los
alimentos béasicos para el consumo familiar y suayegllas cultivan hasta 120 especies
vegetales diferentes en los espacios libres jutdse aultivos comerciales de los hombres.

Es decir, estos datos, de un libro que se llamaMuaeres Alimentan el Mundo
gue editd una organizacion no gubernamental de eRara, llamada Entre Pueblos,
revelan que el agotamiento del planeta, que seeyianfalta de agua y todo lo que ello
significa, pasara por arrasar la vida de millonesmijeres, ellas, mil 600 millones que en
el mundo estan produciendo alimentos.

Lo dificil, segtn el articulo de Alex Gillamdff coordinador de esa organizacién,
es gue los alimentos son un negocio de empresasst@e en todo el mundo haciendo de
las suyas, controlando el mercado, los suelosgilaaimentacion, especulando con los
granos y, para no arriesgar sus ganancias, expalksncampesinos y a sus familias de las
regiones ricas y productivas.

108 | as Mujeres Alimentan el Mundo que edité una oizmaion no gubernamental de Barcelona, llamada
Entre Pueblos, revela que el agotamiento del @arspie se viene, la falta de agua y todo lo que ell
significa, pasara por arrasar la vida de millonesrdijeres, ellas, mil 600 millones que en el muesi@n
produciendo alimentos. Lo més grave, segun eluotide Alex Gillamoén, coordinador de esa organizagci

es que los alimentos son un negocio de empresaestdaa en todo el mundo haciendo de las suyas,
controlando el mercado, los suelos, la agroalinoédra especulando con los granos y para no arriesga
ganancias, expulsan a los campesinos y a susdardii las regiones ricas y productivas.
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El agua se acaba mientras que el nimero de victilmlabambre es mayor que
nunca. Leer esas cifras, en el contexto de testovae mujeres que se organizan por todo
el mundo, en una red llamada “Via Campesina”, nso @upensar al menos dos veces en
cuanto sabe la opinién publica de este asunto,tcuge valora que sean las mujeres —
muchas esposas de los que migran- quienes sowrasreadoras de algunas tradiciones
del cuidado del campo y guarda de semillas, quieakksdamente o haciendo alharaca, se
oponen a los transgénicos y procuran, con su Saajdconservar amplias zonas del
planeta.

Es curioso, en el libro referido hay historias ptetas de como se organizan las
mujeres en Guatemala, Colombia (Yung:1988) y Méxiwra la falta de tierra para las
mujeres, de como las temporaleras carecen de dadwocial; sin embargo es un libro de
esperanza al describir las estrategias para resaatierras que ellas proponen; rescata las
viejas sabidurias populares que permiten prodlioreatos para pueblos enteros que hoy
podrian desaparecer.

Una estrategia que ha llamado soberania alimentdréapublicacion que podria
estar disponible en la Internet, es un ejemplo @aocse elaboran propuestas desde la
sociedad civil para salvarnos de las politicas desde el poder se imponen para solo
acumular dinero y apoyar a los grandes capitalasgjamplo de que a pesar de los
perseguidos por defender su tierra, como Ignacio/dke en Atenco, todavia hay voces
gue no se derrotan y acciones que se mantienen.

Es asi como las voces de las mujeres trasciendas tas fronteras y existen, en los
lugares menos imaginados, testimonios de que ld&aq@oh resiste a quienes generan
politicas de exterminio humano y demolicion deidizss.

Esta organizacion no gubernamental, Entre Puetdodedica a reunir estas voces,
no sélo en documentos o en un libro, sino que d€sdalufia, acompafa a estos grupos de
hombres y mujeres que resisten los embates dighlistpo salvaje en muchos lugares del
mundo, pero especialmente en América Latina.

Habria que preguntarse, en todo caso, si quiemsantalecisiones o despliegan
propuestas para recomponer esta crisis, escucharestas voces que se van extendiendo
por todas partes, advirtiendo que ya no hay foremaalvar al mundo con un sistema que

s6lo piensa en el dinero y no en las personas] @oder y no en la humanidad; en la
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acumulacién material y no en el horizonte de laygle se encuentra en la riqueza de las

voces, en las miradas y las creaciones artistEasa generosidad y no en el militarismo.

Experiencias vividas

Las experiencias de proyectos productivos desadiad por mujeres en el ambito rural es
la amplia gama de relaciones comunitarias que bHasn surgir y establecen en el marco
del proyecto, gestando vinculos con otras mujergsupos organizados, comerciantes y
lideres locales y regionales e incluso, pasandv paste de redes globales.

Estas relaciones constituyen verdaderas redesay® gpcrean condiciones para la
reconstitucion del tejido social comunitario en demombres y mujeres pueden apropiarse
de los procesos sociales, econémicos y politidoyealsarlos para incidir gradualmente en
otras esferas y escalas de la comunidad.

El ejercicio considera experiencias de 11 estadokdepublica, incorporandose,
con ello, una importante heterogeneidad tanto dekgdanto de vista geografico como del
tipo de poblacion que participd y el origen delygrcto. Se realiz6 la sistematizacion de 19
experiencias productivas de mujeres con 3 proyestosl caso de Puebla; 2 proyectos en
los estados de Chiapas, Chihuahua, Guanajuato,oliéim, Sonora y Zacatecas; y un
proyecto en los estados de Jalisco, Oaxaca, Queséducatan. De estas experiencias tres
se desarrollan en zonas urbanas en los estadefist® JSonora (Sociedad Teresa Urrea) y
Yucatan y 16 pertenecen al area rural de las csaiesestan ubicadas en zonas indigenas
localizadas en los municipios de Chilon y Las Madtga, en Chiapas, Panindicuaro y
Nahuatzen, en Michoacan, San Juan Tanetze, en ®gxdautla, Puebla. Puede haber
confusion en los nimeros que presentemos en egitlloa por ello destacamos que la
sistematizacion considera 11 estados, 19 expeanci

Las experiencias sistematizadas asi como las aa@ones que participaron en

ellas fueron las siguientes:

Cuadro No. 2
Organizaciones y Estados Involucrados en la Inyasitbn de Campo
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L Grupo Nombre del Giro Con
Organizacion  queé  emprendedor proyecto enfoq
sistematizo ue de

géner
0
Centro del Bordadoras de “Bordadoras | Bordados de EG
Investigacion y| Semillas S. S. S. de semillas”| vestidos,
Accion de la Mujen Chiapas bolsas,
Latinoamericana, manteles
CIAM, A. C. cojines
Milenio  Feministal Nuevo  Despertat, Mujeres Molino de| EG
Chiapas mujeres tojolobaleg,tojolabales nixtamal y
Chiapas “Nuevo tienda
Despertar”,
Chiapas
CRECER Desarrollgp Productos de] Productos de] Productos de¢ EG
Psicolégico, Desierto  “Juvelin”| desierto belleza Y|
Educativo y Sociall Chihuahua “Juvelin”, medicinales
S.C. Chihuahua
Centro de Apoyo a laTaller de CosturaTaller de| Confeccién EG
Mujer Trabajadora} “Mujeres en Luchg costura
CAMT, A. C. para un  Futur¢g Chihuahua
Mejor”, Chihuahua
Proyectos LaubacphProductora de NopalMujeres Nopal EG
de Alfabetizacion encomunidad El productoras deverdulero
México, PLAMAC, | Soldado, Apaseo Hlnopal, Apaseq
A.C. Alto, Guanajuato El Alto,
Guanajuato
Proyectos  Laubacpquefios Grupos (| Cadenas deAhorro, EG
de Alfabetizacion e Ahorro, "Cadenas devida y grupog crédito y
México, PLAMAC, | Vida" Valencianita| de ahorro] animales  deq
A.C. Guanajuato Valencianita, | traspatio.
Guanajuato
Milenio  Feminista] Caja Popular LomasCaja Populay Ahorro y| EG
Distrito Federal de Oblatos Lomas de crédito
Oblatos,
Guadalajara,
Jalisco
Equipo Mujeres emnEquipo Mujeres e Haciauna | Cultivo EG
Accién Solidaria,| Accién Solidaria,| propuesta de | organico de
EMAS, A.C EMAS, A.C. desarrollo | alimentos

sustentable en
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el municipio de|
Panindicuaro,

Michoacéan
9 | Centro para  1a Mujeres purépechag Artesania en Matesania de EG
Promocién de I3 region huinumo
Equidad de Génerp purépecha,
“Maria Luisa Sevina,
Martinez”, CEPREG Michoacan
A.C.
1 [ Grupo de Apoyo a laUnion de| Salud y| Avicultura EG
0 jacion de la Muje| Organizaciones de [aPollitos,
M Sierra Juérez, Oaxaca
UNOSJO, Grupd
Manantial, Santa
Cruz Yagavila;
Grupo 8 de
diciembre, San Juan
Tepanzacoalcos;
Grupo Camino a la
Vida, Santa Maria
Josaa; Grup®
Estrella de 15
Mafana, Tanetze de
Zaragoza
1 [ Milenio  Feministal La Higuera, Centr¢ Comunidades| Reciclado dg EG
1 | Distrito Federal Comunitario, indigenas | papel
CESDER nahuatl, Puebla
1 [ Milenio  Feministal La Higuera, Comunidades | Elaboracion EG
2 | Distrito Federal Centro indigenas de granola
Comunitario, nahuatl, Puebla
CESDER
1 [ Milenio  Feministal La Higuera, Centr¢ Comunidades | Produccion de EG
3 | Distrito Federal Comunitario, indigenas hierbas
CESDER nahuatl, Pueblga medicinales
1 [ Milenio  Feministal Alfareras del Alfareras  de Alfareria EG
4 | Distrito Federal Querétaro Querétaro
1 [ Union Genera| N.C.P.E. Generdl Acuacultura dg Camarén EG
5 | Obrero, Campesina |yFrancisco Pachecpcamaron,
Popular, UGOCP Sonora Sonora
1 [ Milenio  Feminista] Sociedad TerespComercio  dg tortillas de| EG
6 | Sonora Urrea, Sonora insumos  para harina
tortillerias  de

harina de trigo
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1 [ Servicios Servicios Margaret Servicios dg EG
7 | Humanitarios d¢ Humanitarios ern Sanger salud sexual
Salud Sexual ySalud Sexual Yy Yucatan reproductiva
Reproductiva, A. C. | Reproductiva, A. C
1 [ Frente Popular dgPinoluna Sociedafl Proyecto Pinole EG
8 | Lucha de Zacatecas| Cooperativa de¢ productivo
Responsabilidad “Pinoluna”,
Limitada, Zacatecaq localidad Lo d¢g
Luna,
Zacatecas
1 | Zihuatl, A. C Zihuatl, A.C| Tortilleria” Tortillas EG
9 "Tortilleria", municipio
Genaro
Codina,
Zacatecas

Fuente Garcia Hernandez (2003).

Las iniciativas tuvieron diferentes origenes. Labd promovidas por las propias
organizaciones, impulsadas por iniciativas gubeerdaies federales y estatales, facilitadas
por organizaciones de mujeres, asi como apoyadas genizaciones religiosas.

En lo particular, existe una combinacion de inigeg de las mujeres —o de algun(a)
lider de la comunidad- con interés de agentes reodepor apoyar grupos con deseos de
salir adelante. Podemos hacer la distincion de spie proyectos productivos fueron
promovidos preponderantemente por las propias @@ennes de mujeres y mixtas; nueve
surgieron de la animaciéon realizada por Organismesla Sociedad Civil (CIAM,
PLAMAC, EMAS, GAEM, CESDER, IDEAR, Union de Ejidos) cuatro proyectos
surgieron de la iniciativa gubernamental, particukente del Programa de Mujeres en el
Desarrollo Rural, en Chihuahua y Zacatecas, deetaefaria de Desarrollo Social de la
Presidencia Municipal de Apaseo el Alto, Guanajuptde las Brigadas de Educacion para
el Desarrollo Rural de la SEP en Zacatecas (G&2008).

El desarrollo de estas interacciones tiene comadymto mas relevante la
generacion y reproduccion sostenida de un soligitatasocial, entendido éste como los
aspectos de las organizaciones sociales, tales ke@medes, las normas y la confianza, que

facilitan la accién y la cooperacion para benefigiatuo. Es el componente de capital
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humano que permite a los miembros de una socieddd dooperar en la formacion de
nuevos grupos y asociaciones (Putnam, 1993 citadDrston, 2000, Nufiez:2008).

Las diecinueve experiencias estan en 19 girosyasan del sector primario, doce
son del sector manufacturero, uno es del sectoemony dos del sector servicios.

Cuatro experiencias tienen productos de alta deanandel mercado mundial: los
agricolas de origen organico; los productos nagardé belleza, medicinales y de limpieza;
el nopal verdulero y las hierbas medicinales. We@etun alto valor en el mercado nacional
e internacional, la acuacultura de camardn. Unauresservicio de salud que utiliza
tecnologia de punta en sus procesos organizatdegjcio. Una mas tiene una vision
integral al atender los circuitos financiero y protivo a la vez, en el que aun cuando esta
en la fase de autoconsumo, esta sentando las pasesiuevos modelos de economia
comunitaria. Cuatro son artesanias locales: pradiuate pinole, artesanias de huinumo,
alfareria y bordados de vestidos, bolsas, manyetegines. Este ultimo tendria potencial si
atendiera a cuestiones de seleccion de materiamgridisefio de prendas y estudios de
mercado. Cinco son actividades tradicionales: proida de pollos, tortillas, granola, taller
de costura y tienda de abarrotes. Una atiende deermmacentral a la sustentabilidad
ambiental, el reciclado de papel de Puebla.

Encontramos que hay al menos tres experienciasgys#antean como objetivos
lograr la autoestima de las mujeres, su fortalesitoi individual y organizativo pero
también se proponen empoderar a las mujeres atd@y€&€onocimiento, ejercicio y defensa
de sus derechos sexuales y reproductivos y de etechibs civiles emanados de los
Acuerdos, Principios y Protocolos Internacionatées,como de las leyes nacionales (Ledn:
2003, Godoy: 2003).

Las experiencias que encontramos aqui son Sesvidiomanitarios de Salud
Sexual y Reproductiva, Cadenas de Vida y Grupo&hiero La Valencianita, Guanajuato
y Salud y Pollitos. Hay ademas, una serie de faaniohes que apuntan hacia objetivos que
involucran a las localidades como tales o a lasrorgciones sociales y que buscan una
mayor participacion del grupo de mujeres (o lasanizpciones mixtas en su caso), en el
contexto local, una mayor cohesion social y elaledimiento del tejido social. Las
experiencias que nos sefialan esto son Nuevo DaspkytLas Margaritas, la Caja de

Ahorro la Valencianita y la Caja de Ahorro PopuarGuadalajara.
222



Desde la gobernanza de Zacatecas, se planteaowoljetivos, emanados de la
Convencion de Beijing, Promover la Equidad de Gemara tener acceso a los recursos
econdmicos y productivos y al control de los mismpos mujeres y hombres. Mejorar la
participacion de las mujeres en los procesos de tendecisiones y de generar nuevas
normas en la forma como se distribuyen los bienles yecursos y Fomentar las medidas
encaminadas a reducir la carga laboral, valorérabhjo de las mujeres rurales y mejorar
sus oportunidades de obtener un empleo remunaadopmo ingresos econémicos.

En este sentido se etiquetaron recursos para mujerse destino el 30% de cada
programa de la Secretaria de Desarrollo Agropecupdra beneficio directo de las
mujeres. Por ello se implement6 una politica dadgstl Modelo de Equidad, evaluado por
la Naciones Unidas y certificado por Det Norskeitdsr y como parte de las politicas
publicas®, se incorporaron 24 mujeres consejeras. Para #aplés organizaciones de

mujeres en el &mbito rural.

Cuadro No. 2
Organizaciones y Municipios de Zacatecas

N L Grupo Nombre del Giro Con
o | Organizacion  que¢  emprendedor proyecto enfoq
sistematiz6 e de
géner
0
1| Direccion de Equidad “Caballerias” de | Productoras d¢ Productoras| EG
de Oportunidades Villa Hidalgo Nopal de Nopal
para el &mbito rural Esperanza
SEDAGRO Martinez
2| . L, . “Proyecto que Sociedad Productoras | EG
Direccion de Equidad progresa” Cooperativa | de dulce de
de Opo,rtun.ldades Aposol Flor conserva de
para el ambito rural Zacatecana guayaba
SEDAGRO Genoveva
Saucedo

199 | a acci6n politica local es posible generar saies cohesionadas y democraticas que aseguren el
ejercicio de los derechos, es decir, que genemdusidn social. Para ello, las politicas de iniduossocial
deben estar en el centro de la agenda politicemsdgobiernos locales, junto con los recursos hwsian
institucionales y financieros que se requieran pardesarrollo. Dra. Esther del Campo La Impleaah

de una Agenda Local Innovadora y Estratégica, FONIRBAL.PNG,2010
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Mufoz

) » ) Solo trabajando | Productoras de¢ Productoras| EG
Direccion de Equidadl yeremos un futuro| Guayaba | de Guayaba
de Oportunidades | mejor “Cienega” | Ma de Jesis| Huanusco
para el ambito rural Pérez
SEDAGRO Viramontes
) » ) La tierra nos puedq Invernadero dg Invernadero | EG
Direccion de Equidad dar todo hortalizas | de Hortalizas
p‘leraoeﬁ‘ggjgi[[%aﬁljerz | Calerillade Tula | M? del Carmen  Calerilla de
SEDAGRO Davila Avalos Tula
) y ) Grupo Landras | Empacadora dg¢ Empacadora| EG
Direccion de Equidadi Proafio Fresno y de Fresnoy
de Oportunidades Fresnillos Panaderia, La] Panaderia
para el ambito rural Casita Fresnillo
SEDAGRO M2 del refugio
Acosta Lépez
) y ) Grupo Machines Fabrica de Fabrica de EG
Direccion de Equidad Machines Quesos Quesos
pi?aoeﬁ()ér;[rl:gi[[?)arctlj(erz I Adelia Machines de
Martinez Gonzélez
SEDAGRO Carrillo Ortega
) y ) Quesos Cid de | Quesos Cid dg Quesos Cid d¢ EG
Direccion de Equidad Morelos Morelos Morelos
de Oportunidades Hermelinda
para el ambito rural i &
SEDAGRO Cid Mufioz
) » ) El Costurero de El Costurero Cortey EG
Direccion de _Eqwdaml Trancoso de Trancoso confesién
de Op;ortug_ldadesl M2 de Jesls taller de
para el ambito rura Bernal Reves costura
SEDAGRO y
) » ) Grupo de Productoras d¢ Productoras| EG
Direccion de _Eqwdaui Productoras de Nopal de Nopal
de Opo,rtun.ldades Nopal de Morelos| Ma de Jesus Morelos
para; EIDa}A\meIg(C)) rurall - productoras de Santana Ojocaliente
Nopalitos la Mesilla| Productoras de
Ojocaliente Nopalitos la
Mesilla
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11 » ) (L Empresa Familiar Muebles Muebles de| EG
o | Direccion de Equidadl  \jyebles Aramiz, Aramiz, madera
de OFl)O’rtutr)]'ltdadeSI Fresnillo Fresnillo Fresnillo
para el ambito rura Maricela
SEDAGRO Alvarado
Olivares
11 » ) Pinoluna S.C Pinole de EG
1 Dléecgon ;:Ie %qtc‘l'dad Mujeres Productorag ~ de RL Maiz
pa?a epl)oélrnl:l:r)]iltoaru?zl de Pinole Lo de Lo de Luna
Luna Jérez Irasema Jérez
SEDAGRO Hernandez
Guzman
11 » ) Negocio Familiar d¢  Gronola Gronola EG
2 | Direccion de Equidadl Gronola Guadalups Casera Casera
de Oportunidades “La Mies” Guadalupe.
para el ambito rural Lorena Najera 7Zac
SEDAGRO Montes de Ocg

Fuente Jiménez (2010).

En el ambito organizativo las mujeres han podidomdr la palabra”, construir
liderazgos y asumir responsabilidades en la tomadelgsiones, generando ademas
relaciones solidarias y de autoayuda para aumehtamtrol de los escasos recursos a los
gue tienen acceso. Igualmente han accedido a kcitapon, formacion y a espacios de
intercambio de experiencias. En algunos casos seohtenido importantes logros en
materia de autonomia organizativa. Se ha legitingdparticipacién fuera del hogar y se
ha percibido de forma diferente el trabajo queseliaalizan para el servicio de su
comunidad dada su creciente participacion en detilds dentro de este espacio.

En algunos proyectos productivos también se ha lsagdao la recuperacion y el
enriguecimiento de técnicas de cultivo tradiciosale agricultura organica, acciones de
saneamiento ambiental y otras tendientes a la n@wén de los recursos naturales y de la
biodiversidad a través de proyectos agroecologiagroforestales.

En suma, se han obtenido satisfactores en los taspewlturales, morales,
socioecondémicos e incluso politicos. La creacion edpacios propios ha permitido

potenciar su participacion en la vida publica yaakar
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Comentarios finales

Género en el desarrollo implica situarse en un@emrion de desarrollo integral, donde la
consideracion a las dimensiones social y cultisaaeptada como un requisito para abordar
la superacion de la pobreza y lograr un mejoratmiem las condiciones de vida de la
poblacion sobre la base de la igualdad y la equida

Para el caso de México, algunos reportes parazdiaas rurales (Robles, Aranda y
Botey, 1992, Espinosa 2006), indicaron que las icoyiies de las mujeres campesinas e
indigenas habian empeorado debido a la migracidroslevarones, que las obligd a
incrementar su jornada de trabajo al hacerlas nssiibes de las parcelas familiares. Las
mujeres jovenes debieron emigrar a las ciudadempmearse en labores domésticas y se
incrementod su trabajo como jornaleras, sin berwfici seguridad social. El porcentaje de
asalariadas paso del 5.2% al 20% de 1975 a 1985.

Las mujeres rurales continuaban sin acceder arlatial crédito, a la capacitacion y a
la tecnologia. Frecuentemente las mujeres tuvieqo@ compensar los recortes en los
servicios sociales ejerciendo un "tercer rol" almais el suministro y/o gestion de servicios
comunitarios, amén de su trabajo en la esfera daradsproductiva, lo que incrementd aun
mas sus responsabilidades, mismas que no adquireconocimiento social (Yung:1988).

Un vasto cuerpo tedrico da cuenta de la multitugpaeeles que desempeiian y ha
recalcado la importancia de su rol en el ambitodpetivo. De igual manera, conviene
destacar que durante los afios setenta se confannidportante movimiento de mujeres,
critico de esta estrategia, que fue realizandoyastas alternativas. Junto a él, la teorizacion
feminista fue un aporte significativo para la régiefon y la ampliacién de los espacios de la
accion politica. En conjunto, movimiento y reflexi&obre las relaciones de género en
términos de relaciones de poder dio lugar a unafEwinismo que tuvo el mérito de volver
a establecer el debate sobre la discriminacion gulaordinacion, pero trascendiendo el
pensar y presentar a las mujeres como victimasa dkesigualdad genérica, para pasar a
traducir en realidad social la experiencia, el sgle poder de las mujeres.

En nuestro pais ha sido ampliamente abordado b$iande las politicas y programas
impulsados durante las décadas de los setenta gntachen particular para el sector

agropecuario, que fomentaron la “integracion” demajer al desarrollo mediante su
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organizacion en micro-emprendimientos y otras aldkes de generacion de ingresos, bienes
y servicios. Aranda (1993) realiza uno de los proaesstudios sobre las politicas publicas

dirigidas a las mujeres campesinas para sefialasdaas limitaciones presentes en su

formulacion e instrumentacion y para destacar ktadcia entre sus planteamientos y

resultados. Ello se ha debido, entre otras raz@ngse se han impulsado programas aislados
y orientados a areas especificas de atencidn qaeerade marco general que permita dar
coherencia e integralidad a sus propdésitos y gpstacion. Por otra parte, los proyectos han

carecido de una orientacion dirigida a atacar tasas de la desigualdad socioecondmica y
de género.
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